LEI N° 7.639, DE 06 DE ABRIL DE 1998

(Publ. "D. Grande ABC" 08.04.98, Cad. Class. pag. 14)
REVOGADA P/ LEI 8.695/04

VIDE DEC. 14.170/98

VIDE LEI 8.139/00

VIDE DEC. 14.650/01

VIDE DEC. 14.651/01

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA CRIADO PELA LEI N° 7.462, DE 26 DE DEZEMBRO
DE 1996,

A Camara Municipal de Santo André decreta e eu promulgo a seguinte lei:
Artigo 1

- O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, criado pela
Lei n® 7.462, de 26 de dezembro de 1996, passa a ser regido pelas disposi¢cdes da
presente lei.

Artigo 2

- O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é 6rgdo
municipal permanente, de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador das politicas
publicas no Municipio de Santo André, voltadas as pessoas com deficiéncia.

Paréagrafo Unico - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia é um 6rgéo colegiado, de composicdo paritaria entre o Poder Executivo
Municipal e a sociedade civil, vinculado a Secretaria de Cidadania e A¢ao Social,
orgao responsavel pela formulacéo e coordenacgéo da politica publica municipal
voltada a pessoa com deficiéncia.

Artigo 3

- Compete ao Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

| -aprovar diretrizes municipais de politicas publicas voltadas as pessoas com
deficiéncia;

Il - fiscalizar, acompanhar e avaliar as politicas publicas, programas e servi¢os
voltados as pessoas com deficiéncia, que seréo executadas pelas Secretarias
Municipais ou 6rgdos da administracdo que dependam da decisdo do Poder Publico
Municipal, ai compreendidas as autarquias, fundacfes e concessionarias de servigos
publicos;



Il - deliberar e avaliar as campanhas de sensibilizacdo ou programas educativos,
relacionados as questdes das pessoas com deficiéncia, a serem desenvolvidos pelos
orgdos da administracdo municipal ou em parceria com entidades da sociedade civil,

IV - promover a divulgacéo, no ambito municipal, de idéias ou estudos referentes a sua
area de atuacao;

V - articular-se com outros Conselhos Estaduais e Federais, voltados as pessoas com
deficiéncia, bem como com os Conselhos Municipais da Assisténcia Social; de Saude;
e dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

VI - desenvolver planos de agéo conjunta com demais Conselhos existentes no
Municipio, para ampliar as politicas publicas voltadas a defesa dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

VII - elaborar ou avaliar previamente projetos de parceria com entidades da sociedade
civil, que visem a inclusdo das pessoas com deficiéncia, em todos os setores da
cidade, tais como trabalho, educagéo, saude, profissionalizacdo, esporte, lazer,
cultura, transporte e outros afins;

VIII - fiscalizar, acompanhar e avaliar 0s servi¢os privados prestados as pessoas com
deficiéncia, dando os encaminhamentos devidos;

IX - denunciar ao Ministério Publico e demais 6rgdos municipais, estaduais e federais,
situacdes que contrariem as garantias dos direitos das pessoas com deficiéncia,
principalmente no que diz respeito a discriminagéo, violéncia fisica ou psicolégica,
casos de abandono e demais situagdes previstas em lei;

X - dar publicidade e transparéncia as a¢fes do Conselho, bem como divulga-las em
jornais de circulagdo no Municipio;

XI - dar posse aos Conselheiros;
XII - elaborar o regimento interno;

XIll - escolher, entre os representantes eleitos, uma Diretoria Executiva, que podera
prever, no seu regimento interno, a criagdo de comissdes e grupos de trabalho;

XIV - solicitar ao Prefeito Municipal as nomeac8es para o preenchimento de cargo de
Conselheiro, nos casos de vacancia ou término dos mandatos.

Artigo 4

- O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia ser4 composto por
dezesseis membros, e respectivos suplentes, indicados e distribuidos da seguinte
forma:

| - Membros representantes do Poder Publico:

a)um representante da Secretaria de Cidadania e Ac&o Social;

b) um representante da Secretaria de Educacéo e Formacao Profissional;



c)um representante da Secretaria de Saude;

d)um representante da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer;

e) um representante da Secretaria de Servicos Municipais;

flum representante da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacao;
g) um representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Emprego;

h) um representante a ser indicado pelo Prefeito, escolhido entre as diversas
Pastas.

Il - Membros representantes da sociedade civil:

a) trés representantes de entidades prestadoras de servicos as pessoas com
deficiéncia, atendendo a globalidade das deficiéncias;

b) trés pessoas com deficiéncia ou seus representantes legais, representando
0S movimentos populares e entidades de pessoas com deficiéncia;

c)duas pessoas com deficiéncia ou seus representantes legais, representando
0s usudarios de servigos publicos e privados direcionados as pessoas com
deficiéncia.

§ 1° - Os membros representantes do Poder Publico serdo indicados pelo Prefeito
Municipal, no prazo de 15 dias ap0s a realizacao de eleicdo das representacdes da
sociedade civil.

§ 2° - Os membros representantes dos usuarios, entidades prestadoras de servigos e
movimentos populares serdo eleitos em assembléia plenéria, convocada
exclusivamente para esse fim, sob a fiscaliza¢cdo do Ministério Publico.

§ 3° - A assembléia plenaria que indicara os representantes da sociedade civil devera
ser amplamente divulgada através de edital, cartazes e outras formas de veiculagao.

§ 4° - Os membros do Conselho serdo designados para um mandato de dois anos,
permitida uma reelei¢ao.

§ 5° - As funcdes de membro do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo, porém,
consideradas como servico publico relevante.

Artigo 5

- O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia contara
com o suporte administrativo da Secretaria de Cidadania e Agdo Social e colaboracgéo
técnica dos demais 6rgaos municipais.

Artigo 6



- O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
instalado no prazo de trinta dias apds a regulamentacéo desta lei.

Paragrafo Unico - Nos trinta dias subseqlentes a sua instalagéo, o Conselho
elaborara seu Regimento Interno.

Artigo 7

- Esta lei sera regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de trinta dias, a contar de
sua publicacéo.

Artigo 8

- As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta de dotacdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Artigo 9

- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, em especial a lei n° 7.462, de 26 de dezembro de 1996, excetuando-se o
"caput” do artigo 1°.



