LEI N°1.974, DE 13 DE MARCO DE 1963

A Céamara Municipal de Santo André decreta e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |

DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Santo André, para a execucao dos servicos
municipais, fica constituida dos seguintes 6rgaos, autbnomos entre si e diretamente
subordinados ao Prefeito: “VIDE LEI N° 2.961/68”

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Secretaria dos Negdcios Internos e Juridicos, a qual ficam subordinados os
departamentos: Juridico, de Administragcdo e Secretaria Geral, passando esta a
denominar-se Departamento do Expediente;

Il — Secretaria da Fazenda, a qual fica subordinado o Departamento da Fazenda;

IV — Secretaria de Obras e Servicos Municipais, a qual ficam subordinados os
seguintes departamentos: Obras e Servicos Municipais, Aguas e Esgotos, desdobrado
este em duas divisdes, a de Aguas e a de Saneamento;

V — Secretaria da Saude e Assisténcia Social, a qual ficam subordinados os
Departamentos Hospitalar e de Assisténcia Médico-Social,

VI — Secretaria da Educacao e Cultura, a qual fica subordinado o Departamento de
Educacao e Cultura.

Art. 2° - A estrutura administrativa a que se refere o artigo anterior, reagrupando os
atuais departamentos, mantém a competéncia de seus 6rgaos, nos termos da
legislacéo vigente.

Art. 3° - As Secretarias Municipais visam subordinar a Prefeitura a um regime de
descentralizacéo politico-administrativa e terdo sua estrutura fixada, em termos
definitivos, pela codificacdo municipal que for adotada no exercicio de 1964.

Art. 4° - Cada uma das Secretarias referidas no artigo 1°, sera dirigida por um
Secretério, nomeado pelo Prefeito.

Art. 5° - Os Secretéarios, embora ndo exercendo fun¢des delegadas do Prefeito,
participam de suas respectivas responsabilidades de dire¢do na politica administrativa
do Municipio.

8 1° - Para o exercicio do cargo de Secretario Municipal, prevalecem as
incompatibilidades estatutarias estabelecidas para os funcionarios publicos,
observadas as condi¢6es de aptiddo e competéncia administrativa.

§ 2° - O cargo de Secretario € de confianga, sendo demissivel “ad nutum”.



Art. 6° - O cargo de Secretario da Fazenda devera ser provido por pessoa de
comprovada experiéncia de negécios fazendarios.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 7° - Compete privativamente ao Prefeito estabelecer as normas que constituam
orientacéo geral para a execucao de qualquer servico municipal, bem como a
concessdao de favores autorizados por lei.

Paragrafo Unico — Aos sub-Prefeitos competem os mesmos poderes genéricos dos
Secretarios Municipais, na esfera de sua jurisdicdo, mantidas, quanto aos poderes
especificos, as disposi¢des vigentes.

Art. 8° - Compete aos Secretarios Municipais, em relagcéo as respectivas Secretarias,
nos termos legais, a superintendéncia geral dos servi¢os que lhe estejam
subordinados e, especialmente:

| — conhecer e decidir qualquer assunto da alcada da Secretaria, sem prejuizo da
redistribuicdo e delegacgéo de fungdes, que venha a estabelecer, ressalvadas aquelas
da competéncia privativa do Prefeito;

Il — colaborar, anualmente, fornecendo dados ao Departamento de Administragéo, na
elaboracéo dos quadros de extranumerarios de suas reparticdes, sempre de acordo
com as dotag¢des orgamentarias previstas;

lIl — fazer as remocgdes de pessoal, acaso reclamadas pelo servigco de um
departamento para outro, de sua Secretaria, excetuadas as fungdes de direcdo e de
chefia que so se tornaréo efetivas apds a publicacao no érgao oficial;

IV — designar os substitutos dos funcionarios das Secretarias em seus impedimentos
até 30 (trinta) dias;

V — decidir os recursos de despachos de autoridades subordinadas, assegurado o
direito de recurso final ao Prefeito;

VI — proferir decisfes sobre casos relativos a servidores da Secretaria, observada a
legislacdo em vigor, bem como as normas que a respeito tenham sido estabelecidas
com orientacdo geral, em assunto de pessoal, ressalvados aqueles cujo conhecimento
e decisdo sejam atribuidos por lei ou decreto do Prefeito, a determinado funcionario ou
orgao;

VIl — comunicar aos Departamentos do Expediente e da Administracdo, com a maxima

urgéncia, para as devidas anotagfes, todos os atos relativos ao pessoal da Secretaria;

VIII — referendar, juntamente com o Prefeito, todas as leis, bem como decretos que
digam respeito aos assuntos de sua Secretaria,;

IX — delegar, mediante Portaria, e de acordo com as conveniéncias administrativas,
aos Diretores e Chefes que lhe estejam subordinados, o exercicio de atribuicdes a seu
cargo;



X —avocar, por determinacéo especial, 0 conhecimento e decisdo de qualquer assunto
da alcada normal de qualquer servidor da Secretaria;

XI — expedir Portarias, Instruc@es e Circulares necessarias ao bom andamento dos
Servicos;

XII — apresentar ao Prefeito, anualmente, ou quando lhe for solicitado, relatério
circunstanciado dos servi¢os subordinados a Secretaria, sugerindo as providéncias
gue lhe parecam Uteis ou necessérias;

XIII — propor ao Prefeito, mediante fundamentacgéo, a prestacdo de servigcos
extraordinarios por servidores da Secretaria;

XIV — proferir, sob sua responsabilidade, despacho definitivo em assuntos de
competéncia da Secretaria, submetendo ao Prefeito a solugdo de questdes que
suscitem davidas, que impliquem em conflito de interesses com outras Secretarias ou
gue prendam a orientacdo administrativa do Chefe do Executivo Municipal;

XV — aprovar concorréncias até o valor de Cr$ 500.000,00 (quinhentos mil cruzeiros),
e autorizar a lavratura dos respectivos contratos, para a realizacéo de servigcos
subordinados a Secretaria;

XVI — aprovar o Regimento dos Orgéos da Secretaria.

Paragrafo Unico — Os Secretarios, sob pena de responsabilidade, somente poderéo
autorizar a realizacdo de despesas mediante o prévio empenho destas na Secretaria
da Fazenda.

Art. 9° - Ao secretario de Negd6cios Internos e Juridicos compete:

| — conceder prorrogacao de prazo para a posse de servidor em cargos ou fungao
publica;

Il — decidir, desde que haja concordancia das Secretarias interessadas, processo de

remocao de servidor , na forma da legislagéo em vigor;

[Il — decidir sobre licengas administrativas, com prejuizo de vencimentos, ressalvados
0s casos de competéncia, para a matéria, ja atribuida em lei a outra autoridade
municipal;

IV — determinar a instalagao de sindicancia ou inquéritos administrativos e decidi-los,
desde que a decisdo ndo importe em dispensa ou demisséo do servidor;

V — constituir comiss@es de inquérito, designando e substituindo os respectivos
membros;

VI — autorizar o pagamento de indenizacdo de acidentes do trabalho, nos termos da
lei;

VII — autorizar pagamentos de importancias até Cr$ 500.000,00 (quinhentos mil
cruzeiros), nos casos de indenizacBes em geral, mediante prévio e favoravel
pronunciamento dos Departamentos Juridico, da Fazenda, ou qualquer outro



interessado, respectivamente sobre a conveniéncia judicial, econdmica e
administrativa do acordo;

VIII — resolver, quanto a inviabilidade de cobranca de créditos fiscais e outros, tidos
como dificil liqguidagéo, ouvidas as reparticées interessadas;

IX — decidir os recursos interpostos contra atos ou decisdes da Comissao do Servico
Civil;

X - decidir os pedidos de certidBes, inclusive de fotocOpias, desentranhamentos e
restituicdes de documentos ou outras pegas, Nos casos previstos em lei;

XI - resolver quanto aos sobrestamento de acao judicial, que vise a imissao de posse
de imoveis desapropriados, desde que ndo importe em transigéncias ou renuncias de
direitos, ouvidas as Secretarias interessadas, atraves das reparticdes competentes;

XII — decidir, nos termos legais, 0os processos de aposentadoria dos servidores em
geral;

XIIl — promover a responsabilidade dos atos prejudiciais a Fazenda Municipal,
praticados por autoridade ou funcionarios municipais de que caiba acao regressiva na
forma da lei;

XIV — zelar pela fiel execugao das normas administrativas emanadas dos poderes do
Municipio;

Art. 10 — Ao Secretario da Fazenda compete:

| — orientar a elaborag&o da proposta orgamentaria, dentro do programa de acao
politico-administrativa do Prefeito;

Il — autorizar as restituicdes de impostos e taxas recebidas indevidamente;
[l — decidir recursos sobre prestacdo de contas de responsaveis;

IV — determinar os pagamentos e assinar, juntamente com o Chefe da Divisdo do
Tesouro, 0s cheques de qualquer importancia emitidos pela Diviséo;

V — autenticar os titulos da Divida Publica;

VI — decidir acerca da responsabilidade por custas judiciais de funcionarios da
Secretaria;

VII — apresentar, anualmente, ao Prefeito, a prestacdo de contas do exercicio findo;

VIII — opinar nos pedidos de isengéo de tributos e decidir sobre o cancelamento ou
reducdo dos mesmos e demais assuntos referentes a matéria tributaria, ouvida
sempre a Secretaria dos Negdcios Internos e Juridicos;

VIDE LEI 3.764/71

IX — autorizar e aprovar as concorréncias publicas, para aquisicao de material em
geral quando néo superiores a Cr$ 500.000,00 (quinhentos mil cruzeiros);



X —resolver quanto a liberagdo de duodécimos das dotacBes orcamentarias, em casos
devidamente justificados e até o limite do montante da despesa a ser atendida.

Art. 11 — Ao Secretério de Obras e Servicos Municipais compete:

| — decidir, depois de pronunciamento da Secc¢éo de Obras Particulares, 0os processos
referentes a construcao, acréscimo, reforma, habite-se ou conservacao de prédios
particulares, e de arruamento e loteamento de terrenos particulares;

Il — aprovar, até o limite de Cr$ 1.000.000,00 (hum milh&o de cruzeiros), avaliagcdes de
imoveis e indenizacdes, encaminhadas pelas reparticbes competentes e relativas as
desapropriacdes ou a composicao de prejuizos decorrentes da execucao de obras e
servicos publicos, respeitada neste Gltimo caso, a audiéncia dos departamentos
referidos no item VII do artigo 9°;

[Il — decidir quanto a concessao ou aprovacao de prazo fixado, na legislacdo em vigor,
nos casos referentes ao cumprimento de intimag&o, suspensdo de embargos ou outras
comunacdes, ouvidas as Secretarias interessadas, através das reparticdes proprias,
ressalvada a competéncia para a matéria, ja atribuida em lei, a outra autoridade
municipal;

IV — autorizar a execuc¢ao de planos urbanisticos, bem como de servigos,
melhoramentos e obras publicas, integrantes de planos ja aprovados pelo Prefeito;

V — autorizar concorréncias publicas e administrativas, para execugéo de planos
urbanisticos, de servicos de melhoramentos e obras publicas, integrantes de planos ja
aprovados pelo Prefeito;

VI — autorizar a demolicdo de prédios expropriados pela Prefeitura, para a execugao
de melhoramentos e obras publicas, ja postos a sua disposicao;

VII — aprovar, mediante expedi¢cédo de ato préprio, regularizacao ou alargamento de
vias publicas, quando a despesa for inferior a Cr$ 500.000,00 (quinhentos mil
cruzeiros);

VIII — aprovar, sem prejuizo do disposto no item XV, do artigo 8°, as concorréncias
publicas e administrativas, com fundamento nos pareceres técnicos dos 6rgéos
competentes da Secretaria, e autorizar a lavratura dos respectivos contratos e o inicio
das obras contratadas, apds o empenho das despesa e quando esta ndo exceda a Cr$
500.000,00 (quinhentos mil cruzeiros);

IX — autorizar o pagamento de medic¢des de obras publicas.
Art. 12 — Ao Secretério de Saude e Assisténcia Social compete:

| — julgar as concorréncias para a permissao de uso de area nos mercados do
Municipio;

Il — autorizar e aprovar as concorréncias publicas, para a aquisicdo de material em
geral, quando néo superiores a Cr$ 500.000,00 (quinhentos mil cruzeiros).

Art. 13 — Ao Secretario da Educacéo e Cultura compete:



| — fixar normas e diretrizes gerais no que se refere:

— a estruturacgdo e funcionamento de sistemas educacionais relativos a crianga e ao
adolescente;

- concesséo de bolsas de estudo;

- ao desenvolvimento da Educacéo Fisica;

- a criacdo e manutencao de parques infantis e bibliotecas infanto-juvenis;
- ao cultivo das artes em geral;

- a pesquisas econdmicas, educacionais, psicoldgicas e sociais para a solucao de
problemas do Municipio.

Il — autorizar a cessao de teatros, estadios, casas de espetaculos e saldes
subordinados a Secretaria, para a utilizagéo por quaisquer instituicbes ou por
particulares;

[l — fiscalizar o cumprimento de obrigagfes assumidas pelos estabelecimentos de
ensino, ou entidades culturais beneficiarias de favores decorrentes de isen¢cbes ou
subvencoes;

IV — apresentar a Secretaria de Obras e Servicos Municipais, 0s homes que devam ser
dado as ruas, pracas e jardins;

V — promogéao de exposi¢des de arte, cursos, palestras e conferéncias.

CAPITULO Il

DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS
Seccéo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — Prevalecerdo, quanto aos funcionarios municipais, as disposi¢cdes da
legislacdo vigente, com as alteracfes desta lei.

Art. 15 — Para o provimento dos cargos de Diretores de Departamento serdo
recrutados, preferencialmente, funcionarios do respectivo departamento, a critério do
Prefeito Municipal. “REVOGADO PELA LEI 3.177/69” — “LEIl 2.454 — DIRETOR DO
DTS”

Art. 16 — Os cargos de Chefia de Divisédo, de Servico e de Seccdo, serdo isolados, de
provimento efetivo, conforme a discriminacdo constante na Tabela lll, anexa a Lei n°
1.416, de 15 de janeiro de 1959, ficando sem efeito a clausula de extin¢do, prevista na
mesma tabela e, consequentemente, extintos os cargos correspondentes de
provimento em comissao, constantes da Tabela IV, anexa "a referida lei.

§ 1° - Excetua-se do disposto neste artigo o cargo de Chefe de Secg¢éo de Transito,
que continuara a ser de provimento em comissao.



§ 2° - Deverao retornar as chefias em que estavam lotados por ocasido da
promulgacédo da Lei n® 1.416, de 15 de janeiro de 1959, os titulares respectivos que
optaram para o ingresso nas carreiras, apostilando-se, para esse fim, os respectivos
titulos de nomeacao.

§ 3° - Observado o disposto no 8 2°, deste artigo, os cargos de chefia que
permanecerem vagos, e bem assim aqueles em que, posteriormente, ocorra a
vacancia, serdo providos pelos titulares de cargos efetivos, escolhidos pelo Prefeito
Municipal. “VIDE LEI 2.026/63”" — REVOGADA PELA LEI2.311/64”

8§ 4° - Ficam extintos todas as gratificagdes por exercicio de chefia.

§ 5° - Os cargos de Diretor de Departamento, e de Chefia de Divisdo, de Secc¢éo e de
Servico, ficam reclassificados nas seguintes classes, assegurado aos servidores que
foram aposentados apos terem usado da opgéo de que trata o artigo 21, da Lei n°®
1.416, de 15 de janeiro de 1959, o direito aos proventos a que fariam jus se nédo
tivessem optado:

CARGO CLASSE
Diretor E-2
Chefe de Divisdo Técnica Cientifica ou Especializada E-1
Chefe da Secgédo Técnica, Cientifica ou Especializada D-3
Chefe do Servico Administrativo D-3
Chefe de Seccdo Administrativa D-1

Art. 17° - A Tabela de vencimentos a que se refere a Lei n° 1.953, de 23 de janeiro de
1963, se acrescentam as seguintes classes:

CODIGO VENCIMENTO
E-2 Cr$ 112.000,00
E-3 Cr$ 120.000,00

§ 1° - S4o0 extensivas as classes referidas neste artigo, as cotas estabelecidas para a
classe “E — 14”, pela Lei n° 1.953, de 23 de janeiro de 1963.

§ 2° - O salério dos extranumerdrios operarios tera por base o nivel minimo
estabelecido para a regido pelo Governo Federal.

Art. 18 — A revalorizacdo de padrdes consubstanciada na Tabela de que trata a Lei n°
1.953, de 23 de janeiro de 1963, serd levada em conta na fixag&o definitiva dos niveis
de vencimentos que forem previstos no Plano de Classificacdo de Cargos.

Art. 19 — Fica autorizada a readaptacédo de funcionarios efetivos em cargos isolados
ou iniciais de carreira, desde que haja vaga, observadas as disposi¢des do artigo 73,
da Lei n® 1.492, de 2 de outubro de 1959.



§ 1° - Terdo preferéncia para a readaptacéo de que trata este artigo, os funcionarios
gque estejam exercendo fungdes proprias dos cargos em que possam ser providos.

§ 29 - Os interessados deverdo requerer a readaptacdo no prazo de 60 (sessenta
dias), a contar da data da publicacdo desta lei.

Art. 20 — O artigo 28, da Lei n° 1.492, de 2 de outubro de 1959, fica acrescido de um
paragrafo com a seguinte redacao:

“Considerar-se-a igualmente estavel, com dispensa de novo estagio probatorio, o
funcionério que sendo nomeado para cargo de provimento efetivo, houver completado,
anteriormente, estagio probatério em outro cargo de provimento efetivo do servico
publico municipal, ainda que de atribui¢cdes diversas e independente de continuidade
de exercicio.”

Seccéao Il
DISPOSICOES ESPECIAIS

Art. 21 — O cargo de Diretor do Departamento da Fazenda, somente podera ser
exercido por bacharel em Ciéncias Contabeis ou Econdmicas. “LEIl 2026/63”

Art. 22 — Os cargos de Chefe de Divisdo de Contabilidade e de Chefia de Seccao de
Contabilidade, somente poderado ser exercidos por bacharéis em Ciéncias Contabeis,
nos termos da legislacao federal. “REVOGADA PELA LEI 2.311/64”

Art. 23 — Fica estabelecida a Divisdo do Tesouro, subordinada ao Departamento da
Fazenda.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, fica extinto o 6rgdo denominado Tesouraria.

§ 2° - O cargo isolado de Tesoureiro Geral, constante da Tabela Ill, anexa a Lei n°
1.416, de 15 de janeiro de1959, fica lotado na Diviséo do tesouro e reclassificado na
classe D — 3, conforme o disposto no § 5°, do artigo 16, da presente lei

8 3° - O cargo isolado de Fiel de Tesoureiro, constante da Tabela Ill, anexa a Lei n®
1.416, de 15 de janeiro de 1959, fica reclassificado na classe D — 2, na mesma Tabela.

Art. 24 — Vetado.

Paragrafo Unico — Ficam extintos na carreira de Economista, 2 (dois) cargos da
classe D -1 e 1 (um) cargo da classe D — 2, e, na carreira de Advogado, na vacancia,
2 (dois) cargos da classe D -2 .

Art. 25 — Fica criado na Tabela Ill, anexa a Lei n® 1.416, de 15 de janeiro de 1959, 1
(um) cargo de Chefe de Seccdo de Maternidade e Ginecologia, classe D — 3,
subordinado ao Departamento Hospitalar, a ser preenchido por médico do quadro,
observado o disposto no § 3°, do artigo 16, desta lei.

Art. 26 — Fica extinta a carreira de Coordenador de Tarefas, constante da tabela Il,
anexa a Lei n® 1.416, de 15 de janeiro de 1959.



Art. 27 — Fica reestruturada a carreira de Rotina Administrativa, da Tabela Il, anexa a
Lei n° 1.416, de 15 de janeiro de 1959, da seguinte forma:

I Adjunto B-3 12 cargos
Il Assistente C-1 4 cargos
1l Operador C-2 12 cargos
v Condutor C-3 3 cargos

§ 1° - Os titulares da carreira de Rotina Administrativa ndo abrangidos pela disposi¢céo
constante do 8§ 2° do artigo 16, desta lei, permanecer&o nas respectivas classes
alternado-se a denominacao relativa aos niveis hierarquicos, na forma deste artigo.

§ 2° - Os cargos da classe inicial da carreira de Rotina Administrativa, da Tabela Il,
anexa a Lei n® 1.416, de 15 de janeiro de 1959, reestruturada por esta lei, somente
poderdo ser providos mediante promog¢é&o dos titulares dos cargos da classe final da
carreira de Auxiliar Administrativo, da mesma Tabela.

Art. 28 — Fica criado, na Tabela Ill, anexa a Lei n® 1,416, de 15 de janeiro de 1959, 1
(um) cargo de Técnico em Extens&o de Redes de Aguas e Esgotos, classe D — 3,
isolado, de provimento efetivo, subordinado ao Departamento de Aguas e Esgotos, e
destinado a extingdo na vacancia.

Art. 29 — Vetado.
Paragrafo Unico — Vetado.

Art. 30 — Os funcionérios designados para servir na Fundagéo Santo André,
mantenedora da Faculdade Municipal de Ciéncias Econdmicas e Administrativas,
terdo o seu regime definido por ocasido da aprovagéo do plano de classificagéo de
cargos.

Art. 31 - Ficam criados, na Tabela IV, anexa a Lei n® 1.416, de 15 de janeiro de 1959,
5 (cinco) cargos de Secretario Municipal, isolados, de provimento em comissao, com
padrdo de vencimentos da classe E — 3, e verba de representacdo mensal de Cr$
15.000,00 (quinze mil cruzeiros). “Lei 3.139/68”

Art. 32 — Ficam extintos os 5 (cinco) cargos de Assessor, bem como o 6rgao
denominado Assessoria, criados, respectivamente, pelas Leis n® 1.416, de 15 de
janeiro de 1959, e n°® 1.197, de 2 de janeiro de 1957.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 33 — Vetado.

Art. 34 — O célculo do custo da execucado do Plano de Classificacdo de Cargos,
elaborado pelo Instituto de Administragcdo da Universidade de S&o Paulo, e o estudo
das medidas de sua aplicagédo deverdo estar concluidos até 30 de junho de 1963, a
fim de instruirem a proposta or¢camentaria para o exercicio de 1964.



Art. 35 — Ficam subordinados a Secretaria de Educacéo e Cultura, o Estadio Municipal
“Pedro Dell’Antonia” e as escolas e cursos mantidos pela Prefeitura.

Art. 36 — As despesas com a execucédo da presente lei correrdo por conta de dotagéo
propria do orgamento vigente.

Art. 37 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogado o artigo 1°, da
Lei n® 1.736, de 9 de novembro de 1961 e demais disposi¢c6es em contrario.



