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REGULAMENTA o Conselho Municipal de Orcamento — CMO, instituido pela Lei
n°® 9.597, de 13 de junho de 2014.

CARLOS GRANA, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribui¢cdes legais,

CONSIDERANDO o0 que consta dos autos do Processo Administrativo n°
11.707/2009-1,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Conselho Municipal de Orcamento — CMO, instituido pela Lei n® 9.597,
de 13 de junho de 2014, fica regulamentado pelo presente decreto.

Art. 2° O CMO, nos termos do art. 1° da Lei n°® 9.597, de 13 de junho de 2014, é
um 6rgdo fiscalizador, propositivo, deliberativo no ambito de suas atribuices,
integrante da estrutura da Administracdo Municipal, vinculado a Secretaria de
Orcamento e Planejamento Participativo, 06rgdo da Administracdo Publica
Municipal responsavel pelo conjunto de acdes que envolvem a elaboracdo e a
execucdo do Planejamento Orcamentario da cidade, atendidas as competéncias
determinadas pelo art. 2° da lei que o instituiu.

CAPITULO Il

DO EXERCICIO DE CONSELHEIRO

Art. 3° Os conselheiros, escolhidos na forma dos arts. 3° e 4° da Lei n® 9.597, de
13 de junho de 2014, serdo nomeados por portaria do Prefeito.

Paréagrafo unico. Atendido o disposto no § 3° do art. 3°, a representacéo do inciso
XX do § 2° do art. 3° fica substituida pela Secretaria de Trabalho, Emprego e
Economia Solidaria.
Secéo |
Dos Direitos dos Conselheiros do CMO

Art. 4° Sao direitos dos conselheiros:

| - votar e ser votado/a nas reunides ordinarias e extraordinarias, desde que tenha
sido eleito/a com direito a voto;



Il - garantir o cumprimento das resolugdes e decisfes tomadas pelo CMO;

[l - ter acesso a todas as informacOes que sejam necessarias para o bom
desempenho de suas funcdes e legitima representatividade;

IV - representar o CMO em foruns e atividades, sempre que indicados/as por seus
pares.

Secao Il
Dos Deveres dos Conselheiros do CMO
Art. 5° Sdo deveres dos conselheiros:
| - conhecer e fazer cumprir o disposto na lei que o instituiu e neste Decreto;
Il - ser assiduo as reunides;

[l - comunicar ao suplente eventual justificativa de auséncia, para que possa
substitui-lo na referida reuniéo;

IV - apresentar justificativas de suas auséncias a Secretaria Executiva, por e-mail,
em até 2 (dois) dias, anteriores as reunifées do CMO, a fim de que se tenha tempo
habil para convocar o suplente, caso jA ndo o tenha feito, e devera, ainda,
apresentar a justificativa por escrito na reunido subsequente;

V - comunicar situacdes emergenciais a Secretaria Executiva, que serao
analisadas pela Coordenacédo Executiva,;

VI - participar das reunides ordinarias e demais atividades deliberadas pelo CMO;

VII - participar das reunides nas regides que contardo com a presenca de
representantes do governo;

VIII - convidar, quando necessario, os Conselhos Municipais para prestarem
esclarecimentos sobre matérias que estejam sendo objeto de apreciacdo do CMO;

IX - fiscalizar, acompanhar e encaminhar a Coordenagdo Executiva problemas
detectados em obras e servigos realizados por meio do Orcamento Participativo;

X - participar das atividades de formag&o do CMO;

Xl - encaminhar a Coordenacdo Executiva pedido de desligamento do CMO, por
escrito, seja por motivo pessoal ou por ter sido nomeado, durante seu mandato,
para o exercicio de cargo comissionado no Executivo ou no Legislativo Municipal,
Estadual e Federal,

XII — os conselheiros indicados pelo governo deverdao informar a Coordenacao
Executiva quando do seu desligamento do CMO;



XIll - respeitar o decoro, os padrdes aceitaveis de convivéncia humana,
observadas as normas de conduta, acordadas para o bom andamento dos
trabalhos.
Secao Il
Da Perda de Mandato dos Conselheiros do CMO

Art. 6° Perderdo o mandato os/as conselheiros/as que:

| - descumprirem quaisquer de seus deveres ou infringirem as disposi¢coes deste
Regulamento, bem como as determina¢@es de qualquer instancia do CMO;

Il - ndo obtiverem presenca de 75% nas reunides do CMO, ainda que as auséncias
estejam justificadas;

[l - faltarem, sem justificativa, por 3 (trés) vezes consecutivas ou 5 (cinco) vezes
alternadas;

IV - passarem a morar fora do territorio da regido em que foram eleitos/as durante
0 mandato.

§ 1° O prazo para justificativa da auséncia junto ao 6rgdo da Administragdo Publica
Municipal ao qual estiver vinculado o CMO é de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da reunido em que se verificou a auséncia.

§ 2° A substituicdo do conselheiro titular pelo suplente em reunides do CMO nao
isenta o titular de sua falta no computo geral de sua presenca.

§ 3° E assegurado ao conselheiro havido como infrator o direito & ampla defesa e
ao contraditorio.

Art. 7° Em caso de perda de mandato pelo conselheiro titular, o respectivo
suplente assumira o mandato.

§ 1° Inexistindo suplente, assumira o terceiro candidato mais votado na Plenaria e,
ndo havendo esta possibilidade, a regido ficard sem representacéo, devendo ser
mantida a paridade entre Poder Publico e Sociedade Civil, com a diminuicdo de
um membro do Poder Publico.

8§ 2° Nao haverda substituicdo para a funcdo do conselheiro suplente, caso este
desista do mandato.

Art. 8°0Os conselheiros que perderem o mandato ndo poderdo candidatar-se
novamente ao CMO, pelo periodo de 4 (quatro) anos.
CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secao |



Da Secretaria Executiva

Art. 9° O CMO tera uma Secretaria Executiva composta por funcionarios do érgao
da Administracéo Publica Municipal ao qual estiver vinculado o CMO.

Art. 10. Compete a Secretaria Executiva:
| - fornecer a infraestrutura necessaria ao funcionamento do CMO;
Il - organizar a documentacao necesséria ao funcionamento do CMO;

[l - secretariar as reunides do CMO, registrando-as em Livros Atas, e promover as
medidas necessarias ao cumprimento das decisées do CMO;

IV - disponibilizar, quando solicitado, o Livro Ata aos conselheiros do CMO que
devera ser consultado nas dependéncias do 6érgao da Administracdo Publica
Municipal responsavel pelo conjunto de acdes que envolvem a elaboracdo e a
execucdo do Planejamento Orcamentario da cidade;

V - convocar os conselheiros a participar das reunides do CMO;

VI - convocar o conselheiro suplente quando da auséncia do titular a participar das
reunides do CMO;

VIl - entregar com uma semana de antecedéncia todos os documentos que
deverao ser objeto de discussao e deliberacdo do CMO em suas reunides.
Secéo I
Da Coordenacgédo Executiva
Art. 11. O CMO terd uma Coordenacédo Executiva, composta de forma paritaria.
Art. 12. A Coordenacdo Executiva sera composta por 6 (seis) membros, sendo:

| - 3 (trés) membros eleitos entre os conselheiros titulares da sociedade civil;
Il - 3 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo.

Art. 13. Compete a Coordenagéo Executiva:

| - convocar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias do CMO;

Il - apresentar para a apreciagcdo do CMO proposta de discusséo e definicdo das
pecas orcamentarias, das obras e atividades que deverdo constar do Plano de
Investimento e Custeio;
[Il - encaminhar ao Poder Executivo as deliberagbes do CMO;

IV - discutir e propor as pautas e o calendario de reunides;



V - prestar contas de suas atividades ao CMO;
VI - coordenar e planejar as atividades do CMO;

VII - preparar as reuniées do CMO, planejando 0 tempo necessario para exposi¢cao
e debate da pauta;

VIII — elaborar e zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do CMO.
Secao lll
Das Reunibes

Art. 14. O CMO definirh em seu Regimento Interno a periodicidade e horéario de
suas reunides.

§ 1° A cada seis meses a pauta da reunido mensal sera a prestacdo de contas
sobre 0 andamento das obras e servicos.

§ 2° O calendéario oficial das reunies do CMO sera previamente divulgado.

Art. 15. Nos termos do art. 11 da Lei n°® 9.597, de 13 de junho de 2014, ndo ha
quérum minimo para a realizacdo das reuniées do CMO, podendo as mesmas ter
inicio com qualquer niamero de presentes.

Art. 16. Em caso de reunidao em gue a pauta verse sobre deliberacdes de matérias
referentes a competéncia principal do CMO, qual seja, aquelas relacionadas ao
Planejamento Or¢camentario, devera haver quérum minimo de 2/3 (dois tercos) dos
conselheiros do CMO.

Art. 17. Atendido o disposto no art. 13 da Lei n° 9.597, de 13 de junho de 2014,
para que se efetivem as deliberagdes do CMO, a proposta devera receber a
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros presentes na reuniao.

§ 1° O conselheiro suplente suprira a auséncia do conselheiro titular para exercer o
voto.

§ 2° Os votos divergentes poderdo ser expressos na Ata da reunido a pedido da
pessoa que o proferiu.

Art. 18. Terdo direito a voto os conselheiros titulares eleitos nas Plenérias
Regionais que obtiveram quérum minimo de 0,5% (zero virgula cinco por cento) da
populacéo da regiao.

§ 1° O direito a voto dos conselheiros suplentes esté vinculado as condi¢des de
eleicdo dos respectivos titulares e condicionado a auséncia dos mesmos nas
reunioes.

§ 2° Considera-se como populagao total da regido aquela constante na estimativa
do IBGE para o exercicio.

Art. 19. As sessbes plenarias serdo abertas ao publico, salvo deliberagcdo em
contrario de 2/3 (dois tercos) dos conselheiros.



§ 1° E permitida a livre manifestac&o sobre os assuntos em pauta e respeitada a
ordem de inscricbes, com prioridade para os conselheiros.

8 2° As manifestacdes terdo tempo maximo de 3 (trés) minutos para cada inscrito,
com direito a réplica de 1 (um) minuto, desde que apreciada e concedida pela
Coordenacao Executiva.

Art. 20. Os trabalhos do CMO obedecerédo a seguinte programacao:

| - aprovacao da pauta dos trabalhos;

Il - apresentacdo, discussao e votacao de matérias;

[l - comunicacdes breves e franqueamento da palavra;

IV - encerramento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES
Art. 21. A Secretaria de Orcamento e Planejamento Participativo - SOPP € o 6rgéo
responsavel por promover atividades de formacdo aos conselheiros do CMO e,

dessa forma, garantir o melhor desempenho de suas fungdes.

Paragrafo unico. Para a promocdo das atividades a que se refere o caput, o
CMO podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| — poderéo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria especializacédo para
assessorar o Conselho em assuntos especificos;

Il — poderdo ser criadas comissfes internas para promover estudos e emitir
pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 22. Ao CMO ¢é facultado formar comissGes provisérias ou permanentes,
compostas de convidados, para tratar de questdes especiais.

Art. 23. Entende-se por regides de Planejamento Participativo aquelas formadas
por um conjunto de bairros com o objetivo de estimular e facilitar a participacdo do
municipe no processo de discussao publica das pecas orcamentérias.
Art. 24. Os casos omissos deste decreto serdo decididos pela Comissédo Executiva
do CMO, desde que ndo contrariem preceitos constitucionais e legais.

Art. 25. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Santo André, 16 de julho de 2014.
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