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APROVA o Regimento Interno do Conselho de Seguranca do
Municipio - CONSEM.

PAULO SERRA, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado
de Séo Paulo, no uso e gozo de suas atribuicfes legais,

CONSIDERANDO o que consta dos autos do Processo
Administrativo n° 15.964/2005-8,

DECRETA:

Art. 1° Aprova o Regimento Interno do Conselho de Seguranca do Municipio —
CONSEM, nos termos do Anexo Unico, parte integrante deste decreto

Art. 2° Ficam revogados os Decretos n° 14.763, de 05 de abril de 2002 e n° 14.799,
de 19 de julho de 2002.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Prefeitura Municipal de Santo André, 02 de agosto de 2018.

PAULO SERRA
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE DE OLIVEIRA PINTO
SECRETARIO DE SEGURANCA CIDADA

CAIO COSTA E PAULA
SECRETARIO DE ASSUNTOS JURIDICOS
Registrado e digitado na Enc. de Expediente e dos Atos Oficiais, na mesma data, e
publicado.

ANA CLAUDIA CEBRIAN LEITE
CHEFE DE GABINETE
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ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO DE SEGURANCA DO MUNICIPIO - CONSEM

Capitulo |
DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho de
Seguranca do Municipio - CONSEM, criado pela Lei n°® 9.347, de 23 de agosto de
2011, alterada pela Lei n°® 9.423, de 27 de setembro de 2012.

Capitulo Il
DO FUNCIONAMENTO DO CONSEM

Secéo |
Da Estrutura

Art. 2° O CONSEM tera a seguinte estrutura:

| - Colegiado;

Il - Coordenacgéo Executiva,

[l - Grupos de Trabalho;

IV - Nucleo de Apoio Técnico Administrativo.

Secao |l
Do Colegiado

Art. 3° O Colegiado é 6rgdo de deliberacdo plena e conclusiva, configurado pela
reunido ordinaria ou extraordinaria dos conselheiros do Conselho de Seguranca do
Municipio - CONSEM, que cumpram os requisitos de funcionamento estabelecidos
neste Regimento Interno.

Art. 4° Compete ao Colegiado do Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM:

| - deliberar sobre os assuntos encaminhados a apreciagdo do CONSEM,;

Il - aprovar a criacdo e dissolucdo de Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho,
suas respectivas competéncias, sua composicéo e prazo de duracéo;

Il - eleger a Coordenacdo Executiva, escolhendo-a dentre seus conselheiros
titulares;
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IV - acompanhar e avaliar os relatorios fornecidos pela Secretaria de Seguranca
Cidada sobre a gestéo de recursos do Fundo Municipal de Seguran¢ca — FMS;

V - apreciar todos 0s assuntos e matérias de competéncia do CONSEM, inscritos na
Lei n°®9.347, de 23 de agosto de 2011,

VI - propor alteragdes do Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O conselheiro que faltar a 03 (trés) reunibes ordinérias, salvo
justificativa apresentada previamente as reunides e aceitas pelo Presidente do
CONSEM, perdera seu mandato e ser& substituido.

Secao Il
Da Coordenacéo Executiva

Art. 5° As atividades do Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM seréo
dirigidas pela Coordenacgéao Executiva, com a seguinte composi¢ao:

| - Presidente;

Il - Coordenador;
[Il — 12 Secretaria;
IV — 22 Secretaria.

Paragrafo unico. Os membros da Coordenacdo Executiva serdo eleitos, entre os
conselheiros, pelo Colegiado, por maioria, com o resultado da eleicédo registrado em

ata.

Art. 6° O mandato da Coordenacdo Executiva sera de 02 (dois) anos, contados da
nomeacao do Conselho, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Art. 7° Compete a Coordenacado Executiva do Conselho de Seguranca do Municipio
- CONSEM:

| - cumprir as decisdes do Colegiado;
Il - preparar as pautas das reunides;

Il - reunir-se ordinariamente, bimestralmente, ou extraordinariamente sempre que
seja necessario;

IV - zelar pelo cumprimento e observancia deste Regimento Interno, bem como
pelas normas expedidas pelo CONSEM.

Art. 8° Compete ao Presidente da Coordenacdo Executiva do Conselho de
Seguranc¢a do Municipio - CONSEM:
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| - representar judicialmente e extrajudicialmente o CONSEM,;

Il - convocar e presidir as reunifes ordinarias do CONSEM, e as extraordinarias
conforme previsto neste Regimento Interno;

[l - submeter a ordem do dia a aprovacao do Plenério;
IV - editar os atos decorrentes de deliberacdo do CONSEM,;

V - formalizar a composicdo das Comissdes ou Grupos de Trabalho, designadas
pelo Colegiado;

VI - delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacédo do
Colegiado;

VII - solicitar ao Poder Publico ou a Sociedade Civil a substituicdo de seus
representantes, nos casos de perda de mandato, conforme previsto no paragrafo
anico do art. 4° deste Regimento Interno;

VIII - promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao
desempenho das atividades do CONSEM, de suas Comissdes e Grupos de
Trabalho;

IX - desenvolver as acfes necessarias para a melhor integracdo dos trabalhos do
Nucleo de Apoio Técnico Administrativo com a Coordenagdo Executiva do

CONSEM.

Art. 9° Compete ao Coordenador da Coordenagdo Executiva do Conselho de
Seguranc¢a do Municipio - CONSEM:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
Il - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢cdes.

Art. 10. Compete a Primeira Secretaria da Coordenacdo Executiva do Conselho de
Seguranca do Municipio - CONSEM:

| - secretariar as reunides do Conselho, lavrar as atas e promover medidas
necessarias ao cumprimento das decisées do CONSEM,;

Il - expedir atos de convocacao de reunifes, por determinacdo da Coordenacédo
Executiva;

Il - auxiliar o Presidente na preparacdo das pautas, classificar as matérias por
ordem cronoldgica de entrada no protocolo e distribui-las aos conselheiros para
conhecimento;
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IV - preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberagbes proferidas pelo
Conselho no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio;

V — levantar e ordenar as informacfes que permitam ao CONSEM tomar as
decisfes previstas em lei;

VI - elaborar, com apoio dos demais conselheiros, relatorio anual das atividades do
CONSEM.

Art. 11. Compete a Segunda Secretaria da Coordenacdo Executiva do Conselho de
Seguranca do Municipio - CONSEM:

| - substituir a primeira secretaria quando impedida ou ausente;
Il - auxiliar a primeira secretaria no cumprimento de suas atribuicdes.

Secéo IV
Dos Grupos de Trabalho

Art. 12. O Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM podera instituir, por
prazo determinado ou indeterminado, Grupos de Trabalho para analise e elaboracéo

de propostas, pareceres e recomendacdes que subsidiem as decisdes do Conselho.

81° Os Grupos de Trabalho serdo compostos por conselheiros indicados pelo
Colegiado.

8§2° O CONSEM podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos
nacionais ou estrangeiros para colaborarem nos estudos ou participarem de
Comissfes ou Grupos de Trabalho, instituidos no @mbito do proprio Conselho.

83° Consideram-se colaboradores do CONSEM, entre outros, as instituicoes
educacionais, de pesquisa e cultura, Organizacbes Governamentais e N&ao

Governamentais, especialistas, profissionais das administracdes publica e privada.

Secéo V
Do Nucleo de Apoio Técnico

Art. 13. Compete O Nucleo de Apoio Técnico Administrativo subordinado a
Coordenacédo Executiva, tera as seguintes atribuicdes:

| — apoiar a preparacao dos trabalhos;
Il - secretariar os trabalhos;

Il - efetuar levantamentos e pesquisas;
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IV - receber e encaminhar sugestdes.

Art. 14. A Secretaria de Seguranca Cidada designara 02 (dois) servidores para
comporem o Nucleo de Apoio Técnico Administrativo.

Secao VI
Das Disposi¢cdes Gerais aos Conselheiros

Art. 15. Aos conselheiros do Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM
compete:

| - participar do Colegiado e das Comissdes ou Grupos de Trabalho para os quais
forem designados;

Il - requerer votacao de matéria em regime de urgéncia,;

[l - propor a criagdo de Comissoes e Grupos de Trabalho, bem como indicar nomes
para 0S mesmos;

IV - deliberar sobre as propostas, pareceres e recomendacfes emitidos pelas
Comissoes e pelos Grupos de Trabalho;

V - apresentar moc¢des ou proposicoes sobre assuntos de interesse voltados para a
Seguranca Publica;

VI - submeter a discussédo do Colegiado qualquer questao de origem administrativa,
técnica, financeira e outras que sejam de interesse voltados ao Conselho e a
Seguranca Publica;

VII - fornecer & Coordenacdo Executiva todos os dados e informac¢des a que tenham
acesso ou que se situem nas respectivas areas de competéncia, sempre que
julgarem importantes para as deliberagbes do Conselho, ou quando solicitados
pelos demais conselheiros;

VIII - manter seu respectivo suplente informado sobre as deliberacfes e discussdes
do Conselho;

IX - acionar previamente o seu suplente quando de suas auséncias nas reunides
ordinarias e extraordinarias.

Capitulo Il
DAS REUNIOES
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Art. 16. O Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM reunir-se-a
ordinariamente, bimestralmente, por convocacdo de seu Presidente, ou
extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Presidente ou da maioria de
seus conselheiros, observando, em ambos 0s casos, o prazo de antecedéncia de no
minimo 05 (cinco) dias uteis para a realizacdo da reunido ordinaria e de 48
(quarenta e oito) horas para a realizacdo de reunido extraordinaria.

81° Verificada a presenca da maioria dos conselheiros, ou seja, metade mais um, a
reunido sera declarada aberta e, caso ndo haja este quorum, apés 15 (quinze)
minutos sera realizada nova chamada e declarada aberta a reunido com qualquer
namero de conselheiros, desde que haja representatividade tanto do Poder Publico
guanto da Sociedade Civil.

82° A reunido sera presidida pelo Presidente da Coordenacdo Executiva do
CONSEM que, em suas faltas ou impedimentos, sera substituido pelo Coordenador
e, no caso de auséncia ou impedimento de ambos, o Colegiado elegera, entre os
conselheiros presentes, um Presidente para sua conducao.

83° As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples, salvo quando se tratar de
matérias relacionadas a alteracdo do Regimento Interno, Fundo e Orcamento e
eleicdo da Coordenacédo Executiva, quando o quérum de votacdo sera de 2/3 (dois
tercos) de seus conselheiros.

84° A votacdo sera nominal e aberta, sendo que o conselheiro titular tera direito a 01
(um) voto, cabendo ao Presidente proferir o voto de desempate.

85° Todos os votos serao registrados em ata.

86° O conselheiro suplente sera automaticamente chamado a exercer o voto
guando da auséncia do respectivo titular.

§7° O calendario oficial das reuniées do CONSEM serd amplamente divulgado.

88° As reunides serdo registradas em ata com exposi¢cdo sucinta dos trabalhos e
suas deliberacdes, que devera ser lida e aprovada na reunido subsequente e
assinada pelos membros da Coordenacédo Executiva, conforme previsto no inciso |

do art. 10.

Art. 17. A reunido do Conselho de Segurangca do Municipio - CONSEM terd a
seguinte sequéncia:

| - assinatura do livro de presenca, para verificagdo de quorum;
Il - leitura e aprovacao da ata da reunido anterior;

[l - aprovacao da ordem do dia;
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IV - apresentacao, discussdo e votacao das matérias constantes da pauta;
V - informes;
VI - encerramento.

Paragrafo Unico. A deliberacdo de matéria sujeita a votacdo obedecera a seguinte
ordem:

| - a Presidéncia concedera a palavra ao propositor do tema ou relator, que
apresentara seu parecer, escrito ou verbal;

Il - terminada a exposi¢ao, a matéria sera colocada em discussao;
Il — encerrada a discussao, a matéria seré votada.

Art. 18. A ordem do dia serd comunicada previamente a todos os conselheiros, por
ocasido da convocacado para a reunido, respeitando os prazos descritos no caput do
art. 14 deste decreto.

Art. 19. O conselheiro que necessitar de mais esclarecimentos acerca de
determinada matéria podera solicitar adiamento da discussdo de itens da pauta,
propondo encaminhamento, sujeito a apreciacdo do Colegiado.

Art. 20. O prazo de adiamento do item de pauta sera até a data da proxima reunido,
mesmo que mais de um conselheiro o solicite, podendo, por decisdo do Colegiado
ser prorrogado por mais de uma reuniéo.

Paragrafo Unico. ApOs entrar na pauta da reunido, a matéria devera ser,
obrigatoriamente, votada no prazo maximo de 02 (duas) reunides.

Art. 21. As deliberacdes do Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM
poderdo ser efetivadas mediante resolucbes e portarias que serdo publicadas no

orgao de imprensa oficial do Municipio.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. A eleigdo da primeira Coordenacéo Executiva ocorrera no prazo maximo de
90 (noventa) dias apos a Primeira Reunido Ordinaria.

Art. 23. Os casos omissos deverdo ser submetidos a apreciacao do Colegiado.



