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Processo Administrativo n°® 20.638/2009 — Projeto de Lei n°
15/2018.

DISPOE o sobre o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher,
instituido pela Lei n® 9.194, de 14 de dezembro de 2009, e da
outras providéncias.

PAULO SERRA, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado
de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribuices legais.

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, instituido pela Lei n°
9.194, de 14 de dezembro de 2009, € um 6rgédo deliberativo e indicativo da Politica
Municipal de Género, com a finalidade de assegurar a mulher o exercicio pleno de
sua cidadania, estimulando a participacéo e integracdo no desenvolvimento social e
nas atividades de cunho econbémico, politico e cultural da sociedade andreense, e
passa a ser regido por esta lei.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM tem carater
permanente e vincula-se a secretaria responsavel pela coordenacédo e formulacéo
das politicas afirmativas de promocdo dos direitos da mulher no municipio e pela
manutencdo da infraestrutura basica para o funcionamento deste conselho.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Respeitadas as competéncias privativas do Executivo Municipal, compete ao
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM:

| - propor, formular, avaliar e acompanhar a criagdo e implementagdo da Politica
Municipal de Género e demais politicas publicas correlatas com vista a assegurar as
condi¢Oes de igualdade de direitos entre mulheres e homens;

Il - estabelecer critérios, formas e meios de fiscalizacdo das politicas executadas
pelo municipio, observadas as recomendacdes das convencbes e conferéncias
nacionais e internacionais;

Il - formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a politica municipal de direitos da
mulher e a qualidade dos servigcos publicos prestados a pessoa de género feminino;
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IV - receber, formular e acompanhar denuncias relativas a questéo de direitos da
mulher e encaminha-las aos 6rgaos competentes;

V - supervisionar o cumprimento da legislacdo em vigor, bem como propor a adocao
de medidas normativas para alteracdo de leis, regulamentos, usos e praticas que
constituem discriminacdo contra o género feminino;

VI - criar grupo de trabalho e comissdes de carater temporario para debater e
pesquisar o tema, com o objetivo de contribuir na elaboragéo de politicas publicas
voltadas ao género feminino;

VII - participar da preparacdo das Conferéncias Municipais, voltadas ao debate da
politica municipal de promocéao dos direitos da mulher;

VIII - articular-se com o Conselho Nacional, Estadual e outros Conselhos Municipais
dos direitos da mulher, bem como outros conselhos setoriais, para ampliar a
cooperacao mutua e estabelecimento de estratégias comuns de implementacédo de
acOes para igualdade de género e fortalecimento do processo de controle social;

IX - apoiar o 6rgdo executivo e entidades nos programas e projetos de politica
publicas;

X - gerir e propor agfes relacionadas ao Pacto Municipal de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher no ambito municipal;

XI - apoiar, incentivar e manter articulacdo com as entidades representativas com
movimento de mulheres, feministas e LGBTTT (lésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais e transgéneros);

XIlI - elaborar, aprovar, revisar e fazer cumprir o seu regimento interno;

XIII - exercer outras atividades correlatas aos seus objetivos.

CAPITULO IIl
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM sera paritario,
formado por 14 (quatorze) conselheiras titulares e suas respectivas suplentes,
observada a seguinte representacao:

| - 07 (sete) representantes da sociedade civil,

Il - 07 (sete) representantes do Poder Publico Municipal.

Art. 5° As representantes da sociedade civil serdo escolhidas por processo eleitoral,
conforme decreto, dentre 0s seguintes segmentos:

I - 01 (uma) representante de entidade sindical,;

I - 01 (uma) representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, 382
Subsecdo — Santo André;
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[Il - 01 (uma) representante de entidade do movimento de mulheres negras;

IV - 01 (uma) representante de entidade do movimento feminista e de direitos das
mulheres;

V - 01 (uma) representante usuaria de servicos municipais ou movimentos
comunitarios que tenham trabalhos voltados as mulheres;

VI - 01 (uma) representante do movimento LBT — Lésbicas, Bissexuais e
Transexuais;

VIl - 01 (uma) representante de instituicAo de ensino superior e pesquisa que
desenvolvam projetos, programas e servi¢os voltados para a questao de género.

Art. 6° As representantes do Poder Publico Municipal serdo indicadas pelo Prefeito
Municipal dentre os 6rgdos das Administracdes Direta e Indireta, que desenvolvam
acOes voltadas a politica publica de promocéo dos direitos das mulheres.

Art. 7° As conselheiras terdo um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida 01
(uma) reconducao das representantes do Poder Publico Municipal e 01 (uma)
reeleicdo das representantes da sociedade civil, por igual periodo, nos termos do 8
2° do art. 75 da Lei Organica do Municipio, respeitando-se a indica¢éo de origem.

Art. 8° A nomeacdo das conselheiras serd realizada por portaria do Prefeito
Municipal.

Art. 9° Na auséncia da conselheira titular sua suplente podera participar de qualquer
reunido, com direito a voz e demais prerrogativas.

Art. 10. Nos termos do § 4° do art. 75 da Lei Organica do Municipio, as conselheiras
nao fardo jus a remuneracao, por se tratar de servico relevante ao interesse publico.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO EXECUTIVA

Art. 11. A Coordenagéo Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM sera composta na seguinte conformidade:

| - Presidenta;

Il - Vice-presidenta;

[Il - 12 Secretéaria Executiva;
IV - 22 Secretéaria Executiva.

Paradgrafo Unico. A Coordenacdo Executiva de que trata o caput sera eleita,
paritariamente, entre as conselheiras representantes da sociedade civil e as
conselheiras representantes do Poder Publico Municipal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM tera seu
funcionamento regulamentado por Regimento Interno.
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Paragrafo unico. O Regimento Interno podera ser alterado pela maioria simples
das conselheiras.

Art. 13. As despesas decorrentes com a execucao desta lei correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 14. Fica revogada a Lei n° 9.194, de 14 de dezembro de 2009 e o art. 34 da Lei
n°® 9.546, de 20 de dezembro de 2013.

Art.15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Santo André, 03 de julho de 2018.

PAULO SERRA
PREFEITO MUNICIPAL

~ MARCELO DELSIR DA SILVA
SECRETARIO DE CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

CAIO COSTA E PAULA
SECRETARIO DE ASSUNTOS JURIDICOS
Registrada e digitada na Enc. de Expediente e Atos Oficiais, na mesma data, e
publicada.
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CHEFE DE GABINETE



