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INSTITUI o "Fundo do Trabalho de Santo André", e da outras
providéncias.

PAULO SERRA, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado
de Séo Paulo, no uso e gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido o Fundo do Trabalho de Santo André em atendimento ao
disposto na Lei Federal n°® 13.667, de 17 de maio de 2018, que dispde sobre o
Sistema Nacional de Emprego — SINE, e na Resolugéo n° 825, de 26 de marco de
2019, que regulamenta procedimentos e critérios para a transferéncia automatica de
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, com a finalidade de prover
recursos para execucao das acdes, servigos e para o apoio técnico relacionados a
politica municipal de trabalho, emprego e renda, em regime de financiamento
compartilhado, no ambito do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

§ 1° O Fundo do Trabalho de Santo André constitui-se em instrumento de gestédo
orcamentaria e financeira, no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as
despesas afetas a politica municipal de trabalho, emprego e renda e para o qual
serdo destinadas as transferéncias automaticas de recursos no ambito do SINE.

§ 2° O Fundo do Trabalho de Santo André fica vinculado ao 6rgédo responsavel pela
execucao da politica municipal de trabalho, emprego e renda, que devera prestar
apoio técnico e administrativo necessario a sua gestao.

8§ 3° O Fundo do Trabalho de Santo André serd orientado e controlado pelo
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André - CTER.

Art. 2° Constituem recursos do Fundo do Trabalho de Santo André:
| — dotac&o especifica consignada anualmente no orgamento municipal;

Il — recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme art.
11, da Lei Federal n® 13.667, de 17 de maio de 2018;

[Il — créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;

IV — saldos de aplicacdes financeiras dos recursos alocados no Fundo do Trabalho
de Santo André;
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V — saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — repasses provenientes de convénios firmados com orgaos estaduais, federais e
entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl — repasses financeiros provenientes de convénios firmados com orgdos e
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as
transferéncias automaticas fundo a fundo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
FAT, nos termos da Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018;

VIII — doacg0es, auxilios, contribuicdes e legados;
IX — outros recursos que lhe forem destinados.

8 1° Os recursos financeiros destinados ao Fundo do Trabalho de Santo André
serdo repassados automaticamente, & medida que forem constituidas as receitas e
depositados, obrigatoriamente, em conta especial de sua titularidade, mantida em
instituicdo bancéria oficial, e movimentados pelo 6rgdo responsavel pela Politica
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com a devida fiscalizacdo do Conselho
do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André — CTER.

§ 2° O saldo financeiro do Fundo do Trabalho de Santo André, apurado através do
balanco anual geral, permanecera na conta para utilizacdo no exercicio seguinte.

§ 3° O orcamento do Fundo do Trabalho de Santo André integrard o Orgamento
Municipal em unidade or¢camentéria propria do Fundo, nos termos da legislacao
vigente.

Art. 3° A aplicacao dos recursos do Fundo do Trabalho de Santo André obedecera a
finalidade a que se destina, contemplando:

I - financiamento do Sistema Nacional de Emprego — SINE, organizacéo,
implementacdo, manutencdo, modernizacdo e gestao de sua rede de atendimento;

Il — financiamento total ou parcial de programas, projetos, acfes e atividades
previstos no Plano Municipal de Acdes e Servigos, pactuado no ambito do SINE;

Il — fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das ac¢des previstas no art. 9°
da Lei Federal n° 13.667, de 17 de maio de 2018, sem prejuizo de outras que lhes
sejam atribuidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT;

IV — pagamento das despesas com o funcionamento do Conselho do Trabalho
Emprego e Renda de Santo André - CTER, com custeio, manutencdo e despesas
conexas aos objetivos do Fundo, exceto as de pessoal,

V — pagamento pela prestacdo de servigos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execucdo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI — pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda;
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VIl — aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insumos e servicos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

VIII — construcdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacao de servicos de atendimento ao trabalhador;

IX — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestédo, planejamento,
administracdo e controle das ac¢des e servicos no ambito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda,;

X — custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, no desenvolvimento de acdes, servigos, programas afetos ao SINE.

Paragrafo Unico. A aplicacdo dos recursos do Fundo do Trabalho de Santo André
depende de prévia aprovacdo do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de
Santo André - CTER, respeitada a sua destinacao para as finalidades estabelecidas
nos incisos deste artigo.

Art. 4° O Fundo do Trabalho de Santo André podera receber repasses financeiros
do Fundo de Trabalho do Estado, mediante transferéncias autométicas fundo a
fundo, bem como de outras instituicbes por convénios ou instrumentos similares,
atendendo a critérios e condi¢cdes aprovados pelo Conselho do Trabalho, Emprego
e Renda de Santo André - CTER.

Paragrafo Unico. Para receber transferéncia de recursos do FAT, o municipio
deverd comprovar a destinacdo orcamentaria de recursos préprios para a area do
trabalho, por meio de dotacdes consignadas no Fundo do Trabalho de Santo André.

Art. 5° O Fundo do Trabalho de Santo André sera administrado pelo 6rgao
responsavel pela execugcdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,
sob a fiscalizacdo do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André —
CTER.

8§ 1° O ordenador de despesas do Fundo do Trabalho de Santo André serd o
dirigente do 6rgdo de que trata o caput deste artigo, com competéncia para:

| — efetuar pagamento e transferéncia de recurso, através da emissdao de empenho,
guia de recolhimento e ordem de pagamento;

Il — submeter a apreciacdo do Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo
André - CTER suas contas e relatérios de gestdo que comprovem a execugao das
acoes;

[l — estimular a efetivacéo das receitas de que trata o art. 2° desta lei.

8§ 2° As atribuiches previstas nos incisos do caput deste artigo poderéo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento do dirigente do 6rgéao.

Art. 6° O 6rgdo municipal responsavel pela execucdo das acdes e servicos da
politica de trabalho, emprego e renda prestard contas trimestral e anualmente ao
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André - CTER.
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8§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, controle e fiscalizacdo exercidos pelo
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André — CTER caber& ao 6rgéo
responsavel pela administracdo do Fundo do Trabalho de Santo André acompanhar
a conformidade da aplicacdo dos recursos transferidos automaticamente a esfera
municipal, podendo requisitar informacdes referentes a aplicacdo dos recursos
transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizacao.

8§ 2° A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificacdo
individualizada dos recursos na escrituracdo das contas publicas.

8§ 3° A comprovacgao da devida execucgdo dos recursos transferidos pela sisteméatica
fundo a fundo podera ocorrer através de sistemas informatizados, sendo que seu
formato e metodologia deverédo ser estabelecidos em regulamento.

8 4° Cabera ao municipio zelar pela correta utilizagcdo dos recursos do Fundo do
Trabalho de Santo André, bem como pelo controle e acompanhamento dos
programas, projetos, beneficios, acdes e servicos vinculados ao SINE,
independentemente das a¢cfes do 6rgado repassador dos recursos e pela declaracdo
anual ao ente responsavel pela transferéncia automatica, conforme estabelecido no
§ 3° deste artigo.

Art. 7° Fica instituido o Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André —
CTER vinculado ao 6rgdo responsavel pela execucdo da politica municipal de
trabalho, emprego e renda, composto por representantes de trabalhadores,
empregadores e governo, na forma a ser estabelecida pelo Poder Executivo
Municipal, observada a regulamentacdo do CODEFAT.

8§ 1° O referido conselho contard ainda com a representacao de um vereador eleito
pela Camara Municipal de Santo André.

§ 2° O conselho de que trata o caput deste artigo sera regulamentado por decreto.

Art. 8° Compete ao Conselho do Trabalho, Emprego e Renda de Santo André —
CTER gerir o Fundo do Trabalho de Santo André e exercer as seguintes atribuicdes:

| — definir a Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em consonancia com
a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda,;

Il — apreciar e aprovar o plano de acdes e servicos do SINE, na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta orcamentaria da politica publica de Trabalho,
Emprego e Renda, e suas alteragbes, a ser encaminhado pelo o6rgdo da
Administracdo Publica Municipal responsavel pela coordenacdo da Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda,;

[l — acompanhar, controlar e fiscalizar a execu¢do da Politica Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo
FAT e pelo Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

IV — orientar e controlar o Fundo do Trabalho de Santo André, incluindo sua gestao
patrimonial, envolvendo a recuperacgéo de créditos e a alienagdo de bens e direitos;

V — aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios da Resolucdo
CODEFAT que trata do funcionamento dos conselhos;
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VI — apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execucao das
acOes relativas a utilizacdo dos recursos federais descentralizados para os fundos
do trabalho das esferas de governo que aderirem ao SINE;

VII — aprovar a prestacao de contas anual do Fundo do Trabalho de Santo André;
VIII — decidir sobre sua prépria organizacao;

IX — baixar normas complementares necessérias a gestdo do Fundo do Trabalho de
Santo André;

X — deliberar sobre outros assuntos de interesse do Fundo do Trabalho de Santo
André.

Art. 9° As despesas com a execucao da presente lei ocorrerdo por conta:

| — das verbas orcamentérias préprias, originalmente consignadas para os 6rgaos
correspondentes;

Il — de créditos suplementares e especiais abertos por decreto, utilizando como
recursos as dotagdes originalmente consignadas no orgamento.

Art. 10 O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de até 90 (noventa) dias
a contar de sua publicacéo.

Art. 11 A Comissao Municipal de Emprego criada pelo Decreto n° 13.894, de 30 de
junho de 1997, permanecera exercendo suas fun¢des até que os dispositivos desta
lei sejam regulamentados.

Art. 12 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Santo André, 22 de novembro de 2019.
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