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O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal faz saber que o Plenario, em
sessdao realizada no dia 30 de junho de 2020, aprovou e, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o inciso IV do artigo 23 da Lei Organica do Municipio de Santo André,
promulga a seguinte:

RESOLUCAOQO N° 2, DE 30/6/2020

Art.1° Fica instituida, no ambito da Camara Municipal de Santo André,
a Escola do Legislativo, com o objetivo de oferecer suporte conceitual de natureza
técnico-administrativa as atividades legislativas e afins.

Paragrafo unico A Escola do Legislativo fica denominada como
“Escola do Legislativo Vereador José Nanci”.

Art. 2° Séo objetivos especificos da Escola do Legislativo:

| - oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara
Municipal de Santo André suporte conceitual e treinamento para a elaboracdo de
leis e para o exercicio das atividades profissionais das areas administrativa e
legislativa;

Il - promover a realizagcdo de cursos de ambientacdo aos novos
vereadores, diretores e assessores parlamentares no inicio de cada Legislatura;

lll - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados
conhecimentos basicos para o exercicio de fun¢des diversas dentro do Legislativo
e fora dele, quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-
administrativo ampliando a sua formacgcdo em assuntos legislativos;

V - desenvolver agbes de educacgdo para a cidadania, visando a
aproximagéo da sociedade ao parlamento municipal, principalmente a comunidade
estudantil, como forma de colaborar com a realizacdo de atividades parlamentares
e politicas;

VI - desenvolver programas e atividades especificas objetivando a
formacéo e a qualificacdo de liderancas comunitarias e politicas;

VII - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo,
em cooperacao com outras instituicdes publicas e/ou privadas;
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VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussao na
sociedade que contribuam para a educacéo politica e o aprimoramento da pratica
legislativa;

IX - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado
Federal, com a Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as
Camaras Municipais; com os Executivos Municipais, Estaduais e Federal; com as
associacfes; com as entidades de classe; com os 6rgaos dos Poderes da Uniao;
com os Tribunais de Contas; com o Ministério Publico; com as universidades; com
as faculdades; com as escolas técnicas e com as escolas de cursos de
gualificagdo profissional, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a
participacdo de servidores e agentes politicos em videoconferéncias, treinamentos
a distancia e a realizacdo de cursos de capacitacdo técnica e de cursos
presenciais de formacéo académica ou pés-académica;

X - manter atividades de cooperagédo e intercambio com o Poder
Legislativo em seus diversos niveis no Brasil, e com instituicdes de ensino e de
pesquisa, escolas e universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas,
a participacdo de parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a
distancia;

XI - ser agente de capacitacdo de vereadores e servidores de outras
Camaras Municipais e instituicdes, no cumprimento de compromissos firmados
com instituicdes parceiras;

Xl - desenvolver as agdes do Memorial da Camara e incentivar a
realizacdo, a elaboracdo e o desenvolvimento de projetos na area da historia e
memoaria politica do municipio de Santo André;

XIII - manter uma biblioteca legislativa com um banco de informacdes
e referéncias bibliograficas (publicacbes, teses, monografias, dissertacdes, entre
outros) que tratem de questbes e assuntos atinentes a politica e legislacdo
brasileira;

XIV - informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades
institucionais do Poder Legislativo;

XV - desenvolver acdes motivacionais, por meio de palestras,
atividades e politicas de rela¢gées humanas;

XVI- desenvolver atividades de treinamento, capacitacdo e de
ambientag&o organizacional dos servidores em estagio probatorio;

XVII - desenvolver acbes de preparo e programas de aposentadoria
dos servidores;
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XVIII-  promover a valorizagdo humana dos servidores,
proporcionando bem-estar e qualidade de vida, por meio de a¢fes e atividades.

Art. 3° A Escola do Legislativo € diretamente subordinada a Mesa
Diretora da Camara Municipal de Santo André.

Paragrafo Unico A Escola do Legislativo tera autonomia organizativa,
pedagogica e didatica no planejamento, na execucdo e na avaliacdo de seus
cursos, palestras e programas.

Art. 4° A Escola do Legislativo contratard seu corpo docente em
carater temporario, para a realizacdo dos cursos, palestras e programas.

81° A contratacdo de professores para prestacdo de servicos
diretamente a Escola do Legislativo fica condicionada a comprovacéo prévia de
formacdo académica e de experiéncia profissional nas areas afetas aos cursos,
palestras e programas.

82° Os servidores da Camara Municipal de Santo André poderdo
integrar o corpo docente da Escola do Legislativo, podendo, ministrar cursos ou
treinamentos periddicos ou esporadicos para atender as atividades da Escola do
Legislativo.

7

8§ 3° O corpo discente € constituido pelos servidores publicos,
entidades, estudantes, instituicdes de ensino e comunidade em geral, regularmente
inscritos nas atividades oferecidas pela Escola do Legislativo.

Art. 5° A Escola do Legislativo funcionara em principio nas
dependéncias da Camara Municipal de Santo André, podendo também realizar
atividades em locais externos dentro do Municipio, a serem definidos mediante
convénios ou parcerias.

Art. 6° A Escola do Legislativo tem a seguinte estrutura organizacional:

| - Presidéncia;
Il - Direcgéao;
Il - Coordenacdo Pedagogica e de Projetos;

IV - Conselho Geral.

Paradgrafo uUnico. As func¢des administrativas, conforme estrutura
organizacional proposta no caput deste artigo serdo desenvolvidas em regime de
colaboracéo, respectivamente pelos seguintes agentes:

| - Presidéncia: pelo Presidente da Camara Municipal;

Il - Direcéo: por servidor da Camara Municipal designado pelo Presidente;
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Il - Coordenacdo Pedagodgica e de Projetos: por servidor da Camara Municipal
designado pelo Presidente;

IV - Conselho Geral: por um membro da Mesa Diretora do Legislativo,
designado pelo Presidente; pelo Diretor Geral; pelo Diretor Administrativo; por um
Assessor Especial da Presidéncia e pelo Diretor da Escola do Legislativo.

Art. 7° As funcdes e atividades administrativas de que trata esta
Resolugdo sdo consideradas de relevante interesse publico e ndo serdo
remuneradas.

Art. 8° A Mesa Diretora, no prazo de até 90 (noventa) dias, instituira o
Regimento Interno da Escola do Legislativo.

Art. 9° Para atender as despesas decorrentes desta Resolucéo seréo
usados recursos préprios do orcamento vigente, suplementados se necessario.

Art. 10 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Santo André, 30 de junho de 2020, 467° ano da
fundacéo da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO
Presidente

Registrado e digitado na Coordenadoria de ComunicagBes Administrativas na mesma data,
e publicado.

JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
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