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DIRETORIA FINANCEIRA

R$

Conta Descrição Dotação Despesa Estimada Impacto Despesa Saldo

anual anual anual anual impactada

319001 Aposentadorias e Reformas 1.600.000,00               1.600.000,00               -                             1.600.000,00               -                             

319007 Contribuição Previdência 1.600.000,00               1.600.000,00               -                             1.600.000,00               -                             

319008 Outros Beneficios Assistenciais 150.000,00                  65.000,00                    -                             65.000,00                    85.000,00                  

319011 Venc. e Vantagens Fixas - PC 11.650.000,00             8.476.000,00               1.591.322,46            10.067.322,46             1.582.677,54            

319013 Obrigações Patronais 3.800.000,00               2.990.000,00               334.177,72               3.324.177,72               475.822,28               

319016 Despesas Variáveis - PC 600.000,00                  325.000,00                  48.878,08                  373.878,08                  226.121,92               

16.200.000,00             11.856.000,00             1.974.378,26            13.830.378,26             2.369.621,74            

69,69% 51,00% 59,50%

23.245.000,00

2,02% 1,48% 1,73%

801.357.708,85           

Alessandro  Gumier CMSA

Assistente Econômico Financeiro 10/02/2005

Fonte: Orçamento 2005 e setor de Folha de Pagto.

Fonte: Orçamento 2005 e setor de Folha de Pagto.

1. Inativos

TABELA 1 - ESTUDO DO IMPACTO ECONÔMICO FINANCEIRO PARA A CRIAÇÃO DE 42 NOVOS CARGOS E FUNÇÕES NA CMSA - ANOS 2005/2006/2007

RCL  prevista

Total da Despesa com Pessoal Ativo

LC 101/00  (Limite de 6% da RCL)

2. Pessoal Ativo

Emenda 25 (Limite de 70% do orç. c/ folha)

Total do Orçamento da CMSA - 2005
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TABELA 2 - ESTUDO DO IMPACTO ECONÔMICO FINANCEIRO DA CRIAÇÃO DE 42 NOVOS CARGOS E FUNÇÕES NA CMSA - ANOS 2005/2006/2007

R$

Função/Cargo Classe Valor Quant. Desp.(s/enc.) Desp.(incl.13ºsal) Encargos Férias Total Despesa

mês anual anual anual Anual

2. Estrutura de Gabinetes -                   -                          -                 -               -                     

Assessor Adjunto 6 2.625,29 21 55.131,09        716.704,17             150.507,88    22.013,84    889.225,89        

Chefe de Gabinete 7 3.203,73 21 67.278,33        874.618,29             183.669,84    26.864,24    1.085.152,37     

-                   -                          -                 -               -                     

TOTAL 42 122.409,42      1.591.322,46          334.177,72    48.878,08    1.974.378,26     

Fonte: Orçamento 2005 e setor de Folha de Pagto.

Alessandro  Gumier CMSA

Assistente Econômico Financeiro 10/02/2005

DIRETORIA FINANCEIRA


