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PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

LEI N° 10.819, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024 - Processo Administrativo n® 8.960/2017 - Projeto de Lei n® 39/2024. Dispde sobre a reorganiza¢ao da estrutura administrativa da Prefeitura de Santo André, e d4 outras providéncias. Paulo Serra, Pref eito do Municipio de Santo André, Estado de Séo Paulo,
no uso e gozo de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei: Art. 12 Fica reorganizada a estrutura administrativa da Administracao Direta e Indireta da Prefeitura de Santo André, nos termos da presente lei. Capitulo | - Da Estrutura Administrativa da
Administragéo Direta - Art. 2° Ficam criados na estrutura administrativa da Administragéo Direta da Prefeitura de Santo André, subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo, os seguintes érgdos: |- Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense; - Secretaria de Governo, Orgamento e Planejamento
Estratégico; Ill- Secretaria de Inovacédo e Tecnologia; IV- Secretaria de Administragéo e Finangas; V- Secretaria da Receita e Captacao de Recursos; VI- Secretaria de Aquisicao e Contratos; VII- Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo; VIII- Secretaria de Manutencao e Servicos Urbanos; IX- Secretaria
de Infraestrutura e Obras. Art. 32 Ficam extintos, na estrutura administrativa da Administragao Direta da Prefeitura de Santo André, os seguintes 6rgéos: |- Nucleo de Inovagao Social; Il- Secretaria de Agdes Governamentais; Ill- Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento; V- Unidade de Projetos
Especiais; V- Secretaria de Gestéo Financeira; VI- Secretaria de Inovagao e Administragéo; VII- Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundidria; VIII- Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos. Art. 4° Ficam alteradas, na estrutura administrativa da Administragéo Direta da Prefeitura de Santo André, as
denominagdes dos seguintes 6rgaos: |- Unidade de Assuntos Institucionais e Comunitarios passa a denominar-se Secretaria de Relacdes Politicas e Institucionais; II- Unidade de Cerimonial, Eventos e Lazer passa a denominar-se Secretaria de Cerimonial, Lazer e Gestao de Eventos; lll- Secretaria de Desenvolvimento
e Geragdo de Emprego passa a denominar-se Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Geragao de Emprego; IV- Secretaria de Meio Ambiente passa a denominar-se Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climaticas. Art. 5° O art. 2° da Lei n® 9.940, de 28 de abril de 2017, passa a vigorar com a seguinte
redagao: "Art. 22 A Prefeitura Municipal de Santo André, para execugéo de suas atribuicdes, em observancia ao disposto no art. 12, desta lei, é constituida dos seguintes 6rgaos: | - Orgaos de Assessoramento e Gestéo Estratégica: a) Gabinete do Vice-Prefeito; b) Chefia de Gabinete; ¢) Subprefeitura de Paranapiacaba
e Parque Andreense; d) Secretaria de Governo, Orgamento e Planejamento Estratégico; e) Secretaria de Relages Politicas e Institucionais; f) Secretaria de Cerimonial, Lazer e Gestao de Eventos; g) Secretaria de Comunicagao; Il - Orgdos de Gestéo Intermediaria: a) Secretaria de Inovagéo e Tecnologia; b)
Secretaria de Administragao e Finangas; c) Secretaria da Receita e Captagéo de Recursos; d) Secretaria de Aquisicao e Contratos; e) Secretaria de Assuntos Juridicos; Il - Orgéos de Gestao Missional: a) Secretaria de Assisténcia Social; b) Secretaria de Educagao; c) Secretaria de Salude; d) Secretaria de Cultura;
e) Secretaria de Esporte e Pratica Esportiva; f) Secretaria de Seguranca Cidada; g) Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Geragao de Emprego; h) Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas; i) Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagao; j) Secretaria de Manutencédo e Servigos Urbanos;
k) Secretaria de Infraestrutura e Obras; ) Secretaria de Mobilidade Urbana; m) Secretaria da Pessoa com Deficiéncia." Segéo | - Da Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense - Art. 62 O Departamento de Gestao de Paranapiacaba e Parque Andreense, a Geréncia de Administragéo e Infraestrutura e a
Geréncia de Projetos e Preservagao Histérica, com suas respectivas encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Meio Ambiente, subordinando-se diretamente a Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense. Art. 7° Ficam transferidas para a Subprefeitura de Paranapiacaba
e Parque Andreense as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Meio Ambiente no que se refere as atividades desempenhadas pela Geréncia de Administracao e Infraestrutura e a de Projetos e Preservacao Histérica, do Departamento de Gestao de Paranapiacaba e Parque Andreense. Art. 82 A Geréncia de
Manutengéo de Vias Nao Pavimentadas e a Encarregatura de Manutencéo de Paranapiacaba e Parque Andreense deixam de compor a estrutura do Departamento de Manuteng&o de Vias, da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, subordinando-se diretamente ao Departamento de Gestao de Paranapiacaba
e Parque Andreense. Art. 9° Para o cumprimento de suas atribuicdes institucionais a Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense contard com os seguintes érgdos: | - Departamento de Gestdo de Paranapiacaba e Parque Andreense: a) Geréncia de Administracéo e Infraestrutura: 1. Encarregatura de
Paranapiacaba; 2. Encarregatura do Parque Andreense; 3. Encarregatura de Manutencéo; b) Geréncia de Projetos e Preservacdo Histérica: 1. Encarregatura de Preservacdo Histérica; 2. Encarregatura de Ecoturismo; ¢) Geréncia de Manutencao de Vias Nao Pavimentadas: 1. Encarregatura de Manutengéo de
Paranapiacaba e Parque Andreense. Art. 10. Ficam vinculados & Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense o Conselho Municipal de Representantes de Paranapiacaba e Parque Andreense e o Fundo de Gestao do Patriménio Historico e Arquitetdnico de Paranapiacaba e Parque Andreense. Segao Il -
Da Secretaria de Governo, Orcamento e Planejamento Estratégico - Art. 11. O Departamento de Orcamento e Planejamento, com sua geréncia e encarregatura, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Gestao Financeira, subordinando-se diretamente a Secretaria de Governo, Orgamento e
Planejamento Estratégico. Art. 12. O Departamento de Planejamento Estratégico, com sua respectiva geréncia, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, subordinando-se diretamente a Secretaria de Governo, Orcamento e Planejamento Estratégico.
Art. 13. Ficam transferidas para a Secretaria de Governo, Orgcamento e Planejamento Estratégico as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Gestao Financeira no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Orgamento e Planejamento. Art. 14. Ficam transferidas para a Secretaria de Governo,
Orcamento e Planejamento Estratégico as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Planejamento Estratégico. Art. 15. Para o cumprimento de suas atribui¢cdes institucionais a Secretaria de Governo,
Orgamento e Planejamento Estratégico contara com os seguintes érgaos: |- Departamento de Orgcamento e Planejamento: a) Geréncia de Orgamento e Planejamento: 1. Encarregatura de Orgamento e Planejamento; Il - Departamento de Planejamento Estratégico: a) Geréncia de Indicadores Sociais e Econémicos.
Art. 16. Fica vinculada a Secretaria de Governo, Orcamento e Planejamento Estratégico a Comissao Especial de Avaliagao, criada nos termos da Lei n® 2.648, de 07 de abril de 1967. Art. 17. Fica vinculado a Secretaria de Governo, Planejamento e Orgamento o Conselho Municipal de Orcamento. Secéo Il - Da
Secretaria de Relagdes Politicas e Institucionais - Art. 18. Ficam criadas na Secretaria de Relagdes Politicas e Institucionais a Geréncia de Cidadania e Gestdo de Conselhos e a Encarregatura de Cidadania e Gestao de Conselhos, subordinadas ao Departamento de Cidadania, e a Encarregatura de Controle
Orcamentdrio, subordinada diretamente ao Gabinete da Secretaria. Segéo IV - Da Secretaria de Comunicagéo - Art. 19. Ficam criados na Secretaria de Comunicagdo o Departamento de Imprensa e a Encarregatura de Arquivo e Meméria Jornalistica, subordinada diretamente a este departamento. Segéo V - Da
Secretaria de Inovagéo e Tecnologia - Art. 20. A Coordenadoria do Centro de Operagdes Integradas de Santo André - COI deixa de compor a estrutura administrativa da Chefia de Gabinete, ficando vinculada tecnicamente a Secretaria de Inovacgéo e Tecnologia, e serd ocupada por servidor nomeado no cargo em
comissao de Superintendente. Art. 21. O Departamento de Tecnologia da Informagéo e o Departamento de Projetos e Inovagao, com suas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Inovagéo e Administragao, subordinando-se diretamente a Secretaria de Inovagéo e
Tecnologia. Art. 22. A Geréncia de Gestéo Integrada deixa de compor a estrutura do Departamento de Gestao Integrada, da Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, subordinando-se diretamente ao Departamento de Tecnologia da Informacéo e passa a denominar-se Geréncia de Geoinformac&o.
Art. 23. Ficam criadas a Encarregatura de Sistema de Informagdes Geogréficas e a Encarregatura de Gestdo de Dados, na Geréncia de Geoinformacgéo, do Departamento de Tecnologia da Informagao. Art. 24. Ficam transferidas para a Secretaria de Inovagao e Tecnologia as atribuicdes pertencentes a Secretaria
de Inovagdo e Administragao no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Tecnologia da Informagédo e do Departamento de Projetos e Inovagéo. Art. 25. O Departamento de Projetos e Parcerias Publico-Privadas deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Planejamento
Estratégico e Licenciamento, subordinando-se diretamente a Secretaria de Inovacéo e Tecnologia. Art. 26. Ficam transferidas para a Secretaria de Inovacédo e Tecnologia as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento no que se refere as atividades desempenhadas pelo
Departamento de Projetos e Parcerias Publico-Privadas. Art. 27. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Inovagao e Tecnologia contara com os seguintes 6rgéos: |- Departamento de Tecnologia da Informag&o: a) Geréncia Administrativa de Tecnologia da Informag&o: 1. Encarregatura
Administrativa de Tecnologia da Informagao; b) Gerente de Suporte Técnico de Informatica; c) Geréncia de Geoinformag&o: 1. Encarregatura de Sistema de Informagdes Geograficas; 2. Encarregatura de Gestao de Dados; II- Departamento de Projetos e Inovagéo: a) Gerente de Projetos e Inovagao: 1. Encarregatura
de Projetos e Inovacao; b) Geréncia de Sistemas da Informacao; c) Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao; Ill - Departamento de Projetos e Parcerias Publico-Privadas. Secao VI - Da Secretaria de Administragéo e Financas - Art. 28. O Departamento de Recursos Humanos e o Departamento de
Atendimento ao Cidaddo, com suas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Inovacdo e Administragao, subordinando-se diretamente a Secretaria de Administragdo e Finangas. Art. 29. A Encarregatura de Analise Administrativa em Recursos Humanos deixar de
compor a estrutura administrativa da Geréncia de Administragdo de Pessoal, subordinando-se ao Departamento de Recursos Humanos. Art. 30. A Encarregatura de Administragdo de Pessoal deixar de compor a estrutura administrativa da Geréncia de Administracdo de Pessoal, subordinando-se diretamente a
Geréncia de Atendimento ao Servidor, do Departamento de Recursos Humanos. Art. 31. Fica criada a Encarregatura de Enfermagem do Trabalho, na Geréncia de Satde do Servidor, no Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria de Administragéo e Finangas. Art. 32. O Departamento de Apoio Administrativo,
com suas geréncias e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Inovagéo e Administragéo, subordinando-se diretamente & Secretaria de Administragao e Finangas e passa a denominar-se Departamento de Gestao Administrativa do Pago Municipal. Art. 33. A Escola de Governo
do Executivo Andreense - EGEA, com sua respectiva Geréncia de Capacitagéo e Treinamento de Pessoal, fica vinculada tecnicamente a Secretaria de Administragao e Financas. Art. 34. Fica criada a Encarregatura de Capacitacdo e Treinamento, na Geréncia de Capacitacédo e Treinamento de Pessoal, da Escola
de Governo do Executivo Andreense - EGEA. Art. 35. O Departamento Econdémico-Financeiro, com suas geréncias e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Gestao Financeira, subordinando-se diretamente a Secretaria de Administragdo e Financas. Art. 36. Fica criada a Geréncia
de Operagdes e Controle Financeiro, no Departamento Econémico-Financeiro, da Secretaria de Administracéo e Financas. Art. 37. A Geréncia Financeira, do Departamento Econémico-Financeiro, passa a denominar-se Encarregatura de Programacéo Financeira, subordinando-se diretamente a Geréncia de
Operagdes e Controle Financeiro. Art. 38. A Encarregatura de Tesouraria deixa de compor a estrutura administrativa da Geréncia Financeira, do Departamento Econdémico-Financeiro, subordinando-se diretamente a Geréncia de Operagdes e Controle Financeiro. Art. 39. O Departamento de Controle Interno, com
sua geréncia, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Gestéo Financeira, subordinando-se diretamente a Secretaria de Administragio e Financgas. Art. 40. Ficam transferidas para a Secretaria de Administragéo e Finangas as atribuicbes pertencentes a Secretaria de Inovacdo e Administragédo
no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Recursos Humanos, pelo Departamento de Atendimento ao Cidadao e pelo Departamento de Apoio Administrativo. Art. 41. Ficam transferidas para a Secretaria de Administracdo e Financas as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Gestao
Financeira no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento Econémico-Financeiro e pelo Departamento de Controle Interno. Art. 42. Para o cumprimento de suas atribui¢cdes institucionais a Secretaria de Administracéo e Finangas contara com os seguintes érgaos: |- Departamento de Recursos
Humanos: 1. Encarregatura de Analise Administrativa em Recursos Humanos; a) Geréncia de Atendimento ao Servidor: 1. Encarregatura de Administracdo de Pessoal; b) Geréncia de Administragdo de Pessoal: 1. Encarregatura da Folha de Pagamento; 2. Encarregatura do Registro e Controle de Frequéncia; 3.
Encarregatura de Andlise Técnica em Recursos Humanos; c) Geréncia de Planejamento e Controle de Pessoal; d) Geréncia de Salde do Servidor: 1. Encarregatura de Seguranca e Medicina do Trabalho; 2. Encarregatura de Enfermagem do Trabalho; |- Departamento de Atendimento ao Cidad&o: a) Geréncia de
Atendimento ao Cidadao: 1. Encarregatura de Protocolo; 2. Encarregatura da Praga de Atendimento do Pago Municipal; 3. Encarregatura de Gestao de Atendimentos; 4. Encarregatura de Atendimento Eletrénico; Ill- Departamento de Gestao Administrativa do Pago Municipal: a) Geréncia de Administrag&o; b)
Geréncia de Planejamento do Pago Municipal; ¢) Geréncia de Planejamento de Materiais: 1. Encarregatura de Patriménio; 2. Encarregatura do Almoxarifado; d) Geréncia de Atendimento e Servicos Gerais; e) Geréncia de Arquivo e Correspondéncia: 1. Encarregatura do Arquivo Municipal; IV- Escola de Governo do
Executivo Andreense - EGEA: a) Geréncia de Capacitacao e Treinamento de Pessoal: 1. Encarregatura de Capacitacdo e Treinamento; V- Departamento Econémico-Financeiro: a) Geréncia de Analise Econémica; b) Geréncia de Contabilidade: 1. Encarregatura de Contabilidade; c) Geréncia de Operacdes e Controle
Financeiro: 1. Encarregatura de Programagéo Financeira; 2. Encarregatura de Tesouraria; VI- Departamento de Controle Interno: a) Geréncia de Controle Interno. Art. 43. A Companhia Regional de Abastecimento Integrado de Santo André - CRAISA, a Ouvidoria da Cidade de Santo André e o Instituto de Previdéncia
de Santo André - IPSA ficam vinculados tecnicamente a Secretaria de Administragédo e Financas. Art. 44. Fica vinculado a Secretaria de Administragéo e Financas o Conselho Municipal de Usuérios dos Servigos Publicos. Secédo VII - Da Secretaria da Receita e Captacdo de Recursos - Art. 45. A Secretaria da
Receita e Captag@o de Recursos tem por atribuicdes: |- ampliar e buscar o acesso as fontes de recursos publicos disponiveis, no ambito estadual, federal e internacional e na esfera privada; II- promover e coordenar os processos de captacao de recursos técnicos e financeiros através de convénios, parcerias e
programas de cooperagéo técnica, nacional e internacional, com instituicbes publicas e privadas, a fim de viabilizar a realizagdo dos diferentes planos e projetos de responsabilidade das secretarias municipais; Ill- apresentar e orientar as secretarias municipais informagdes e diretrizes estabelecidas pelos agentes
financiadores acerca de recursos disponiveis; V- desempenhar outras atividades afins que visem a captagéo de recursos para o desenvolvimento do municipio. Art. 46. O Departamento de Tributos, com suas geréncias e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Gestao Financeira,
subordinando-se diretamente a Secretaria da Receita e Captagao de Recursos. Art. 47. Ficam transferidas para a Secretaria da Receita e Captagdo de Recursos as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Gestao Financeira no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Tributos. Art. 48.
A Geréncia de Arrecadagao, com suas encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa do Departamento de Tributos, subordinando-se ao Departamento de Gestao da Divida Ativa. Art. 49. Ficam criados, na estrutura administrativa da Secretaria da Receita e Captagdo de Recursos, o Departamento de
Captacdo de Recursos e o Departamento de Gestdo da Divida Ativa. Art. 50. Ficam criadas a Geréncia de Convénios e Emendas, subordinada ao Departamento de Captagao de Recursos, e a Encarregatura de Gestao da Divida Ativa, subordinada a Geréncia de Arrecadacao, do Departamento de Gestéo da Divida
Ativa. Art. 51. Para o cumprimento de suas atribuigbes institucionais a Secretaria da Receita e Captacéo de Recursos contara com os seguintes 6rgaos: | - Departamento de Tributos: a) Geréncia de Assessoria Tributéria e de Inteligéncia Fiscal: 1. Encarregatura de Administragao de Tributos I; 2. Encarregatura de
Administracdo de Tributos Il; 3. Encarregatura de Planejamento Tributario; b) Geréncia de Fiscalizagao Imobilidria: 1. Encarregatura de Fiscalizagdo Imobilidria I; 2. Encarregatura de Fiscalizagao Imobilidria II; c) Geréncia de Fiscalizagdo Mobiliaria: 1. Encarregatura de Fiscalizagdo Mobiliaria I; 2. Encarregatura de
Fiscalizagdo Mobiliaria II; 3. Encarregatura de Fiscalizacdo Mobilidria 1ll; d) Geréncia de Cadastro Fiscal: 1. Encarregatura de Cadastro Fiscal Imobilidrio; 2. Encarregatura de Cadastro Fiscal Mobilidrio; e) Geréncia de Atendimento de Tributos (Praga); Il- Departamento de Captagao de Recursos: a) Geréncia de
Convénios e Emendas; - Departamento de Gestao da Divida Ativa: a) Geréncia de Arrecadacéo: 1. Encarregatura de Cobranga; 2. Encarregatura de Tomada de Contas; 3. Encarregatura de Gestao da Divida Ativa. Secao VIII - Da Secretaria de Aquisicao e Contratos - Art. 52. A Secretaria de Aquisi¢do e Contratos
tem por atribuicdes: |- expedir normas regulamentares complementares relativas aos procedimentos licitatérios; II- realizar os procedimentos relativos as parcerias entre a Administragdo Publica e as organizagdes da sociedade civil, previstos na Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, Lei Federal n® 9.790, de
23 de margo de 1999 e Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014; Ill- proceder a andlise juridica dos procedimentos referentes as parcerias com o Terceiro Setor, nos moldes da legislag@o vigente; IV- desempenhar outras atividades afins. Art. 53. O Departamento de Licitagdes, com suas geréncias e encar-
regaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Assuntos Juridicos, subordinando-se diretamente a Secretaria de Aquisicdo e Contratos. Art. 54. Ficam transferidas para a Secretaria de Aquisicao e Contratos as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Assuntos Juridicos no que se refere as
atividades desempenhadas pelo Departamento de Licitagdes. Art. 55. Ficam criados na estrutura administrativa da Secretaria de Aquisicdo e Contratos o Departamento de Analise Juridica e a Geréncia de Terceiro Setor. Art. 56. A Geréncia de Apoio Juridico as Licitacdes deixa de compor a estrutura administrati-
va do Departamento de Licitagdes, subordinando-se diretamente ao Departamento de Andlise Juridica. Art. 57. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Aquisicdo e Contratos contara com os seguintes 6rgdos: |- Departamento de Licitagdes: a) Geréncia de Contratos; b) Geréncia de
Compras e Licitagdes I: 1. Encarregatura de Cadastros de Fornecedores; c) Geréncia de Compras e Licitagdes Il; II- Departamento de Andlise Juridica: a) Geréncia de Apoio Juridico as Licitagdes; b) Geréncia de Terceiro Setor. Secao IX - Da Secretaria de Assuntos Juridicos - Art. 58. Ficam criados, na estrutura
administrativa da Secretaria de Assuntos Juridicos, o Departamento de Gestao de Precatdrios e a Geréncia de Gestao de Precatdrios. Art. 59. Ficam acrescidas as seguintes atribuicdes na Secretaria de Assuntos Juridicos, em razao das atividades decorrentes do Departamento de Gestao de Precatoérios: |- atuar
no ambito dos Tribunais, inclusive os Superiores, e do Conselho Nacional de Justica - CNJ, no que se refere ao processamento e pagamento de precatérios, promovendo a defesa dos interesses da administracéo direta e indireta nas atividades administrativas, em procedimentos de sequestro e em a¢des de man-
dados de seguranga, nas questdes da atividade administrativa desenvolvida pelos Tribunais, incluidas as discussdes envolvendo a utilizagdo de crédito de precatério, nos termos dos dispositivos constitucionais e legais; Il- supervisionar o pagamento de precatérios e requisicao de pequeno valor, acompanhando a
evolugdo da divida junto & pasta responsavel pela Fazenda Municipal, sugerindo as medidas administrativas e judiciais cabiveis, visando a diminuigéo do ingresso de novos precatérios no estoque; lll- defender e representar, inclusive judicialmente, os direitos e interesses da administragéo direta e indireta, em todas
as questdes relacionadas ao processamento e pagamento de precatérios, junto ao Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido do Estado de Sao Paulo e ao Tribunal Regional Federal da 32 Regido; IV- verificar a admissibilidade de cada precatério quando de seu
ingresso no estoque, inclusive quanto & informag&o sobre os débitos que preencham as condi¢des estabelecidas no § 10, do art. 100 da Constituicdo Federal; V- promover a reducao do estoque de precatdrios judiciais pendentes de pagamento por meio de todas as medidas adicionais legalmente previstas; VI- coor-
denar os trabalhos da Camara de Conciliagao de Precatérios; VII- elaborar o plano anual de pagamento de precatérios, e defendé-lo, administrativa e judicialmente, caso necessario. Segdo X - Da Secretaria de Assisténcia Social - Art. 60. Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria de Assisténcia Social,
o Departamento Administrativo e Financeiro. Art. 61. As Encarregaturas Administrativas da Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social passam a denominar-se Encarregatura Administrativa da Assisténcia Social e Encarregatura Financeira e Orgcamentéria da Assisténcia Social, subordinando-se diretamente ao
Departamento Administrativo e Financeiro. Art. 62. O Departamento de Protegao Social Especial passa a denominar-se Departamento de Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade. Art. 63. Ficam criadas, na estrutura administrativa da Secretaria de Assisténcia Social, a Geréncia de Protegdo Social
Basica, subordinada ao Departamento de Protecdo Social Basica, e a Geréncia Protecao Social Especial, subordinada ao Departamento de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Art. 64. As Encarregaturas do Centro de Referéncia de Assisténcia Social, de Gestao da Protecdo Social Bésica e
do Centro de Referéncia do Idoso de Santo André ficam subordinadas a Geréncia de Protegao Social Basica, do Departamento de Protegdo Social Basica. Art. 65. As Encarregaturas dos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, do Centro de Referéncia Especializado para Populagido em Situagcao
de Rua, de Protegdo Especial dos Servigos de Alta Complexidade e do Servico de Atendimento & Mulher em Situagao de Violéncia - Vem Maria ficam subordinadas a Geréncia de Protegao Social Especial, do Departamento de Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade. Art. 66. O Departamento de
Informagao, Monitoramento e Avaliagdo passa a denominar-se Departamento de Gestao do SUAS. Art. 67. A Encarregatura de Vigilancia Socioassistencial deixa de compor a estrutura do Departamento de Protecdo Social Especial, subordinando-se diretamente ao Departamento de Gestao do SUAS. Art. 68. O
Departamento de Inovagao Social, com seus 6rgaos, deixa de compor a estrutura administrativa do Nucleo de Inovagdo Social, subordinando-se diretamente a Secretaria de Assisténcia Social e passa a denominar-se Departamento de Politicas Publicas e Inovagao Social. Art. 69. Todas as politicas publicas exer-
cidas pelo Nucleo de Inovagéo Social e as atribuicdes pertencentes ao Departamento de Inovagéo Social ficam transferidas e deverao ser desempenhadas pela Secretaria de Assisténcia Social. Art. 70. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Assisténcia Social contard com os seguintes
6rgdos: |- Departamento Administrativo e Financeiro: 1. Encarregatura Administrativa da Assisténcia Social; 2. Encarregatura Financeira e Orgcamentéria da Assisténcia Social; Il - Departamento de Prote¢@o Social Bésica:a) Geréncia de Protecao Social Basica: 1. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - Utinga; 2. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Cristiane; 3. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Alzira Franco; 4. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Centro; 5. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
Luzita; 6. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Marek; 7. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Recreio da Borda do Campo; 8. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Ana Maria; 9. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - Jardim Santo André; 10. Encarregatura do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - Sitio dos Vianas; 11. Encarregatura de Gestao da Prote¢ao Social Basica; 12. Encarregatura do Centro de Referéncia do Idoso de Santo André; lll - Departamento de Prote¢&o Social Especial de Média e Alta Complexidade:
a) Geréncia Protegdo Social Especial: 1. Encarregatura do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social I; 2. Encarregatura do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social II; 3. Encarregatura do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social Ill; 4. Encarregatura do Centro de
Referéncia Especializado para Populagdo em Situagao de Rua; 5. Encarregatura de Protecdo Especial dos Servicos de Alta Complexidade; 6. Encarregatura do Servico de Atendimento & Mulher em Situagao de Violéncia - Vem Maria; IV - Departamento de Planejamento e Monitoramento de Convénios; V -
Departamento de Gestao do SUAS: 1. Encarregatura de Vigilancia Socioassistencial; 2. Encarregatura de Transferéncia de Renda; VI - Departamento de Politicas Publicas e Inovagé@o Social: 1. Assessoria de Apoio ao Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Santo André;2. Assessoria de Promog&o e Gestao
de Programas e Projetos de Inovagéo Social; 3. Coordenacéo do Banco de Alimentos. Art. 71. Ficam vinculados a Secretaria de Assisténcia Social o Fundo Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, o Fundo Social de Solidariedade do Municipio
de Santo André e o Conselho Deliberativo do Fundo Social de Solidariedade do Municipio de Santo André. Secao Xl - Da Secretaria de Saude - Art. 72. O Departamento de Protecdo e Bem Estar Animal, com sua geréncia e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Meio Ambiente,
subordinando-se diretamente a Secretaria de Saude. Art. 73. Ficam transferidas para a Secretaria de Salde as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Meio Ambiente no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Protegdo e Bem Estar Animal. Art. 74. Ficam vinculados & Secretaria de
Saude o Fundo Municipal de Protecdo dos Animais e o Hospital Municipal Veterinario. Secdo XII - Da Secretaria de Cultura - Art. 75. A Geréncia de Incentivo a Criagao Artistica, do Departamento de Cultura, passa a denominar-se Geréncia de Formacao Cultural e Artistica. Art. 76. Fica criada a Encarregatura do
Centro Artistico de Santo André - A CASA, na Geréncia de Formagao Cultural e Artistica, do Departamento de Cultura. Art. 77. A Encarregatura do Teatro Municipal Antonio Houaiss e a Encarregatura de Palco, da Geréncia de Teatros e Auditérios, do Departamento de Cultura, passam a denominar-se, respectiva-
mente, Encarregatura do Teatro Municipal Maestro Flavio Florence e Encarregatura de Apoio Técnico aos Teatros e Auditdrios. Art. 78. Fica criada a Geréncia de Difusdo Cultural no Departamento de Cultura. Art. 79. A Encarregatura do Circuito Museolégico e a Encarregatura de Palco, da Geréncia de Difusao
Cultural, do Departamento de Cultura, passam a denominar-se, respectivamente, Encarregatura de Reserva Técnica e Encarregatura da Orquestra Sinfonica de Santo André. Art. 80. A Encarregatura da Casa do Olhar e a Encarregatura da Casa da Palavra deixam de compor a estrutura administrativa da Geréncia
de Agéo Cultural e Territorial, subordinando-se a Geréncia de Difusao Cultural, do Departamento de Cultura. Art. 81. O Departamento de Planejamento e Projetos Especiais, a Geréncia de Projetos Especiais, Planejamento e Informagdes Culturais e a Encarregatura de Dados ao Planejamento passam a denomi-
nar-se, respectivamente, Departamento de Planejamento, Orcamento e Indicadores Culturais, Geréncia de Indicadores Culturais e Encarregatura de Dados e Indicadores Culturais. Art. 82. A Encarregatura de Apoio Administrativo, da Geréncia de Apoio Administrativo, do Departamento de Planejamento, Orgamento
e Indicadores Culturais passa a denominar-se Encarregatura de Contratos da Cultura. Art. 83. A Geréncia de Eventos Culturais passa a denominar-se Geréncia de Plataformas Digitais e Difusdo da Informacgao, subordinando-se ao Departamento de Planejamento, Orgcamento e Indicadores Culturais. Art. 84. Fica
criada a Encarregatura de Plataformas Digitais e Difus&o da Informagéo, na Geréncia de Plataformas Digitais e Difusdo da Informag&o, do Departamento de Planejamento, Orgamento e Indicadores Culturais. Art. 85. Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria de Cultura, o Departamento de Bibliotecas,
Preservacao e Memodria. Art. 86. A Geréncia de Bibliotecas e a Encarregatura da Biblioteca Central Nair Lacerda deixam de compor a estrutura administrativa do Departamento de Cultura, subordinando-se ao Departamento de Bibliotecas, Preservacdo e Memodria. Art. 87. A Encarregatura das Bibliotecas Ramais e
a Encarregatura da Biblioteca Distrital, da Geréncia de Bibliotecas, do Departamento de Bibliotecas, Preservacédo e Meméria, passam a denominar-se, respectivamente, Encarregatura de Bibliotecas Descentralizadas e Encarregatura da Biblioteca Cecilia Meireles. Art. 88. A Encarregatura da Biblioteca Juridica deixa
de compor a estrutura administrativa do Departamento de Técnica Legislativa, da Secretaria de Assuntos Juridicos, subordinando-se & Geréncia de Bibliotecas, do Departamento de Bibliotecas, Preservacdo e Memdria, da Secretaria de Cultura, e passa a denominar-se Encarregatura de Bibliotecas Tematicas. Art.
89. A Geréncia de Acao Cultural e Territorial, a Encarregatura da Casa do Olhar, a Encarregatura da Casa da Palavra e a Encarregatura do Centro de Artes e Esportes Unificados - CEU das Artes deixam de compor a estrutura administrativa do Departamento de Cultura, subordinando-se ao Departamento de
Bibliotecas, Preservagdo e Memodria, da Secretaria de Cultura. Art. 90. A Encarregatura de Oficinas Culturais deixa de compor a estrutura administrativa da Geréncia de Incentivo a Criag&o Artistica, do Departamento de Cultura, subordinando-se & Geréncia de Ac¢&o Cultural e Territorial, do Departamento de
Bibliotecas, Preservagédo e Meméria, passando a denominar-se Encarregatura de Oficinas Descentralizadas. Art. 91. A Encarregatura de Produgdo Cultural, da Geréncia de Acédo Cultural e Territorial, do Departamento de Bibliotecas, Preservacdo e Memdria, passa a denominar-se Encarregatura de A¢éo Cultural e
Comunitaria. Art. 92. A Geréncia de Documentagdo e Preservacao Cultural, com a Encarregatura do Museu Dr. Octaviano Armando Gaiarsa, Encarregatura de Estudos e Preservacao e Encarregatura de Reserva Técnica, deixa de compor a estrutura administrativa do Departamento de Planejamento e Projetos
Especiais, subordinando-se diretamente ao Departamento de Bibliotecas, Preservagdo e Meméria, e passa a denominar-se Geréncia de Preservacdo e Memdria. Art. 93. A Encarregatura de Arte Educagéao deixa de compor a estrutura administrativa da Geréncia de A¢ao Cultural e Territorial, do Departamento de
Cultura, subordinando-se & Geréncia de Preservacdo e Meméria, do Departamento de Bibliotecas, Preservacdo e Memdria, e passa a denominar-se Encarregatura de Acdo Educativa. Art. 94. Para o cumprimento de suas atribuicdes institucionais a Secretaria de Cultura contara com os seguintes érgéos: |-
Departamento de Cultura: a) Geréncia de Formagéao Cultural e Artistica: 1. Encarregatura da Escola Municipal de Iniciagdo Artistica - EMIA Aron Feldman; 2. Encarregatura da Escola Livre de Cinema e Video; 3. Encarregatura da Escola Livre de Teatro; 4. Encarregatura da Escola Livre de Danga; 5. Encarregatura
do Centro Artistico de Santo André - A CASA,; b) Geréncia de Teatros e Auditdrios: 1. Encarregatura do Teatro Conchita de Moraes; 2. Encarregatura do Cine Teatro Carlos Gomes; 3. Encarregatura do Teatro Municipal Maestro Flavio Florence; 4. Encarregatura de Apoio Técnico aos Teatros e Auditdrios; c) Geréncia
de Difusdo Cultural: 1. Encarregatura da Casa do Olhar; 2. Encarregatura da Casa da Palavra; 3. Encarregatura de Reserva Técnica; 4. Encarregatura da Orquestra Sinfonica de Santo André; |l- Departamento de Planejamento, Orgamento e Indicadores Culturais: a) Geréncia de Indicadores Culturais: 1.Encarregatura
de Dados e Indicadores Culturais; b) Geréncia de Plataformas Digitais e Difusdo da Informag&o: 1. Encarregatura de Plataformas Digitais e Difusao da Informagéo; c) Geréncia de Apoio Administrativo: 1. Encarregatura de Contratos da Cultura; Ill- Departamento de Bibliotecas, Preservacédo e Meméria: a) Geréncia
de Bibliotecas: 1. Encarregatura de Bibliotecas Descentralizadas; 2. Encarregatura da Biblioteca Cecilia Meireles; 3. Encarregatura da Biblioteca Central Nair Lacerda; 4. Encarregatura de Bibliotecas Tematicas; b) Geréncia de Acao Cultural e Territorial: 1. Encarregatura do Centro de Artes e Esportes Unificados -
CEU das Artes; 2. Encarregatura de Oficinas Descentralizadas; 3. Encarregatura de Agdo Cultural e Comunitaria; ¢) Geréncia de Preservacdo e Meméria: 1. Encarregatura do Museu Dr. Octaviano Armando Gaiarsa; 2. Encarregatura de Estudos e Preservagao; 3. Encarregatura de Reserva Técnica; 4. Encarregatura
de A¢do Educativa. Segédo XlII - Da Secretaria de Seguranca Cidada - Art. 95. Fica criada a Geréncia de Politicas de Seguranca, no Departamento de Articulagdo de Politicas de Seguranga, da Secretaria de Seguranca Cidada. Se¢ao XIV - Da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Geragao de Emprego -
Art. 96. O Departamento de Desenvolvimento Econémico, Inovagéo, Tecnologia e Turismo e a Geréncia de Qualificagao de Polos e Vocagbes passam a denominar-se, respectivamente, Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo e Geréncia de Turismo. Art. 97. O Departamento de Apoio ao Trabalhador
e a Geréncia de Apoio ao Trabalhador e Renda passam a denominar-se, respectivamente, Departamento de Emprego, Trabalho e Renda e Geréncia de Suporte ao Emprego e Renda. Art. 98. Ficam criadas, na Unidade de Gerenciamento do Programa Parque Tecnolégico de Santo André, a Geréncia de Gestéo do
Parque Tecnoldgico | e a Geréncia de Gestao do Parque Tecnoldgico II. Art. 99. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Geragdo de Emprego contard com os seguintes érgaos: | - Departamento de Desenvolvimento Econémico e Turismo: a) Geréncia de
Turismo: 1. Encarregatura de Informagdes Turisticas; b) Geréncia de Desenvolvimento e Fomento: 1. Encarregatura de Atendimento ao Micro e Pequeno Empreendedor; II- Departamento de Emprego, Trabalho e Renda: a) Geréncia de Suporte ao Emprego e Renda: 1. Encarregatura de Feiras de Economia Popular;
2. Encarregatura de Qualificagdo Profissional; Ill- Unidade de Gerenciamento do Programa Parque Tecnoldgico de Santo André: a) Geréncia de Gestéao do Parque Tecnoldgico |; b) Geréncia de Gestao do Parque Tecnoldgico Il. Se¢do XV - Da Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climéticas - Art. 100. A Geréncia
de Planejamento, Licenciamento e Controle Ambiental e a Encarregatura de Licenciamento Ambiental deixam de compor a estrutura administrativa do Departamento de Gestao de Paranapiacaba e Parque Andreense, subordinando-se diretamente ao gabinete da Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas.
Art. 101. O Departamento de Protegao e Defesa Civil, com suas geréncias e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Servigcos Urbanos, subordinando-se diretamente & Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climaticas. Art. 102. Ficam transferidas para a
Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas as atribuicoes pertencentes a Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Protecdo e Defesa Civil. Art. 103. O Parque de Esporte e Cultura - PEC Vereador Venancio Neto e o Parque de
Esporte e Cultura - PEC Professor Acylino Bellisomi deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Meio Ambiente, subordinando-se diretamente ao Departamento de Parques Municipais, da Secretaria de Meio Ambiente e Mudancgas Climaticas. Paragrafo tnico. O acompanhamento e gerenciamento
das agbes desenvolvidas em cada equipamento de que trata este artigo serdo executados por servidores nomeados no cargo em comissao de Assessor de Secretario Municipal. Art. 104. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climaticas contara com os
seguintes 6rgéos: | - Gabinete do Secretario: a) Geréncia de Planejamento, Licenciamento e Controle Ambiental: 1. Encarregatura de Licenciamento Ambiental; Il - Departamento Parques Municipais: a) Geréncia de Unidades de Conservagao; b) Geréncia de Parques Urbanos: 1. Encarregatura de Parques Urbanos;
2. Encarregatura de Uso e Manutengéo de Parques Urbanos; 3. Encarregatura de Implantagdo de Areas Verdes; 4. Encarregatura de Eventos; 5. Encarregado do Parque Guaraciaba; 6. Encarregado Administrativo de Parques Urbanos; 7. Encarregado do Parque; c) Parque de Esporte e Cultura - PEC Vereador!
Venancio Neto; d) Parque de Esporte e Cultura - PEC Professor Acylino Bellisomi; Ill- Departamento de Protecéo e Defesa Civil: a) Geréncia de Operagdes: 1. Encarregatura de Atendimento e Ocorréncias; 2. Encarregatura de Prevencao e Articulagdo; b) Geréncia de Prevencgao e Minimizagéo de Desastres: 1.
Encarregatura de Controle de Ocorréncias e Desastres; 2. Encarregatura de Monitoramento Climético; 3. Encarregatura de Assisténcia Humanitéria. Art. 105. Ficam vinculados a Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climéaticas o Conselho Municipal de Protecao e Defesa Civil de Santo André, o Fundo Municipal
de Protegdo e Defesa Civil e o Fundo de Gestdo dos Parques Publicos e Unidades de Conservagdo. Art. 106. O Servigo Municipal de Saneamento Ambiental de Santo André - Semasa fica vinculado, tecnicamente, a Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climaticas. Subsegéo | - Do Servigo Municipal de
Saneamento Ambiental De Santo André Semasa - Art. 107. A gestdo do Servico Municipal de Saneamento Ambiental de Santo André - Semasa sera executada pela Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas. Art. 108. O cargo de Superintendente do Servico Municipal de Saneamento Ambiental de
Santo André - Semasa seré exercido pelo titular da Secretaria de Meio Ambiente e Mudangas Climaticas e nao sera remunerado. Paragrafo tnico. Fica extinto, no quadro de pessoal do Servigco Municipal de Saneamento Ambiental de Santo André - Semasa, o cargo comissionado de Superintendente. Segao XVI -
Da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - Art. 109. O Departamento de Desenvolvimento e Projetos Urbanos e o Departamento de Controle Urbano, com suas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, sub-
ordinando-se diretamente a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo. Art. 110. Ficam criadas a Encarregatura de Aprovacdo na Macrozona de Protecdo Ambiental, na Geréncia de Aprovacao de Projetos, e a Encarregatura de Fiscalizacdo de Areas Regularizadas, na Geréncia de Fiscalizagdo de Obras
Particulares e de Interesse Social, no Departamento de Controle Urbano. Art. 111. O Departamento de Gestao Integrada deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, subordinando-se diretamente a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagao e
passa a denominar-se Departamento de Gestdo do Patriménio Imobilidrio. Art. 112. A Geréncia de Andlise de Ativos Publicos deixa de compor a estrutura do Departamento de Projetos e Parcerias Publico-Privadas, da Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, subordinando-se diretamente ao
Departamento de Gestao do Patrimonio Imobilidrio, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacao. Art. 113. Ficam transferidas para a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Planejamento Estratégico e Licenciamento, no que se refere as atividades
desempenhadas pelo Departamento de Desenvolvimento e Projetos Urbanos e pelo Departamento de Controle Urbano. Art. 114. O Departamento de Habitacdo e o Departamento de Regularizagdo Fundidria, com suas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de
Habitacdo e Regularizagdo Fundidria, subordinando-se diretamente a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo. Art. 115. A Encarregatura de Fiscalizagdo das Obras da Habitacdo e do Guarara, da Geréncia Operacional, do Departamento de Habitacdo, passa a denominar-se Encarregatura de Demanda
Habitacional. Art. 116. Ficam transferidas para a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Habitacao e Regularizagdo Fundidria, no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Habitacdo e pelo Departamento de Regularizagdo Fundiaria.
Art. 117. Ficam criados, na estrutura administrativa da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo, o Departamento Operacional e de Controle de Areas Publicas, a Geréncia Operacional e de Controle de Areas Publicas, a Encarregatura de Controle de Areas Publicas e a Encarregatura Administrativa de
Controle de Areas Publicas. Art. 118. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagcdo contard com os seguintes 6rgéos: | - Departamento de Desenvolvimento e Projetos Urbanos: a) Geréncia de Planejamento e Projetos Urbanos: 1. Encarregatura de
Planejamento Urbano; 2. Encarregatura de Instrumentos Urbanisticos; 3. Encarregatura de Gestao de Projetos; b) Geréncia de Informagdes ao Planejamento: 1. Encarregatura de Informagdes ao Planejamento; 2. Encarregatura de Acervo Técnico; c) Geréncia de Legislacao e Politica Urbanistica: 1. Encarregatura
de Diretrizes Urbanisticas; 2. Encarregatura de Acompanhamento de Projetos; II- Departamento de Controle Urbano: 1. Encarregatura do Expediente do Controle Urbano; a) Geréncia de Aprovagdo de Projetos: 1. Encarregatura de Aprovagéo de Obras Particulares; 2. Encarregatura de Aprovagéo de Obras de
Interesse Social; 3. Encarregatura de Aprovacao na Macrozona de Protecdo Ambiental; 4. Encarregatura de Expediente; 5. Encarregatura de Polos Geradores de Trafego de Microacessibilidade; b) Geréncia de Fiscalizagdo de Obras Particulares e de Interesse Social: 1. Encarregatura de Fiscalizagdo de Obras
Particulares e de Interesse Social; 2. Encarregatura de Fiscalizagio de Areas Regularizadas; c) Geréncia de Uso do Solo e Atividades: 1. Encarregatura de Uso do Solo, Numerag&o e Atividades; 2. Encarregatura de Fiscalizagéo de Atividades; d) Geréncia da Praga de Atendimento de Controle Urbano; e) Geréncia
de Parcelamento de Solo; Il - Departamento de Gestdo do Patriménio Imobilidrio: a) Geréncia de Andlise de Ativos Publicos; IV - Departamento de Habitacdo: a) Geréncia Operacional: 1. Encarregatura de Demanda Habitacional; b) Geréncia de Planejamento Habitacional e Urbanizagao: 1. Encarregatura de
Urbanizagao; 2. Encarregatura de Planejamento Habitacional; c) Geréncia de Desenvolvimento Comunitario: 1. Encarregatura Social; V- Departamento de Regularizagdo Fundiaria: a) Geréncia de Regularizagao Fundiaria; VI - Departamento Operacional e de Controle de Areas Publicas: a) Geréncia Operacional e
de Controle de Areas Publicas: 1. Encarregatura de Controle de Areas Publicas; 2. Encarregatura Administrativa de Controle de Areas Publicas; 3. Encarregatura de Topografia. Art. 119. Ficam vinculados & Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagédo o Conselho Municipal de Politica Urbana, o Fundo Municipal
de Desenvolvimento Urbano, o Conselho Municipal de Habitacdo e o Fundo Municipal de Habitagdo. Secao XVII - Da Secretaria de Manutencdo e Servigos Urbanos. Art. 120. O Departamento de Suporte Administrativo, o Departamento de Manutencao de Areas Verdes, o Departamento de Manutencdo e Obras e
o Departamento de Manutengéo e Operagéo, com suas geréncias e encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, subordinando-se diretamente & Secretaria de Manutengao e Servigos Urbanos. Art. 121. O Departamento de Manutencao de Vias,
com a Geréncia de Manutencéo de Vias, Geréncia de Conservacéo de Logradouros e a Geréncia de Controle e Uso da Via, com suas respectivas encarregaturas, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, subordinando-se diretamente a Secretaria de Manutencao
e Servicos Urbanos. Art. 122. A Encarregatura de Manutencéo do Recreio da Borda do Campo e a Encarregatura de Terraplenagem deixam de compor a estrutura da Geréncia de Manutencdo de Vias ndo Pavimentadas, subordinando-se diretamente a Geréncia de Manutencao de Vias, do Departamento de
Manutenc&o de Vias. Art. 123. Fica criada a Geréncia de Manutengédo de Servigos Urbanos, no Departamento de Manuteng&o e Obras, da Secretaria de Manutengédo e Servigos Urbanos. Art. 124. Fica criada a Encarregatura de Servigos Gerais do Pago, subordinada diretamente a Geréncia de Manutencéo de
Prédios Publicos, no Departamento de Manutencéo e Obras, da Secretaria de Manutencdo e Servicos Urbanos. Art. 125. Ficam transferidas para a Secretaria de Manutencao e Servigos Urbanos as atribuices pertencentes a Secretaria de Infraestrutura e Servicos Urbanos, no que se refere as atividades desem-
penhadas pelo Departamento de Suporte Administrativo, Departamento de Manutengdo de Vias, Departamento de Manutengéo de Areas Verdes, Departamento de Manutengéo e Obras e Departamento de Manutengao e Operagéo. Art. 126. Para o cumprimento de suas atribuicdes institucionais a Secretaria de
Manuteng@o e Servigos Urbanos contard com os seguintes 6rgdos: | - Departamento de Suporte Administrativo: a) Geréncia Administrativa: 1. Encarregatura de Almoxarifado I; 2. Encarregatura de Almoxarifado II; 3. Encarregatura Administrativa; b) Geréncia de Controle Financeiro: 1. Encarregatura de Controle
Financeiro; c) Geréncia de Manutencéo e Controle da Frota: 1. Encarregatura de Distribuicdo e Controle da Frota; 2. Encarregatura de Manutencdo da Frota; 3. Encarregatura de Controle da Frota; 4. Encarregatura de Distribuicdo de Veiculos do Pago; 5. Encarregatura de Lavagem e Lubrificacdo; 6. Encarregatura
de Manutencéo de Veiculos; d) Geréncia de Projetos: 1. Encarregatura de Orgamentos; Il - Departamento de Manutenc&o de Vias: a) Geréncia de Manuteng&o de Vias: 1. Encarregatura de Asfalto; 2. Encarregatura de Calceteria; 3. Encarregatura de Suprimentos; 4. Encarregatura de Fiscalizagéo de Servigos
Contratados; 5. Encarregatura de Manutencéo Asfaltica; 6. Encarregatura de Manutencdo do Recreio da Borda do Campo; 7. Encarregatura de Terraplenagem; b) Geréncia de Conservacao de Logradouros: 1. Encarregatura de Manutencao Civil; 2. Encarregatura de Manutencdo de Obras de Arte de Engenharia; 3.
Encarregatura de Limpeza de Vias; c) Geréncia de Controle e Uso da Via: 1. Encarregatura de Fiscalizagio de Concessiondrias; 2. Encarregatura de Fiscalizagéo; 3. Encarregatura de Planejamento; 4. Encarregatura de Fiscalizagao de Vias; Il - Departamento de Manutencdo de Areas Verdes: a) Geréncia de
Implantagéo de Areas Verdes: 1. Encarregatura de Projetos; 2. Encarregatura de Servigos Comunitarios; 3. Encarregatura de Materiais e Insumos; 4. Encarregatura de Implantagéo de Vegetagao; 5. Encarregatura do Viveiro Municipal; b) Geréncia de Manutengao de Areas Verdes: 1. Encarregatura de Manejo de
Arborizacao; 2. Encarregatura de Manutengao Civil; 3. Encarregatura de Manutengéo Mecanizada; 4. Encarregatura de Manutengao de Areas Verdes; ¢) Geréncia de Pré Fabricados e Obras Civis: 1. Encarregatura de Pré Fabricados; 2. Encarregatura de Obras Civis; 3. Encarregatura de Oficinas; IV - Departamento
de Manutengao e Obras: a) Geréncia de Projetos e Planejamento de lluminagéo Publica: 1. Encarregatura de Projetos de lluminagéo; 2. Encarregatura de Manutengao de lluminagdo Publica; 3. Encarregatura de Planejamento de lluminagdo Publica; b) Geréncia de Manutencao de lluminagdo Publica: 1. Encarregatura
de Fiscalizacdo de Obras; c) Geréncia de Manutengédo de Prédios Publicos: 1. Encarregatura de Manutengao de Prédios Publicos; 2. Encarregatura de Servicos Gerais do Paco; 3. Encarregatura de Montagens; 4. Encarregatura de Manutencdo Elétrica; 5. Encarregatura de Obras Convencionais; 6. Encarregatura
de Pintura; 7. Encarregatura de Oficinas; 8. Encarregatura de Hidraulica; 9. Encarregatura de Vidracaria; 10. Encarregatura de Carpintaria; 11. Encarregatura de Serralheria; d) Geréncia de Projetos: 1. Encarregatura de Orcamentos; e) Geréncia de Manutencdo de Servicos Urbanos; V - Departamento de
Manutencéo e Operagéo: 1. Encarregatura de Programagéo e Controle; a) Geréncia de Manutengéo Eletromecénica: 1. Encarregatura de Manuteng&o Mecanica; b) Geréncia de Apoio Técnico: 1. Encarregatura de Atividades Complementares; 2. Encarregatura de Manutengéo de Obras Civis; c) Geréncia de Drenagem:
1. Encarregatura de Manutengao de Drenagem; 2. Encarregatura de Execucéo de Drenagem; 3. Encarregatura de Limpeza e Desobstrugao de Drenagem. Art. 127. Ficam vinculados a Secretaria de Manutencédo e Servigos Urbanos o Fundo Municipal de lluminacdo Publica, o Fundo Municipal de Conservacao Viaria
e o Fundo de Preservagao da Arborizagao Urbana. Segao XVIII - Da Secretaria de Infraestrutura e Obras - Art. 128. Ficam criados, na estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Obras, o Departamento Administrativo e Financeiro e a Encarregatura Administrativa. Art. 129. A Geréncia de Operagéo e
Controle de Frota deixa de compor a estrutura administrativa do Departamento de Manutengdo e Operagao, da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, e passa a denominar-se Geréncia Administrativa e Financeira, subordinando-se diretamente ao Departamento Administrativo e Financeiro, da Secretaria
de Infraestrutura e Obras. Art. 130. O Departamento de Planejamento e Obras, com suas geréncias e encarregaturas, deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Servicos Urbanos, subordinando-se diretamente a Secretaria de Infraestrutura e Obras. Art. 131. Ficam transferidas para
a Secretaria de Infraestrutura e Obras as atribuicdes pertencentes a Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, no que se refere as atividades desempenhadas pelo Departamento de Planejamento e Obras. Art. 132. A Geréncia de Obras Vidrias e Encarregatura de Obras Viarias, do Departamento de Projetos
Especiais de Mobilidade, deixam de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Mobilidade Urbana, subordinando-se diretamente ao Departamento de Planejamento e Obras, da Secretaria de Infraestrutura e Obras. Art. 133. Ficam transferidas para a Secretaria de Infraestrutura e Obras as atribuicdes per-
tencentes ao Departamento de Projetos Especiais de Mobilidade, no que se refere as atividades desempenhadas pela Geréncia de Obras Viarias. Art. 134. A Unidade de Gerenciamento de Programa de Mobilidade Urbana Sustentavel de Santo André deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de
Mobilidade Urbana, subordinando-se diretamente & Secretaria de Infraestrutura e Obras. Art. 135. A Unidade de Execugéo do Programa da Corporagéo Andina de Fomento - UEP/CAF deixa de compor a estrutura administrativa da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Urbanos, subordinando-se diretamente &
Secretaria de Infraestrutura e Obras. Art. 136. Compete a Secretaria de Infraestrutura e Obras coordenar e gerenciar a execucdo dos programas sob a responsabilidade da Unidade de Gerenciamento de Programa de Mobilidade Urbana Sustentdvel de Santo André e da Unidade de Execugao do Programa da
Corporagao Andina de Fomento - UEP/CAF. Paragrafo unico. Ficam transferidas para a Secretaria de Infraestrutura e Obras as atribuicdes pertencentes as unidades de programa de que trata este artigo. Art. 137. Fica vinculado & Secretaria de Infraestrutura e Obras o Fundo de Saneamento Ambiental e Infraestrutura
- FMSAL. Art. 138. Para o cumprimento de suas atribui¢des institucionais a Secretaria de Infraestrutura e Obras contard com os seguintes 6rgaos: |- Departamento Administrativo e Financeiro: a) Geréncia Administrativa e Financeira: 1) Encarregatura Administrativa; Il- Departamento de Planejamento e Obras: a)
Geréncia de Obras; b) Geréncia de Projetos e Saneamento: 1. Encarregatura de Desenhos; 2. Encarregatura de Padronizagao e Controle de Projetos; c) Geréncia de Agrimensura e Cadastro: 1. Encarregado de Cadastro; d) Geréncia de Obras Vidrias: 1. Encarregatura de Obras Viarias; Ill- Unidade de Gerenciamento
de Programa de Mobilidade Urbana Sustentavel de Santo André; IV- Unidade de Execugdo do Programa da Corporagdo Andina de Fomento - UEP/CAF. Capitulo Il - Disposi¢des Finais e Transitérias - Art. 139. Para os efeitos desta lei, a Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense terd o mesmo nivel
hierarquico de Secretaria e o titular da pasta seré considerado agente politico municipal, nomeado no cargo de Secretario Municipal, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal. Art. 140. Os contratos firmados que estejam em vigéncia e que os objetos sejam relacionados as secretarias, unidades, 6rgaos e servicos
transferidos na presente lei, serdo assumidos pela pasta que os recebeu, que ficara responsavel pelo seu gerenciamento e obrigacdes decorrentes dos eventos contratuais. Paragrafo Unico. Os procedimentos licitatérios referentes aos érgéos e servigos transferidos na presente lei, que estiverem em andamento
quando da entrada em vigor desta lei, deverédo ser concluidos e os contratos decorrentes transferidos para a pasta ora responsavel. Art. 141. A denominagao conferida pela presente lei as secretarias e drgdos municipais sera aplicada a legislacdo em vigor, sem que haja revogacao tacita pela mera alteragéo for-
mal das denominacdes. Art. 142. Ficam criados e extintos, na Administracao Direta, os cargos em comissdo, com os respectivos quantitativos, classes remuneratdrias e requisitos de escolaridade, nos termos dos Anexos | e I, respectivamente, partes integrantes da presente lei. Art. 143. A Classe 8, da Tabela IV,
a que se refere o art. 11 da Lei n° 6.857, de 27 de novembro de 1991, combinado com o inciso IV do art. 52 da Lei n° 6.608, de 12 de margo de 1990 e art. 5° da Lei n° 9.516, de 21 de novembro de 2013, e alteragbes posteriores, passa a vigorar nos termos do Anexo lll, parte integrante da presente lei. Art. 144.
Ficam criadas, extintas, redenominadas e reclassificadas na Administracédo Direta, as fun¢des gratificadas, com os respectivos quantitativos, classes remuneratdrias e requisitos de escolaridade, nos termos dos Anexos 1V, V, VI e VI, respectivamente, partes integrantes da presente lei. Art. 145. Ficam extintos os
cargos em comissao do Servico Municipal de Saneamento Ambiental de Santo André - Semasa, com os respectivos quantitativos e classes remuneratérias, nos termos do Anexo VIII, parte integrante da presente lei. Art. 146. Ficam extintas as fun¢des gratificadas do Servico Municipal de Saneamento Ambiental
de Santo André - Semasa, com os respectivos quantitativos, classes remuneratorias e requisitos de escolaridade, nos termos do Anexo IX, parte integrante da presente lei. Art. 147. Ficam alterados os requisitos de escolaridades e transferidas do Servigo Municipal de Saneamento Ambiental de Santo André -
Semasa para a Administragao Direta as funcdes gratificadas, com os respectivos quantitativos, classes remuneratérias e requisitos de escolaridade, nos termos do Anexo X, parte integrante da presente lei. Art. 148. As atribuicdes dos cargos em comissao de Superintendente do COI, Assessor Especial de Relagdes
Institucionais e Assessor Especial de Assuntos Comunitarios encontram-se descritas no Anexo XI, parte integrante da presente lei. Art. 149. As despesas com a execugao da presente lei ocorrerao por conta: | - das verbas orcamentarias proprias, originalmente consignadas para os 6rgaos correspondentes; Il - de
créditos adicionais suplementares e especiais abertos por decreto, utilizando como recursos as dotagdes originalmente consignadas no orgamento. Art. 150. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos a contar de 12 de janeiro de 2025. Prefeitura Municipal de Santo André, 20 de
dezembro de 2024. Paulo Serra - Prefeito Municipal - Fernanda Kayo Sakaragui - Secretdria de Inovagao e Administragéo - Fabiana de Céssia Bozzella - Secretdria de Assuntos Juridicos - Em Substituicao - Registrada e digitada no Departamento Administrativo do Expediente do Gabinete, na mesma data e pub-
licada. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete - Anexo | - Quadro de Cargos Comissionados Criados - Administragéo Direta
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