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DECRETO N° 18.581, DE 28 DE MAIO DE 2026 - Dispbe sobre a abertura de crédito no orgamento geral do Municipio de Santo André. Gilvan Ferreira de Souza Junior, Prefeito do
Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, considerando o disposto nos arts. 7°, 8°, 11 e 12 da Lei n® 10.925, de 19 de dezembro de
2025; considerando o que consta dos autos do Processo Administrativo n® 10.307/2025, Decreta: Art. 1° Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Santo André crédito adicional
suplementar, no valor de R$ 21.494.395,00 (vinte e um milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil e trezentos e noventa e cinco reais), as seguintes dotagbes constantes dos quadros
“Programa de Trabalho” e “Natureza da Despesa”, integrantes da Lei n® 10.925, de 19 de dezembro de 2025, a saber:

60.10.12.361.0053.2.124 Aplicagdo dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.700.000,00
60.10.12.361.0053.2.124 Aplicac8o dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 3.1.91.13 - Obrigacées Patronais 16.445.000,00
60.10.12.361.0053.2.124 Aplicacao dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 3.3.90.08 - Qutros Beneficios Assistenciais 160.000,00
60.10.12.361.0053.2.124 Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 3.3.90.46 - Auxilio - Alimentagéo 1.500.000,00
60.10.12.361.0053.2.124 Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensinc Fundamental 3.3.90.49 - Auxilio - Transporte 32.000,00
60.10.12.365.0055.2.126 Aplicagdo dos Recursos do Fundeb na Educagao Infantil 3.1.90.13 - Obrigagoes Patronais 11.000,00
60.10.12.365.0055.2.126 Aplicagdo dos Recursos do Fundeb na Educagao Infantil 3.1.90.16 - Quiras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 1.500.000,00
60.10.12.365.0055.2.126 Aplicagdo dos Recursos do Fundeb na Educagao Infantil 3.3.90.49 - Auxilio - Transporte 22.000,00
60.10.12.365.0056.2.126 Aplicagéo dos Recursos do Fundeb na Educagéo Infantil 3.1.90.16 - Qutras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 100.000,00
67.50.02.061.0076.0.008 Pagamento de Sentencas Judiciais 3.3.90.91 - Sentencas Judiciais 24.395,00

de dezembro de 2025, a saber:

Art. 2° O crédito aberto pelo art. 1° deste decreto sera coberto com recurso proveniente da anulagdo das seguintes dotagdes no valor de R$ 21.494.395,00
quatrocentos e noventa e quatro mil e trezentos e noventa e cinco reais), constantes dos quadros "Programa de Trabalho” e "Natureza da Despesa”, integrantes da Lei n® 10.925, de 19

(vinte & um milhées,

40.01.10.122.0023.2.059 Atendimento das Sentencas Judiciais 3.3.90.32 - Material, Bem ou Servico para Distribuicdo Gratuita 24.395,00
60.10.12.361.0053.2.124 Aplicacdo dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 600.000,00
60.10.12.361.0063.2.124 | Aplicagdo dos Recursos do Fundeb no Ensino Fundamental 2 é%?s-ﬁg . esgamimentos de Despoess; fe Pesscal 2.000.000,00
60.10.12.365.0056.2.126 | Aplicagéo dos Recursos do Fundeb na Educacéo Infantil 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 8.500.000,00
60.10.12.365.0056.2.126 | Aplicac8o dos Recursos do Fundeb na Educacao Infantil 3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais 4.700.000,00
60.20.12.366.0060.2.133 | hagamento de Pessoal e Encargos - Educagho de Jovense | 3 3 g9 46 - Auxilio - Alimentagao 160.000,00
60.20.12.366.0050.2.133 | hadamento de Pessoal e Encargos - Educagho de Jovense | 3 4 99 11 - vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civi 5.500.000,00
60.20.12.366.0059.2.134 Alfabetizagdo de Jovens e Adulios 3.3.90.39 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 10.000,00

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026. Gilvan Ferreira de Souza Junior - Prefeito Municipal - Mario
Lapas Tonani — Secretario de Administragao e Finangas - Pedro Henrique Krawczyk Pauli - Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e digitado no Departamento Administrativo do
Expediente do Gabinete, na mesma data e publicado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

V¥ Camara Municipal de Santo Andre

LEI N® 10.961, DE 28 DE MAIO DE 2026
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N° 41/2024
AUTORA: VEREADORA ANA LUCIA FERREIRA OLIVEIRA
MEIRA - DRA. ANA VETERINARIA - PSD.
DISPOE SOBRE A UTILIZACAO DO PROFISSIONAL
MEDICO VETERINARIO JNAS EQUIPES DO, NASF
(NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA), NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Fica autorizada a utilizagéo do profissional Médico
Veterinario nas equipes do NASF (Nucleo de Apoio a Saude
da Familia), no &mbito do municipio de Santo André.
Art. 22 O Poder Publico, para a consecugao dos fins previs-
tos na presente lei, podera celebrar convénios com as insti-
tuicdes ou empresas publicas e privadas.
Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026,
473° ano da fundacéao da cidade.
CARLOS ROBERTO FERREIRA
Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de Comunicagdes
Administrativas e publicada.
RAFAEL LOPES PINTO DA SILVA
Diretor Geral
Proc. CM n° 1833/2024
/GS.

LEI N° 10.960, DE 28 DE MAIO DE 2026
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LE| CM N° 338/2025
AUTOR: VEREADOR EVILASIO SANTANA SANTOS -
BAHIA - PSDB.  _
ALTERA A REDAGAO DO ARTIGO 29 DA LEI MUNICIPAL
Ne 8.628, DE 12 DE JUNHO DE 2004, QUE DISPOE
SOBRE AS DIRETRIZES PARA ARBORIZACAO URBANA
E DISCIPLINA A GESTAO E MANEJO DAS AREAS
VERDES E LOGRADOURQS ARBORIZADOS, NO
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE.
A Céamara Municipal de Santo André decreta:
Art.12 O art. 29 da Lei n® 8.628, de 1° de junho de 2004,
passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 29 Os custos para a realizagéo dos servigos relativos
a supressao, poda, substituicdo e a mao de obra serdo de
responsabilidade do Poder Executivo."
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Camara Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026,
473° ano da fundacao da cidade.
CARLOS ROBERTO FERREIRA
Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de Comunicagdes
Administrativas e publicada.
RAFAEL LOPES PINTO DA SILVA
Diretor Geral
Proc. CM n° 8499/2025
NGS.

LEI N° 10.959, DE 28 DE MAIO DE 2026
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N° 333/2025
AUTOR: VEREADOR EVILASIO SANTANA SANTOS -
BAHIA - PSDB.
REVOGA DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL Ne° 8.628, DE
12 DE JUNHO DE 2004, QUE DISPOE SOBRE AS DIRE-
TRIZES PARA ARBORIZACAO URBANA E DISCIPLINA A
GESTAO E MANEJO DAS AREAS VERDES E
LOGRADOUROS ARBORIZADOS, NO MUNICIPIO DE
SANTO ANDRE.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 1° Fica revogado o § 2° do artigo 25 da Lei n. 8.628 de
12 de junho de 2024.
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026,
473° ano da fundagéo da cidade.
CARLOS ROBERTO FERREIRA
Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de Comunicagdes
Administrativas e publicada.
RAFAEL LOPES PINTO DA SILVA
Diretor Geral
Proc. CM n® 8397/2025
/IGS.

acao de violéncia e seus dependentes, sempre que possivel,
no ambito das politicas publicas existentes e observada a
diretriz da interseccionalidade.
CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
Art. 4° Sao objetivos do Programa Municipal
Enfrentamento ao Feminicidio:
| - Reduzir os indices de feminicidio e de outras formas de
violéncia contra a mulher no Municipio de Santo André;
Il - Fortalecer a rede de enfrentamento a violéncia contra a
mulher, promovendo a integragéo e a articulagdo dos érgaos
e entidades governamentais e ndo governamentais;
Il - Desenvolver e implementar campanhas educativas e de
conscientizagdo sobre o feminicidio e a violéncia de género,
visando & mudanca cultural e a desconstrucdo de estereétipos;
IV - Estabelecer fluxos e protocolos de atendimento human-
izado e especializado para mulheres em situagéo de violén-
cia, garantindo o acesso a justica, a saude, a assisténcia
social e a segurancga;
V - Incentivar a producdo, coleta, andlise e divulgacao de
dados e indicadores sobre o feminicidio e a violéncia contra
a mulher, para subsidiar a formulagéo e o aprimoramento das
politicas publicas;
VI - Prevenir a revitimizagdo das mulheres em situacdo de
violéncia, garantindo o respeito a sua dignidade e autonomia
em todas as etapas do atendimento;
VIl - Promover a acessibilidade e a inclusdo de mulheres
com deficiéncia, idosas, indigenas, negras, LGBTQIA+ e out-
ras em situacdo de vulnerabilidade, assegurando que as
acoes do Programa as contemplem de forma equitativa;
VIIl - Acompanhar e apoiar as mulheres sobreviventes de
tentativas de feminicidio, oferecendo suporte psicossocial,
juridico e de reinsergao social;
IX - Prestar apoio psicossocial e juridico aos dependentes
das vitimas de feminicidio, garantindo seus direitos e pro-
movendo sua protecao integral;
X - Priorizar a tematica do enfrentamento ao feminicidio em
programas e projetos sociais, educacionais e de salde
desenvolvidos pelo Municipio;
XI - Incentivar a utilizacdo do Formulario Nacional de
Avaliacdo de Risco (FRIDA), previsto na Lei Federal n°
14.149, de 13 de abril de 2021, como instrumento de identi-
ficagdo e gestdo de risco de violéncia doméstica e familiar;
XIl - Fomentar parcerias com a sociedade civil, universi-
dades, empresas e organismos internacionais para a exe-
cucdo de acdes e projetos relacionados ao enfrentamento do
feminicidio;
XIll - Promover a formagdo continua e a capacitagdo de
profissionais que atuam na rede de atendimento as mulheres
em situagdo de violéncia, incluindo agentes de seguranca
publica, saude, assisténcia social e educagao;
XIV - Estimular a criagéo de espacos seguros e acolhedores
para mulheres em situacé@o de violéncia, garantindo o sigilo e
a protecao de sua identidade;
XV - Desenvolver agcdes de empoderamento econdémico e
social das mulheres, visando a sua autonomia e a redugdo
de sua vulnerabilidade a violéncia;
XVI - Promover a igualdade de género e o respeito aos dire-
itos humanos das mulheres em todas as esferas da
sociedade;
XVII - Articular-se com os demais entes federativos para o
intercambio de informagdes e a implementacdo de agbes

de

MUNICIPIO DE SANTO ANDRE / SP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA REGEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° BIMESTRE / 2026
RREOQ - Anexo Il (LRF, Art. 53, inciso |) R$ 1,00
i ESPECIFICAGAC mai/25 junv2s jul/2s ago/25 set/25 out/25 nov/2! dez/25 jani26 fev/26 mar/26 abri2g TOTAL (ULTIMOS 12 MESES) | PREVISAC ATUALIZADA 2025
|| RECEITAS CORRENTES (I) 322.001.94030 |  298.307.433,2 347.880.010,02 | 307.176.621.9 352.797.009, 327.002.287.54 | 343.614.516,72 | 309.621.487,61 684.821.260,01 343.317.66532 | 382.073.021,66 |  335.837.693,43 4.444 630.946 95 686.974.000,00 |
[|_Impostos, Taxas e Contribuigges de Melhoria 134.436.313,46 130.224.288,01 139.804 551,28 |  139.824.030.1 134.876.900, 160.738.810,82 144.920.817,02 163.021.02602 | 405.866.377,37 148.413.544,66 | 153.544.436,24 151,192.659,60 2.006.954.655 81 06.020,000,00
[ 1PTU 4.062.326,12 0.364.324, 71 2263013833 |  22.403.000.0 20.523.267, 22.020.764,27 25.842.331,20 31.240.073,0 275.760.955,27 45.888.005,35 30.233.388,25 20.609.755,67 570.988.230,35 75.564.000,00 |
TS 7.585.300.16 0.177.175, 63.539.408, 1 68.787.734.0 64.681.160,30 70.644.243 94 60.403.110,51 69.455.170,1 71.710.648.86 50.405.625,72 67.087.992,16 6.080.171,30 788.566.740,79 99.937.000,00 |
[_Tmel 0.624.619,52 0.623.025,67 12.138.487, 9.438.228.99 .141.058,94 13.673.798,93 7.762.073,00 13.698.680,7 6.844.333 52 8.001.058,55 644.800.91 .606.075,39 23.286.241,25 21.146.000,00
IRRF 8.165.398,28 8.648.537,24 20.363.208,4 18.083.167,34 19.261.053,31 19.319.675.07 0.688.256,92 25.194.751,02 32.102.873,25 17.313.320,02 .287.008.,68 8.540.606,32 46.867.045 94 234.180.000,00 |
[]|__Outros Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 23.598.669,38 0.411.224,85 21.223219,2 20.211.850.76 20.870.360.42 35.080.328,61 .225.045,39 23.424.251,06 19.438.566.47 17.714.635,02 7.291.246.24 26.356.051,01 77.245.488 48 275.193.000,00
[]_Contribuicbes 20.539.762,63 .126.559,34 20.898.064,08 21.452.165,37 23.064.135,68 19.701.130,43 630.947,57 22.618.598,36 28.718.160,00 22.182.354,32 816.545.01 22.866.397,06 266.614.819,87 263.918.000,00
Recella Patrimonial 7.470.684,30 .351.435,84 9.324.513,24 .563.064,00 11.007.133.74 .830.688,29 .024.054,39 13.932.583,95 6.202.851,08 6.158.139.49 .554.165.64 10.278.518,74 135.106.832,70 67.293,000,00
Rendimentos de Aplicacao Financeira 6.803.203,39 623.402,78 8.859.269,35 .076.223,30 610.479.60 .260.692,29 479.396,26 9,522.686,88 5.861.700.54 5.735.472,31 686.945.89 9.381.722,53 115.230.165.12 58.008.000,00
Oulras Receilas Patrimoniais 667.480.91 .728.033,06 465.243 .89 486.840.70 .096.654.14 549.996,00 544.658,13 4.409.857.07 341.150.,54 422.667,18 267.219.75 896.796.21 19.876.637,58 9.285.000,00
Recella de Servigos 1.885.863.40 1.913.616,01 1.829.565,62 1.825.182.34 1.834.000.13 1.667.265.97 1.693.786,08 1.786.868.36 1.685.443,10 1.732.530.42 1.724.250,60 2.272.156,63 21.950.548,66 30.797.000,00
[ Transferéncias Correntes 149.616.175.89 117.262.62398 | 15509425605 | 123.601.67143 |  171.842.119.91 126.815.183,60 | 127.576.537,73 175.671.345,57 | 231.827.373.26 157.410.785,67 | 188.007.783.77 139.687.734.83 1.864.413.581,69 2,066.287.000,00
Cota-Parte do FPM 13.309.676.61 13.670.866,55 14.490.361,48 10.949.588.42 14.050.347.73 9.425.008,69 12.809.610,10 20.690.033,83 13.026.677.75 16.456.008,98 9.565.109.44 11.732.948,35 160.576.238.93 150.380.000,00
Cota-Parte do ICMS 52.247.119.43 39.603.396,30 71.706.903,32 52.910.991.30 63.889.269.37 52.648.241,91 48.505.650,68 76.041.632,37 51.730.736.26 32.792.885.27 77.035.899.33 48.315.313,28 668.428.138.83 711.340.000,00
Cota-Parte do IPVA 23.642.444 81 6.640.103,36 7.451.477.84 7.542.565.79 7.633.982.71 7.009.138,53 5.209.950,64 6.552.862.85 | 102.688.124.79 41.389.528,26 34.840.352,13 27.873.089.64 278.473.661,.36 268.936.000,00
Cota-Parle do ITR 522,63 32.43 1.086.12 1.641.18 10.000,00
Transferéncias da LC n° 61/1989 344.277.47 443.208,89 409.456,36 361.707.29 440.365.86 438.734,04 403.777.20 463.812.58 420.761,68 397.427.41 355.909.56 382.912,83 4.862.351,17 5.477.000,00
Transferéncias do FUNDEB 36.875.449.09 21.047.101,51 32.808513,37 25.812.012.89 30.146.840.21 25.922.359,35 24.520.283 67 35.860.585,75 35.499.817,32 22.589.262,89 40.083.080.67 26.729.443,12 361.995.149.84 352.000.000,00
[[ Outras Ty as Correntes. 23.197.208.48 35.857.947.37 28.127.021,05 26.024.805.74 55.681.281.60 31.370.613.96 36.127.225.44 32.062.018.18 28.461.255.46 43.785672.86 25727.332.64 23.654.027.60 390.076.410.38 578.144.000,00
Oulras Receitas Correntes 8.143.120.62 16.428.909,99 20.739.059.75 11.910.508.72 10.172.719.51 12.330.208.43 9.768.373,93 22.560.164.45 10.521.055,20 7.420.310.76 10.025.840.38 9.540.226,48 149.590.488.22 152.659.000,00
DEDUGOES (Il) 28.335.206.41 31.396.717.03 43.101.014,03 28.866.418,38 27.042.480,35 25.051.269.45 56.660.300,38 38.602,630,22 5220547417 29.760.935,12 35.072.032.25 32.633.708,72 426.728.186.51 380.533.000,00
Contrib. do Servidor para o Plana de Previdéncia 7.797.12842 7.944.541,58 8.240.120.29 8.032.306.30 8.036.507.18 8.010.562.82 8.165.734.92 9,685.218.00 15.483.048.54 8.351754,51 8.459.086.98 8.377.704.42 106.583.725.96 99.562,000,00
Compensagoes Financ. entre Regimes Previdéncia 255.711,64 9.068.391,43 12.530.028,26 1.898.578.99 1,.875.382.86 1.904.325.82 2.174.549,64 3.830.522.51 1.881.018.33 1.842.246,95 1.927.685.07 1.962.281,31 41.150.722.81 21.841,000,00
Rendimentos de Apli de Recursos Previdenciarios 2.373.662.79 2.312.269.09 4.738.781,26 4.553.690,03 949.945.82 1.232.254.47 32.934.203,27 5,563.523,28 1.255.807.74 1.359.763.77 245.774.20 4.432.870,25 61,972.545.97 33,585,000,00
Dedugao de Recaila para Formagao do FUNDEB, 17.908.703.56 12.071514,93 17.502.084,22 14.381.843.06 16.180.644.49 13.904.126,34 13.385812,55 19.503.366.43 33.585.599.56 18.207.169,89 24.439.474,00 17.860.852,74 219.021.191.77 225.545.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill} = (I - 1) 293.756.733,89 266.910.716,22 | 304.77899599 | 27831020350 | 325.754.508.77 302.041.01809 | 28695421634 | 361018.857,39 | 63261578584 | 313.556.730,20 | _ 347.000.989.41 303.203.984.71 4.015.902.760.44 4,306.441.000,00
( - ) Transferdncias cbrigatérias da Unido relativas as emendas
| lindividuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (IV) 200.000,00 2.650.000,00 900.000,00 500.000,00 5.150.000,00 1.260.000,00 260.000,00 3.600.000,00 14.520.000,00 3.097.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA GALCULO
DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (lll - IV) 203.756.733,89 266.710.716,22 |  302.128.005.90 |  277.410.203,50 |  325.254.528.77 206.801.018,09 | 28560421634 |  860.758.857,30 | 632.615.78584 |  300.956.730,20 |  347.000.989.41 303.203.984,71 4.001.382.760.44 4,303.344.000,00
( - ) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16, da CF) (V1) 3.500.000,00 12.500.000,00 16.000.000,00 1.000,00
( - ) Transferdncias da Unio relativas a remuneragao dos agentes
comunitarios de satide e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)
Vil 1.174.932,00 1.177.968,00 1.177.968,00 1.181.004.00 1.177.968.00 1.171.896.00 1.162.788,00 2.331.648.00 1.241.686.00 1.248.170,00 1.248.170.00 1.274.106,00 15.568.304,00 16.445.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO
DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (V - VI - VIl -
Vil 262.581.801,89 265.532.748,22 |  300.851.027.99 |  276.229.199.50 |  324.076.560.77 292.219.122,06 |  272.031.428.34 |  358.427.209.39 |  631.374.099.84 |  308.708.560.20 |  345.752.819.41 301.929.878.71 3.969.814.456.44 4.286.898.000,00
Fonte: Administragao Direla / Indireta @ Fundacional
Gilvan Ferreira de Souza Junior Roberta Adao Mario Lapas Tonani
Prefeito Gerenle de Conlabilidade Secretério de Adminisiragéo e Finangas
CRG — 15P332017/0-0
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOGIAL
MUNICIPIO SANTO ANDRE - PODER EXECUTIVO
1% QUADRIMESTRE / 2026 - CONSOLIDADO - RGF - ANEXO | (LRF, art. 55, Insciso |, alinea *a")
Despesa Executada com Pessoal
DESPESAS EXECUTADAS (Ullimos 12 Meses)
Despesa com Pessoal [IQUIDADAS TNSCHITAS EMRESTOS |
TOTAL (ULTIMOS 12 A PAGAR NAO
mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 mar-26 abr-26 MESES) (a) PROCESSADOS (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 121.174.607.84 | _173.258.219.51 122.786.433.44 | 122.452.322.11 | 12350531334 |  122030.967,83 | 107.121.154.04 | 197472.604.70 | 141.732.794,40 | 141.040.178.03 | 137.357.139.60 | _ 144.645.046.93 1.655.476.875.67 1.456.665.52
Pessoal Alivo 85.168.383,81 | 117.958.674,00 8640350002 | 85.879.200.80 | 86.044.822.86 86.443.031,00 | 60.358.006,88 | 140.361.278,26 | 103.511.768.75 | _102.570.326.41 08.080.380,66 | 106.367.052,33 1.170.047.404,00 1.231.348,95
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variavels 69.647.001.99 | 101.651.205,66, 7067929384 | 70.007.04089 | 70.997.148.91 70.674.181,25 7339100867 | 113906.50572 | _ 84.024.167,38 | 83.101.000.70 | 80.575.846,55 92.634.706,70 981.089.208,37 1.089.540.90
Obrigacbes Patronais 15.521.381.82 | 16.307.468.34 15614.21538 | 1587224981 15.647.672.95 15 768.649.84 (4.032.011.79)|  26454.682.54 19.487.601.36 19.469.316.71 18.413.543.13 13.733.225,63 188.758.195.72 141.808.05
Pessoal Inativo e Pensionistas 36.006.204,13 | 55.200.645,51 36.002.004,02 | 36.5/3.031,31 36.560.400,48 36.487.036,74 | 37.762.157.16 5711141644 | 38.021.005,65 |  38.370.083,32 38.042.238,30 38.157.762,72 485.084.805,98 225.316,57
‘Aposentadorias, Heserva e Reformas 20.146.128,50 | __ 44.963.780,13 28.367.56503 | 29.508.887.23 | 29.677.77513 20.503.118,60 | _ 30.784.66508 | 46.716.3/8,25 | _ 31.097.811,28 | _ 31.087.857,27 | _ 31.101.972,08 31.029.756,64 394.165.695 40 62.759,16
Penstes 686008554 |  10.335.765.38 6.825.356.19 6574.144.08 688271535 6.894.818.05 6.977.492.08 10.395.038.19 7.123.214.37 7282.176,05 7.140.266.22 7.128.026,08 50.919.110.58 162,557 41
QOutras Despesas de Passoal decorrentes de Contratos de Terceirizagéo ou de
contratagao de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) 99.819.20 125.511,52 119.334.88 344.665.60
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do anl. 19 da LRF) (I} 38.223.51040 | 68.117.323.55 3748006156 | 37.687.770.10 | 38.268.730.20 37.636.855,01 30.088.347,01 50.578.664.13 | 30.576.774.10 |  80.768.8615.24 | 30.661.406.01 30.457 618,41 504.545.884.99 3.043.63
Indenizagbes por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntéria 384.501,22 - 246,46 - 502.641,36 7.211,39 180.346,69 153.310,13 53.274.42 165.671,06 49.199.98 75.973,66 1.572.376,37 3.943.63
Decorrentes de Decisao Judicial de Perfodo Anterior ao da Apuracao 172.831,59 141.28536 138.318,90 158.844,75 611.280,60
Inalivos & Pensionistas com Recursos Vinculados 35.979.102.87 | 65.272.32847 36.265.771.10 | 36.545.876.19 | 36.583.214.98 36.460.783,62 | 57.734.928.32 57.070.702,00 | 38.112.224,18 |  38.260.450.37 | _ 38.133.609.68 38.049.154,00 484.427.147.78
Agentes Comunitérios de Salde e de Combate &s Endemias com Recursos
Vinculados (GF, art. 198, §11) 1.859.915,30 2.844.995,08 1.214.044,00 1.141.892,00 1.232.873,86 1.168.860,00 1.173.072,00 2.345.652,00 1.238.444,00 1.201.408,45 1.340.277.55 1.173.646,00 17.935.080,24
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (- 11} 82.951.08845 | 115.140.895 96 8530657188 | 64.764.551 82 | 8523656314 85004.112,82 | 68.032807,03 | 137.894.030,57 | 102.156.020.21 | _101.271.363,68 6760573348 | 10516743152 1.150.930.990,68 1.452.721.89
APURACAO DO CUMPRIMENTG DO LIMITE LEGAL Valor %%, sobre a RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RGL (V) 4.015.902. 760,44
() Transteréncias Obrigatérias da Unido Relativas s Emendas Individuais « (art. 166-A, §1¢, da CF) 14.520.000.00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada + (art. 166, § 16. da CF) 16.000.000,00
(-) Transferéncias da Unido relativas & remuneragao dos agentes
comunitérios de saide e de combalte as endsmias (CF. art. 198, §11) 15.568.304,00
-) Outras Deductes Constitucionais ou Legais
= REGEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA GALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM
PESSOAL (V) 3.969.814.456.44
DESPESA TOTAL GOM PESSOAL - DTP (V1) = (illa+ llib) 1.152.383.712.57 20,03
LIMITE MAXIMO (VII) (incisos |, Il  Ill, art. 20 da LRF) 2.143.699.806.48 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIl) = (0,95 x VII) (paragralo tinico do arl. 22 da LRF) 2.036.514.816.16 51,30
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0.90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 1.029.329.825 83 48,60
Gilvan Ferreira de Souza Junior Mario Lapas Tonani
Prafeito Secretdrio de Administracdo e Financas
Roberta Adao Fabio Gracia Dio
Gerente de Contabilidade Diretor do Controle Intemo
CRC — 1SP332017/0-0
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MUNICIPIO SANTO ANDRE - PODER EXECUTIVO
12 QUADRIMESTRE / 2026 - CONSOLIDADQ - RGF - Anexo VII (LRF, art. 48)
Receita Corrente Liquida Valor Até o Quadrimestre LEI N2 10.962, DE 28 DE MAIO DE 2026 conjuntas de enfrentamento ao feminicidio;
. — O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso [ XVIIl - Monitorar e avaliar periodicamente as agbes do
Receita Corrente Liquida 4.015.902.760,44 de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para- | Programa, ajustando-as conforme as necessidades e os
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 4.001.382.760,44 grafo 7° da Lei Orgénica do Municipio de Santo André, pro- | resultados obtidos;
Receita Corrente Liguida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com * Pessoal 3.969.814.456,44 mulga a seguinte lei: XIX - Garantir a participagéo social na formulagao, execugéo
PROJETO DE LEI CM N° 45/2026 e controle das politicas publicas de enfrentamento ao femi-
. AUTOR: VEREADOR FABIO DOS SANTOS LOPES - DR. | nicidio:
DESPESA COM PESSOAL VALOR %SOBRE A ACL FABIO LOPES - CIDADANIA. XX - Promover a cultura de paz e néo violéncia, incentivando
Despesa Total com Pessoal - DTP 1.152.383.712,57 29,03 INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE ENFRENTAMEN- | resolugdo pacifica de conflitos e o respeito as diferencas;
— — — TO AO FEMINICIDIO NO MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, E P "
Limite Maximo (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 2.143.699.8086,48 54,00 DA OUTRAS PROVIDENCIAS g XXI - Assegurar que as politicas de enfrentamento ao femi-
Limite Prudencial (pardgrafo Unico art. 22 da LAF) - <%> 2.036.514.816,16 51,30 A Camara Municipal de Santo André decreta: qicidio considerem as especificidades das_ muI_heres em
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LAF) - <%> 1.929.329.825,83 48,60 CAPITULO | areas rurais e urbanas, bem como as particularidades de
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO AO | cada territdrio do MU"'C(':FK%I.TULO "
0 FEMINICIDIO L
— - — DVIBACONSOLIDADA VALOR fosobre’a RO Art. 12 Fica instituido, no ambito do Municipio de Santo DA IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA
Divida Consolidada Liguida 1.731.256.061,33 43,27 André, o Programa Art. 52 O Poder Executivo Municipal, por seus 6rgéos com-
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 4.801.659.312,53 120,00 Municipal de Enfrentamento ao Feminicidio, com o objetivo | petentes, podera realizar, anualmente, no més de margo,
de prevenir, combater e erradicar a violéncia contra a mulher | audiéncias publicas para debater e avaliar as agdes do
= que resulte em feminicidio, bem como de promover a pro- | Programa Municipal de Enfrentamento ao Feminicidio, com a
- - GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL tecdo e o apoio as vitimas e seus dependentes. part?cipagéo da psociedade civii e dos diversos setores
Total das Garantias Concedidas = = Art. 2° Para os fins desta lei, considera-se feminicidio o | envolvidos.
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 880.304.207,30 22,00 inato de mulher cometido por razées da condigéo de | Art. 62 O Programa sera implementado por meio de um plano
sexo feminino, nos termos da Lei Ife_deral n®13.104, de 9 de | de agbes que podera ser elaborado e revisado periodica-
OPERACOES DE CREDITO VALOR %GSOBRE A RCL ;nar_g_) de 2015, que alterou o Cédigo Penal para incluir o mente, observadas as diretrizes desta lei e as disponibili-
- — feminicidio como qualificadora do crime de homicidio. dades orcamentarias
Operagdes de Crédito Internas e Externas 22.393.873,44 0,56 Art. 3° O Programa Municipal de Enfrentamento ao | ati"7e para a consecucio dos obietivos do Programa. o
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e « Internas 640.221.241,67 16,00 Feminicidio abrangerda acdes de prevencao primaria, Municipi Cug ) rograma,
= - == - s e : z pio, por seus 6rgaos competentes e no ambito das
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita z b ?)Sgtlég%aon?\aesger:ggﬁliiéggéndg)ggc?:d:gécur:ggg:pggt;%%% gg politicas publicas existentes, podera desenvolver, entre out-
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por » Antecipacio da Receita 280.096.793,23 7,00 profissioﬁais e no atendimento integral aé mulheres em situ- | @S, as seguintes agées:

| - Realizagdo de campanhas informativas e educativas em
escolas, espacos publicos e meios de comunicagao;
Il - Capacitagao de servidores publicos para o atendimento
qualificado e humanizado as mulheres em situagédo de vio-
1éncia;
lll - Fortalecimento da articulagdo entre os servicos de
saude, assisténcia social, seguranga publica e justica para o
atendimento integral as vitimas;
IV - Incentivo & denuincia de casos de violéncia contra a mul-
her e feminicidio;
V - Criacdo de canais de comunicagéo e acolhimento para
mulheres em situacéo de risco;
VI - Desenvolvimento de projetos de prevengao da violéncia
de género com foco em jovens e adolescentes;
VII - Promogao de grupos de apoio e rodas de conversa para
mulheres em situacéo de violéncia e seus dependentes;
VIIl - Articulagdo com o Poder Judicidrio e o Ministério
Publico para agilizar os processos e garantir a efetividade
das medidas protetivas de urgéncia;
IX - Incentivo & pesquisa e a produgédo de conhecimento
sobre o feminicidio e a violéncia contra a mulher;
X - Fortalecimento da articulagédo para o acolhimento e
abrigamento temporario de mulheres em situagéo de risco
iminente de feminicidio e seus dependentes, em parceria
com as instituicdes existentes;
XI - Promogao de atividades culturais e esportivas que val-
orizem a mulher e combatam a violéncia de género;
XIl - Desenvolvimento de a¢bes de conscientizagao para
homens sobre a importancia do respeito e da igualdade de
género;
XIlIl - Monitoramento da aplicagdo das medidas protetivas de
urgéncia e da efetividade das agdes de protegao;
XIV - Estimulo a criagdo de observatérios ou nucleos de
estudo sobre feminicidio, em parceria com universidades e
instituicbes de pesquisa.
Art. 82 O Poder Executivo, por seus 6rgdos competentes,
podera estabelecer indicadores para monitorar a efetividade
do Programa, bem como desenvolver protocolos de atendi-
mento e cooperacgdo interinstitucional, sempre que possivel,
no ambito das politicas publicas existentes.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 As despesas decorrentes da execugéo desta lei cor-
rerao por conta de dotagbes orgcamentdrias préprias, suple-
mentadas se necessdrio, observadas as disponibilidades
financeiras do Municipio.
Art. 10 O Poder Executivo podera regulamentar o disposto
nesta lei, no que couber, por meio de decreto.
Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026, 473°
ano da fundagéao da cidade.

CARLOS ROBERTO FERREIRA

Presidente

Registrada e digitada na Coordenadoria de Comunicagdes
Administrativas e publicada.

RAFAEL LOPES PINTO DA SILVA

Diretor Geral
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LEI N° 10.963, DE 28 DE MAIO DE 2026
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 72 da Lei Orgénica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:

PROJETO DE LEI CM N° 264/2025

AUTOR: VEREADOR CARLOS ROBERTO FERREIRA -
CARLOS FERREIRA - MDB. -
INSTITUI O PROJETO "ARTES MARCIAIS EM ACAO" EM
SANTO ANDRE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Fica autorizada no Municipio de Santo André a insti-
tuicdo do projeto "Artes Marciais em Ag¢ao", que consiste na
promocao de saude, disciplina e integragao social através do
estimulo & prética de diversas modalidades marciais, ofere-
cendo aulas gratuitas ou permitindo a sua realizagdo nos
aparelhos publicos de esporte desta Municipalidade, de
forma acessivel para criancas, jovens e adultos.
§ 1° Consideram-se artes marciais para os efeitos desta lei
as atividades fisicas, sob a forma de lutas, que seguem
filosofias préprias em cada modalidade, tendo por fim con-
tribuir sob o aspecto da formagéao sécio educativa para a inte-
gracéo dos praticantes na plenitude da vida social, promoc¢ao
da saude, educagéo e exercicio da cidadania, preservando o
carater, respeito, valores morais, equilibrio, dedicacéo e leal-
dade, além do respeito mutuo e disciplina.
§ 22 Sdo modalidades marciais reconhecidas, mas nao se
limitando a estas, o kickboxing, muay thai, boxe, capoeira,
judé, caraté, hapkido, kung-fu, aikido, krav maga, jiu-jitsu,
taekwondo.
Art. 2° Sao diretrizes do projeto "Artes Marciais em Agao":

| - Oportunizar o desenvolvimento humano integral, de forma

a favorecer a tomada de consciéncia de seu corpo, valoriza-
¢do das potencialidades fisicas e mentais, trabalho do espiri-
to de solidariedade, da cooperagédo mutua e do respeito pela
coletividade;
Il - Observar o processo de ensino-aprendizagem das artes
marciais como estimulo a compreensao da convivéncia em
grupo, ao respeito as regras necessarias a organizacdo das
atividades, a partilha de decisbes e emocoes, a fim de que o
individuo possa reconhecer seus direitos e deveres para uma
boa convivéncia;
Il - Adotar estratégias didaticas e desenvolvimento de
metodologias participativas;
IV - Contribuir na formagao de um atleta de alto nivel, que
compreenda a importancia do combate a violéncia, respeito
aos direitos humanos e da inclusdo social;
V - Enfatizar a sociabilidade, destreza corporal, formagao
psicossocial, respeito, relaxamento, concentragdo, memo-
rizagao, disciplina e o desenvolvimento integral.
Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Camara Municipal de Santo André, 28 de maio de 2026, 473°
ano da fundagéo da cidade.

CARLOS ROBERTO FERREIRA

Presidente

Registrada e digitada na Coordenadoria de Comunicagdes
Administrativas e publicada.

RAFAEL LOPES PINTO DA SILVA

Diretor Geral
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