DIARIO DO GRANDE ABC

V Prefeitura Municipal de Santo André

Classificados

Sexta-feira, 3 de julho de 2026

DECRETO N¢ 18.599, DE 02 DE JULHO DE 2026 - Dispde sobre a "Operagéo Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026" no
Municipio de Santo André. Gilvan Ferreira de Souza Junior, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Lei Federal n® 12.608, de 10 de abril de 2012, que insti-
tui a Politica Nacional de Protegédo e Defesa Civil - PNPDEC; e dispde sobre o Sistema Nacional de Protegéo e Defesa Civil
- SINPDEC e o Conselho Nacional de Protecdo e Defesa Civil - CONPDEC; considerando o compromisso com a Campanha
Mundial para Reducdo de Desastres, da Estratégia Internacional para Reducdo de Desastres, denominado Campanha
Cidades Resilientes; considerando os alertas e notas técnicas dos 6érgéos globais e nacionais de meteorologia que indicam
anomalias climaticas severas decorrentes dos impactos severos de estiagem e ondas de calor extremo ao longo do ano de
2026 por conta do "Super El Nino"; considerando a necessidade urgente de mitigar os riscos de desabastecimento hidrico
nas areas de prote¢do de mananciais, monitorar o estresse térmico sobre populagdes vulneraveis e conter surtos de incén-
dios em vegetacdo urbana e periurbana no municipio; considerando a necessidade de protecdo da populacao e de seus
bens, no caso de acidentes naturais e calamidades publicas; considerando a necessidade de implantagao de um programa
frente a possibilidade de baixa umidade relativa do ar; considerando, ainda, o que consta dos autos do Processo
Administrativo Eletrénico n® 3555406.416.00017247/2026-16, Decreta: Art. 12 Fica instituida a "Operacdo Estiagem e
Resiliéncia Climatica 2026", no Municipio de Santo André, para o periodo compreendido entre 1° de junho a 30 de setem-
bro de 2026. § 12 No periodo de que trata o caput deste artigo, o municipio ficard em observagao permanente devido a pos-
sibilidade de baixa umidade relativa do ar, ocorréncia de ondas de calor extremo, quedas bruscas de temperatura, baixa
vazao dos mananciais, aumento de incéndios em area de cobertura vegetal e ocorréncia de eventos pluviométricos inten-
sos e atipicos decorrentes da desregulacéo climética. § 2° O periodo previsto no caput deste artigo podera ser prorrogado
se as condicdes climaticas adversas assim exigirem. Art. 2° Compete a Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas
Climaticas, através do Departamento de Protecdo e Defesa Civil, a coordenacgéo geral das atividades e das agdes da
"Operacdo Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026". Art. 3° Fica estabelecido o Comité Gestor da "Operacdo Estiagem e
Resiliéncia Climatica 2026" constituido pelos seguintes 6rgéos: | - Chefia de Gabinete; Il - Secretaria de Assisténcia Social;
Il - Secretaria de Comunicacéao e Eventos; IV - Secretaria de Educacéo; V - Secretaria de Manutencg&o e Servicos Urbanos;
VI - Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas; VIl - Secretaria de Mobilidade Urbana; VIII - Secretaria de Saude;
IX - Secretaria de Seguranga Cidada; X - Secretaria de Governo; Xl - Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitag&o;
XIl - Subprefeitura de Paranapiacaba e Parque Andreense; XlIl - Servico Municipal de Saneamento Ambiental de Santo
André - SEMASA. § 12 Compete ao Comité Gestor contribuir no processo de planejamento, articulacdo, coordenacao, exe-
cucdo e avaliagdo dos programas, projetos e agdes de prevengao e controle dos efeitos da estiagem no Municipio. § 2° Os
6rgaos do Comité Gestor deverdo integrar o Sistema Municipal de Protecao e Defesa Civil. § 3° O Comité Gestor podera
convidar representantes de entidades e de outros érgdos, publicos ou privados, para auxiliar na execucao da "Operacdo
Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026". § 4° Os 6érgdos deverdo indicar 01 (um) membro titular e respectivo suplente para
o recebimento e repasse de informacdes pertinentes a "Operacao Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026". Art. 4° Compete
ao Departamento de Protecdo e Defesa Civil centralizar as informacgdes sobre a "Operacgao Estiagem e Resiliéncia Climatica
2026", deflagrar e coordenar as agbes de mudancas de estados de criticidade e os procedimentos da operagao, mantendo
os 6rgaos do Comité Gestor informados. Art. 52 As acdes de resposta da "Operacdo Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026"
serao tomadas de acordo com os seguintes critérios técnicos: | - caracterizagao das areas florestadas de acordo com a
tipologia de vegetag&o estabelecida no mapeamento de risco; Il - mapeamento do grau de risco ou probabilidade de ocor-
réncia e ao monitoramento dos dados de umidade relativa do ar e temperatura, registrados nas estacdes meteoroldgicas
distribuidas pelo Municipio; Il - previsdo meteorolégica fornecida pelo Departamento de Protegdo e Defesa Civil, pelo Centro
de Monitoramento de Riscos e pelo Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres - CENAD, estando condi-
cionado a 04 (quatro) niveis preestabelecidos de cenarios prospectivos para situagdes de baixa umidade e estresse térmi-
co; IV - no mapeamento do grau de risco ou probabilidade de ocorréncia e ao monitoramento dos dados de umidade relati-
va do ar, temperatura e acumulados significativos de precipitacéo, registrados nas estagdes meteoroldgicas distribuidas pelo
Municipio. Art. 6° A "Operagéo Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026" adotara 04 (quatro) niveis para o monitoramento da
baixa Umidade Relativa do Ar - URA, a saber: | - Estado de Observagao: URA entre 40% e 31%; Il - Estado de Atencg&o:
URA entre 30% e 20%j; lll - Estado de Alerta: URA entre 19% e 12%; IV - Estado de Emergéncia: URA menor que 12%.
Paragrafo Unico. Adicionalmente aos niveis de URA, os gatilhos e protocolos de resposta emergencial intersetorial, do
Comité Gestor da "Operagado Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026", serdo acionados em concomitancia com alertas
especificos de Ondas de Calor emitidos pelo Centro de Resiliéncia da Defesa Civil, priorizando a¢des integradas de satde
publica e assisténcia social para protecao das popula¢des vulneraveis nas periferias. Art. 7° O Departamento de Protecao
e Defesa Civil podera solicitar auxilio técnico e assessoramento a Coordenadoria Regional de Protecéo e Defesa Civil -
REPDEC, Corpo de Bombeiros, Policia Militar, Policia Civil, Policia Ambiental, ENEL, Companhia de Saneamento Ambiental
- CETESB, Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo - SABESP e Centro Nacional de Monitoramento e
Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN, para as providéncias preventivas e repressivas. Art. 8% Para a "Operagao
Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026" o Departamento de Protecéo e Defesa Civil terd plantdo permanente, durante 24
(vinte e quatro) horas, de equipes aptas a prestacao de servicos eventuais nas acdes de protecdo e defesa civil. Art. 9°
Eventuais denuncias relacionadas as ocorréncias de incéndio deverao ser encaminhadas ao Departamento de Protecao e
Defesa Civil, em carater de urgéncia, para a realizagao de vistorias e constatacao das irregularidades, bem como o encam-
inhamento aos setores de fiscalizagdo competentes para as devidas providéncias e aplicacdo das penalidades previstas em
lei. Paragrafo Unico. Os setores de fiscalizagdo deverao informar, quinzenalmente, ao Departamento de Prote¢éo e Defesa
Civil, a quantidade de vistorias realizadas, nimero de notificagdes ou multas aplicadas. Art. 10. Visando o monitoramento da
"Operacao Estiagem e Resiliéncia Climatica 2026", os érgaos que formam o Sistema Municipal de Prote¢cdo e Defesa Civil
deverao disponibilizar, temporariamente, servidores para prestagao de servigos eventuais nas agoes de protegcdo e defesa
civil. Paragrafo unico. Os servidores publicos municipais disponibilizados na forma do caput deste artigo ficardo a disposicao
do Departamento de Protecéo e Defesa Civil, sem prejuizo do cargo ou fung@o que ocupem, vencimentos e demais vanta-
gens, enquanto perdurarem as agdes para as quais foram cedidos. Art. 11. As despesas decorrentes da aplicagcéo deste
decreto correrao por conta de dotagdes consignadas no orcamento municipal vigente, suplementadas se necessario. Art.
12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de junho de 2026. Prefeitura
Municipal de Santo André, 02 de julho de 2026. Gilvan Ferreira de Souza Junior - Prefeito Municipal - Marilia Formoso
Camargo - Secretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas - em substituicdo - Pedro Henrique Krawczyk Pauli -
Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e digitado no Departamento Administrativo do Expediente do Gabinete, na
mesma data e publicado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

Secretaria de Administracdo, Inovacdo e Tecnologia.
Portaria(s) assinada(s) pelo Excelentissimo Prefeito
Municipal de Santo André. Autorizar o Afastamento, por 03
(trés) meses, a partir de 04 do corrente: Port. n.2
972.07.2026 de Elisabete Tonobohn Siraque, Professor de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental - SE, conforme
Processo Administrativo n.® 13.806/2024. Exonerar a pedi-
do: Port. n.2 969.07.2026, a contar de 07 de maio do cor-
rente exercicio, Erivanilson Francisco dos Santos Oliveira,
Auxiliar Administrativo - SDEGE; Port. n.2 970.07.2026, a
contar de 09 de junho do corrente exercicio, Wilson Cardoso
Lins, Servente Geral - SE. Revogar: Port. n.? 971.07.2026, a
partir de 04 do corrente, a Portaria n.? 227.02.2026-GP que
colocou a disposicao de Assembleia Legislativa do Estado
de Sao Paulo, Elisabete Tonobohn Siraque, Professor de
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, sem prejuizo de
seus vencimentos e das demais vantagens. Portaria(s) assi-
nada(s) pela Secretaria de Administragcdo, Inovacdo e
Tecnologia. Revogar: A partir de 03 do corrente: Port. n.°
01.07.2026, a Portaria n.? 160.02.2021-SIA que designou
Claudia Rebeca Kielblock Ferreira Pereira, Professor de
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, para exercer a
funcéo gratificada de Assistente Pedagdgico - SE; Port. n.®
02.07.2026, a Portaria n.? 1347.02.2014-GP que designou
Viviane da Rocha Elias, Professor de Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental, para exercer a funcédo gratificada de
Assistente Pedagdgico - SE; Port. n.2 03.07.2026, a Portaria
n.? 677.06.2018-SIA que designou Silvia Alessandra Pill,
Professor de Educacao Infantil e Ensino Fundamental, para
exercer a fungao gratificada de Diretor de Unidade Escolar
- SE; Port. n.2 04.07.2026, a Portaria n.2 581.04.2021-SIA
que designou Edson Ribeiro, Pedreiro, para exercer a
fungéo gratificada de Lider Ill - SMU; Port. n.? 05.07.2026, a
Portaria n.? 319.02.2010-GP que designou Maria Helena
Fagundes de Lima Canuto, Servente Geral, para exercer a
fungdo gratificada de Lider Ill - SMSU. Portaria(s) assina-
da(s) pela Secretaria de Financas e Planejamento
Estratégico. Designar: Port. n.2 01.07.2026 Dulcilene de
Aguiar Borini, para, sem prejuizo das atribuicées da funcao
gratificada de Gerente Geral Il, responder pelas atribuicoes
do cargo em comissdo de Diretor de Departamento,
Departamento de Arrecadacao e Cobranca - SFPE, durante
afastamento de Leonardo de Lima, no periodo de 06 a 15
do corrente, em virtude de férias. Santo André, 02 de julho
de 2026 - Edson Salvo Melo, Secretario - Secretaria de
Administragéo, Inovagéo e Tecnologia.

Secretaria de Manutengao e Servicos Urbanos - Departamento de Manuteng@o de Vias - Geréncia de Controle e Uso da
Via. Edital 94: Ficam os proprietarios dos terrenos particulares, com as classificagdes fiscais abaixo relacionadas, notifica-
dos para proceder a limpeza de terreno, remogao de rampa na sarjeta, reforma, reconstrugéo e / ou construgado de muro e
/ ou passeio, no prazo de 30 (trinta) dias para execucao dos servigos, a contar da data do recebimento da notificacéo e / ou
10 (dez) dias da publicacdo deste, em conformidade com o disposto nas Leis Municipal: Lei 5579/79 Arts. 29° e 32°; Lei
7519/97 Art. 2°; Lei 3595/71 Art. 1° Decreto 5635/71; Lei 4181/73, Decreto 8336/75; Lei 6923/92, Decreto 13873/97 e Lei
7949/99. - C.F. 14.127.034 Not. 0651/2026 (limpeza) Silvia Tognato Magini. C.F. 08.182.009 Not. 0652/2026 (passeio) Dirceu
Lanzotti. C.F. 08.195.012 Not. 0653/2026 (passeio) Aristides Maria Viviani. C.F. 08.182.021 Not. 0654/2026 (limpeza)
Esplendor Cordeiro da Silva. C.F. 08.100.019 Not. 0655/2026 (limpeza) Irene Provence Pagotto. C.F. 08.196.015 Not.
0656/2026 (passeio) Antonio Aparecido Granzoto. C.F. 08.196.005 Not. 0657/2026 (passeio) Nelsina Edith Ganancio Ueda.
C.F. 04.107.065 Not. 0658/2026 (passeio) TRENTO: Negdcios Imobiliarios LTDA. C.F. 04.107.065 Not. 0659/2026 (rampa na
sarjeta) TRENTO: Negécios Imobiliarios LTDA. C.F. 04.103.085 Not. 0660/2026 (limpeza) Leandro & Nogueira Servigos
LTDA. C.F. 04.121.033 Not. 0661/2026 (limpeza) Isabel Aparecida dos Santos. C.F. 04.092.005 Not. 0662/2026 (limpeza)
Nadir Lebre. C.F. 04.092.005 Not. 0663/2026 (passeio) Nadir Lebre. C.F. 01.196.052 Not. 0670/2026 (limpeza) MBRASIL:
Incorporadora e Construtora LTDA. C.F. 01.196.052 Not. 0671/2026 (passeio) MBRASIL: Incorporadora e Construtora LTDA.
C.F. 01.031.037 Not. 0672/2026 (limpeza) GG1: Empreendimentos Imobilidrios e Participagdes LTDA. C.F. 01.151.046 Not.
0673/2026 (passeio) Espdlio de José Mathias Fernandes. C.F. 05.134.057 Not. 0674/2026 (passeio) Marcos Cassemiro de
Oliveira. C.F. 14.132.015 Not. 0692/2026 (limpeza) Silvia Tognato Magini. C.F. 14.132.016 Not. 0693/2026 (limpeza) Silvia
Tognato Magini. Edital 95: Ficam os proprietarios de terrenos particulares com as classificagdes fiscais abaixo relacionadas,
autuados pelo ndo cumprimento das exigéncias contidas nas notificagdes preliminares, exigindo os servigos de limpeza e
remocgdo dos residuos em seu imével, em conformidade com o disposto nas Leis Municipal: Lei 5579/79 Art. 29° e Lei
7519/97 Art. 2° C.F. 23.105.109 Multa 2380/2026 (limpeza) Mariluce Gonzaga de Freitas. C.F. 14.039.049 Multa 2384/2026
(limpeza) Adriana Cristina de Melo de Souza. C.F. 21.232.019 Multa 2387/2026 (limpeza) FARM: Empreendimentos
Imobilidrios LTDA. C.F. 21.232.003 Multa 2388/2026 (limpeza) JAMA: Administracdo, Empreendimentos, Particip. e Servigos
LTDA. C.F. 14.039.064 Multa 2389/2026 (limpeza) Nilza Helena Baldini Veiga. C.F. 10.147.041 Multa 2390/2026 (limpeza)
Elisabete dos Anjos Silva Santana. Edital 96: Ficam os proprietarios de terrenos particulares com as classificagdes fiscais
abaixo relacionadas, autuados pelo ndo cumprimento das exigéncias contidas nas notificagbes preliminares, exigindo o
servigo de construgéo ou reconstrugéo de muro e / ou passeio em seu imével ou remogéo de lixo depositado irregularmente
em via publica, em conformidade com o disposto nas Leis Municipal: Lei 3595/71 Art. 1° Decreto 5635/71, Lei 4181/73
Decreto 8336/75, Lei 6923/92 Decreto 13873/97 e Lei 7949/99. - C.F. 23.105.109 Multa 2381/2026 (passeio) Mariluce
Gonzaga de Freitas. C.F. 25.051.021 Multa 2382/2026 (passeio) Arlindo Pereira. C.F. 07.001.043 Multa 2383/2026 (passeio)
AFP: Sociedade Patrimonial LTDA. C.F. 25.018.003 Multa 2385/2026 (muro) Construtora e Administradora Casa S/A. C.F.
25.018.003 Multa 2386/2026 (passeio) Construtora e Administradora Casa S/A. C.F. 08.140.003 Multa 2391/2026 (passeio)
Darcilio Nalesso. C.F. 13.175.060 Multa 2392/2026 (passeio) Instituicdo Assistencial Nosso Lar. Edital 97: Processo com
Requerimento Deferido. Processo n® 19633/2018 Comunicado n® 024.05.2026 Petrobras Petréleo Brasileiro S/A Recap.
Edital 98: Processos com Requerimento N&o Considerado. Processo n® 6548/2024 Comunicado n? 030.06.2026 Rubens dos
Santos. Processo n® 6547/2024 Comunicado n? 031.06.2026 Rubens dos Santos. Processo n® 6544/2024 Comunicado n®
032.06.2026 Rubens dos Santos. Assina este o Sr. Romildo Massaharu Kamura - Diretor do DMV-SMSU.

DECRETO N° 18.600, DE 02 DE JULHO DE 2026 - Altera
o Decreto n® 18.594, de 25 de junho de 2026, que dispde
sobre o horério de trabalho dos servidores municipais nos
dias dos jogos da Selec&o Brasileira de Futebol na Copa do
Mundo de 2026. Gilvan Ferreira de Souza Junior, Prefeito do
Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e
gozo de suas atribuigbes legais, considerando o que cons-
ta dos autos do Processo Administrativo n® 15.676/2010,
Decreta: Art. 12 O Decreto n® 18.594, de 25 de junho de
2026, passa a vigorar acrescido do art. 10-A, na seguinte
conformidade: "Art. 10-A. As unidades administrativas que
tenham eventos ou atividades previamente agendados para
os dias em que houver jogos da Selecédo Brasileira na Copa
do Mundo de Futebol de 2026 deverao funcionar de acordo
com as determinagdes da Secretaria ou do 6rgédo da
Administracao Direta ou Indireta ao qual estejam subordi-
nadas, observada a necessidade de assegurar a realizacao
dos eventos e das atividades programadas." Art. 2° Este
decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. Prefeitura
Municipal de Santo André, 02 de julho de 2026. Gilvan
Ferreira de Souza Junior - Prefeito Municipal - Edson Salvo
Melo - Secretério de Administracdo, Inovacdo e Tecnologia
- Pedro Henrique Krawczyk Pauli - Secretario de Assuntos
Juridicos - Registrado e digitado no Departamento
Administrativo do Expediente do Gabinete, na mesma data
e publicado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

Secretaria de Educacdo - Portaria 58/2026-SE - P.A. no
1808/2026. O Secretdrio de Educacdo do Municipio de
Santo André, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais, em conformidade com o disposto no arti-
go 30, inciso VI da Lei Federal n® 13.019/2014 e do artigo
25, inciso 1V, do Decreto Municipal n® 16.870/2016.
RESOLVE: Art. 12 NOMEAR Leonardo Palko, CPF:
274.536.678-52, Luciana Dias Ragazzini, CPF:
075.103.418-50 e Roséangela Simone Penna Ribeiro
Cuencas, CPF: 153.042.358-94, como responsaveis pela
Comissao de Credenciamento, conforme Resolugdo n.°
07/2026 - SE, de 01 de julho de 2026. Art. 2° Esta portaria
entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura de
Santo André, 01 de julho de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO,
Secretario de Educagao.

Secretaria de Educacdo - Portaria 57/2026-SE - Processo
Administrativo no 33.331/2014. O Secretario de Educacao
do Municipio de Santo André, no uso de suas atribuigoes
legais, e em conformidade com o Decreto Municipal n.®
16.573/2014, alterado pelo Decreto Municipal n.°
17.241/2019, RESOLVE: Art. 12 SUBSTITUIR os seguintes
representantes do Férum Municipal de Educagédo de Santo
André (FME), mandato de 2024/2026, a saber: Secretaria
de Desenvolvimento Econdmico e Geragdo de Emprego:
Vera Lucia Quartarollo, pelo senhor Gustavo Vieira Toth,
como titular; e Patricia Conceicdo Cardoso Santos, pela
senhora Feliciana Nogueira Joventino, como suplente. Art.
2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura de Santo André, 30 de junho de 2026. Pedro Luiz
Botaro, Secretario de Educacéo.

V Avisos Para anunciar, ligue:

Geréncia de Contratos - Secretaria de Aquisigdo e Contratos - Pg IV Centendrio, 1, 13% andar, sl.5 - / Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - Contrato: 044/26 - Processo: 15.095/2025- Contratada: Consenge Consultoria e
Projetos de Engenharia Ltda - Objeto: Prestago de servicos técnicos ao processo de regularizagdo fundidria urbana -
REURB, para o Nicleo Urbano Informal "Vila Metaltrgica, localizado no municipio de Santo André. - Valor: R$ 427.339,79-
Vigéncia: 02 anos - Assinatura: 01/07/2026/ Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitacdo e Secretaria de
Infragstrutura e Obras - Contrato 054/26-PJ - Processo: 1.040/2026 - Contratada: Kingline Gerenciamento de Projetos e
Servicos Ltda - Objeto: Contratagdo de empresa especializada na elaboragao de estudos e projetos executivos de arquite-
tura e/ou engenharia, com uso da tecnologia BIM, incluindo todas as pegas técnicas pertinentes, e assessoramento técni-
co, por meio de ades&o & Ata de Registro de Pregos n® 1/2024, decorrente de concorréncia presencial/RP n° 90.002/2024,
divulgada pelo Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - CONFEA, de modo atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Santo André, conforme especificacdes e condigdes constantes na Ata de Registro de Precos n® 1/2024, no
Edital de Concorréncia n® 90.002/2024, seus anexos, na proposta da Contratada no Contrato e no Termo de Referéncia. -
Valor: R$ 5.570.240,66 - Vigéncia: 08 meses - Assinatura: 01/07/2026. / Secretaria de Mobilidade Urbana - Contrato: 048/26
- Processo: 346/2026 - Contratada: Cevat Resgate - Centro Educacional de Valorizagdo de Trénsito Ltda - Objeto:
Contratacdo de empresa especializada, para ministrar curso de capacitacéo aos novos agentes de trénsito, da Secretaria
de Mobilidade Urbana. - Valor: R$ 51.600,00 - Vigéncia: 12 meses - Assinatura: 11/06/2026. / Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Habitagdo e Secretaria de Infraestrutura e Obras - Contrato 054/26-PJ - Processo: 1.040/2026 - Contratada:
Kingline Gerenciamento de Projetos e Servigos Lida - Objeto: Contratagéo de empresa especializada na elaboracao de estu-
dos e projetos executivos de arquitetura e/ou engenharia, com uso da tecnologia BIM, incluindo todas as pegas técnicas per-
tinentes, e assessoramento técnico, por meio de adeséo a Ata de Registro de Pregos n® 1/2024, decorrente de concorrén-
cia presencial/RP n® 90.002/2024, divulgada pelo Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - CONFEA, de modo aten-
der as necessidades da Prefeitura Municipal de Santo André. - Valor: R$ 5.570.240,66 - Vigéncia: 08 meses - Assinatura:
01/07/2026. / Secretaria de Manutencdo e Servigos Urbanos - Contrato: 059/26 - Processo: 1.886/2026- Contratada: Versatil
Engenharia Ltda - Objeto: Prestagdo de servicos de recuperacéo de malha vidria - recapeamento asfaltico de varias vias -
com fornecimento de material e méo de obra, no Municipio de Santo André. - Valor: R$ 20.362.183,50 - Vigéncia: 01 ano -
Assinatura: 02/07/2026. / Secretaria de Manutengdo e Servicos Urbanos - Contrato: 060/26 - Processo: 1.887/2026-
Contratada: Versatil Engenharia Ltda - Objeto: Prestagéo de servigos de recuperacdo de malha vidria - recapeamento asfalti-
co de vérias vias - com forecimento de material e méo de obra, no Municipio de Santo André. - Valor: R$ 20.617.206,47-
Vigéncia: 01 ano - Assinatura: 02/07/2026. / Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo - Termo Aditivo 146/26 -
Processo: 7.543/2021 - Contratada: Startinn Servicos Digitais Unipessoal Ltda - 3° Termo Aditivo ao Contrato n® 256/23-PJ
para prorrogar o prazo contratual por mais 12 meses, a partir de 23/06/2026; proceder a alteragao de dotago orcamentdria.
- Valor: R$ 125.087,70 - Assinatura: 22/06/2026.

Extrato da Portaria n. 10.07.2026 - SIO - O Secretario de
Infraestrutura e Obras de Santo André, André Luiz Paulo
Scarpino, no uso de suas atribui¢des legais, conforme detal-
hamento previsto no P.A. n® 160/2026 e de acordo com os
fundamentos da Lei Federal 14.133/2021. RESOLVE:
Designar como gestora do contrato a Senhora Maryluce
Rossi Santa Roza - IF 61.490-4; e fiscal o Senhor Glen
Regis Domingos - IF 131.204-9. A presente nomeagao per-
manecera em vigor até o final da vigéncia contratual, salvo
em decorréncia de substituicdo, que sera realizada no
momento oportuno. Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo. André Luiz Paulo Scarpino.

Eu MAYCON ROBERT NIEDHARDT, torno publico que

requeri ao Semasa a LICENGA AMBIENTAL PREVIA, - dipod=oldd
INSTALAGAO E OPERAGAO - LPIO, para a empresa Qi VA ety
MRV Produtos Médicos e Odontolégicos Ltda, inscrita no E A on SNa N on
CNPJ 28.531.958/0001-28 com sede a Rua Vinte e \—) UUNERUIALLUUADLILUIV DR

Quatro de Maio, 357 - Vila America/ Santo André, CEP
09.110-150, exercendo a atividade de comércio varejista
de outros produtos ndo especificados anteriormente e
declaro aberto o prazo de 30 dias para manifestagao
escrita, enderecada ao Semasa.

DIARIO DO GRANDE ABC

Sete cidades, um so jomal

V¥ Camara Municipal de Santo André

ERRATA da PORTARIA 15.05.2026 SC publicada em
12/05/2026 que nomeou os integrantes para a Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo da Parceria entre a Prefeitura
Municipal de Santo André e a Corporacdo Musical Lira de
Santo André, |é-se William de Carvalho Contini, Matheus
Alves Mota e Fernando Rios de Andrade, leia-se William de
Carvalho Contini, Matheus Alves Mota, e Nilo Mattos de
Almeida. Santo André, 02 de julho de 2026. Eliane Mendana
Diniz, Secretaria de Cultura.

V CRAISA

Secretaria de Educagdo - RESOLUGAO n.° 07/2026-SE. Institui o Cadastro de Organizagdes da Sociedade Civil para fins
de credenciamento prévio previsto no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014, e no art. 25, inciso |V, do Decreto
Municipal n® 16.870/2016, no &mbito da Secretaria de Educagéo de Santo André. PEDRO LUIZ BOTARO, Secretario de
Educacao, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo vigente; CONSIDERANDO o disposto no art. 30,
inciso VI, da Lei Federal n® 13.019/2014, que prevé a dispensa de chamamento publico para atividades voltadas ou vincu-
ladas aos servigos de educagao, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas pelo
6rgao gestor da respectiva politica; CONSIDERANDO o disposto no art. 25, inciso IV, do Decreto Municipal n® 16.870, de
26 de dezembro de 2016; CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efi-
ciéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal; RESOLVE: Art. 1° Fica instituido o Cadastro de Organiza¢des da
Sociedade Civil, no &mbito da Secretaria de Educacgéo, destinado ao credenciamento prévio de entidades interessadas em
celebrar parcerias mediante dispensa de chamamento publico, nos termos do art. 30, inciso VI, da Lei Federal n®
13.019/2014 e art. 25, inciso IV do Decreto Municipal regulamentador n® 16.870/2016. Art. 2° Poderéo requerer o credenci-
amento as Organizacdes da Sociedade Civil definidas no art. 22, inciso |, do Decreto Municipal n® 16.870/2016, cujas final-
idades estatutarias sejam compativeis com a execugao de atividades ou projetos vinculados a politica publica de educagéo.
Art. 32 O cadastramento permanecera aberto de forma continua, podendo as organizagdes protocolar requerimento de cre-
denciamento a qualquer tempo. Art. 4° A andlise dos pedidos de credenciamento sera realizada por Comissao de
Credenciamento, designada por Portaria do Secretério de Educagado, composta por, no minimo, 3 (trés) servidores efetivos.
§1° A Comissdo podera promover diligéncias para esclarecimentos ou complementacdo documental. §2° O prazo para
andlise do pedido sera de até 15 (quinze) dias Uteis, prorrogavel por igual periodo. Art. 52 O resultado do credenciamento
serd publicado no jornal Diario do Grande ABC. §1° O indeferimento do pedido devera ser motivado. §2° Cabera recurso
administrativo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da publicagao da decisdo. Art. 62 O credenciamento tera validade de
12 (doze) meses, contados da publicagao do deferimento, podendo ser renovado mediante atualizagdo da documentagao
exigida. Art. 7° O credenciamento nao gera direito subjetivo a celebrag@o de parceria, nem obrigagcao de repasse de recur-
sos por parte da Administragao Publica, configurando-se como procedimento de pré-qualificacdo destinado a formagao de
cadastro de OSCs consideradas aptas. Art. 82 Na hipétese de existir mais de uma organizagéo credenciada apta a execucao
do objeto pretendido, a escolha da entidade devera ser devidamente motivada, observando-se critérios objetivos relaciona-
dos ao interesse publico, & capacidade operacional e a experiéncia especifica na execu¢éo das atividades propostas. Art.
92 Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria de Educagdo, observadas as disposi¢des da Lei Federal n®
13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 16.870/2016. Art. 10 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo. Santo
André, 01 de julho de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO, Secretario de Educagé&o.

V CRAISA

EXTRATO DO EDITAL DE CONVOCACAO
PARA A PROVA PRATICA
EMPREGO: 207 - COZINHEIRO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025 |
O Superintendente da COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela legislacdo vigente CONVOCA todos os candidatos habilitados nas Provas
Objetivas, para o emprego de 207 - Cozinheiro, para realizarem a Prova Pratica.
DA CONVOCAGAO
A Prova Pratica sera realizada no municipio de Santo André/SP, na data de 12 de julho de 2026, em horario e local infor-
mados no Anexo |, deste Edital, bem como nas informacgdes abaixo: 5
LOCAL DATA CONVOCAGCAO

TODOS OS CANDIDATOS
HABILITADOS NAS PROVAS OBJETIVAS

CRAISA - PORTAO 01
Avenida dos Estados, 2195 - Vila
Metallrgica - Santo André/SP
O Edital de Convocagéo para a realizagdo da Prova Pratica, na integra, serda publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE -
CRAISA (www.craisa.com.br).
E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagao para a Prova Pratica, ndo podendo ser ale-
gada qualquer espécie de desconhecimento.
Né&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizagéo da Prova Prética em outro dia, horario ou fora do local designado.
DA AVALIACAO
O Resultado da Prova Pratica seréa registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagdo de cada candidato.
A Prova Prética tera carater exclusivamente eliminatério, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO para o desem-
penho eficiente das atividades do Emprego.
Apos realizagao da Prova Pratica, os candidatos serédo reclassificados para efeito de divulgacao do Resultado Final, con-
siderando-se somente os candidatos APTOS.
O candidato considerado INAPTO na Prova Pratica ou que nao comparecer para realizé-la, serd automaticamente elimina-
do do Concurso Publico. | |
DO RESULTADO PROVISORIO DA PROVA PRATICA E DOS RECURSOS
O Resultado Provisério da Prova Pratica sera divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem
como divulgado no Didrio do Grande ABC - DGABC, na data prevista de 17 de julho de 2026.
O candidato podera interpor recurso contra o Resultado Provisério da Prova Pratica nas datas previstas de 20 e 21 de julho
de 2026, através do site do INSTITUTO MAIS, em sua &rea restrita.
O Resultado Final da Prova Pratica sera divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem como
divulgado no Diario do Grande ABC - DGABC, na data prevista de 24 de julho de 2026.
O candidato deverd observar as normas e os procedimentos contidos no Edital de Convocagao para a Prova Prética de
Cozinheiro, divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL DE
ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem como no Edital n® 01/2025, do
Concurso Publico.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, publique-se.
Santo André/SP, 03 de julho de 2026.
APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE i
COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE/
CRAISA

12 DE JULHO DE 2026.

EXTRATO DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
EMPREGOS: 202 - AJUDANTE GERAL, 203 - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO E 209 - MERENDEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2025
A COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, torna publico o Extrato da Homologagao
do Resultado Final para os empregos de 202 - Ajudante
Geral, 203 - Auxiliar Administrativo e 209 - Merendeira, ref-
erente ao Concurso Publico, Edital n® 01/2025.

FAZ SABER que, verificada a concluséo dos trabalhos de
realizagao do Concurso Publico, e ainda certificado de que
decorridos os prazos legais, ndo existem recursos pen-
dentes para os empregos acima referidos.
NOTA-SE:
 Ficam pendentes de Homologagéo do Resultado Final o
emprego de 207 - Cozinheiro que faréa a Prova Pratica; e
* Ficam pendentes de Homologagéo do Resultado Final os
empregos de 201 - Ajudante de Cozinha, 204 - Auxiliar de
Compras, 205 - Carpinteiro, 208 - Encanador, 210 -
Motorista, 211 - Pedreiro, 212 - Pintor, 213 - Recepcionista,
214 - Soldador / Serralheiro, 215 - Zelador, 216 - Eletricista,
217 - Técnico Agricola, 218 - Técnico Contdbil, 219 -
Técnico De Enfermagem do Trabalho, 220 - Técnico de
Seguranca do Trabalho, 221 - Técnico em Almoxarifado, 222
- Técnico em Manutencdo, Refrigeracdo e Climatizagao,
223 - Técnico em Recursos Humanos, 301 - Advogado, 302
- Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 303 - Analista
de Gestao Publica, 304 - Analista de Recursos Humanos,
305 - Assistente Social, 306 - Comprador, 307 - Contador,
308 - Enfermeiro do Trabalho, 309 - Engenheiro Agrénomo,
310 - Engenheiro Civil, 311 - Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, 312 - Fiscal de Comércio Varejista e Atacadista e
313 - Nutricionista.
A lista de Resultado Final para os empregos homologados
contendo o nimero de inscricdo, nome do(a) candidato(a),
nimero do documento, nota final e classificagao final, tudo
em conformidade com o disposto no Edital n® 01/2025 -
Concurso Publico, sera divulgado nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.bor) e da COMPANHIA
REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE
SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data de
03 de julho de 2026.
E, para que surtam os efeitos legais e que ninguém alegue
desconhecimento, publica o presente EXTRATO DA
HOMOLOGAGCAO.
Sao Paulo/SP, 03 de julho de 2026.
APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE
COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE/
CRAISA

EXTRATO DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA
EMPREGO: 207 - COZINHEIRO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N¢ 01/2025 3

O Superintendente da COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, no
uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pela legislagdo vigente CONVOCA todos os candidatos habilitados nas Provas
Objetivas, para o emprego de 207 - Cozinheiro, para realizarem a Prova Prética.
DA CONVOCAGCAO
A Prova Pratica sera realizada no municipio de Santo André/SP, na data de 12 de julho de 2026, em horario e local infor-
mados no Anexo |, deste Edital, bem como nas informagdes abaixo: ~

LOCAL DATA CONVOCACAO
CRAISA - PORTAO 01
Avenida dos Estados, 2195 -
Vila Metalurgica - Santo André/SP 12 DE JULHO DE 2026. TODOS OS CANDIDATOS HABILITADOS
NAS PROVAS OBJETIVAS
O Edital de Convocag&o para a realizagdo da Prova Pratica, na integra, sera publicado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE -
CRAISA (www.craisa.com.br).
E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagao para a Prova Pratica, ndo podendo ser ale-
gada qualquer espécie de desconhecimento.
Né&o sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo da Prova Prética em outro dia, horario ou fora do local designado.
DA AVALIACAO
O Resultado da Prova Pratica seréa registrado pela Banca Examinadora na Planilha de Avaliagdo de cada candidato.
A Prova Prética tera carater exclusivamente eliminatério, sendo o candidato considerado APTO ou INAPTO para o desem-
penho eficiente das atividades do Emprego.
Apos realizagao da Prova Pratica, os candidatos serdo reclassificados para efeito de divulgacado do Resultado Final, con-
siderando-se somente os candidatos APTOS.
O candidato considerado INAPTO na Prova Préatica ou que ndo comparecer para realizé-la, serd automaticamente elimina-
do do Concurso Publico. | |
DO RESULTADO PROVISORIO DA PROVA PRATICA E DOS RECURSOS
O Resultado Provisério da Prova Pratica sera divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem
como divulgado no Didrio do Grande ABC - DGABC, na data prevista de 17 de julho de 2026.
O candidato podera interpor recurso contra o Resultado Provisério da Prova Pratica nas datas previstas de 20 e 21 de julho
de 2026, através do site do INSTITUTO MAIS, em sua area restrita.
O Resultado Final da Prova Pratica sera divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem como
divulgado no Diario do Grande ABC - DGABC, na data prevista de 24 de julho de 2026.
O candidato devera observar as normas e os procedimentos contidos no Edital de Convocacgéo para a Prova Pratica de
Cozinheiro, divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL DE
ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), bem como no Edital n® 01/2025, do
Concurso Publico.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, publique-se.

Santo André/SP, 03 de julho de 2026.
APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE

EXTRATO DO COMUNICADO DE DIVULGACAO DO
RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS
EMPREGOS: 202 - AJUDANTE GERAL, 203 - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, 207 - COZINHEIRO E 209 - MEREN-

DEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025
A COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sé@o conferidas pela
legislagao vigente, torna publico o Extrato do Comunicado
de Divulgagao do Resultado Final das Provas Objetivas,
para os empregos de 202 - Ajudante Geral, 203 - Auxiliar
Administrativo, 207 - Cozinheiro e 209 - Merendeira, refer-
ente ao Concurso Publico, Edital n® 01/2025.
Informa que todos os recursos interpostos contra a divul-
gacao do Resultado Final das Provas Objetivas foram anal-
isados e julgados indeferidos pela Banca Examinadora.
O Resultado Final das Provas Objetivas do Concurso
Publico - Edital n® 01/2025, sera publicado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO
DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data
de 03 de julho de 2026.
O Edital de Convocagdo para a Prova Prética, para o
emprego 207 - Cozinheiro, serd publicado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO
DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data
de 03 de julho de 2026.
A Homologagéao do Resultado Final para os empregos 202
- Ajudante Geral, 203 - Auxiliar Administrativo e 209 -
Merendeira, serd publicada nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL
DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE -
CRAISA (www.craisa.com.br), na data de 03 de julho de
2026.
O candidato devera observar as normas e os procedimen-
tos contidos no Edital n® 01/2025, do Concurso Publico.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento,
publique-se.
Sao Paulo/SP, 03 de julho de 2026.
APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE
COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE/CRAISA

EXTRATO DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL
EMPREGOS: 202 - AJUDANTE GERAL, 203 - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO E 209 - MERENDEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2025
A COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicées que lhe sao conferidas pela
legislagdo vigente, torna publico o Extrato da Homologacao
do Resultado Final para os empregos de 202 - Ajudante
Geral, 203 - Auxiliar Administrativo e 209 - Merendeira, ref-

erente ao Concurso Publico, Edital n® 01/2025.
FAZ SABER que, verificada a conclus@o dos trabalhos de
realizagdo do Concurso Publico, e ainda certificado de que
decorridos os prazos legais, ndo existem recursos pen-
dentes para 0s empregos acima referidos.
NOTA-SE
Ficam pendentes de Homologacao do Resultado Final o
emprego de 207 - Cozinheiro que fara a Prova Prética; e
Ficam pendentes de Homologacdo do Resultado Final os
empregos de 201 - Ajudante de Cozinha, 204 - Auxiliar de
Compras, 205 - Carpinteiro, 208 - Encanador, 210 -
Motorista, 211 - Pedreiro, 212 - Pintor, 213 - Recepcionista,
214 - Soldador / Serralheiro, 215 - Zelador, 216 - Eletricista,
217 - Técnico Agricola, 218 - Técnico Contébil, 219 -
Técnico De Enfermagem do Trabalho, 220 - Técnico de
Seguranca do Trabalho, 221 - Técnico em Almoxarifado, 222
- Técnico em Manutengdo, Refrigeracdo e Climatizagéo,
223 - Técnico em Recursos Humanos, 301 - Advogado, 302
- Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 303 - Analista
de Gestdo Publica, 304 - Analista de Recursos Humanos,
305 - Assistente Social, 306 - Comprador, 307 - Contador,
308 - Enfermeiro do Trabalho, 309 - Engenheiro Agrénomo,
310 - Engenheiro Civil, 311 - Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, 312 - Fiscal de Comércio Varejista e Atacadista e
313 - Nutricionista.
A lista de Resultado Final para os empregos homologados
contendo o nimero de inscrigdo, nome do(a) candidato(a),
nimero do documento, nota final e classificagao final, tudo
em conformidade com o disposto no Edital n® 01/2025 -
Concurso Publico, sera divulgado nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.bor) e da COMPANHIA
REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE
SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data de
03 de julho de 2026.
E, para que surtam os efeitos legais e que ninguém alegue
desconhecimento, publica o presente EXTRATO DA
HOMOLOGAGAO.

Sao Paulo/SP, 03 de julho de 2026.

APARECIDO DONIZETI PEREIRA

SUPERINTENDENTE

EXTRATO DO COMUNICADO DE DIVULGAGAO DO
RESULTADO FINAL DAS PROVAS OBJETIVAS
EMPREGOS: 202 - AJUDANTE GERAL, 203 - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, 207 - COZINHEIRO
E 209 - MERENDEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N 01/2025
A COMPANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTE-
GRADO DE SANTO ANDRE - CRAISA, Estado de Sao
Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagao vigente, torna publico o Extrato do Comunicado
de Divulgacao do Resultado Final das Provas Objetivas,
para os empregos de 202 - Ajudante Geral, 203 - Auxiliar
Administrativo, 207 - Cozinheiro e 209 - Merendeira, refer-

ente ao Concurso Publico, Edital n® 01/2025.
Informa que todos os recursos interpostos contra a divul-
gacao do Resultado Final das Provas Objetivas foram anal-
isados e julgados indeferidos pela Banca Examinadora.
O Resultado Final das Provas Objetivas do Concurso
Publico - Edital n® 01/2025, sera publicado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO
DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data
de 03 de julho de 2026.
O Edital de Convocagdo para a Prova Prética, para o
emprego 207 - Cozinheiro, sera publicado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da COM-
PANHIA REGIONAL DE ABASTECIMENTO INTEGRADO
DE SANTO ANDRE - CRAISA (www.craisa.com.br), na data
de 03 de julho de 2026.
A Homologagao do Resultado Final para os empregos 202
- Ajudante Geral, 203 - Auxiliar Administrativo e 209 -
Merendeira, seré publicada nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da COMPANHIA REGIONAL
DE ABASTECIMENTO INTEGRADO DE SANTO ANDRE -
CRAISA (www.craisa.com.br), na data de 03 de julho de
2026.
O candidato devera observar as normas e os procedimen-
tos contidos no Edital n? 01/2025, do Concurso Publico.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento,
publique-se.
Sao Paulo/SP, 03 de julho de 2026.
APARECIDO DONIZETI PEREIRA
SUPERINTENDENTE

PROCESSO DE COMPRAS N° 001/26 - P.P. N® 001/2026 - OBJETO: Géneros alimenticios diversos
Face ao que consta dos autos, em especial a manifestacéo retro e da r. decisdo da Sra. Pregoeira, as quais acolho pelos
préprios fundamentos, ADJUDICO E HOMOLOGO o certame licitatério & empresa vencedora para os itens descritos abaixo,
para fornecimento de GENEROS ALIMENTICIOS DIVERSOS., no periodo de 12 meses, conforme Ata de sesséo publica
de fls. 847/859 dos autos, bem como proposta readequada de pregos as fls.860.
COTA PRINCIPAL

ITEM VENCEDOR VALOR TOTAL GLOBAL PARA 12 MESES
04 HOME BRAND INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA R$ 135.562,50
05 HOME BRAND INDUSTRIA DE ALIMENTOS LTDA R$ 77.827,50

Segue para providéncias da Adjudicagdo, Homologacao, Publicagao e confecgédo do contrato. PUBLIQUE-SE.Autorizo a for-
malizag&o do Contrato.
Santo André, 2 de julho de 2026 - APARECIDO DONIZETI PEREIRA - Superintendente

Para assinar, ligue: |

» 4435-8010

DIARIO DO GRANDE ABC

Sete cidades, um 6 jomal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 04/2026 - PROCESSO
Ne° 9286/2025
Comunicamos aos interessados que_se encontra aberta no
Legislativo Andreense LICITACAO na modalidade
PREGAO ELETRONICO do tipo MENOR PRECO GLOB-
AL, que tem como objeto a CONTRATACAO DE ASSI-
NATURA DE PLATAFORMA DIGITAL AGREGADORA DE
ACADEMIAS DE GINASTICA, PERSONAL TRAINERS,
SERVIGOS DE NUTRIGAO E SAUDE FISICA E MENTAL E
OUTRAS ATIVIDADES DE BEM-ESTAR CORRELATAS
PARA SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE, conforme especificagbes, quantidades e cronogra-
ma descritos neste instrumento e no Anexo | - Termo de
Referéncia, integrante do Edital.
A integra do Edital podera ser obtida sem custo pela
plataforma BBMNet (https://novobbmnet.com.br/) ou pelo
site da www.cmsandre.sp.gov.br.
As Propostas das empresas interessadas deverdo ser sub-
metidas por meio da plataforma BBMNet (https:/novobbm-
net.com.br/) até as 12 HORAS e 59 MINUTOS DO DIA 20
DE JULHO DE 2026. A sessao sera aberta a partir das 13
HORAS DO DIA 20 DE JULHO DE 2026.
Qualquer duvida relacionada a este ato convocatério ou a
seu objeto devera ser formulada por escrito e enviada exclu-
sivamente através da plataforma BBMNet em até 03 (trés)
dias Uteis anteriores a data fixada para o término do recebi-
mento das propostas.
Céamara Municipal de Santo André, 20 de julho de 2026,
473° ano da fundagéo da cidade.
KATIA GUEDES BRANDAO
PREGOEIRA

V Editais Forenses

EDITAL DE CITACAO. Processo
0000564-58.2026.8.26.0554. Classe:
Cumprimento de sentenga - Contratos Bancarios
Exequente: BANCO BRADESCO S.A. Executado: Kleber
Batista Pereira Ar Condicionados. EDITAL DE CITAGAO -
PRAZO DE 20 DIAS.PROCESSO Ne
0000564-58.2026.8.26.0554. O(A) MM. Juiz(a) de Direito
da 92 Vara Civel, do Foro de Santo André, Estado de Sao
Paulo, Dr(a). SIDNEI VIEIRA DA SILVA, na forma da Lei,
etc. FAZ SABER a(o) KLEBER BATISTA PEREIRA AR
CONDICIONADOS, CNPJ  08165206000183, com
endereco a Rua Antonio Sales, 116, Vila Guaraciaba,
CEP 09121-770,Santo André - SP que por este Juizo,
tramita de uma agdo de Cumprimento de sentenca,
movida por BANCO BRADESCO S.A. Encontrando-se o
réu em lugar incerto e ndo sabido, nos termos do artigo
513, §2°, IV do CPC, foi determinada a sua INTIMACAO
por EDITAL, para que, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
que fluird apés o decurso do prazo do presente edital,
pague aquantia de R$ 339.114,21, devidamente
atualizada, sob pena de multa de 10% sobre o valor do
débito e honorarios advocaticios de 10% (artigo 523 e
paragrafos, do Coédigo de Processo Civil).Fica ciente,
ainda, que nos termos do artigo 525 do Cdédigo de
Processo Civil, transcorrido o periodo acima indicado sem
o pagamento voluntario, inicia-se o prazo de 15 (quinze)
dias Uteis para que o executado, independentemente de
penhora ou nova intimagdo, apresente, nos proprios
autos, sua impugnacgdo. Serd o presente edital, por
extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS.
Dado e passado nesta cidade de Santo André, aos 11 de

Digital ~ n°:
Assunto:

junho de 2026.

Para anunciar
e so ligar

4435-8159

Ou consulte sua agéncia de publicidade
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