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Quarta-feira, 21 de outubro de 2026

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

Secretaria de Educagao - RESOLUGCAO n.° 10/2026-SE. Regulamenta as agdes de organizagdo dos cargos de Professor de Educagao Fisica atuantes
na Secretaria de Educacéo, para Processo de Remogao Parcial de Cargos, Atribuicdo de Cargos, Atribuicdo em carater de Substituicdo e demais etapas
relacionadas ao cargo, para o ano letivo de 2027 na Rede Municipal de Ensino de Santo André. PEDRO LUIZ BOTARO, Secretario de Educagao, no uso
e gozo de suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO as disposi¢des da lei municipal n.° 6.833 de 15 de outubro de 1991, acerca da organizagao
administrativa do magistério municipal, e demais dispositivos da legislagdo em vigor; CONSIDERANDO a organizagdo das classes de atendimento aos
alunos, nas modalidades de ensino oferecidas no municipio para o ano letivo de 2027; CONSIDERANDO as diretrizes educacionais da atual
administracdo da Secretaria de Educagdo; RESOLVE: Art. 1° Ficam estabelecidas as agbes de organizagado dos cargos de Professor de Educacao
Fisica, atuantes na Secretaria de Educagéo, para o Processo de Remocgao Parcial de Cargos, atribuicdo em carater de substituicdo e demais etapas
relacionadas ao cargo, para o ano letivo de 2027, na rede Municipal de Ensino de Santo André. Art. 2° E condig&o essencial para a inscrigdo no Processo
de Remocao Parcial de Cargos, Atribuicdo de Cargos e Atribuicao em carater de substituicdo para os Professores de Educacéao Fisica que o professor se
encontre em efetivo exercicio da docéncia, das atividades de suporte pedagogico a docéncia ou afastado sem prejuizo de direitos e vantagens do cargo.
CAPITULO | - DA REMOGAO PARCIAL DE CARGOS. Art. 3° Os critérios de classificagdo que norteardo a ordem das escolhas para a etapa de
Remocéo Parcial de Cargos seguem o disposto no estatuto do Magistério e se encontram descritos na Ficha de inscrigdo/pontuagédo, que devera ser
inserida no sistema SisEduc e sua via impressa arquivada no prontuario do docente. As orientagées descritivas dos critérios de cada item que compde a
ficha estao disponiveis para acesso por meio do site: http://bit.ly/3rWhiVH. Art. 4° A Jornada de Trabalho docente sera composta de 24 horas, 27 horas
ou 30 horas semanais, obrigatoriamente divididas em Jornada com aluno, na regéncia de turmas e jornada extraclasse, destinada a formagéo,
organizagéo, planejamento individual e coletivo, conforme o médulo de atendimento organizado pela Secretaria de Educagéo, observada a demanda e
projecao de turmas para o ano letivo. Art. 5° E condigéo essencial para a realizagao do processo de remogao parcial de cargos que haja, no minimo, uma
vaga disponivel, a fim de viabilizar a movimentagéo entre os interessados. Art. 6° A inscricao para a etapa da Remogéo Parcial de Cargos ¢ facultativa e
sera formalizada na Escola Municipal de Educagéo Infantil - EMEI ou Escola Municipal de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental - EMEIEF, mediante
preenchimento da ficha de inscrigdo/pontuagéo em formulario préprio. Paragrafo tnico - Todos os professores titulares (lotados) deverao ter suas fichas
preenchidas nas unidades escolares de lotagcdo, mas somente os que estiverem efetivamente interessados em removerem-se deverao assinalar a opgao
na ficha. Art. 7° Caso haja incompatibilidade entre o nimero de professores de Educacéo Fisica e o0 médulo da unidade escolar por periodo, gerando
modulo excedente de profissionais, o professor que se tornar ADIDO estara automaticamente inscrito na etapa atribuigao dos professores ADIDOS, que
precedera a etapa de Remogao Parcial de Cargos, nos termos do Decreto n.°13.658/96. § 1° Sao considerados ADIDOS os professores de Educagédo
Fisica lotados com menor pontuacdo dentro da classificacado geral da unidade escolar e que, para o proximo ano letivo, excederao o médulo instituido
pela Secretaria de Educagao. § 2° Excepcionalmente, caso haja, na unidade escolar, algum docente que se interesse em assumir a condigéo de adido,
podera ser assim definido, diante da concordancia do coletivo de professores de Educagao Fisica da unidade, devidamente lavrada em ata e assinada
por todos. § 3° Em havendo interesse de mais de um professor de Educagao Fisica em assumir a condigao de adido, nos termos do paragrafo anterior,
tera prioridade o que tiver maior pontuagdo. § 4° Na eventualidade de o nimero de professores ADIDOS for igual ou superior ao nimero de vagas
iniciais, estara inviabilizado o processo de remocéo parcial de cargos. § 5° Na ocasido prevista no paragrafo anterior, os professores adidos que
excederem a quantidade de vagas disponiveis para lotagéo ficardo automaticamente inscritos para escolha de vaga a titulo precario, para o ano letivo de
2027, no processo de escolha de vagas em carater de substituicdo. § 6° Os professores que incorrerem na hipétese prevista no paragrafo anterior,
ocuparao as primeiras colocacgdes para a ordem de escolha, respeitada a ordem de pontuagéo, antecedendo a escolha dos professores nao lotados. Art.
8° As vagas néo poderdo ser absorvidas pelo quadro de professores (ADIDOS) da propria Unidade Escolar e deverao ser oferecidas no processo de
movimentagdo dos Professores de Educagéo Fisica. Art. 9° Serdo oferecidas, no Processo de Remogéo Parcial de Cargos e no que o preceder, as vagas
surgidas no periodo de 01/11/2025 até o limite de 31/10/2026 e as provenientes do aumento no atendimento a demanda de alunos, e/ou reorganizagao
de modulo, conforme estatuto do magistério em seu artigo 22. CAPITULO Il - DA ATRIBUICAO DE CARGOS — LOTAGAO. Art. 10 Em havendo sobra de
vagas de Educacao Fisica nas unidades escolares, apos a etapa de Remocao Parcial de Cargos, seréo estas oferecidas para lotagdo. Paragrafo unico -
No nuimero e local das vagas remanescentes da remogao parcial de cargos, seréo atribuidos os cargos dos professores que ocuparem posigao suficiente
na lista de classificagéo de professores lotados no Departamento de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental. CAPITULO Il - DA ATRIBUIGAO DE
TURMA. Art. 11 Os Professores de Educacéo Fisica lotados nas Escolas Municipais de Educagao Infantil - EMEls e Escolas Municipais de Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental - EMEIEFs estdo automaticamente inscritos na etapa presencial de Atribuicao de turma para o préximo ano letivo. Art. 12
Todos os professores titulares da Unidade Escolar terdo turma atribuida para o ano de 2027, sendo facultativo aos profissionais afastados, seja para
atuacgdo nas atividades de suporte pedagégico a docéncia ou afastado sem prejuizo de direitos e vantagens do cargo, a participagdo no momento de
escolha. Paragrafo unico - A nao participagdo nesta etapa acarretara a atribuicdo das turmas remanescentes na Unidade Escolar. Art. 13 A escolha de
turma dar-se-a mediante os critérios de pontuagao e classificagdo na Escola Municipal de Educagao Infantil - EMEI e Escola Municipal de Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental - EMEIEF, conforme listagem elaborada na prépria unidade, contemplando todos os professores titulares, nos termos da
classificagao oficial. CAPITULO IV - DA ATRIBUIGAO EM CARATER DE SUBSTITUIGAO. Art. 14 Os Professores de Educagao Fisica com lotagao no
Departamento de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental estdo automaticamente inscritos na etapa de atribuicdo em carater de Substituigao, de acordo
com as prioridades e necessidades da Secretaria de Educagao/Administragdo Municipal, conforme estatuto do magistério em seu artigo 25. § 1°
Excepcionalmente, os professores sem lotacdo que estiverem em qualquer tipo de afastamento até 01/03/2027 ou que exercerdo Fungao Gratificada no
ano letivo de 2027 nao irdo realizar escolha de vaga neste momento. Caso esses profissionais retornem ao efetivo exercicio da docéncia durante o ano
letivo, serdo atribuidos para as vagas disponiveis na ocasido de seus retornos. § 2° A ordem de escolha para substituicdo dar-se-a conforme
classificagdo do concurso de ingresso. § 3° Nos casos em que o professor titular vier a reassumir seu posto, o Professor de Educacéo Fisica com lotagéo
no Departamento de Educacao Infantil e Ensino Fundamental sera realocado, com periodo e local de acordo com a necessidade do atendimento ao
municipe. § 4° A escola que contar com professor disponivel em seu grupo de docentes, seja com aulas excedentes em sua grade horaria, seja na
condi¢édo de substituto, volante ou qualquer outra denominagao interna, devera designar-lhe atividades pedagégicas conforme a necessidade da unidade,
observando as pretensdes expressas no Projeto Politico Pedagégico, buscando o melhor e mais eficiente aproveitamento do servidor em efetivo
exercicio. § 5° Cabe, aos professores com médulos de substituicao, ministrarem aulas na escola sede e nas demais que compdem o bloco, nos casos de
faltas eventuais. § 6° Os professores que assumirem maédulos que contemplem aulas de substituicao estao sujeitos a convocagao para assumirem aulas
provenientes de exoneragdes, licengas e outros afastamentos que vierem a surgir no decorrer do ano letivo, conforme as necessidades do servigo,
resguardando a acumulagéo oficial de cargos, previamente deferida para o ano letivo em curso, no que se refere a preservacéo do periodo de trabalho
(manha ou tarde). Art. 15 Ocorrendo atribuicdo de aulas em mais de uma Unidade Escolar, os professores cumprirdo as horas de atividade extraclasse
considerando a Jornada de Trabalho a que estiverem submetidos e na seguinte conformidade: | - Horas de Reunido Pedagégica Semanal —
preferencialmente na Unidade com o maior nimero de aulas; Il - Horas de Planejamento individual — até duas horas didrias, integrado ao periodo de aula
atribuido; Il - Horas de planejamento livre — a serem cumpridas em local e horario de livre escolha do docente; CAPITULO V - DA PERMUTA. Art. 16 As
permutas ocorrerao de acordo com o disposto no Estatuto do Magistério, em seu artigo 23 paragrafo tnico. § 1° Os interessados deverdo comparecer a
Geréncia de Administragédo de Pessoal da Educagéo a fim de preencher o Termo de Permuta, de acordo com o calendario de agdes do Anexo |. § 2° S6
serao concretizadas as permutas que contem com a troca de local de trabalho e periodo, sendo esta de inteira responsabilidade dos interessados. § 3°
As jornadas de atuagdo sao definidas conforme necessidade da unidade escolar e o professor que optar pela permuta estara trocando também a sua
jornada atribuida. § 4° As permutas realizadas para o ano de 2027 terdo validade apenas para este ano letivo, ou seja, da data da assinatura do Termo
até 31/12/2027. § 5° Nao sera aceita solicitagdo de revogagao deste processo durante o periodo estabelecido neste artigo. § 6° Fica vedada a permuta
aos professores substitutos. CAPITULO VI - DA AMPLIACAO DE JORNADA. Art. 17 Apos a acomodagdo dos professores, nas etapas
supramencionadas, sera facultado aos professores lotados a ampliagéo das jornadas de trabalho, conforme a necessidade de cada unidade escolar, pré-
estabelecidas pelo Departamento de Educagao Infantil e Ensino Fundamental, em duas etapas, sendo: |. Primeira etapa, no momento da atribuicao de
periodo e ciclo na unidade escolar em que o professor ja tiver aulas atribuidas, sendo-lhe permitido ajustar sua jornada total até o limite previsto na
legislagdo municipal, caso haja aulas disponiveis na prépria escola. Se na prépria unidade escolar houver mais de um professor interessado em ampliar
sua jornada, a atribuicdo se dara pelo critério de pontuagéo/classificagao. Il. Segunda etapa, finalizados os ajustes nas unidades escolares, as aulas nao
atribuidas serao oferecidas a todos os professores, conforme pontuagao de flexibilizagéo, a ser realizado pela Geréncia de Administragdo de Pessoal da
Educagéo, em data a ser divulgada na ocasido. Paragrafo Unico - A escolha de aulas com a consecutiva ampliagdo de jornada sera facultativa ao
professor. Entretanto, uma vez ampliada a jornada atribuida, esta sera definitiva até o término do ano letivo. CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES
FINAIS. Art. 18 A atualizagdo do prontuario funcional e preenchimento da ficha de pontuacédo é de responsabilidade do docente. Art. 19 O Professor de
Educagéo Fisica funcionalmente readaptado - fora da docéncia - ou que esteja em estagio probatério com restricdo médica, seja em carater temporario
ou definitivo, ndo participara dos processos. § 1° Excepcionalmente, o professor que encontrar-se em readaptagdo funcional ou em estagio probatério,
porém com restricdo médica que possibilite a docéncia, podera participar de todos os processos em sua sede de lotacédo. § 2° Caso a Unidade Escolar de
lotagédo do professor ndo atenda as restricoes médicas da readaptagao funcional para atuagao na docéncia, é de responsabilidade do préprio servidor a
inscricao para a remogéo de cargos, sendo esta obrigatdria e a indicacdo de opgdes de remogao devera ser norteada pelas restricdes em questao. § 3°
Nos casos em que o professor notificado nao acatar as orientagcées da Secretaria de Educacéo, deixando de indicar opgées compativeis com suas
restricdes de maneira que possibilitem a atuagdo no efetivo exercicio da docéncia, ficara sujeito a atribuigdo compulséria pela Secretaria de Educagao,
bem como a apuragéo de responsabilidade quanto ao descumprimento dos deveres funcionais, através de processo administrativo proprio. § 4° Os casos
citados no paragrafo anterior serdo notificados pela Secretaria de Educacédo por meio dos enderecos eletrénicos da unidade escolar do professor,
devendo a notificacdo permanecer no prontuario. Art. 20 Serao admitidos recursos com relagéo a pontuagao dos professores de Educacéo Fisica que se
inscreveram no processo e ndo concordam com a quantidade de pontos atribuida a si e oficialmente publicada pela Secretaria de Educagéo. Paragrafo
unico - Os recursos sao restritos @ contagem de pontos, ndo podendo ser incluidos novos certificados, e serdo avaliados pelos Diretores de Unidade
Escolar e um Coordenador de Servigo Educacional, nas proprias unidades escolares. Art. 21 E de responsabilidade do professor titular de mais de um
cargo ou emprego publico, que se enquadre nas possibilidades de acumulagéo legal de cargos dispostas no artigo 37 da Constituicao Federal, atentar-se
as opgdes indicadas nos processos de remogao/atribuicdo, de forma que suas escolhas possibilitem o cumprimento integral das jornadas de trabalho,
sob pena de indeferimento do acumulo de cargos. Paragrafo Unico - Excepcionalmente, aos docentes titulares de dois cargos na Rede Municipal de
Ensino que comprovarem nao terem tido possibilidade de escolha compativel, inviabilizando a acumulacao legal, sera facultado o preenchimento de
pedido de remanejamento a titulo precario, enderecado a Geréncia de Administracdo de Pessoal da Educagdo, que analisara as condicdes de
atendimento, a luz do principio da conveniéncia da administragao publica. Se atendido o pedido, a concessao tera validade exclusivamente para atuagao
no ano letivo de 2027, conservando-se a classe originalmente atribuida para todos os demais atos da Secretaria de Educagao, ndo sendo autorizado,
durante o ano letivo de 2027, o retorno do docente a unidade de lotagdo. Art. 22 O professor impossibilitado de comparecer a quaisquer dos processos
estabelecidos nesta resolugao, devera fazer-se representar por seu respectivo procurador, nos moldes legais. Art. 23 Todo o professor que se encontrar
em afastamento com ou sem prejuizo de direitos e vantagens, seja em licenga médica, licengca maternidade, licenca sem vencimentos, afastamento para
outros municipios, ou qualquer outro afastamento, devera tomar ciéncia dos processos de Remogao e Atribuices. Art. 24 O Diretor da Unidade Escolar

Aperfeicoamento / capacitacédo
realizada em instituicdo credenciada
pelo MEC com carga horaria minima
de 180h.

02 titulo(s)
por ano 5

Formacgao
Continuada
Extensao

Certificado de curso de extensao
universitaria.

De 10 a 30 horas — 1 ponto por titulo

De 31 a 60 horas — 2 pontos por titulo

De 61 a 99 horas — 3 pontos por titulo
A partir de 100 horas — 4 pontos por titulo

08 pontos
por ano

Licenciatura plena (presencial ou EAD),
promovido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente reconhecida pelo
MEC.

03 titulo(s) 30

Licenciaturas

Licenciatura curta (presencial ou EAD),
promovido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente reconhecida pelo
MEC.

01 titulo(s) 5

Cursos de aperfeigoamento /
capacitacéo realizados em instituicdes
publicas, assim como AVAMEC,
AVACAPES e outros oferecidos pelo
MEC.

20 pontos

por ano De 10 a 40 horas — 2 pontos por titulo

De 41 a 99 horas — 3 pontos por titulo
De 100 a 179 horas —4 pontos por titulo

Certificados de participagdo em
formacdes EXTERNAS a rede
(presencial ou EAD) na area de
Educacao OU Ciéncias Humanas,
Biolégicas e Sociais.

10 pontos

por ano De 1 a 10 horas — 0,1 ponto por titulo

De 11 a 20 horas — 0,2 ponto por titulo
Acima de 21 horas — 0,3 ponto por titulo

Atualizagao

Certificado de participagcdo em
formacdes proprias da REDE
(presencial ou EAD), em parceria com a
REDE Municipal de Ensino de Santo
André.

- De 1 a 5 horas — 3 pontos por titulo
De 6 a 20 horas — 6 pontos por titulo
Acima de 21 horas — 9 pontos por titulo

Difusédo do conhecimento

Certificados de participagao como
palestrante, formador, conferencista,
oficineiro, apresentador, orientador de
estudos, avaliador de banca de TCC,
mediador de mesa de discusséao,
expositor em evento cientifico ou
membro de comissao organizadora,
promovido por instituigdes de ensino,
universidades, érgaos publicos,
Secretaria de Educagéo, Consoércio
Intermunicipal Grande ABC ou
SINDSERV, na area de Educagao OU
Ciéncias Humanas, Biolégicas e Sociais,
nas modalidades presencial ou EAD.

2 pontos por certificado
independentemente da
carga horaria

Publicacéo de artigos em revistas
cientificas, livros técnicos ou capitulo de
livros.

2 pontos por item

Aprovacao em concurso publico para
cargo da carreira do magistério
(municipal, estadual ou federal).

4 2 por concurso devidamente comprovado
via certidao ou Diario Oficial

Tempo de servigo, em exercicio no
magistério publico municipal de Santo
André neste cargo OU afastado, sem
prejuizo de direitos e vantagens neste
cargo, considerando como limite a data
de 30.09.2026. Ponto cumulativo.

10 por més ou fragao igual ou superior
a 15dias
(periodo de jan a dez)

Atuacao profissional

Tempo de servigo atuando como
Professor de Educagéo Fisica no Nucleo
de Natacédo Adaptada da Rede Municipal
de Santo André (NANASA) OU, afastado,
sem prejuizo de direitos e vantagens,
considerando como limite o dia
30/09/2026.

10 por més ou fragéo igual ou
superior a 15 dias

Bonus de assiduidade, considerando o
quadro ao lado, conforme relatério de
ocorréncias referente ao periodo de
01/09/2025 a 31/08/2026, desde que
nao apresente afastamentos
superiores a 2 (dois) dias no més,
consecutivos ou intercalados. Ponto
nao cumulativo.

- 0 faltas — 5 pontos
Até 2 faltas — 2,5 pontos
A partir de 3 faltas — N&o pontua

TOTAL PARCIAL para REMOCAO

Tempo de servico na Unidade Escolar
até 31/10/2022, desde que atuando na
docéncia. Ponto cumulativo

0,25 por més ou fragéo igual ou
superior a 15 dias

Tempo de servigo lotado na Unidade
Escolar, de 01.09.2022 a 31.08.2026,
desde que atuando na docéncia, e ndo
possua afastamentos superiores a 2
(dois) dias, consecutivos ou
intercalados, no més. Ponto

cumulativo.

10 por més

TOTAL FINAL para ATRIBUICAO DE AULAS

() Inscrever para Remocéo de Educacéo Fisica

Assinatura da testemunha

ANEXO Il

Assinatura do Diretor

Assinatura do Professor

Santo Andreé, / 12026.

Resolugéo 10/2026 — SE — Cronograma de Agdes — Professores de Educacgéo Fisica

devera dar ciéncia expressa desta Resolugéo a todos os Professores. Art. 25 Os Diretores de Departamento expedirdo normas complementares quando Data Dias da Semana Agéo
se fizer necessario. Art. 26 Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposigdes em contrario. Santo André, 15
de outubro de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO, SECRETARIO DE EDUCACAO.
Até 20 de outubro Terca-feira Preenchimento das Fichas de Inscrigdo/pontuacéo na Unidade Escolar
ANEXO |
RESOLUGAO N° 10/2026 - ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO/PONTUACAO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR . i . . .
21 a 23 de outubro Quarta a sexta-feira Inscricédo geral no sistema SisEduc para todos os Professores de Educacao Fisica
NOME DO PROFESSOR: RF:
. - 31 de outubro Séabado Publicagéo da classificagdo no DGABC
Conceito Critérios Maximo  titulos/pontos Pontuagao por titulo EMEIEF/EMEI
DOUTORADO na area de Educagao 03 de novembro Terca-feira Recurso nas Unidades Escolares e envio por e-mail pelo Diretor (a) para GAPE até as 22h30
OU Ciéncias Humanas, Biologicas e .
3 A Sociais, promovido por Instituicédo de 01 titulo(s) 400
g Ensino ’Superior devidamente 03 de novembro Terca-feira Indicacao, pelo Diretor (a) da Unidade, dos professores ADIDOS, via e-mail para GAPE até as 12h.
3 reconhecida pelo MEC.
o MESTRADO na area de Educagéao OU 05 de novembro Quinta-feira Publicagéo final da classificagdo no DGABC
é Ciér_\c_ias Human_as, Biolégic;s_e_ 01 titulo(s)
k7 B Sociais, promovido por  Instituigao de 200 06 de novembro Sexta-feira Escolha dos ADIDOS e Remogéo Parcial
§ Ensino Superior devidamente
reconhecida pelo MEC.
I ’p 17 de novembro Terca-feira Resultado dos ADIDOS e Remogéo Parcial de Cargos via e-mail
Cursos de pos-
graduagao/especializagéo - lato sensu i .
na rea de Educagdo OU Ciéncias 01 titulo(s) 18 de novembro Quarta-feira Escolha de Lotagdo
¢ |Humanas, Biolégicas e Sociais, por ano 30
o promovido por Instituicdo de Ensino 24 de novembro Terga-feira Resultado da lotag&o via e-mail para as Unidades Escolares
ko Superior devidamente reconhecida
< pelo MEC, com duragado minima de 25 de novembro a 01
® 360 horas (presencial ou EAD). de dezembro Quarta a terga-feira Atribuicao de turma nas Unidades Escolares
(’;,D Cursos de pos-
K - - .
b graduagao/especializacdo na area de ' %
Educacdo OU Ciéncias Humanas, 03 titulo(s) 14 de dezembro Segunda-feira Escolha dos professores NAO lotados
D Biolégicas e Sociais, promovido por 15 -
Instituicdo de Ensino Superior 21 de dezembro Segunda-feira Resultado dos professores NAO lotados via e-mail para as Unidades Escolares
devidamente reconhecida pelo MEC,
com duraggo minima de 180 horas 25 e 26 de janeiro Segunda e terca-feira | Formalizagao das Permutas na GAPE
presencial ou EAD).
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