Quarta-feira, 21 de outubro de 2026

Classificados

DIARIO DO GRANDE ABC

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

Ficam desclassificados os candidatos habilitados em Concurso Publico para o cargo de Auxiliar Administrativo Il, conforme
classificagcdes e nomes abaixo relacionados, pelo motivo de Rentincia Tacita (ndo compareceram a convocacgao).

Class. Nome
17°N Gloria Stefani Cerqueira de Siqueira
81° Alessandra Aguiar de Lira

Fica convocado o candidato Daniel de Freitas Saorim habilitado em Concurso Publico em 02° lugar para o cargo de
Arquiteto, a comparecer ao Prédio do Executivo — 14° Andar, Sala 05 - Secretaria da Pessoa com Deficiéncia - Praga IV
Centenario, n° 01, Santo André - SP, no dia 26/10/2026 as 10h00min para recepgao e orientagdes ao candidato. Para
procedimento de admissédo (entrega de documentos e agendamento de exames médicos admissionais): comparecer a
Prefeitura Municipal de Santo André — Praca IV Centenario, n°® 01 — Prédio do Executivo — Andar Térreo 01 — Praca de
Atendimento ao Servidor — Centro — Santo André/SP, no dia 27/10/2026, as 09h00min. O ndo comparecimento a qualquer
uma das etapas acarretara desclassificagdo por rentncia tacita. Fica convocado o candidato Lucas Goncalves Godoi
habilitado em Concurso Publico em 01° lugar para o cargo de Economista, a comparecer ao Prédio do Executivo — 11°
Andar, Sala 03 - Praga IV Centenario, n® 01, Santo André - SP, no dia 26/10/2026 as 14h00min para recepgédo e
orientagdes ao candidato. Para procedimento de admisséo (entrega de documentos e agendamento de exames médicos
admissionais): comparecer a Prefeitura Municipal de Santo André — Praga IV Centenario, n® 01 — Prédio do Executivo —
Andar Térreo 01 — Praca de Atendimento ao Servidor — Centro — Santo André/SP, no dia 27/10/2026, as 09h40min. O nao
comparecimento a qualquer uma das etapas acarretara desclassificagao por rentincia tacita. Ficam convocados(as) os(as)
candidatos(as) habilitados(as) em Concurso Publico para o cargo de Auxiliar Administrativo Il, conforme classificagoes (‘N”
lista de vagas reservadas aos candidatos negros) e nomes relacionados na tabela abaixo, a comparecerem a Prefeitura
Municipal de Santo André — Praga IV Centenario, n° 01 — Andar Térreo 01 — Praga de Atendimento ao Servidor — Centro —
Santo André/SP, no dia 27/10/2026,nos horarios relacionados na tabela abaixo, para procedimento de admisséo (entrega
de documentos e agendamento de exames médicos admissionais). O ndo comparecimento a qualquer uma das etapas
acarretara desclassificagéo por rentincia tacita.

Procedimento de admiss&o
Class. Nome —
Horario
18°N Amanda Teles Maciel 10h20min
82° David Sanches de Moura 11h00min

Ref.: Concurso Publico — Edital 03/2023. Fica convocado o candidato Cayo Augusto Machado Rodrigues, habilitado em
08° lugar no Concurso Publico para o cargo de Procurador, a comparecer ao Prédio do Executivo — 13° Andar, Sala 01 -
Praca IV Centenario, n° 01, Santo André - SP, no dia 26/10/2026 as 15h00min para recepgao e orientagdes ao candidato.
Para procedimento de admissao (entrega de documentos e agendamento de exames médicos admissionais): comparecer
a Prefeitura Municipal de Santo André — Praga IV Centenario, n° 01 — Prédio do Executivo — Andar Térreo 01 — Praga de
Atendimento ao Servidor — Centro — Santo André/SP, no dia 27/10/2026, as 11h40min. O ndo comparecimento a qualquer
uma das etapas acarretara desclassificacéo por renlncia tacita. Carolina de F. Silvério Diretora do Departamento de
Recursos Humanos.

brada entre a Secretaria de Assisténcia Social e a
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Santo
André - APAE, objeto do Processo Administrativo n®

Secretaria de Educagéo - RESOLUQAO n.° 11/2026-SE. Regulamenta as agdes para o Processo de Atribuigdo de aulas de Arte para titulares de Cursos de pos-graduagéo/especializagao
cargo efetivo de Professor de Educagéo Fundamental Il na disciplina de Arte, lotados no Departamento de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental .§ na area de Educacéo OU Ciéncias
em 2026, para o ano letivo de 2027 na Rede Municipal de Ensino de Santo André. PEDRO LUIZ BOTARO, Secretéario de Educacgao, no uso e gozo g Humanas, Sociais e Arte, promovido por 03 titulo(s)
de suas atribuigées legais; CONSIDERANDO a necessidade de organizagédo das classes de atendimento aos alunos do Ensino Fundamental 2 D Instituicio de Ensino Superior 15
Regular na disciplina de Arte, bem como a atribuigdo de aulas, para o ano letivo de 2027, aos professores de Arte, em conformidade com a 1] devidamente reconhecida pelo MEC, com
legislagdo educacional em vigor; CONSIDERANDO as diretrizes educacionais da atual administracdo da Secretaria de Educacéo; s duragdo minima de 180 horas presencial
CONSIDERANDO os Professores que atuam na disciplina de Arte do Ensino Fundamental, lotados no Departamento de Educagao Infantil e Ensino £ ou EAD).
Fundamental - DEIEF, em virtude do tipo da demanda; RESOLVE: Art. 1° Ficam estabelecidos os critérios de classificagdo e demais condigées para © Aperfeicoamento / capacitagéo realizada 02 titul
o processo de Atribuigao de aulas de Arte do Ensino Fundamental Regular para o ano letivo de 2027 na Rede Municipal de Ensino de Santo André. k] E em instituicdo credenciada pelo MEC com itulo(s) 5
Art. 2° A participagéo no processo de Atribuicao de aulas da disciplina de Arte no Ensino Fundamental Regular para o ano de 2027 é obrigatéria aos g carga horaria minima de 180h. porano
professgres que se encontrem em efetivo exercicio da docéncia ou gfastados sem prejuizp de direitos e vantagens do cargo no momento da ‘g De 10 a 30 horas — 1 ponto por titulo
respectiva elscolha. Art. 3° Excepmonalmente, 0s professores que estiverem em qualquer tipo de afastamen?o até 01/03{2027 ou que exerceréo o De 31 a 60 horas — 2 pontos por titulo
Fungao Gratificada no ano letivo de 2027 deveréo realizar normalmente a contagem de pontos e constarao na lista de classificagao dos professores, S o E Certificado de curso de extensao 08 pontos De 61 a 99 horas — 3 pontos por titulo
contudo, nao realizardo escolha de classe neste momento. Caso esses profissionais retornem ao efetivo exercicio da docéncia durante o ano letivo, o] universitaria. por ano A partir de 100 horas — 4 pontos por
serao atribuidos para as vagas disponiveis na ocasido de seus retornos. § 1° O professor de Arte, funcionalmente readaptado - fora da docéncia - £ E, titulo
ou que esteja em estagio probatério com restricdo médica, seja em carater temporario ou definitivo, ndo participara dos processos. § 2° S &
Excepcionalmente, o professor que encontrar-se em readaptagéo funcional ou em estagio probatério, porém com restricao médica que possibilite a G Licenciatura plena (presencial ou EAD),
doceéncia, podera participar de todos os processos. Art. 4° Os critérios de classificagéo que nortearéo a ordem das escolhas dos professores de Arte promovido por Instituicao de Ensino )
do Ensino Fundamental Regular para as etapas de classificagéo e atribuicdo de aulas seguem o disposto no Estatuto do Magistério e encontram-se Superior devidamente reconhecida pelo 03 titulo(s) 30
na Ficha de inscrigdo/pontuagéo dos Professores de Arte do anexo |, que devera ser inserida no sistema SisEduc e sua via impressa arquivada no @ MEC.
prontuario do docente. As orientagdes descritivas dos critérios de cada item que compée a ficha estao disponiveis para acesso por meio do site: E : - :
http://bit.ly/3rWhiVH. Paragrafo Unico: O acesso ao sistema SisEduc se da por meio de uso da senha pessoal ou pelo usuario da unidade escolar, e .g I,;LZ?S:,?;%@E%;%EZ?S::s%iiEoAD)' .
as escolhas deverdo ser realizadas conforme as opg¢des disponiveis, em ordem de preferéncia do professor. Art. 5° A atualizagdo do prontuario S H Superior devidamente reconhecida pelo 01 titulo(s) 5
funcional e preenchimento da ficha de pontuacéo é de responsabilidade do docente. Art. 6° Serdo admitidos recursos com relagéo a pontuagéo dos S MEC.
professores que nao concordam com a quantidade de pontos atribuida a si e oficialmente publicada pela Secretaria de Educagéo. Paragrafo Gnico. Cursos de aperfeigoamento / capacitago -
Os recursos sdo restritos a contagem de pontos, ndo podendo ser incluidos novos certificados, e serdo avaliados pelos Diretores de Unidade realizados em instituicoes publicas, assim 20 pontos De 10 a 40 horas — 2 pontos por titulo
Escolar e um Coordenador de Servigo Educacional, nas proprias unidades escolares. Art. 7° A Jornada de Trabalho docente serd composta de 24 [ como AVAMEC. AVACAPES e outyros por ano De 41 a 99 horas — 3 pontos por titulo
horas, 27 horas ou 30 horas semanais, obrigatoriamente divididas em Jornada com aluno, na regéncia de turmas e jornada extraclasse, destinada a oferecidos pelo ’MEC De 100 a 179 horas — 4 pontos por titulo
formacéo, organizagéo, planejamento individual e coletivo. Art. 8° As atribuicGes de aulas ocorrerao, antes do inicio do ano letivo, conforme datas Certificados de partic.ipagéo om formaces
estipuladas pela Secretaria de Educagéo, respeitando a demanda de alunos, no ano de 2027. § 1° A escola que contar com professor disponivel em EXTERNAS a rede (presencial ou EAD) na 10 pontos De 1 a 10 horas — 0,1 ponto por titulo De
seu grupo de docentes, seja com aulas excedentes em sua grade horaria, seja na condigdo de substituto, volante ou qualquer outra denominagéo J area de Educacio OFl)J Ciéncias Humanas orpano 11 a 20 horas — 0,2 ponto por titulo
interna, devera designar-lhe atividades pedagégicas conforme a necessidade da unidade, observando as pretensées expressas no Projeto Politico Sociais e Arte ¢ ’ P Acima de 21 horas — 0,3 ponto por titulo
Pedagdgico, buscando o melhor e mais eficiente aproveitamento do servidor em efetivo exercicio. § 2° Cabe, aos professores com médulos de ) — ———— — -
substituigdo, ministrarem aulas na escola sede e nas demais que compdem o bloco, nos casos de faltas eventuais. § 3° Os professores que & Ceftlﬂcado de participagéo em formagbes De 1a 5 horas —3 pontos portltylo
assumirem modulos que contemplem aulas de substituicdo estdo sujeitos a convocagéo para assumirem aulas provenientes de exoneragdes, % K proprias d? REDE (presencial ou EAD), - De.6 a20 horas — 6 pontos por tltullo
licencas e outros afastamentos que vierem a surgir no decorrer do ano, conforme as necessidades do servico, resguardando a acumulagao oficial 2 em parceria com a RE,DE Municipal de Acima de 21 horas — 9 pontos por titulo
de cargos, previamente deferida para o ano letivo em curso, no que se refere a preservagéo do periodo de trabalho (manha ou tarde). Art. 9° < En5|_n_o de Santo An_d_re. =
Ocorrendo atribuigéo de aulas em mais de uma Unidade Escolar, os professores cumprirao as horas de atividade extraclasse considerando a Certificados de participagéo como
Jornada de Trabalho a que estiverem submetidos e na seguinte conformidade: I. Horas de Reunido Pedagogica Semanal — preferencialmente na palestrante, formador, conferencista,
Unidade com o maior nimero de aulas; Il. Horas de Planejamento individual — até duas horas diarias, integrado ao periodo de aula atribuido; Ill. oficineiro, apresentador, orientador de
Horas de planejamento livre — a serem cumpridas em local e horario de livre escolha do docente; Art. 10 No inicio do ano letivo o professor devera estudos, avaliador de banca de TCC,
se apresentar & unidade sede, para deliberar junto a equipe gestora sobre sua grade de aulas. Art. 11 O professor que nao realizar escolhas ou mediador de mesa de discuss&o, expositor | - )
recusar-se a escolher suas aulas nos termos do paragrafo nico do artigo 4° da presente resolugao, tera sua atribuigéo realizada pela autoridade L em evento cientifico ou membro de 2 pontos por certificado
competente. Art. 12 Os Professores de Educagdo Fundamental Il - Arte lotados no Departamento de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental £ comiss&o organizadora, promovido por independentemente da
poderzo se inscrever para a etapa de remogéo de modalidades, para atuagdo na EJA Il a partir do ano letivo de 2027. Paragrafo Unico - A inscrigéo g instituigbes de ensino, universidades, carga horéria
¢ facultativa e sera formalizada na Escola Municipal de Educagéo Infantil e Ensino Fundamental — EMEIEF, mediante preenchimento da ficha de 3 brgéos publicas, Secretaria de Educagsio,
inscrigao/pontuagdo do Professor de Arte em formulario proprio, devendo ser encaminhada separadamente pelo e-mail oficial da escola para a 2 Conséreio Intermunicipal Grande ABC ou
Geréncia de Administracdo de Pessoal da Educagdo, no periodo determinado para as inscriges, conforme cronograma do anexo II. Art. 13 E 5 S!ND.SERV' na érea de _Equcagao ou
condicédo para a realizagao desta etapa que haja no minimo uma vaga em uma das modalidades (Ensino Fundamental Regular - Arte ou EJA Il - 2 C|enC|_as Humanas, S_omals e Arte, nas
Arte) remanescente da etapa de Atribuigao de aulas no Ensino Fundamental e de classes de Educagao de Jovens e Adultos II. § 1° Em havendo ° modalidades presencial ou EAD.
vagas disponiveis, estas serdo oferecidas em processo presencial, de forma intercalada entre as modalidades, iniciando pelo professor melhor o Publicagéo de artigos em revistas 2 )
classificado da modalidade que houver o menor nimero de vagas ou nenhuma vaga. § 2° Os Professores que se removerem neste processo, terao 2 M cientificas, livros técnicos ou capitulo de 2 pontos por item
sua lotagdo de cargo transferida do Departamento de Educagéao Infantil e Ensino Fundamental para o Departamento de Educagdo de Jovens e (a] livros. — —
Adultos e do Departamento de Educagéo de Jovens e Adultos para o Departamento de Educag&o Infantil e Ensino Fundamental, conforme o caso. § Aprovagao em concurso publico para 2 por concurso devidamente
3° Ao se remover, o professor adere automaticamente e em carater permanente os locais, horéarios e jornadas de trabalho referentes a nova N cargo da carreira do magistério (municipal, 4 comprovado via certidéo ou Diério Oficial
modalidade de atuagao escolhida. Art. 14 E de responsabilidade do professor titular de mais de um cargo ou emprego publico, que se enquadre nas estadual ou federal).
possibilidades de acumulagéo legal de cargos dispostas no artigo 37 da Constituicdo Federal, atentar-se as opgdes indicadas nos processos de Tempo de servigo, em exercicio no
remogao/atribuicao, de forma que suas escolhas possibilitem o cumprimento integral das jornadas de trabalho, sob pena de indeferimento do magistério publico municipal de Santo 10 por més ou fragdo igual ou superior a
actimulo de cargos. Paragrafo tnico - Excepcionalmente, aos docentes titulares de dois cargos na Rede Municipal de Ensino que comprovarem néo o André neste cargo OU afastado, sem - 15 dias
terem tido possibilidade de escolha compativel, inviabilizando a acumulagéo legal, sera facultado o preenchimento de pedido de remanejamento a prejuizo de direitos e vantagens neste (periodo de jan a dez)
titulo precario, enderegado a Geréncia de Administragéo de Pessoal da Educagéo, que analisara as condigées de atendimento, a luz do principio da cargo, considerando como limite a data de
conveniéncia da administragao publica. Se atendido o pedido, a concessao tera validade exclusivamente para atuagéo no ano letivo de 2027. Art. 15 30/09/2026. Ponto cumulativo.
O professor impossibilitado de comparecer a quaisquer das etapas estabelecidas nesta resolugédo, devera se fazer representar por seu respectivo Tempo de servigo, atuando como
procurador, nos moldes legais. Art. 16 Todo professor de Arte que se encontrar em afastamento com ou sem prejuizo de direitos e vantagens, seja professor de Arte na modalidade de ensino
em licenga médica, licenga maternidade, licenga sem vencimentos, afastamento para cursar pés-graduagéo stricto sensu, afastado para outros Fundamental Regular no magistério - 10 por més ou fragao igual ou
municipios, ou qualquer outro afastamento, devera tomar ciéncia do teor da presente resolugao. Art. 17 O Diretor da Unidade Escolar devera dar P publico municipal de Santo André, OU, superior a 15 dias
ciéncia expressa desta Resolugdo a todos os Professores. Art. 18 Os Diretores de Departamento expedirao normas complementares quando se afastado, sem prejuizo de direitos e
fizer necessario, analisando os casos omissos através do preenchimento de requerimento especifico. Art. 19 Esta resolugdo entrara em vigor na vantagens, considerando como limite o dia
data de sua publicagéo, ficando revogadas as disposicées em contrario. Santo André, 15 de outubro de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO, 30/09/2026.
SECRETARIO DE EDUCACAO. Bonus de assiduidade, considerando o
ANEXO | _ quadro ao lado, conforme relatério de
RESOLUGAO N° 11/2026 ~ANEXO |- FICHA DE PONTUAGAO PROFESSORES DE ARTE — ENSINO FUNDAMENTAL REGULAR g ocorréncias referente ao periodo de - 0 faltas — 5 pontos
5 Q 01/09/2025 a 31/08/2026, desde que nao Até 2 faltas — 2,5 pontos
2 apresente afastamentos superiores a 2 A partir de 3 faltas — Nao pontua
NOME DO PROFESSOR: RF: g (dois) dias no més, consecutivos ou
8 intercalados. Ponto ndo cumulativo.
Y On -
conoato oo Maximo Pontuagao por tiulo EMEIEF/ g TOTAL para ATRIBUICAO de Professores de Arte - Ensino Fundamental Regular
titulos/pontos EMEI Z
Santo André, [ 12026.
DOUTORADO na area de Educagédo OU Assinatura da testemunha Assinatura do Diretor Assinatura do Professor
o A Ciéncia_s Humanas_, S_ociais e Artfe, . ANEXO Il
E grl?;;‘r)i\g:jgeltl?(;::;I:::Ie@?:cgﬁhiﬁégope|o 01 titulo(s) 400 Resolugdo N° 11/2026 — SE — Cronograma_ de acdes Professores de Ensino Fundamental Il — Arte
g MEC. Data Dias da Semana Acao
8 MESTRADO na area de Educagao OU Até 04 de novembro Qu_arta—feira i Preel_wchimento das_Fichas d_e Inscricdo/pontuacéo na Unidade Escolar
S Ciéncias Humanas, Sociais € Arte, 05 e 06 de novembro Quinta e Sexta-feira Inscricéo geral no sistema SisEduc para todos os professores
© B promovido por Instituicdo de Ensino 01 titulo(s) 200 12 de novembro Quinta-feira Publicacéo da classificacdo no DGABC
‘g Superior devidamente reconhecida pelo 12 de novembro Quinta-feira Re’cgrso nas Unidades Escolares — envio por e-mail pelo Diretor (a) para GAPE
= MEC. até as 22h30
Cursos de po6s-graduagao/especializagéo - 17 de novembro Terca-feira Publicacéo final da classificagdo no DGABC
lato sensu na area de Educagéo OU 23 de novembro Segunda-feira Escolha dos professores no sistema SisEduc
Ciéncias Humanas, Sociais e Arte, 01 titulo(s) 24 de novembro Terca-feira Resultado da escolha via e-mail para as Unidades Escolares
C promovido por Instituigdo de Ensino por ano 30 25 de novembro a 01 de dezembro Quarta a terca-feira Atribuicdo de turma nas Unidades Escolares
Superior devidamente reconhecida pelo 16 de dezembro Quarta-feira Remog&o de modalidades as 19h na GAPE (Presencial)
MEC, com duragao minima de 360 horas 17 de dezembro Quinta-feira Resultado Remogéo de Modalidades via e-mail para as Unidades Escolares
(presencial ou EAD).
Secretaria de  Administragdo, Inovagdo e Tecnologia Ref: Concurso Publico — Edital 02/2023. |Portaria n® 045/2026-SAS. Nomeia gestor da parceria cele- v E d ita i s F o re n se s

14.046/2024, e revoga a Portaria n°® 021/2025-SAS. EWN-DELHMDEALEWMFDUWIW%Cm@yﬂmﬁﬁnﬁﬂﬁgﬁfmfﬁm -mhmmamwau'ﬁrmmsmm
Eduardo Marchiori Leite da Silva, Secretério de Assisténcia el atoardeV W*%%kw;%%&m datadode 1507 o

Social do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo, cartoras Hnlads RGP 42622 000155959, ecrta o CPRAF sab P37 Gomurk 1 1577, Ticka P loraPUBLICOLELAOGE v
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, especial- o On e bl 1 - ; ;

mente pelo art. 62, inciso |, do Decreto Municipal n® 16.870, o o e by 19, dals oo i 243, ViaPres ra
de 26 de dezembro de 2016, RESOLVE: Art. 1° Fica T o i ot i 124207 M:}pasdewmogm
nomeado o servidor Emerson Honorato de Oliveira, IF n® 0
130.984-6, como gestor da parceria celebrada entre a| |&HSsHT.C S0, ; Ml 4
Secretaria de Assisténcia Social e a Associacdo de Pais e Foseeh bt A A s YT et s’ rdsiea
Amigos dos Excepcionais de Santo André - APAE, no :

ambito da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, IE i

regulamentada pelo Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de c e, desinecic,
dezembro de 2016. Art. 2° Fica revogada a Portaria n® 0
021/2025-SAS. _Art. 3? Esta Portaria entra em vigor na data ki di ot it Lm
de sua publicagéo. egubapofssiod Lekoeto Ol megdcilics

Portaria n® 044/2026-SAS. Nomeia gestora da parceria cel-
ebrada entre a Secretaria de Assisténcia Social e o Lar
Escola Jésue Frantz, objeto do Processo Administrativo n®
13.338/2025, e revoga a Portaria n® 015/2025-SAS.
Eduardo Marchiori Leite da Silva, Secretério de Assisténcia
Social do Municipio de Santo André, Estado de Sao Paulo,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, especial-
mente pelo art. 62, inciso |, do Decreto Municipal n® 16.870,
de 26 de dezembro de 2016, RESOLVE: Art. 12 Fica
nomeada a servidora Caroline Ramos Peres, IF n® 53.730-
6, como gestora da parceria celebrada entre a Secretaria de
Assisténcia Social e o Lar Escola Jésue Frantz, no ambito
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, regula-
mentada pelo Decreto Municipal n® 16.870, de 26 de
dezembro de 2016. Art. 2° Fica revogada a Portaria n®
015/2025-SAS. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Aquisicéo e Contratos - Geréncia de Contratos - P¢ IV Centenario, 1, 13° andar, sl.5 /Secretaria de Cultura -
Contrato 105/26 - Processo 1.664/2026 - Contratada: Alexandre Dias Cardoso Lindo - Objeto: Contratagdo do profissional
Alexandre Dias Cardoso Lindo para realizagéo de oficina de aulas de danga moderna (ntcleo 1 - prética e pesquisa - out-
ras proposicdes estéticas), na Escola Livre de Danga, de forma continuada- Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 18.720,00-
Assinatura: 20/10/2026 / Secretaria de Cultura - Contrato 106/26 - Processo 1.666/2026 - Contratada: Allyson Mendes do
Amaral - Objeto: Contratagdo do profissional Allyson Mendes do Amaral, para realizagdo de oficina de aulas de danga con-
temporanea (nucleo 1 - pratica e pesquisa / adultos acima de 17 anos), na Escola Livre De Dancga, de forma continuada-
Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 18.720,00- Assinatura: 20/10/2026/- Secretaria de Cultura - Contrato 107/26 - Processo
1.667/2026 - Contratada: 41.353.106 Ana Carolina Yamamoto Angelo - Objeto: Realizagdo de Aulas de Intervencoes
Urbanas e Danga Preparatéria para Adolescentes (nulcleo 1 - pratica e pesquisa / outras proposicdes estéticas; nucleo 2 -
preparatorio e adolescentes), na Escola Livre de Danga - Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 25.200,00 - Assinatura: 20/10/2026./-
Secretaria de Cultura - Contrato 108/26 - Processo 1.669/2026 - Contratada: Marilia Cristina da Costa e Silva - Objeto:
Realizacdo de Oficina Aulas de Pré-Danca (nlcleo 2 - preparatério), na Escola Livre de Danga - Vigéncia: 01 ano - Valor:
R$ 17.280,00 - Assinatura: 20/10/2026./- Secretaria de Cultura - Contrato 110/26 - Processo 1.671/2026 - Contratada:
28.203.598 Vinicius Brasileiro de Carvalho - Objeto: Realizacdo de Oficina de Aulas de Danca Contemporanea (ntcleo 1 -
prética e pesquisa), na Escola Livre de Danga - Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 18.720,00 - Assinatura: 20/10/2026. / Secretaria
de Cultura - Contrato 111/26 - Processo 2.123/2026 - Contratada: 34.556.901 Antonio Carlos Benega - Objeto: Contratacdo
do profissional Antonio Carlos Benega, para realizagcdo de Oficina de Aulas de Dancas e Culturas Urbanas e Dancas
Contemporaneas (nucleo 1 - pratica e pesquisa), na Escola Livre de Danca - Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 36.480,00 -
Assinatura: 20/10/2026. / Secretaria de Cultura - Contrato 113/26 - Processo 2.125/2026 - Contratada: 48.892.896 - Adriana
Nogueira Menezes - Objeto: Realizagao de oficinas de aulas de tango (ntcleo 1 - pratica e pesquisa / outras proposicoes
estéticas), na escola livre de danca. - Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 18.720,00 - Assinatura: 20/10/2026. / Secretaria de Cultura
- Contrato 114/26 - Processo 2.126/2026 - Contratada: Rose Mara da Silva - Objeto: Realizag&o de oficina de iniciacao artis-
tica na linguagem de aulas de dancas afro-diaspéricas (nucleo 1 - prética e pesquisa), na escola livre de danca - Vigéncia:
01 ano - Valor: R$ 36.480,00 - Assinatura: 20/10/2026. / Secretaria de Cultura - Contrato 115/26 - Processo 2.130/2026 -
Contratada: Paulo Marcelo Souza Oliveira - 02762118123 - Objeto: Realizacdo de oficina de iniciacdo artistica de aulas de
danca (nucleo 2 - preparatério / pré-dancga - 5 a 8 anos + preparatério 2 - 9 a 11 anos, e pesquisa), na Escola Livre de Danca
- Vigéncia: 01 ano - Valor: R$ 35.280,00 - Assinatura: 20/10/2026. /Secretaria de Assuntos Juridicos - Termo Aditivo 210/26
- Processo 3.863/2024 - Contratada: Webjur Processamento de Dados Ltda EPP - 2° Termo Aditivo ao Contrato n® 152/24-
PJ para proceder a prorrogagé@o contratual, por mais 12 (doze) meses, a partir de 05/09/2026, contemplando-se a regular-
izacdo do ajuste pelo lapso temporal que antecede a efetivagao do aditamento contratual; proceder a alteragdo do Gestor
do Contrato para Procuradora Geral (interina) - Procuradoria Geral - SAJ; proceder a alteracdo da dotagdo orgamentaria -
Valor: R$ 10.560,00 - Assinatura: 20/10/2026. /Secretaria de Manutencdo e Servicos Urbanos e Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Habitagao - Termo Aditivo 224/26 - Processo 13.148/2024 - Contratada: Ponto Forte Construgcdes
e Empreendimentos Ltda - 5° Termo Aditivo ao Contrato n® 123/25-PJ, para proceder a alteragdo da Clausula IV, item 1 -
Fiscal do Contrato constante do 2° Termo Aditivo n° 137/26, a partir de 01/09/2026, onde consta: "... Assessor Especial de
Politicas Publicas - DMV - SMSU." passa a constar: "... Assessor de Departamento - SMSU."- Assinatura: 15/10/2026.

Secretaria de Aquisi¢do e Contratos - Geréncia de Compras
e Licitagdes Il - http://e-compras.santoandre.sp.gov.br -
Comunicado - Suspensdo de Licitagdo - Secretaria de
Educag&o: Processo n® 2.230/2026 - Pregdo Eletronico -
Edital n® 435/2026 - Objeto: Registro de Precos para o
fornecimento de uniformes escolares, para atendimento dos
alunos da rede municipal de ensino de Santo André.
Comunicamos aos interessados que, de acordo com
Processo n° 00021102.989.26-6 TCESP, fica a licitagdo em
epigrafe suspensa "sine die". Errata - Na publicacdo deste
jornal na edicéo do dia 14/10/2026, referente a Adjudicacao
e Homologagdo do Processo n® 16.267/2025 - Pregao
Eletronico - Edital n® 423/2026 - Onde se lé&: "R$
149.778,00"; Leia-se: "R$ 149.798,00". Santo André, 20 de
outubro de 2026.

NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO DE IPTU-Departamento
de Tributos- Geréncia de Fiscalizagdo Imobiliaria:
Cientificamos que foi langado IPTU para o imével da
seguinte classificagéo fiscal: 23.159.065 (exercicio 2023).
S.A. 21/10/2026.

Secretaria de Educagao - Portaria 87/2026-SE. O Secre-
tario de Educagao do Municipio de Santo André/SP, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas por meio do Decreto
n° 16.953/2017, em conformidade com o disposto na
Deliberagao n® 01/2018-CME, e ainda, em consonéancia

com a Lei Federal e Diretrizes e Bases da Educacéao - LDB
n° 9394/1996, o Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECA n° 8069/1990, e o Cddigo de Obras e Edificagdes do
Municipio de Santo André n° 8065/2000, Resolugdo
14/2025-SE, CONSIDERANDO a documentagao apresen-
tada nos autos do Processo administrativo/SEl n.°
3555406.416.00024960/2026-16; CONSIDERANDO a
andlise e o posicionamento da Comissdo Especial da

V Camara Municipal
de Rio Grande da Serra

Secretaria de Educagao; RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR o
funcionamento da Escola Particular de Educacao Infantil
Associacdo Acolher e Transformar de Santo André, Nome
Fantasia: Colégio Porto das Andorinhas, localizada na
Avenida Tieté, 2323, no Bairro Campestre, Santo André -
SP, mantida pela Associagdo Acolher e Transformar de
Santo André, CNPJ Sob o n.? 63.933.605/0001-55, com o
curso de Educagao Infantil-Pré-Escola. Paragrafo Unico. Na
ocasido do descumprimento, pela unidade, de qualquer dos
requisitos ensejadores da presente autorizagdo, esta sera

CAMARA MUNICIPAL DE RIO GRANDE DA SERRA
TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
Processo n® 006.04.2023. Contrato n® 004/2023—
Contratante: Camara Municipal de Rio Grande da Serra.
CNPJ: 53.720.785/0001-33 - Contratado: QUALITY SER-
VICE APOIO ADMINISTRATIVO LTDA, CNPJ:
11.863.969/0001-02, Prazo: 12 meses. Valor Global R$
188.518,38. Objeto: Contratagdo de empresa especializada

revogada, conforme ritos e dispositivos legais. Art. 22 Ficam
homologados o Regimento Escolar, o Projeto Politico
Pedagdgico e o Calendario Escolar referentes ao ano letivo
de 2026 desta unidade escolar. Art. 32 Esta portaria entrara
em vigor na data de sua publicagao, revogando as dis-
posicdes em contrario. Prefeitura de Santo André, 14 de
outubro de 2026. PEDRO LUIZ BOTARO. Secretério de
Educagao.

para prestacdo de servigos de manutencao, limpeza e jardi-
nagem, com fornecimento de mao-de-obra nos servigos
especificados e demais utensilios e equipamentos
necessdrios para prestacdo dos servicos. Data da
Assinatura: 18 de setembro de 2026. Vereador Clauricio
Gongalves Bento - Presidente.

Para anunciar, ligue:|

4435-8159
4435-8000
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V Convocacoes

V Leiloes

EDITAL DE CONVOCACAO |
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
INDUSTRIA DE MAQUINAS CARBEU S/A |

NIRE 35.300.108.124 | CNPJ n° 43.045.525/0001-56
Ficam convocados os acionistas e membros da Diretoria da
INDUSTRIA DE MAQUINAS CARBEU S.A. para se
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, a
realizar-se na LABORE COWORKING (Rua Vito Pedro
Dell'Antonia, 85, 2° andar, Maua/SP, Cep 09310-070),
conforme abaixo:

PRIMEIRA CONVOCAGAOQ: dia 30/10/2026 as 9:00 horas,
com a presenca de acionistas representando ao menos 2/3
(dois tercos) das acdes com direito a voto, nos termos do
art. 135, caput, primeira parte, da Lei n° 6.404/1976;
SEGUNDA CONVOCAGAOQ: dia 04/11/2026 as 9:00 horas,
com a presenca de qualquer nimero de acionistas, nos
termos dos arts. 125 e 135, caput, segunda parte, da Lei n°
6.404/1976.
ORDEM DO DIA
1.Aprovagéo do Balanco Patrimonial de Encerramento e
Liquidacdo datado de 30/09/2026, cuja elaboracéo restou
determinada conforme Ata da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria realizada em 10/07/2026, as 11h, instalada
em segunda convocagao, item 4.(c);
2.Continuidade das deliberacdes e providéncias para a
efetiva dissolugdo da sociedade, aprovada conforme itens
4.(b), (c) e (d), da Ata da Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria realizada em 10/07/2026, as 11h, instalada
em segunda convocagd@o, devidamente arquivado na
JUCESP Junta Comercial de S&o Paulo sob nimero
285.846/26-7 em 23/07/2026;
3.Aprovacéo das diretrizes e autorizagdo para a partilha e
devolucéo do patriménio remanescente aos acionistas, em
especial o imével sede da companhia, localizado na Rua da
Unié&o, antigo 117, atual 114, Jardim Sénia Maria, Maua/SP,
Cep 09380-250, na proporgdo de 50% Sr. Erdimir Bueno e
50% Sr. Elvio Bueno.
4.Autorizacéo para a préatica de todos os atos necessarios a
formalizagéo da liquidacdo perante os 6rgaos competentes.
5.Assuntos gerais de interesse da sociedade.
A omiss@o ou auséncia dos acionistas implicara a tacita
concordancia com as decisdes tomadas pelos presentes na
Assembleia.
Sem mais e contando com a presenga de todos,
agradecemos.
Maué ,21 de outubro de 2026
INDUSTRIA DE MAQUINAS CARBEU S/A
Erdimir Bueno - Diretor Presidente e Representante legal
CPF 034.256.538-90

EDITAL DE CONVOCAGAO
A FUNDAGAO SOCIEDADE COMUNICAGAO CULTURA
E TRABALHO, inscrita no CNPJ sob o n° 67.179.200/0001-24,
com sede na Travessa Monteiro Lobato, n° 85, Centro, CEP
09721-140, Séo Bernardo do Campo/SP, em conformidade
com as disposi¢oes legais aplicaveis, especialmente a Lei
n° 6.015/1973, e com as normas previstas em seu Estatuto
Social e demais disposi¢cdes pertinentes, CONVOCA todos
os Conselheiros previstos no Estatuto - Escritura Publica de
Institui¢ao e Constituicdo da Fundagéo para participarem da
Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 30
de outubro de 2026 (sexta-feira), na sede da Fundagao,
com primeira convocagéo as 15h00 e segunda convocagéo
as 15h30, para discusséo e deliberacdo sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: Alteragdo do enderego da sede da
Fundacao; Alteragdo do numero de integrantes do
Conselho de Curadores; Adequacdo e atualizagdo do
Estatuto Social; Apreciagdo e deliberagdo sobre a
prestagcdo de contas da Fundagao referente ao
exercicio de 2025; e Outros assuntos de interesse insti-

tucional relacionados as matérias constantes da pauta.

A concessionaria MOBILEGAL LOGISTICA LTDA,
responsavel pelo CCV - CENTRO DE CUSTODIA DE
VEICULOS INFRATORES do Municipio de SANTO
ANDRE, em conformidade com o disposto na Lei Federal n®
9.503, de 23 de setembro de 1997 e na Resolugdo do
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN n° 1025 , torna
publico que sera realizado Leildo Publico de veiculos
recolhidos por infragdo a legislacdo , que se encontram
recolhidos a mais de 60 ( sessenta ) dias no CENTRO DE
CUSTODIA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE , segue
abaixo as informacdes do leildo:

Edital: N° 02/2026

Objeto: Os Veiculos serdo leiloados como conservados
(com direito a documento) , sucatas servivel, sucata
inservivel e sucata prensa.

Data Abertura: 12 de Outubro de 2026 as 14:00 a ser
realizado no endereco eletronico www.hastasp.com.br.

O edital completo,anexo unico, demais informagdes e
esclarecimentos poderdo ser obtidos no enderegos
eletronicos: www.hastasp.com.br

A concessionaria PATIO SBC REMOCAO E GUARDA
SPE, responsavel pelo CCV - CENTRO DE CUSTODIA DE
VEICULOS INFRATORES do Municipio de SAO
BERNARDO DO CAMPO, em conformidade com o dispos-
to na Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e na
Resolugao do Conselho Nacional de Transito - CONTRAN
n? 1025, torna publico que sera realizado Leilao Publico de
veiculos recolhidos por infracdo a legislacao , que se en-
contram recolhidos a mais de 60( sessenta ) dias no CEN-
TRO DE CUSTODIA MUNICIPAL DE SAO BERNARDO
DO CAMPO, segue abaixo as informagdes do leilao:
Edital: N2 35/2026

Objeto: Os Veiculos serdo leiloados como conservados
(com direito a documento) , sucatas servivel, sucata inser-
vivel e sucata prensa.

Data Abertura: 03 de novembro de 2026 as 09:00 a ser rea-
lizado no enderego eletronico www.hastabr.com.br.

O edital completo,anexo unico, demais informagdes e
esclarecimentos poderao ser obtidos no enderegos eletro-
nicos: www.hastabr.com.br

empregos&
oportunidades
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