Quinta-feira, 4 de maio de 2017

Classificados

DIARIO DO GRANDE ABC H

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

LEI M® 9.941, DE 03 DE MAKD DE 2017. Processs Administrative n? 1448242017 - Projeto e Led n®
072011 7. Dispde sobee & feorganzago da estrutura administrativi da Admenistragae Publ Imﬁm do
Sano André, cria @ extingue cargos em comissio, define atribu & dd outres providdnclas. Pauks
‘Sama, Mﬂmumlnaudcsmmm Estado de S8o Pa munomﬁmmrbuml
mgais, faz saber qua 8 CAmama Munici pa]uplmmaalasamlmuar]mﬂulmnaagunmlrﬁrtl“.ﬁ
pruanlnhlmmamnmmwmmmmmmmmummuuhmmmmm
Andnd, no que 58 redare aos seguinies | = Instituio de Previddncia de Santo Andné - IPSA; |1 -
Uﬂmpa.l'll'ﬂ Regional de Abasbacimenia | Egmmaammmwa CHAISA, Il - SHFSL"EFHMUH&E:BE
Sanammanio Amblental da Samio Andnd - SEMASA; IV - Santo Andnd Transpartas - ANE, Art, 3¢
Fizam criados o8 mmmmmualmmnmaﬁaemnmp&nmmmmmnmm
Sando Andnd - IPSA, w-m:urmmmu Anes | mnm dessla i, no qual s
ancontram relac guanitativos, requisiios de rEnCiEs ramuner-
ardrins anquadradas Mtﬂ.l:ﬂla de vencimenbas [V, a que sa refere o arigo 11 d.iLdu n® ELBST, da 27 da
novembro e 1991, combinado com o inciso IV do artigo 52 da Lei n® 6.608, da 12mrnarwua 1950,
& artign 57 da Lei n® 8.518, de 21 de novembire de 2013 Wﬂuunbﬂ.k‘mnﬂumapﬂmrmmt}
lical mml.mmmmmmwlmnmnl;Mammmﬂumlmdaleﬂﬂ:u
di Sento Andé - IPSA. Art. 3 Ficem criatos 08 CAIGOS 8M comisslo da NOMBEEEs & BEXONBIaER
da Companhéa Regional de Abasiecimano rade di Santo Andnd - EHNS.I'-. Quil pASSAM & 58T o8
constanies do Anexo 11, integrarie desta lel, no qual se encontram relaclonados o8 reapactivos
quaniitativos, requisios de escolandade o referdncias remunarabdrias enquadradns na tabela de venc-
mantos 1V, & que 58 rafera o 11 da Lei n* 6.857, de 27 de novembro de 15881, combinado com o
ncigo |\rdnu§a52mmrﬂ 608, de 12 de mampa de 1890, & arfigo 57 da Lei H‘951E.ﬂ21 s
novambro de 2013, Pardgrafo dnico, Ficem axtimos, a ir da publicagiio desta lei, os cargos am
comissdo de livre nomeagio @ exoneraco da Companhia Regional de Abssiecimenio integrade de
Santo Andrd - CAAISA, ArL#-“Flcumlﬁm'usm am comessfio da e nomangio o cxonemgio
ﬁnBan%Mmlcl de Saneamanto Amblental de André - SEMASA, que passam 8 8ef 08 Con-

Dﬂrl! i mnl- dissta I, no qual s encontram refacionados os respectives quan-
tativos, requisitos de escola de 8 ralerénclas remunetinas enquadradas na tabela de vencimen- | SATRANS
mwuqmummmn-rﬁ 11 da Lai n® 6,857, da 27 de povambro de 1881, combinada com o inciss

I'-"du 52 da Lel n® &, de 12 de mango da 1950, @ artigo 5 da Led n” 9.516, de 21 da novem-
2013 Paragralo dnieo. Ficem axtinlos, & parlir {Hdl:.ll:lmﬁ} desla &, os am comissio
dn Imu nwmnplu & smnergo do Servieo Municipal de Saneamerio Ambiental de Sant Andrd -

SEMASA. A B Hcamuﬂummmmmm&um nnmualfau ExOneragGho da Santo
Andnd Transportes - BATAANS, que 1.8 S@r O o do Anaxo 1V, umhm;ﬂm Mhl
no gual 86 encontram relacionatos uamqmlmlm requisiios da esco

remuneraldrias enquadradies na inbela de vencimentos 1V, & que se ofene o ot 11mLm|'FE&5'.I'
de 27 de novembro de 1891, combinado com o inciso IV do 52, da Lal 6. 'Izmmmﬁlds
1980, & arligo 5° da Lai n* 3,516, de 21 da novembo de 2013, § Euwmmwlmmum

Andrd Transportes - SATAANS, oujo oxercicio néo serd remunotado, serd smmoikdo pelo Bular da
Secrelaria de Mobildade I.N'bamga“meadhlnﬂ amrwdapmmﬁnmummmm
comissio de v nomaeagiic o exonamciio da Santo André Transpories - rt. & As

abribui oo B cOmissdn o mmmmm?ms‘mummm
descritas no Anexa V, parte inlegrants desta lei. Art. 72 As despesas decormenies desta lel correrdio por
conta das dotegbas o rl;.mr-arnﬂrlanE nma@mammunmaﬂﬂuM&“Emblmmww
na dels de sua publicacio. Arl revogados: | - Tabela D do Anexo || da Led r? 6.623, de 11 do
novambro de 1990 1) - Sub - Anexo A do Anexo Il da Lel n? 7,468, de 21 de fevenaine de 1967; 1l -
ummmmnmmlmﬁ.aammw 199?&\'311 arf 25 da Lej
n® B, da 22 da dezembro do 2004; IV - Tabala | do Anaxo Unico da Led i 7,732, de 7 de outro da

1888, V - Sub - Mm.ﬂ.mmmmuﬂn‘?mmwﬂmmdmm Wl - & D, 81, 82,
105, 107, Anexo VI, Anexo X1, Anexo XV Aneao XX @ Anexo XX da Lei n® 8157, 1 janaing de
2001; Vil - Caput do artigo 12 da Lel n* 8.179, de 14 de malo de 2001; Vil - Artige 23 e Anaxo |1l da Lel
n® 8702, de 22 da dazemivo de 2004; 1X - Artigo 49 da Lai n® 8947, de 31 da maio de 2007, X - Arigo
&% @ Anaxo Il da Lei n® 8,148, g8 25 de setembro de 2008, Prafeéuma Municipal de Santo Andrd, 03 oa
maio de 2017. Paulo Sera - Prelailo Muniicpal - Fernando Buisss de Bamos Gomes - Secrelirio de
Ingvagio @ Administragio - Caio Costa @ Paula - Sauvﬂmm!mmmhﬂmcmlinmam
gnm&w.dawmmﬁmmmmmaﬂmapumm Laila

i Giablrata,

AMEXD [ - Carpos em comEsioe criados no IPSA a gue ea relers o anigo 2% da presenta (el

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE SANTO ANDRE
Quasdro de Cargos Comissionados - Criados

Denaminagio Csntidae mm Requisfio

Tabsda Classe |
Assisienta de o & Gestio | [ 1 Ensinp Fundamartal
Assistonta do Direchio 1| n 4 Ensino Sa
Assassar de Gabinate | o ] Ensino Bupesior
Procursdar Chele i Iy 5 Ensing Supesior & OAB
Asgagear de Gabinabs 1| 1 [\ B Enging Supedior
‘Suparintendante 1 [ Subsidio | Engino Superior
ANEXD |l - Cargos am ¢ fio crindos na CHAIGA a gue se reforo o artigo 3° da presanto ol
CRAISA

Quadro de Cargos mm Criados

Denominagio Cuantidsce | Referdncia Remuneratdrs | Requisio
Tabels Classe

ASEITIRTE ACMINSERIvD 10 [ 1 Ensing Médio

AnEEs0r | 5 W 2 Engn Supetor

Aszass0r || 2 4 E] Engno Supenor

Acsisienis o8 Dirsior 1 i A Enono Supenor

Superiniandents Adjunio 1 v 7 Enaing Superior

Dirstor Adménistrative Financeim. 1 v T Enaing sLpenor complstn
am Economia /
Administracho |
Contabvidada

(Dirstor de Ahasiecimants 1 w T [Ensinn supanor complstn
am Economia /
Administracio |
Engarharia / Agronoma

Déretior Juridien 1 w T Ensing Supenon compisio

am Dielio + DA
Supermiandara 1 M Sutrho Ensino Superor pan
ANEXO Il - Cargos em comisaBo criados no SEMASA a que se refers o artigo 4° da presente lsl
SEMASA
Quadmo de Cargos Comissionados - Crindos

Ouaniidade | Releréncia Remunersidnis Reqjuisiio
Tabeds Classe

Asssans o8 Apoie & Gesho | i N 1 Ensno Fundamantal
Agsistanio da Apcio i Ges$io | n 2 Ensina Fundamantal
Ansisams da Diecio | n ] [Enainn Midio
Assistans Especial de Gebineta | | 2 n 3 Engino Fundamental
Asssene e Direcao I 5 n 4 Ensino Superior
A r e Gaabirurin | 1 N & Ensing Superior
Ansessse o8 Gabinas || 12 (] [ Ensing Superor
Assessor Eapeci || ] N T
Diretor da Depariamenta 10 W 7 Ensino Médo
Superimendenis Adunio 1 ] (] Enging Superior
Superimandenia 1 ) Subsido Engirg Superioe

ANEXD IV - Cangos em comissfio crindos na SATRANS a que se refene o artigo 57 da presents lel

Cuadm de Cagos Comissionados - Criades
Danominagio

Tabeda Clagss
Agsisenio e Apcko & GesiSo | | il z Engiro Fundamantal
Assissorio do Dirgio I u E Engino Suporor
Ay dhy Galbineks | v B Ensinn Superor
Assessoe o Gabnais || n B Enaing Superior
Dargtior e Trensportees Pbilcos n T Ensno Superor
Supaririandarta ST ML
ANEXDY

AtribuigBes - Cargos Comissionados - Administragao Indireta
mmuﬁm:mu.luesﬂm il o _—
Presiar afendmanio ao pibiico da acordo com a noin rogramis @ om alendmanio re-

trizes oa govemo. rar na mnmawomfmmm&drmhmhmmb
idate dos programas. Exacular allvidates de apoio &0 gestor, assessones @ dingeniss na execucio dog
progrvmas. Acossar o cadastro pars localizagio do processos quando soiicitadoes palos dingendes e ou
& oasling para contross da trami

ammm Mantar repsiros dos processos quanto &

AEEIB"I'EH'I'EHAP’EID GESTAQ I

Prealar assitBna o & AEEAEE0EE QUENID B Implamentapdn 008 programas, Opers-
edimentos da Araa.

cionaizacho mcum @

Colatar |I'ﬂ1‘TI'IIP&30 manti-las om banco de dados, implomantar apdes mlagionades acs procadi-
mentos & fluxos para olimizar o desting doe recursos dedicados 808 progremas. Executar agdes opare-
gionais de implantagio dos programas, atuando como fclitader da comunicagio interna o extarna ao

PO, _
AESESS0R |

Assassorar A Diregio nas afvidades refacionadas & implementago dos planos, rqa‘tuaaaqﬁas I
requearem acompanhamants, de acordo com & drea de aluagio, para rarﬂjram%a -
atualizado o banoo do dados o de nformagies necessidio ao d mm-mbmmwm

ASSISTENTE ESPECIAL DE GABINETE I

Exmcutar atividodes da plansiamanio a controlo da awndlhanmm piblcos o dirganies. bam como
manitorar o piilico que creula entre 63 unkdedes dos mioa @ am atandiments 85
direlrizes da no. Promover avaliagio do pibkco a et Mdﬂ para bam distribuir & prorizar a

agenda dos dwigentas, wrl:rrnn SIS Orian

ASSISTENTE DE MRAEGAQ

Prestar assissncia & dm:nm afividadas administrafivas, em atendimanto h direfrizes de governo.

Efatuar levariamentos dlicos de dedos pars jemecer subsidios aoe disgndeticos que parlH.nm

mplemmerlar @ racionalizer processcs que mallharem as nenpmlu [ pnpulnﬁn ter banco de dados

ahalizado de acordo com as necessdades da drea. Coordenar agies relacionadas
rocadimentos de comunicagio interma no &mbito da drea da

[DrOCESS0sE A O aluagha.
Parlicipar do planajamanio o da exscugio de afividades da asssiénoia tdonica eiou d-h drea executiva,
jpara garantir 8 eficséncia e efetividade dos FO0ESE0E @ Procad) mplemantados

ra imantos

ABSESS0R Il
lag & auﬂadiﬁaa da I:rsjn:a Monitorar & execugio de ama,m a prnpins. aa;rn da m:

&

cumprimanto das agtes malricials a'ou qua nu-rr.brrl Interiacn et os dfarentaes satoms. Hnﬁ?ﬂu‘

dos oos melos e Instrumantos m&ﬂmlpm jcAcia oo monltoramanto. Analisar dados de

oom indicadones estabalecides. Prover subsidios A= necassidades de pessosl & de malerial do depana-

manio, de acordo com a Ibfidadn it @ firancoeim,

ASSISTENTE DE DIRECAQ Il

Estabesacar a arficulagio entre &5 dlarentas unidedas adminisirativas do daparnamanto, coletendo mlor-

maghes & anaksando-as em fungin das melas estabalecidas pare cRda processo EMecuUtano, am atend-

mania és diretrizes do govarno, Elsborar planos, programas @ projetos miacionados b doa do afuagio.

Acompanhar & svallar 08 resultados sobre processos gerencials @ operacionals implementados nas

difarenias dreas de aluacio.

ASSISTENTE DE IRETOR

Participar de afividades de planajamanin, coordanagio e eecugio de im de programas,

projetos o agbes de acorda com & nalungza do programa, medis, objetivos o piblico ale efou dernan-

da. Aespongabidizar-se palo alcance dos resultados deliridos nos programas em funglo des metas,

objethios, recurens humanoa, matariale e financelros. Responder palos resultados em fungBo da opare-

cionalizacio mabricial exigida para a eficiéncia dos recursos despendidos nos programas que coomdenar,

& malhoria dos

pla AOEE
domlmiﬂnb sl.lpm'lmmdarm dﬂm‘hm a ireada umal;alu para gamniir a sua afo-
lividade & alandimenta &s dieirizes de governa, Maner aluszade banco de dados 8 de informagbes

macassdrio a0 desenvolvimenio de etividades do gahinate.

PROCURADOR CHEFE

Representar o defender judicial » pxdrjudicinimante o Instituto de Pravidénoia de Santo Andrd em qual-
quer foro ou juristiclio. Exercer as fungies esiraiégicas de planejaments, crientaglio, conrdenagla, con-
Irofe @ revislo dos rabalhos das chalias de procuradoeia imemna, no Ambilo de sus BluscaD, de modo &
olarecer conmiies de tramitagio male rdpida de processos na esfara administrativa e judicial Defendar
o5 intpressas do Instituio de Previdéncia do Santo Andrd do manpém prvangva o comethm, a0 gamantin

o legabidade dos atos da administraghio,

ASSESS0R ESPECIAL Il

Farticipar de athidedes de planajamanto, coordensgio e emcuglio de implemantaglo de progremas,
projoios @ agdes de acordo com & natureza do programa, metes, objetivos e publico alvo aiou deman-
da, em mendimenio ds dirdtrizes de governo. Aesponsabilizar-se pelo alcance dos resultades definidos
NOg PIOQrAMAs Bm (ungio das melas, objslives, reclrEos huMEnos, materiss & fnenceirs. FResponder
pelos resultados em fungle da opemconallzegBo matricie! exigida pars eficiéncla dos recursoe
tdespendidos nos programas gue coordenar

ASSESS0OR DE CABINETE H

Menilorar & exscugio de planos, programas & projelos & lim de garantln o curnprimenio das agies malr-
clas Reslizar estudos dos melos e Instrumentos necessdrios pars eficicla do monioramento. Substiulr
o Dirator em suas lakas ou impeadimanios, awséncies empordnas, fédas, licengas cu afastamentos oca-
sionais. Assistic ao Direbor no ewercicio di suas abdbuigSes. Prover subsidios &s necessidodes de pes-
scal & de maberial do departamanto, de acsrdo com & disponibilidade ogamentiia & Snanceira.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Prestar assessona dinata a5 atvwdades da Diretona, ASSeSS0ET @ garanhr apoio sdmirestraivo do setor,
Prastar atendimento pessoal ou felefinico, reakzando os devidos encaminhamentos. Exsoutar outras
larefas afing & comalatas de acordo com &s necessidades da Dinaloria.

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Coordenar os frabafhos do rlamenic, sugenndo as medidas necessénas i ragionakeacio, & ef-
nlarmauou?ﬂ mamea?ﬂuwﬂs;wHada;ﬁ:mnmmu
nacassdrias & plana nlu.u.'-lu das alividades desamolvidas pdu depariamanio. Dafini diretrizes, plane-
lar, coordanar @ suparvisionar agfes, monitorando resultados & fomentando politices de mudanga.
DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRD

Coardenar o8 irabafhos do departamento, sugerdnds as medidas necessdras & rcionalizacho, & efi-
cidncia & ao epareigosmenta dos sarvigos. Prover subsidios 48 necessidades de pessosl @ de material
do degartamento, de acordo com & depanibilidade orgamantdna e finenceim. Adotar Bs providéncias
nacessdrias & plona execucdio das alividades dosemohvidas pelo dopartasmanto. Definir diretizes, plang-
lar, ooordanar ¢ Suparvisionar peles, monitorands resullados ¢ fomenlando politices de mudanga
DIRETORA DE ABASTECIMENTO

Coordenar o8 frabafhcs do depariamento, sugenndo as medidas necessdras 4 reclonakzagio. & el
clincia @ ao aporivicoamento dos sarvigos, Prover subsidios as necessidades de pessoal o de material
o deparlamenta, de acords com a dsponibilidade orgamentda e financeina. Adolar s providingias
neceasdrias & plana exscucdio das alividades desamvohvidas palo depariamenin. Delin dirsiizes, plane-

jar, coordenar & suparvislonar Bgles, montarando reeulados & fomeantando de m
DIRETOR JUR

Coordanar o8 irabafos do departamanto, sugernds as medidas necessdras § molonalaagio, & ofi-
cidncia & ao aparsigoamento dos sarvigos. Praver subsidios 43 necessidades de pessoal @ de materisl
do departamento, de acordo com 8 degorsbiiidads orgamentdna e finenceira. Adotar Bs providéncias
nacassarias @ plana awecugdio das alividades desamohvidas pelo departamanto. Definér dirstrizes, plane-
Jar, coardarar o suparvisionar apiaes, monitornds resuliados o fomentando politices de mudanga.
SUPERINTENDENTE ADJUNTD

Substitulr o Superntandanie am suss 18itas ou imgedmenios, Busancas lempordrias, 1énas, licangas
ou afastamentos ocasionals, Assistir ao Supariniendenta no exarcicio de suas atnowpdas, SugennGD as
madidas necessddas i moonalizago, 4 eficiincia o ao apefeigsamento dos sarvigos, Prover subsidios
45 necsesidades de pessoal @ de materiel da SuperimendBacia, de acondo com a dsponibifdete arpa-
mentaria & finenceira.

SUPERINTENDENTE

Coardanur os trabalhos da Supenntondbnca, sugeindo as madidas necessdries i mcionalizagdio, & efi-
cibncin o 8o epedsicormenta dos sarvigos, Prover subsidios 4s necossidades de pessosl o de materisl
g0 degartamento, de acordo com & dispondbiiidads orgamentdna & finencaira. Adolar 83 providéncias
nacessdnias @ plena axecugio das etvidades desamvohvidas pelo depariemantn. Definér dirstrizes, plane-
Jar, coordanar o suparvisionar monitorands msutindos o fomentando polticns de mudanga.
DIAETOR DE TRANSPORTES PUBLICOS

Reaponsdval por firmar jurio com o Superiniendents 10008 08 papdls & documenos da empresa rels-
tives & sus drea oa competéncia, bem como perr contrabos opeTacionals @ aominisratives, enira outras
fungfias da diregiio dotmlhadas am astatuta, Gorir as athvidades do plane@amenta, contrale oparacanal,
cadasiros da veicuios, vislarias de Irotas e liscalizacin dos serviges da transpares pblicos, Praparar
o5 programes de stividades os sua drea. Aesponder ao Supenntandena pels sus dres de slagin.
Coordanar o5 trabalhos dos garentes subordinados & Diretona,
SUPERINTENDENTE - SANTOD ANDRE TRANSPORTES
Represertar a Empresn, b & passhumente, em juizo @ for dele, bem como responder pemime o Poder

o Aegmeno Geml da Empresa, o Reguiamento do Pessoal ¢ o Crganograma

Juesiicativa e Quebra de Ordem Cronokigica: Nos iBamos
do Art. 55, “capul® da Loi n® BB6G%3 o dos arts, 13 e
seguinles do Decrelo n® 16781/18, Nica jusiSicads & quabra

mmmmmmmm.wmumrm man?umdaamammu'

o 17 da Aesolugio 01

Prefeitura oa Santo Andrd, Secretana de Ed
Sacretdria oe Educagio do municipio oa Samto

, observando o disposto no
17 - S5E, que Estebalece dire-

0. A
ré, no

Bacrelana de Inovag&o & Adminstacio. Portarials A

dais) pelo Excelantissmo Predeito Municipal

André. Exonerar cargo em comissdo: Port, 11&&5 2‘01?
Miguel Anderson Heredia de S& - Direlor Exsculive do)

Prefestura Municipal de Bamlo André. Extrato da Terma de
Colabomga 0122017, Adminstraglio Piblica: Prefesura
do Municipio de Sents Angré, Orgenizagie da Sccedade
Chil; Instituigio Banoficonta lomdi Mark., Valor Total; RS

Secrelaria de Segurarga Chiacd - Porarias assinadas pelo
Secraliric de Seguranca - Edsan da Jasus Sardano: POAT.
BE08.2017 - PA. 1TE0ARNT,; POAT, 86052017 - PA
16685/2017; PORT. 67.05.2017 - PA, 166842017 8 PORT.

das

despesas i & lmpr divais a0 f
rnamarl.am.sarm Ausndiesal Cnmarﬁnd&

RS 1.414,08; Eﬂucua

Companhia de Gis da S8 | Cam AS 2781 40 DG
m-ﬁf;a:;wmmmmw rell - ME: i 432,00,
Agrobiioos Eimll - ME: HIG-?M; Dimaci WG

Materiel  Clrdrgeco  Lida: A3 631,76;
rq:olllnﬂa latricidade de Sdo Paulo S5A: RS

Lida: R$ B5.000,00; Ray
Ump-azae riaria Lida: AS 1.635.750,B0; Aecobus
@ Barvigos Lida ME: FBIHBDO'H'I'LPWIH :
Empresndimantos & Ea szos Lide. AS
40 1234 Serg Pnullma Téonicos
Lida: HAS 967121 M. San el
Ambiantal de Santo E-amm HS 138.113,35;

Sirdala Tecrologia @ Sisteras de Trirsdo Lida EPP: RS
437.508,07; Telelonica Bresi SA: RS 22 890,93; Unio dos
mmmh!uudmdu Educagiio do Estado de 580 Paula

ime 8P R$ 5.400,00 por sa lralarem de desposa
inarantes & manute do bom fumcicnamento da

8 vaz

aan'ﬁua. podando cawsar sdrios ranstarmose & Adminisira-
liblica & acs municipes

trizes para a definigio dos calenddnios das Lnkiadas
Escolaras da rede municipal de ensing para o ano letivo de.
2017, considerando as mantesiapies populares ooomidas)
na dia 268 do abril do corrente ano, em espocial a complota)
paralisagio dos ransportes publicos na regifio; considenan-
do o dsposio nos arsgos 23, 24 o 31 da Lol 9.354%6 o
alta postariorns - Lai de Direirizes @ Bases da

Inslibito de Previdéncia da Sanlo Anded - Instiuio de
Prewidéncia de Santo Andnd - IPSA; Port 1168052017
Aan Marques do Ofiveia - Buperintendente do Servigo
Municipal de Saneamanio Ambinial de Santo Andrd -
San.l-?: Municipal de Sansamento Ambienlsl de Sanio
Andrd - SEMASA; Port. 1170.05.2017 Reneido Mesalas da
Bilva - Diretor Suparintendants da Companhia Regional de
Abastacimanto In de Sanio Andnd - Companhia

ragiag

Educaghio Nacional - LDB, Datarmina qus o axp do
din 28 da Abril de 2017, nas unidades escofares da rada)
municipal da ansino regidas pelo calenddric ascolar, nos
termos din Resolugio 0172017 - BE , bern coma nos Cangros,
Edusacionais da Santo Andrd - CESAs o no Parque Escola)
e suspenss, am virude dos rensiomes oiundos das par-
aligagies o probestos ocomides na regilo, Em conrapartida,
fica acrescido ds datas de compensagio j estipuladas no
Anexa 1| da Resolugdo 172017 - SE, para fodos o send-
dores lotados ne Secrelaa de Educaclo gue aluam nos
priprios publicos mencionados acima, o dia 20 de maio,
sdbado, para sarvidores com jormada de segunda & sextn e
o i 22 da mako, sequnda leite, pare sarvidores oom jorma-
da de lerga a sdbado. A refesida compensacio segus o
meerma crithrios astabelecidos nos pardgrafos do artigo 47
da Aasolucho 01/2017 - SE. Santo Angnd, 02 de maio de
2017. Dinah Kojuck Zekoer, Secretiria.

Rogional de Abastecimento Integrade de Sando Andrd -
CRAISA, Momear cango om comessio: Port. 1167.08.2017)
Sivio Cesar Bussi - Assigtents de Direglo | - SHRAF, Porl
1171052017 Migusl Anderson Heredia de 54 -

perintendents - instituio de Previdincia de Santo André -
IPEA; Port. 1172062017 Ajan Marques da Oflveima -
Suparintendente - Servigo Mumscips! de Sansmmento
Ambiental de Santo Andrd - SEMASA; Porl. 1173.06.217)
Aeneido Messlas da Siva - Superintendanite - Companhla
Regional de Abastecimento Integrade de Santo Andrd -
CRAISA, Bamo Andnd, 03 do malo da 2017 - Fomando
Buissa de Barros Gomes, Secretirio

Prefeitura Municipal de Santo André, Exrato do Termo oe
Colaboragino 117201 7. Adminisiragio Publica: Prefailura do
Munigipio de Santo Andrd, Qrganizagio da Sociedade Chvl:
Associagho Locomalive Jofo Ramalho. Objelo: Promover 8
inclusfio social, a ocupacdio do conlri hirna escolar & & cu-
tura, por maks do ansino da misica Clissca e Erudta para)
crizmgas & adolescenies. Valor Total: RS E27.876,00.
Assinatura; 03082017, Vigénoia; 12 (doze) moses,
Fundamanto Legal: Lei Federsl 13.0132014 & Dwecrelo
Munigipal 1687026 Santo Andnd, 03 de maio de 2017,

Prafodurn Municipal de Santo Andrd, Socrotaria do Incusio
e Assislénola Social de Sanio André Exrato do Termo
Aditive Convinio 20872018 - 8 TA 0132017, Objato:
Exscuglio da Sarvigo de Acomhimenio Inslitucional de
5 aammmmnamarnﬁrmuammddl-
cigas sl impossiblitadas temporaria-
menta ou dafinthamenis :Elrun'mrmhn o oa cuidado
& profeqdio, conforma pravisto na Tip Nacional de
rvipos Socioassistoncials (Resolugiio CNAS 108 do
11/1172009). Valor do Conwviinio: RS 76324430,
Assinalura: 03 do rmaio de 2017, Noma dos Signatdios:
José Roberio Eziquial - Prasidents da nelluicio, Marcalo
Detsir da Siva - Secratédrio de nclusio & AssisMncia Social
& Paulo Henrigue Firo Sarra - Prafieito do Muniziplo. Sanio
Andrd, 03 de malo da 2017,

Para Assinar Ligue: 4435-8010

249.150,00. Assinaturs: 03052017, Objelo: prastar atendi-

BE.05.2017 - PA. 186072017,

menta direto a criangas o adolescontas @ indiretamants a
suas lamilies, através de agdes soclpeducatives de
Inclusfio, promiogiio da direitos, prasecacio o fortalecimaen-
to o vinculos famiBares & comunitdrios, Viglncia: 10 [dex)
meses. Fundamamo Logal Lei Fedaml 130162014 o
Decrebo Municipal 16.670/2016. Santo André, 03 de malo
de AT,

‘ ORIENTACAO AOS LEITORES )

Ao fazer um empréstimo tomar as devidas cautelas.
Os anuncios sao de responsabilidade exclusiva do
anunciante,

Nao faga pagamento antecipado de qualguer quantia
(deposito, cheques, eic), antes de receber integralmente o
valor do empréstimo.

Verifigue sempre a documentacao, inclusive pessoais, de
guem esta oferecendo um empréstimo.

Faga a negociacio pessoalmente, ndo aceite procuragio e
evite fechar negdcios por telefone.

Faga um contrato e reconheca a firma em um Cartdrio.

Mo contrato deve constar a taxa de juros e a forma de
rescisao do contrato.

Documentos devem ser entregues e recebidos
pessoalmente no criginal, nunca via Fax,

\ MEILI(

Anuncie Aqui 4435-8000

PARA AUTOS ATE RS 5.000
VEIA COMO ANUNCIAR SEU AUTOMOVEL

SANTO ANDRE: R. CATEQUESE, 562 - BAIRRO JARDIM
DIARIO DO GRANDE ABC

www.dgabc.com.br

Voct

DIARIO DO GRANDE ABC

B ASSINANTE

= Essa oferta ndo & valida para motocicletas e ciclomotores
= Preancha o cupom em lelra de forma.
= Escolha um tiulo que deverd ser relengnle 8o aulomdvel anunciado

= Mencione o valor total do aulomével gue ndo podersd ulitrapassar RE 5.000,00,

= Andncio com parcelamento ou divida ndo serfo aceitos.
= Cologue o seu endereco o telefons de contalo.
= Exclusivo para pessoa fisica

TN TR o ot e B B A e
e T e

L =g Lo = = o

BAMTD i A R

“TITB CUPOM VALIDO ATE 31122017

Cidade......ccccoorereremmsmsmmsnrrarssnens

R s L L e L N L

ASSINATURA

Os dados cadasirais teverdio vir complalos & cormatamenta preanchides, limtande-ae ao

Bspago resarvado nesie cupom. Caso contrira, © anuncio serd cancetado sem aviso privio

Recorts @ antregua ests cupom am um dos balcbes da anuncios do DIARIO DO GRANDE
ABC

Faga parte do ciclo de negdcios do Diario do Grande ABC. Ao adquirir a assinatura do jornal
vocé tem a oportunidade de participar do Clube do Assinante e, com isso. falar com 218 mil
leitores avidos por consumir produtos e servigos na regiao em que moram ou trabalham.

VEJA COMO E SIMPLES:

* Escolha um produto ou servigo do seu estabelecimento para anunciar. Aproveite para
divulgar "aquela” promocgdo que ja é um sucessol

#= Receba o Didrio do Grande ABC no enderelri‘u de sua preferéncia, saiba o que acontece
na sua regido, no seu bairro e comparti

= Acompanhe a divulgagdo do seu estabelecimento no Didrio do Grande ABC e seja visto
por novos consumidores.

» Assine o Diario do Grande ABC
por um valor superespecial*

* Aumente suas vendas e mantenha-se informado.

SAIBA COMD PARTICIPAR:
DIARIO DO GRANDE ABC

e esta informagdo com seus clientes.,

(11) 4435-8106 0U [11) 44356-8077




