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Setecidades .5

Passarela em Maua esta ha
mais de um meés sem luz

Pedestres temem assaltos em travessia que liga AvJodo Ramalho a Rua Rio Branco; Prefeitura diz que fiagdo foi roubada

Nario Barbosa

ALINE MELO
alinemelo@dgabe.com.br

Quem passa pela passare-
la central de Maud, impor-
tante ligacdo entre a Aveni-
da Jodo Ramalho e a Rua
Rio Branco, pode depender
da sorte para terminar a tra-
vessia em seguranca. Ha
mais de um més, todas as
lampadas estao desligadas
e, na parte mais alta, é até
dificil enxergar o rosto das
pessoas que estdo a pouco
metros de distincia se ja ti-
ver anoitecido.

“Isso é uma vergonha.
Desde antes das férias esco-
lares que esta assim e nin-
guém faz nada”, protestou o
auxiliar de limpeza Jairo da
Silva, 50 anos, que passa pe-
lo local todos os dias. “No
trabalho as mulheres sem-
pre esperam por nds para
ndo terem de passar por
aqui sozinhas”, completou o
colega e também auxiliar de
limpeza Marcos Dias dos
Santos, 43.

As estudantes Aline Aure-
liano, 16, Thais Santos, 16,

AS ESCURAS. Moradores obrigados a usar a passagem a noite procuram fazer a travessia em grupos

Thaynara Santos, 17, e Vito-
ria Nunes, 17, aproveita-
vam a companhia uma da
outra para realizar a traves-
sia. “Agora ainda estd cedo,
é tranquilo, mas na volta a
gente tem bastante medo”,
relataram as jovens. Sozi-

nha, a cuidadora Angela Fa-
gundes, 44, explicou que na
volta da faculdade procura
sempre realizar o trajeto em
grupo. “Conheco uma moca
que sofreu uma tentativa de
assalto, chegou a correr da
pessoa pela passarela e foi

auxiliada por pessoas que es-
tavam na rua”, lembrou.

O casal Joao Batista, 50, e
Elen Soares de Melo, 27,
passavam juntos pela passa-
rela e também falaram do te-
mor de andar pelo local as
escuras. “Evito vir para cé

de noite se estiver sozinha”,
declarou a jovem. “Tenho
mais medo por ela, ndo é
machismo, mas nds homens
estamos menos sujeitos a es-
se tipo de violéncia”, disse
Jodo Batista.

O Didrio ja mostrou em
diversas ocasioes os proble-
mas de ma conservacdo da
passarela. Em 2010, reporta-
gem relatou total abandono
do equipamento, que acu-
mulava lixo, colchdes e rou-
pas velhas. Em 2013, nova-
mente, o jornal denunciou
os problemas e em setem-
bro daquele ano o entéo pre-
feito Donisete Braga (& épo-
ca no PT, hoje no Pros)
anunciou reforma.

A passarela foi inaugura-
da em 1996. A Prefeitura de
Maud informou, por meio
de nota, que a iluminacdo
da passarela que d4 acesso
ao Centro e as estacoes fer-
rovidria e rodoviaria teve a
fiacao furtada. “A Secreta-
ria de Servicos Urbanos esta
vistoriando o local e ira in-
cluir o reparo no cronogra-
ma de trabalho”.

SAUDE PUBLICA

A cada trés dias,
dois casos de
raiva animal sao
registrados em SP

Um novo caso de raiva ani-
mal foi confirmado ontem em
Votuporanga, Interior de Sido
Paulo. Exames de amostras de-
tectaram a presenca do virus em
um morcego coletado na zona
norte da cidade. De acordo com
a Vigilancia Epidemioldgica, ha
20 anos néo era registrada a cir-
culacdo da raiva na cidade. In-
cluindo os morcegos coletados
que tinham o virus, o Estado ja
registrou 145 casos da doenca
este ano, média de dois a cada
trés dias, conforme dados do Mi-
nistério da Saude e da Secreta-
ria Estadual de Agricultura e
Abastecimento.

A raiva preocupa porque nao
tem cura e pode ser transmitida
para o homem por contato com
animais infectados. A doenca é
evitavel através da vacinacio.
No dia 27, a raiva foi confirma-
da em um gato, em Sao José do
Rio Preto, onde o virus nao circu-
lava havia trés décadas.

Do total de casos no Estado,
123 acometeram bovinos, capri-
nos e equinos. Em todo o ano
passado, houve 196 casos e, em
2016, tinham sido 105 nesses re-
banhos. A doenca preocupa
mais quando afeta animais do-
mésticos em razdo de sua proxi-
midade com o homem, sobretu-
do criancas. (do Estadao Contetido)

PUBLICIDADE LEGAL
V Prefeitura Municipal de Santo André

DECRETO N® 17.083, DE 02 DE AGOSTO DE 2018 -
rova o Regimento Interno do Conselho de uranga do
unicipio - CONSEM. Paulo Serra, Prefeito do Municipio de
Santo André, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigbes legais, considerando o que consta dos autos do
Processo Administrativo n® 15.964/2005-8, decreta: Art. 1%
rova o Fleglmento Interno do Conselho de Seguranga do
unicipio ONSEM, nos termos do Anexo Unico, parte
integrante deste decreto. Art. 2° Ficam revogados os
Decretos n® 14.763, de 05 de abril de 2002 e n® 14.799, de
19 de julho de 2002. Arl. 3° Este decreto entra em vigor na
data de sua publicaggo. Prefeitura Municipal de Santo André,
02 de agosto de 2018. Paulo Serra - Prefeito Municipal -
José de Oliveira Pinto - Secretario de Seguranga Cidada -
Caio Costa e Paula - Secretdrio de Assuntos Juridicos.
Registrado e digitado na Enc. de Expediente e dos Atos
Oficiais, na mesma data, e publicado. Ana Claudia Cebrian
Leite - Chefe de Gabinete - Anexo Unico - Regimento Interno
do Conselho de Seguranga do Municipio - CONSEM -
Capitulo | - Das disposi reliminares - Art. 1° Este
Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho
de Seguranga do Municipio - CONSEM, criado pela Lei n®
9.347, de 23 de agosto de 2011, alterada pela Lei n® 9.423,
de 27 de setembro de 2012. Capitulo Il - Do funcionamento
do CONSEM - Segéo | - Da Estrutura - Art. 2° O CONSEM
terd a seguinte estrutura: | - Colegiado; Il - Coordenagio
Executiva; Ill - Grupos de Trabalho; IV - Nicleo de Apoio
Técnico Administrativo. Segao |l - Do Colegiado - Art. 3° O
Colegiado & 6rgéo de deliberagdo plena e conclusiva, con-
figurado pela reunido ordindria ou extraordindria dos consel-
heiros do Conselho de Seguranga do Municipio - CONSEM,
que cumpram os requisitos de funcionamento estabelecidos
neste Regimento Interno. Art. 4° Compete ao Colegiado do
Conselho de Seguranca do Municipio - CONSEM: | - delib-
erar sobre os assuntos encaminhados & apreciagdo do
CONSEM,; Il - aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes
Técnicas e Grupos de Trabalho, suas respectivas competén-
cias, sua composi¢iio e prazo de duragdo; Il - eleger a
Coordenacdo Executiva, escolhendo-a dentre seus consel-
heiros titulares; IV - acompanhar e avaliar os relatérios
fornecidos pela Secrelaria de Seguranca Cidadd sobre a
gestﬁo de recursos do Fundo Municipal de Seguranga -
MS; V - apreciar todos os assuntos e matérias de com-
peténcia do CONSEM, inscritos na Lei n? 9.347, de 23 de
agosto de 2011; VI - propor alteragdes do Regimento
Interno. Paragrafo dnico. O conselheiro que faltar a 03 (trés)
reunioes ordindrias, salvo justificativa apresentada previa-
mente as reunides e aceitas pelo Presidente do CONSEM,
perderd seu mandato e serd substituido. Segdo Il - Da
Coordenagéo Executiva - Art. 5° As atividades do Conselho
de Seguranga do Municipio - CONSEM serdo dirigidas pela
Coordenagéo Executiva, com a seguinte cornposi-ié
Presidente; || - Coordenador; lll - 1% Secretaria; IV - 2
Secretaria. Pardgrafo Unico. Os membros da Coordenagéo
Executiva serdo eleitos, entre os conselheiros, pelo
Colegiado, por maioria, com o resultado da eleigéo registra-
do em ata. Art. 6° O mandato da Coordenagdo Executiva
serd de 02 (dois) anos, contados da nomeagao do Conselho,
godendu ser reconduzido por igual periodo. Art. 72 Compete
Coordenaggo Executiva do Conselho de Seguranga do
Municipio NSEM: | - cumprir as decisGes do Colegiado;
- preparar as pautas das reunides; Ill - reunir-se ordinaria-
mente, bimestralmente, ou extraordinariamente sempre que
seja necessdrio; IV - zelar pelo cumprimento e observancia
deste Regimento Interno, bem como pelas normas expedi-
das pelo CONSEM. Art. 8° Compete ao Presidente da
Coordenagdo Executiva do Conselho de Seguranga do
Municipio - CONSEM: | - representar judicialmente e extra-
judiciaimente o CONSEM; Il - convocar e presidir as
reunides ordindrias do CONSEM, e as extraordindrias con-
forme previsto neste Regimento Interno; Il - submeter a
ordem do dia a aprovagao do Plendrio; IV - editar os atos
dec de gdo do CONSEM; V - formalizar a
composi¢io das Comisstes ou Grupos de Trabalho, desig-
nadas pelo Colegiado; VI - delegar competéncias, desde que
previamente submetidas & aprovagdo do Colegiado; Vil -
solicitar ao Poder Publico ou a Sociedade Civil a substituigao
de seus representantes, nos casos de perda de mandato,
conforme previsto no pardgrafo Unico do art. 4° deste
Regimento Interno; VIII - promover e prafticar os atos de
estdo administrativa necessarios aoc desempenho das ativi-
ades do CONSEM, de suas Comissfes e Grupos de
Trabalho; IX - desenvolver as necessdrias para a mel-
hor |ntagral;ao dos trabalhos do Nicleo de Apoio Técnico
Administrativo com a Cmrdenagéo Executiva do CONSEM.
Art. 92 Compete ao Coordenador da Coordenagao Executiva
do Conselho de Seguranga do Municipio - CONSEM: | - sub-
stituir o Presidente em seus |mped|mentos ou auséncias; Il -
auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuiges.
Art. 10. Compete & Primeira Secretaria da Coorden
Executiva do Conselho de Seguranga do Municipio - CON-
SEM: | - secretariar as reunides do Conselho, lavrar as atas
e promover medidas necessdrias ao cumprimento das
decisfes do CONSEM,; |l - expedir atos de convocagio de
reunioes, por detenmnagao da Coordenagdo Executiva; Il -
auxiliar o Presidente na preparacio das pautas, classificar
as matérias por ordem cronolégica de entrada no protocolo
e distribui-las aos conselheiros para conhecimento; IV -
p arar e controlar a hlica o de todas as deliberacdes
ridas pelo Consell rgao de imprensa oficial do
Mumclplo V - levantar e ordenar as informacgbes que permi-
tam ao CONSEM tomar as decisbes previstas em lei; VI -
elaborar, com apoio dos demais conselheiros, relatério anual
das atividades do CONSEM. Art. 11. Compete a Segunda
Secretaria da Coordenagéio Executiva do Conselho de
Seguranca do Municipio - CONSEM: | - substituir a primeira
secretaria quando impedida ou ausente; |l - auxiliar a
primeira secretaria no cumprimento de suas atribuighes.
Segdo IV - Dos Grupos de Trabalho - Art. 12. O Conselho de
Seguranga do Municipio - CONSEM podera instituir, por
prazo determinado ou indeterminado, Grupos de Trabalho
para andlise e elaboragio de propostas, pareceres e

recomendagies que subsidiem as decisdes do Conselho.
§12 Os Grupos de Trabalho ser@o compostos por consel-
heiros indicados pelo Colegiado. §2° O CONSEM podera
convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos
nacionais ou estrangeiros para colaborarem nos estudos ou
participarem de Comissdes ou Grupos de Trabalho, institui-
dos no ambito do préprio Conselho. §3° Consideram-se
colaboradores do CONSEM, entre outros, as instituigbes
educacionais, de pesquisa e cultura Orgamzal;oes
Governamentais e Nao Gover

profissionais das administragoes publica e pnvada Secdo V
- Do Nicleo de Apoio Técnico - Art. 13. Compete O Nicleo
de Apoio Técnico Administrativo subordinado &
Coordenagdo Executiva, terd as seguintes atribuigdes: | -
apolar a preparagio dos trabalhos; Il - secretariar os trabal-
hos; lll - efetuar levantamentos e pesquisas; IV - receber e
encaminhar sugestbes. Art. 14, A Secretaria de Seguranga
Cidadd designara 02 (dois) servidores para comporem o
Nucleo de Agoio Técnico Administrativo. Segdo VI - Das
Disposigbes Gerais aos Conselheiros - Art. 15. Aos consel-
heiros do Conselho de Seguranga do Municipio - CONSEM
compete: | - participar do Colegiado e das Comissdes ou
Grupos de Trabalho para os quais forem designados; Il -
requerer votagao de matéria em regime de urgéncia; Il - pro-
por a criagdo de Comissbes e Grupos de Trabalho, bem
como Indicar nomes para os mesmos; IV - deliberar sobre as
propostas, pareceres e recomendagfes emitidos pelas
Comisses e pelos Grupos de Trabalho, V - apresentar
moghes ou proposicdes sobre assuntos de interesse volta-
dos para a Seguranga Publica; VI - submeter & discussao do

Secretaria de Salde-Portaria n® 014.08.2018-SS. Revoga
a Portaria 212.06.2005 de 03/06/2005 e da outras
providéncias. O Secretdrio de Salde do Municipio de
Santo André, no uso de suas atribuigbes legais conferidas
pelo Art. 62, |l da Segdo VIl da Lei Organica do Municipio
de Santo André, e, CONSIDERANDO a portaria n®
212.06.2005, que cria o Comité de Etica em Pesquisa
g}EP) da Secretaria de Salde de Santo André; CON-
IDERANDO que o foco de atuagio da Secretaria de
Saude ndo se refere & produgdo de pesquisas cientificas,
mas aos processos de gestdo e cuidado em Salde; CON-
SIDERANDO que o perfil e expertisse dos trabalhadores
da Secretaria de Salde ndo compreende, necessaria-
mente conhecimentos referentes & metodologia e ética em
] cientifica, nec a ao de exceléncia

de um comité de ética em pesquisa; CONSIDERANDO que
a demanda para realizagdo de pesquisas na rede da
Secretaria de Saude de Santo André é composta, em sua
maioria, por projetos vinculados & instituigbes de Ensino
que, por sua vez, em grande parte contam com comités de
ética proprios; CONSIDERANDO o investimento em
relagdo aos recursos humanos e infraestrutura necessarios
ao bom funcionamento de um comité de ética em pesquisa,
bem como o baixo nimero de protocolos de pesquisa apre-
sentados para avaliagio no periodo de funcionamento do
CEP Santo André, e finalmente, CONSIDERANDO os ter-
mos do oficio n® 500/2018, que solicitou o encerramento
das atividades do Comité de Etica em Pesquisa no ambito
da Secretaria de Saide; RESOLVE: Art. 1° - Fica revogada
a Portgna n® 212.06.2005, que criou o Comité de Efica em

Colegiado qualquer questao de origem admini , técni-
ca, financeira e outras que sejam de interesse voltados ao
Conselho e & Seguranga Publica; VIl - fornecer a
Coordenagédo Executiva todos os dados e informagdes a que
tenham acesso ou que se situem nas respectivas dreas de
competéncia, sempre que julgarem importantes para as
deliberagtes do Conselho, ou quando solicitados pelos
demais conselheiros; VIll - manter seu respectivo suplente
informado sobre as deliberagtes e discussdes do Conselho;
IX - acionar previamente o seu suplente guando de suas
auséncias nas reunifes ordindrias e extraordindrias.
Capitulo lll - Das reunides - Art. 16. O Conselho de
Seguranga do Municipio - CONSEM reunir-se-a ordinaria-
mente, bimestralmente, por convocagio de seu Presidente,
ou extraordinariamente, mediante convocagdo de seu
Presidente ou da maioria de seus conselheiros, observando,
em ambos os casos, o prazo de antecedéncia de no minimo
05 (cinco) dias Uteis para a realizagdo da reunido ordindria e
de 48 (quarenta e cuto) horas para a realizagdo de reunido

ificada a presenga da maioria dos con-
selheiros, ou sa]a metade mais um, a reunidio serd declara-
da aberta e, caso ndo haja este quorum, apds 15 (quinze)
minutos serd realizada nova chamada e declarada aberla a
reunido com qualquer nimero de conselheiros, desde que
haja representatividade tanto do Poder Plblico quanto da
Sociedade Civil. §2° A reunido serd presidida pelo
Presidente da Goordenacao Executiva do C(?NSEM que, em
suas faltas ou impedimentos, serd substituido pelo
Coordenador e, no caso de auséncia ou impedimento de

(CEP) da Secretaria de Salde de Santo André,
flcando extinto o Comité de Etica em Pesquisa de Santo
André a partir da presente publicagio. Art. 27 - Fica insti-
tuido novo fluxo de anuéncia para a realizag8o de proj

Secretaria de Manutengdo e Servigos Urbanos -
Departamento de Manutengdo de Vias - Geréncla de
Manutengdo de Vias. Edital 44/2018: Ficam os proprietdrios
dos terrenos particulares, com as classificagbes fiscais
abaixo relacionadas, notificados para proceder a limpeza
de terreno e/ou construgdo de muro e/ou construgdo de
passeio, no prazo de 30 (trinta) dias para execugdo dos
servigos, a contar da data do recebimento da notificagéo e/
ou 10 (dez) dias da publicagdo deste, em conformidade
com o disposto nas Leis Municipais n®s 3.595/71, 4.181/73
e 5.579/79, com acerto de nova regulamentagdo n®
7.519/97. - CF 11,142,106 Notif. 495/2018 Claudio Pereira.
- CF 11.142.106 Notif. 496/2018 Claudio Pereira. Edital
45/2018: Ficam os proprietdrios de terrenos particulares
com classificagies fiscais abaixo relacionadas, autuados
pelo ndo cumprimento das exigéncias contidas nas notifi-
cagoes preliminares, exigindo os servigos de limpeza e
remogdo dos residuos em seu imdvel, em conformidade
com o disposto no artigo 29° da Lei Municipal n® 5.579/79
e Lei 7.519/97 e demais alteragtes. - CF 08.232.010 Multa
298/2018 Bruno Sohn. Edital 46/2018: Ficam os respon-
sdveis ou empresas abaixo relacionadas, autuados por
infringirem artigos da Lei Municipal n® 5579/79 e Lei
7.519/97 (tabela anexa) e demais alteragdes. - CMC
228253 Multa 35/2018 Princesa Isabel Empreendimentos
Imobilidrios SPE Ltda. Edital 47/2018: Processos com inti-
magio de convocagdo para apresentar documentos -
Processo n® 10374/2018 |Intimagdo n® 002.06.2018
Roberto Gomes Sub. Assina este o Sr. Romildo Massaharu
Kamura - Diretor do DMV-SMSU.

de pesquisa cientifica na rede de salde de Santo Andre,
conforme segue: |-Todos os projetos de pesquisa que pre-
tenderem realizar as atividades de campo no ambito da
Secretaria de Salde de Santo André deverdo, obrigatoria-
mente, apresentar, no momento da solicitagdo de anuén-
cia, parecer de aprovagdo de um comité de ética em
pesquisa; Il-As solicitagbes de anuéncia deverdo ser
encaminhadas & Escola da Saude, acompanhadas do pro-
jeto da pesquisa e parecer de aprovagdo do comité de ética
em pesquisa; |II-Em qualquer momento poderdo ser
requeridos documentos complementares para subsidiar a
avaliag3o da drea técnica responsavel pelo campo de
pesquisa solicitado; IV-A escola da salde serd responsav-
el pelo tramite interno da ap! 4o e retorno ao solicitante
no prazo de até 45 dias; V-Ao final do processo de
pesquisa, o pesquisador deverd encaminhar & Escola da
Salde o relatério final contendo a andlise dos resultados,
em formato digital. VI-Sendo do interesse da Secretaria de
Salide de Santo André, o p isador devera realizar ativi-
dade de apresentagio dos resultados da pesquisa, para
trabalhadores e gestores envolvidos no projeto. Art. 32 -
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e
ficam revogadas as disposigbes em contrario. Santo André,
gﬁa de Agosto de 2018. Mércio Chaves Pires-Secretério de
ude.

enfre 05 cx 05 pre-
sentes, um Presidente para sua condugdo. §3? As dehber-
agfes serdo tomadas por maioria simples, salvo quando se
tratar de matérias relacionadas a alteragdo do Regimento
Interno, Fundo e Orgamento e eleiclio da Coordenagéo
Executiva, guando o quérum de votac@o serd de 2/3 (dois
tergos) de seus conselheiros. §4° A votagdo serd nominal e
aberta, sendo que o conselheiro titular tera direito a 01 (um)
voto, cabendo ao Presidente proferir o volo de desempate.
§5° Todos os votos serdo registrados em ata. §6° O consel-
heiro suplente serd automaticamente chamado a exercer o
voto quando da auséncia do respectivo fitular. §7¢ O cal-
enddrio oficial das reunides do CONSEM serd amplamente
divulgado. §8° As reunides serdo registradas em ata com
exposigdo sucinta dos trabalhos e suas deliberagbes, que
devera ser lida e aprovada na reunifio subsequente e assi-
nada pelos membros da Coordenagdio Executiva, conforme
previsto no inciso | do art. 10. Art. 17, A reunido do Conselho
de Seguranga do Municipio - CONSEM terd a seguinte
sequéncia: | - assinatura do livro de presenca, para verifi-
cagao de quorum; |l - leitura e aprovacao da ata da reuniao
anterior; |l - aprovago da ordem do dia; IV - apresentagio,
discussdo e votagao das matérias constantes da pauta; V -
informes; V| - encerramento. Pardgrafo unico. A deliberagdo
de matéria sujeita 4 votagio obedecera & seguinte ordem: |
- a Presidéncia concederd a palavra ao propositor do tema
ou relator, que apresentara seu parecer, escrito ou verbal; Il
- terminada a exposi¢do, a matéria serd colocada em dis-
cussdo; lll - encerrada a discussfo, a matéria serd volada.
Art. 18. A ordem do dia sera comunicada previamente a
todos os conselheiros, por ocasido da convocagdo para a
reuniao, respeitando os prazos descritos no caput do art. 14
deste decreto. Art. 19. O conselheiro que necessitar de mais
esclarecimentos acerca de determinada matéria poderd
solicitar adiamento da discussao de itens da pauta, propon-
do encaminhamento, sujeito a apreciagio do Colegiado. Art.
20. O prazo de adiamento do item de pauta serd até a data
da préxima reunido, mesmo que mais de um conselheiro o
solicite, podendo, por deciséo do Colegiado ser prorrogado
por mais de uma reunidio. Pardgrafo Unico. Apds entrar na
pauta da reunifo, a matéria deverd ser, obrigatoriamente,
votada no prazo méaximo de 02 (duas) reunides. Art. 21. As
deliberagbes do Conselho de uranga do Municipio -
CONSEM poderdo ser efetivadas mediante resolugbes e
portarias gue serdo publicadas no érgao de imprensa oficial
do Municipio. Capitulo IV - Das disposigdes finais - Art. 22, A
eleigdo da primeira Coordenagio Executiva ocorrerd no
prazo maximo de 90 (noventa) dias apds a Primeira Reuniao
Ordinaria. Art. 23. Os casos omissos deverdo ser submetidos
& apreciagéo do Colegiado.

ambos, o Colegiado eleg )

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SDGE N°
004/2018, RESULTADO DA ANALISE DOS DOCUMEN-
TOS APRESENTADOS PELAS EMPRESAS QUE
PARTICIPACAQ DO EVENTO "22 MEETING EMPRESAR-
IAL DE SANTO ANDRE, a realizar-se no dia 08 de Agosto
de 2018, das 08h00 as 12h00, no Teatro Municipal de
Santo André. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE, por meio de sua SECRETARIA DE DESEN-
VOLVIMENTO E GERACAOQ DE EMPREGO, com funda-
mento na Lei Municipal 7.671, de 18 de junho de 1998, reg-
ulamentada pelo Decreto Municipal 14.487, de 13 de
o de 2000, Edital de Chamamento Publico SDGE n®
00. 18 - SDGE, bem como o constante no Processo
Administrativo n® 18.968/2018, vem divulgar o resultado da
andlise da documentac8o apresentada. Encontram-se
aptas para pariicipar do evenio as empresas: A Empresa
Elo Gaivota - Locagdo e Comércio de Equipamentos
Eletrdnicos Ltda - Me, CNPJ 15.544.339/0001-26 / 1.
Servico de cadastramento dos participantes do evento,
inscrigbes, identificagdo e sistema de gestdo dos pre-
sentes. / 2. Equipe de suporte para o evento, recepgao e
auxflio aos presentes e oulras responsabilidades inerentes.
Giuliana Comeércio de Flores e Arranjos Ltda, CNPJ
67.389.718/0001-92 / 1. Kit de flores. / Potencial
Consultoria e Servigos Contdbeis Ltda, CNPJ
24.481.540/0001-00 / 1. Coffee Break, com toda estrutura
necessdria para fornecimento do servigo (mesa, toalhas,
copos, guardanapos, gargons, etc), para servir 500 pes-
soas. / 2. Cobertura para realizagdo do colffee, em area
externa descoberta, na drea do terreno anexc do saguao
do Teatro, instalagdo de cobertura, piso, carpete e demais
estruturas acessodrias, 1 estrutura. / 3. Mobilidrio para cof-
fee e receptivo, mobilidrio necessério para o coffee e o
receptivo do evento - cadeiras e mesas para a drea do cof-
fee, tripés, estruturas de identificagéo, etc., para uso nas
dreas internas e externas do teatro, 1 kit. / 4, Materiais de
identidade visual do evento, banners, lona (junto com estru-
tura back drop), para uso nas dreas internas e externas do
teatro, 30 unidades / Ricardo Pereira Dias Servigos em
Computagao Gréafica - ME, 28.201.698/0001-22 / 1. Painel
do evento, com estrutura back drop, com a arte do 22
Meeting Empresarial de Santo André, a ser instalado no
hall do teatro e Ealon, criando uma divisdo no corredor para
o controle de chegada (2 kits painéis). / 2. Telas Led para
palco e ambiente externo - identificagdo do evento e par-
ceiros (2 unidades). Prefeitura Municipal de Santo André,
07 de af de 2018. AJAN MARQUES DE OLIVEIRA,
Secretdrio de Desenvolvimento e Geragdo de Emprego.

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO SDGE N° 003/2018 -
Candidatos aprovados nas avaliagdes de produto e habili-
tados para o ingresso na Incubadora Plblica de Eoonornla
Popular e Solidaria, para iniclo em 1® Chamada:

Secretaria de Educagao
Portaria 045/2018-SE - PA 14.705/2018

A Secretdria da Educagéo de Santo André, Estado de Sao
Paulo, no uso e gozo de suas atribuicbes ais, em
cumprimento ao disposto no inciso Il do art. 82 da Lei
Federal 13.019/2014, e no "caput" do artigo 65 do Decreto
Municipal 16870/2016, resolve: Art. 1 Nomear o Marcio
Fernando Rlbelro, RG 29.483.481-3, CPF 334.563.878-90
como %sﬁ:r do Acordo de Cooperagdo 133/2018, celebra-

do entre o Municipio de Santo André e a Associagdo
Esportiva de Rugby do ABC, com o objetivo de acompan-
har a execucdo, fiscalizar as agdes e controlar resultados
previstos nos projetos apresentados no Plano de Execugéo
Anual da parceria.
Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagio, retroa%:ndo seus efeitos a 02 de agosto de 2018.
Prefeitura de Santo André, 07 de agosto de 2018.
Dinah Kojuck Zekcer, Secretdria.
Portaria 046/2018-SE PA 14.705/2018
A Secretdria da Educago do Municipio de Santo André,
Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas atribuigbes
legais, em conformidade com o disposto no art. 58 da Lei
Federal 13019/2014, e no "caput' do art. 60, §§ 1 e 5 do
Decreto Municipal 16870/2016, resolve: Art. 1 Nomear os
representantes do Poder Publico, integrantes da Comissdo
de Avaliagdo do Acordo de Cooperagdo 133/2018, celebra-
do entre o Municipio de Santo André e a Associagdo
Esportiva de Rugby do ABC, com o objetivo de acompan-
har, avaliar, supervisionar e fiscalizar a execugao do ajuste,
conforme segue: a) Isabel Solange Baptista de Toledo, RG
169082817, CPF 12464381 8-67; b) Roberta José da Silva,
RG 292914246 CPF 293733678-70; c) Pedro Henrique
Fabi Zanini, RG 48728250-4, CPF 395408028-14. Art. 2
Esta portaria entra em Vl% na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 02 de agosto de 2018. Prefeitura
de Santo André, 07 de agosto de 2018. Dinah Kojuck
Zekcer, Secretaria.

de Fatima Arruda - RG 19.173.169-9; Elisa Hanas Iseri -
ARG 1.340.581-7, Rosana Santos Silva de Godoy - RG
28,773.820-6; Maria de Lourdes da Silva - RG 30.071.425-
7, Roseli Aparecida Lourengo da Silva - RG 16.704.585-4;
Daniel Moisés do Carmo - RG 22.748.139-2; Adriana de
Oliveira Borges - RG 4.140.882-1; Elidy Moreira da Silva -
RG 30.751.104-2; Maura Aparecida Gongalves - RG
20.748.583-5; Maria Cristina Procopio - RG 14.799.891-8;
Adua Regina Lulai Ferreira - RG 12.461.020-1, Sabrina
Kelly Purcina Martiniano - RG 30.225.370-1, Terezinha
Rosa de Sena - AG 15.764.730-4; Vanda Cristina da Silva
RG 54.072.156-6, Maria do Carmo P6 da Cunha - RG
9.556.451-2 e Alana de Carvalho Vieira - RG 42.369.595-2,
Candidatos aprovados nas avaliagbes de produto e habili-
tados para ingresso na Incubadora Publica de Economia
popular e Soliddria, em Lista de Espera: Laura Elod de
Souza Pinheiro - RG 48.408.695-9; Elisabete Albrigo
Coelho - RG 17.061.192-9; Silvana Nancy de Campos - RG
5.647.348-5; Renata Barboza Rocha - RG 27.681.317-0 e
Eva Maria Jakubovsky - RG 28.952.721-1, Santo André, 01
de agosto de 2018. MARIA DE LOURDES LOPES -
Presidente da Comissdo de Avaliag8o e Encaminhamentos
- Departamento de Suporte aoc Empreendedor - Secretaria
de Desenvolvimento e Geragio de Emprego.

EXTRATO - Extrato de justificativa de dispensa de chama-
mento publico para celebragdo de termo de colaboragao.
Administrago publica: Prefeitura do Municipio de Santo
André. Organizagio da sociedade civil: Agdo Crista
Comunitdria do Brasil. CNPJ: 00.649.159/0001-31. Objeto:
Execugao do projeto "Moites Esportivas®. PA: 31747/2018.
Justificativa: A parceria decorre da conduta resolutéria do
CMDCA-Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, que aprovou o projeto e deliberou pela vincu-
lagdo dos recursos do FUMCAD para tal finalidade. Valor:
R$ 171.769,56. Fundamento Legal: Dispensa de
Chamamento Publico - Art. 30, VI da Lei Federal 13.019/14
e art. 25, IV do Decreto 16.870/2016. Nos moldes do § 17
@ 2% do art. 32 da Lei Federal 13.018/2014 fica aberto o
prazo de 05 (cinco) dias a contar da presente publicagao
para apresentacio de impugnacéo.

Secretaria de Inovagdo e Administragio. Portaria(s) assi-
nada(s) pelo Excelentissimo Prefeite Municipal de Santo
André. Excluir: Port. n.® 1264.07.2018, a contar de 02 de
julho do corrente exercicio, da Portaria n.? 09.01.2018-GP
que colocou & disposigo do Instituto de Previdéncia de
Santo André, Magda Glene da Silva Vieira, Auxiliar de
Contabilidade, sem prejuizo de seus vencimentos e das
demais vantagens. Exonerar cargo em comissdo: Port. n.?
1432.08.2018, a contar de 07 do corrente, Alex Francisco
Pereira, Assistente de Diretoria - UAIC, Port. n.?
1433.08.2018 Solange Del Porto Dalavia, Assessor de
Diretoria - SE. Nomear cargo em comissdo: Port. nf
1434.08.2018 Marcia Godinho Stangini, Assessor de
Diretoria - SE; Port. n.? 1435.08.2018 Solange Del Porto
Dalavia, Assistente de Diretoria - SE. Nomear em virtude
de concurso publico: Edital n® 5/2015 - Processo
Administrativo n.? 26033/2015: Merendeira - SE: Port. n.®
1429.08.2018 Elisangela da Silva Araujo, RG n®
410874929, Classif.: 103° Jugar; Port. n.® 1430.08.2018
Hellen Pamela da Silva Batista, ARG n.? 431234772,
Classif.: 1009 lugar. Auxiliar Administrativo | - SE: Port. n.?
1431.08.2018 Werlane Soares Macedo, RG n.*
648442603, Classif.: 170° lugar. Santo André, 07 de agos-
to de 2018 - Fernando Bulssa de Barros Gomes, Secretdrio
- Secretaria de Inovagio e Administrago.

Secretaria de Inovagio e Administragio - Geréncia de
Planejamento e Controle de Pessoal. Ref: Concurso
Publico - Edital 05/2015. Fica desclassificado o candidato
Artur Lupinetti Cunha habilitado em Concurso Publico em
181% |ugar para o carge de Auxiliar administrativo |, pelo
motivo de Renuncia tacita (ndo compareceu & convo-
cagdo). Fica convocado o candidato Douglas Lopes da
Silva habilitado em Concurso Plblico em 184° ugar para o
cargo de Auxiliar admini ivo |, a comp para pro-
cedimento de admissdo (entrega de documentos e agen-
damento de exames médicos admissionais) a Prefeitura
Municipal de Santo André - Praga |V Centenario, n. 01 -
Prédio do Executivo - andar Mezanino - Centro - Santo
André/SP no dia 10/08/2018 as 13h30min. O nao com-
parecimento acarretard renuncia técita. Nelson Jerdnimo
de Oliveira - Diretor do Departamento de Recursos
Humanos.

Geréncia de Contratos - Secretaria de Assuntos Juridicos -
P¢ IV Centendrio, 1 - 13° andar - sl. 06 - Tel. 4433-
0335/0346/0347 [ Contrato 330/18-PJ - Processo
1.457/2018 - Contratada: Master Micro Comércio e
Assisténcia Técnica em Equipamentos de Microfilmagem
Ltda - ME - Objeto: Manutengdo preventiva e cometiva men-
sal dos equipamentos microgrédficos do Departamento de
Apoio Administrativo e do Departamento de Tributos. -
Vigéncia: 12 Meses - Valor Mensal: R$ 5.900,00 -
Assinatura: 07/08/2018. / Contrato 331/18-PJ - Processo
7.650/2018 - Contratada: Consultoria EGP Lida - Objeto:
Prestag3o de Servicos de Assessoria, capacitagio e
supervisio técnica das equipes de referéncia e da gestio
do sistema Unico de Assisténcia Social. . - Vigéncia: 12
Meses - Valor Mensal: R$ 9.583,33 - Assinatura:
06/08/2018.

Secretaria de Assuntos Juridicos - Geréncia de Compras e
Licitagdes - |. Comunicado. Edital 052/18 - SAJ - Pregdo
Presencial. Proc. 7218/2018. Objeto: Prestagdo de
Servigos de Mensageria Motorizada ("Motoboy") com
cessdo de méo de obra motorizada e fornecimento de
todos os materiais de consumo inerentes para execucéo de
servigos tipicos de movimentagdo de processos adminis-
trativos, servigos de distribuigdo de resultado de exames,
oficios, materiais hospitalares de pequeno volume e outros,
destinados & Secretaria de Salde e & Secretaria de
Inovac@o e Administrag&o. Comunicamos aos interessados
que fica agendada para o dia 09/08/2018 as 14h30min,
sessdo plblica para prosseguimento do certame.

Secretaria de Seguranca Cidada - Portarias assinadas pelo
Secretdrio de Seguranga - José de Oliveira Pinto: PORT.
128.08.2018 - P.A. 15969/2018, PORT. 129.08.2018 - PA.
14142/2018 e PORT. 130.08.2018 - PA. 17861/2018.

Secretaria de Assuntos Juridicos - Departamento de
Controle Externo. Portarias assinadas: 010.07.2018-DCE,
Proc. 26254/2018; 011.08.2018-DCE, Proc. 6443/2018;
012.08.2018-DCE, Proc. 8336/2018 e 013.08.2018-DCE,
Proc. 20990/2018. Fablana Varoni Pereira - Diretora.

Para Assinar Ligue:

4435-8010

Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social. Extrato
Termo de Colaboragdo 136/2018. Entidade: Instituto
Monsenhor José Benedito Antunes. Objeto: cooperagio
técnica e financeira entre os participes para execugdo do
servigo de oferta de espago de acolhimento de populagdo
adulta em situagdo de rua, de ambos os sexos, com ou
sem necessidades especiais de locomogio efou outros
quadros de saude de natureza fisica, psicoldgica efou
mental. Valor do convénio R$ 2.642.101, 20. Assinatura
07/08/18. Vigéncia de 07/08/2018 até 06/08/2023. Nome
signatdrios: Edson Eziquiel, Presidente da Instituigio,
Marcelo Delsir da Silva, Secretdrio de Cidadania e
Assisténcia Social e Paulo Serra, Prefeito do Municipio.

PORTARIA N° 117, DE 03.08.2018 - GABINETE -
Processo Administrativo n® 20.638/2009-4 - O Prefeito do
Municipio de Santo André, no uso de suas atribuiges
legais, em conformidade com a Lei n® 9.194, de 14 de
dezembro de 2009, alterada pela Lei n® 9.940, de 28 de
abril de 2017, e com o Decreto n® 16.078, de 16 de agosto
de 2010, alterado pelo Decreto n* 16.237, de 02 de dezem-
bro de 2011, resolve: Art. 1¥ Substituir o seguinte membro
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM: | -
Representante do Pode Publico: I.| - Representante da
Secretaria de Seguranga Cidada: Enirce Aparecida Batista
da Silva pela senhora Juscilene Donizeti Dias, como
suplente. Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 03 de
agosto de 2018. Paulo Serra - Prefeito Municipal




