DIARIO DO GRANDE ABC

Classificados

Sexta-feira, 27 de setembro de 2019

PUBLICIDADE LEGAL

V¥ Camara Municipal de Santo André

[Anexo I - Modelo 10 - RGF

PERIODO DE REFERENCIA: 2°

MUNICIPIO DE SANTO ANDRE

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

UADRIMESTRE 2019

EVOLUCAO DE DESPESA LIQUIDA NOS ULTIMOS DOZE MES

DESPESAS COM PESSOAL

09/18 10/18 11/18 12/18 01/19 02/19 03/19 04/19 03/19 06/19 07/19 08/19 TOTAIS:
/enctos e Vantagens Fixas - Pessoal ativo
2.235.523,48 2.117.337,18 2.117.585,28| 3.307.437,50 2.146.896,73 2.070.596,58| 2.075.052,00 2.080.672,63| 2.067.111,32 2.880.594,03 2.087.131,61 2.090.729,64| 27.276.667.9
IContratagdo Tempordaria
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
[Terceirizagdo de M&o-de-Obra (art. 18, par. 1°da L.R.F.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Remuneragdo de Agentes Politicos 330.532,56 338.035,35| 330.535,10] 334.666,57| 330.698,72 362.766,48 371.770,25 371.785,53] 378.210,82 384.731,43 378.719,77 375.713,81 4.288.166.3
Encargos Sociais 477.346,82 479.624,37| 478.725,12, 839.585,00 516.629,64 499.387,18| 507.405,98| 514.197,96 510.227,69 519.724,48 513.556,15 505.233,61 6.361.641.0
Inativos, Pensionistas e Outros Beneficios Previdenciarios 115.076,04 110.635,27| 110.635,27| 110.635,27| 110.635,27| 111.688,72) 111.688,72 111.688,72 111.688,72 111.688,72 111.688,72 114.134,72 1.341.884.1
[Outros Beneficios Assisténciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
[Outras Despesas e Obrigagdes (variaveis, pasep, etc.) 53.277,82 41.766,97| 52.091,90 57.803,21 48.547,50 54.624,64 52.953,15 48.062,37| 60.484,59 73.326,70 88.984,96 72.005,35 703.929.1
Despesas de Exerc.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 628,68 0,00 0,00 0,00 628.6
[Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas 76.306,18 24.278,70 156.626,62 119.472,22 48.206,77| 60.939,97 15.398,61 186.917,10) 3.007,35 176.313,08 391,71 32.951,48 900.809.7

Subtotal 3.288.062.90 3.111.677.84] 3.246.199.29] 4.769.599.77 3.201.614.63] 3.160.003.57| 3.134.268.71| 3.313.324.31] 3.131.359.17] 4.146.378.44| 3.180.472.92| 3.190.768.61] 40.873.730.1
Desp Nio Computad
Indenizagdo por demissao 20.923,79 24.278,70 49.277,15| 119.472,22 14.483,81 60.939,97 15.398,61 25.417,09 3.007,35 33.075,81 391,71 32.951,48| 399.617.6
Incentivos a demiss&o voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
Decorrentes Decisdo Judicial e Exercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 628,68 0,00 628.6
Subtotal 20.923.79) 24.278.70| 49.277.15 119.472.22 14.483.81 60.939.97 15.398.61 25.417.09 3.636.03 33.075.81 391.71 32.951.48) 100.216,37|
JTOTAL 3.267.139.11 3.087.399.14] 3.196.922.14] 4.650.127.55 3.187.130.82] 3.099.063.60] 3.118.870.10] 3.287.907.22] 3.127.723.14] 4.113.302.63] 3.180.081.21| 3.157.817.13] 40.473.483.7

Santo André, 31 de agosto de 2019. Pedro Luiz Mattos Canhassi Botaro

Presidente da CMSA

Francisco Duarte de Lima - 1° Secretario

Jandira de Farias Silva Carneiro - CRC 1SP209391/0-1

Gerente de Orgamento e Finangas

Sérgio da Costa Marques Junior - CRA-SP 148743

Controle Interno

Ronaldo de Castro - 2° Secretario

Roberto Carlos de Melo - CRC 1SP155298/0-4

Coordenador Il de Contabilidade e Gestao Financeira

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

(Artigos 531 ¢ 55 da LC 101/00)
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE

PODER LEG!

ATIVO MUNICIPAL

2° QUADRIMESTRE DE 2019

Despesa com Pessoal Despesas Exceutadas - Ultimos 12 Meses

DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS (b)

DESPESAS LIQUIDADAS (a)

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

40.873.730,16 71.312,23
Pessoal Ativo
39.531.846,00 69.387,90
Pessoal Inativo e Pensionistas
1.341.884,16 1.924,33
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirizac&o (§ 0.00 0.00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art.
10 0 | BEY 40 400.246,37 69.387,90
Indenlzan;oes por Demissao e Incentivos a
o e 399.617,69 69.387,90
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo
Anterior a0 da Apiracan 0.00 0.00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo
nteriar 2o da Apiraca 628,68 0.00
Inativos e Pensionistas com Recursos
i lad, 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I -
™ 40.473.483,79 1.924,33
o e . e DTP ¢ Apuracio do Cumprimento do Limite Legal

Limite Legal

Valor % sobre a RCL

DTP e Apuragao do Cumprimento do Limite Legal

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
2.513.606.868,77

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido

Jati Individiais (\f) (§13°_adt 1.035.574,00

LEI N2 10.208, DE 26 DE SETEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuiges legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N° 67/2017
AUTOR: FABIO DOS SANTOS LOPES - DR. FABIO
LOPES - CIDADANIA.
AUTORIZA O EXECUTIVO A DISPOR SOBRE A CRIACAO
DE CADASTRO UNICO DOS IMOVEIS AFETADOS PELAS
ENCHENTES.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 O artigo 1° da Lei n® 6.582/1989, que dispde sobre a
isencdo de impostos prediais de imoveis que sofrem
enchentes provocadas por dguas pluviais advindas da rua,
fica acrescido de inciso X:
"Artigo
1o

X-as edlflcagoes localizadas em areas que sofrem anual-
mente em seu interior enchentes provocadas por aguas plu-
viais advindas das ruas, terdo a isengao garantida sem a
necessidade de requerimento desde que estejam rela-
cionadas na lista anual de logradouros, a ser emitida pela
defesa civil, antes do langamento ao imposto pela
Administragao, sendo que:
a) O Poder Executivo do Municipio fica obrigado, no prazo
de 180 dias da publicacdo desta lei, a apresentar a relagao
de logradouros que terdo a isengdo garantida, nos termos
do inciso anterior.
b) A relagdo de logradouros pode ser alterada pelo
Executivo, sempre que, comprovadamente, sejam real-
izadas obras publicas capazes de eliminar o risco de
enchente."
Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Camara Municipal de Santo André, em 26 de setembro de
2019, 466° ano da fundacéo da idade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO

Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de
Comunicag6es Administrativas e publicada.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Processo CM n? 846/2017

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA
(/1)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII)

2.512.571.294,77

= (il a4 11l b) 40.475.408,12 1,61
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e ll, art. 20
da | RE) 150.754.277,69 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII)
Anica do art da | RE) 143.216.563,80 5,70
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso |1
ldo §1° do art, 59 da 135.678.849,92 5,40

Notas explicativas

Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas
inscritas em restos a pagar nao processados sdo também consideradas executadas e continuarao a ser informadas no primeiro e segundo
lquadrimestres do exercicio seguinte.

Santo André, 31 de agosto de 2019

Pedro Luiz Matios Canhassi Botaro Jandira de Farias Silva Carneiro Sérgio da Costa Marques Janior

Presidente Gerente de Orgamento e Finangas Controle Interno

CRC 18P209391/0-1 CRA-SP 148743

Francisco Duarte de Lima - 1° Seeretario Roberto Carlos de Melo
Coordenador Il de Contabilidade e Gestao Financeira
CRC 1SP155298/0-4

Ronaldo de Castro - 2° Seeretario

EXTRATO DE EMPENHO
Ne PROCESSO: 2357/2019; FORNECEDOR: Mundial
Extintores EIRELI; OBJETO: Aquisi¢do de extintores auto-
motivos; N© DO EMPENHO: 502/2019; DATA DO EMPEN-
HO: 10/9/2019; VALOR: R$ 1.680,00; DOTACAO: 3.3.90.30
- Material de Consumo; FUNDAMENTO LEGAL: art.24,
inciso Il, da Lei Federal 8666/93 - Dispensa de Licitagao.
Camara Municipal de Santo André, 26 de setembro de
2019, 466° ano da fundacao da cidade.
KATIA GUEDES BRANDAO
Gerente de Compras e Materiais

V SEMASA

Anuncie Aqui
4435-8000

EXTRATO DE EMPENHO
Ne PROCESSO: L-2/2019; FORNECEDOR: Ramos &
Palmieri Instalacdo de Peliculas de Controle Solar LTDA;
OBJETO: Aquisigao de peliculas plasticas adesivas; N° DO
EMPENHO: 522/2019; DATA DO EMPENHO: 18/9/2019;
VALOR: R$ 3.100,00; DOTACAO: 3.3.90.30 - Material de
Consumo; FUNDAMENTO LEGAL: art.24, inciso |l, da Lei
Federal 8666/93 - Dispensa de Licitacdo.
Camara Municipal de Santo André, 26 de setembro de
2019, 466° ano da fundacao da cidade.
KATIA GUEDES BRANDAO
Gerente de Compras e Materiais

V SEMASA

SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL
E SANTO ANDRE - SEMASA
ADJUDICA(;AO E HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO
O Pregoeiro adjudicou e o Superintendente do SEMASA
homologou o PREGAO PRESENCIAL: 65/19 - PROC. DE
COMPRA: 100/19 - OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA O FORNECIMENTO DE TIJOLO CERAMICO E BLO-
COS DE CONCRETO. A empresa J & FUNGARO MATERI-
AIS DE CONSTRUGAO EIREILI - EPP, CNPJ
10.510.076/0001-10, item 01 pelo valor unitario de R$ 0,85
e item 04 pelo valor unitario de R$ 3,15. Dotagdo n®
060604.3390.30.24.019. Declaro os itens 02 e 03 FRACAS-
SADOS. ~ ~ ~
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO DE LICITACAO
Tornamos publico que o Sr. Superintendente do SEMASA
HOMOLOGOU e ADJUDICOU a TOMADA DE PREGOS n°
002/2019 - PROCESSO DE COMPRA N¢ 001/2019 - OBJE-
TO: Contratagdo de empresa especializada de engenharia
para prestacao de servicos de execugdo de obras de refor-
ma e ampliacao da &rea operacional Paraiso do SEMASA.
Vencedora: _ MAI EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES LTDA, CNPJ 59.733.162/0001-81. Valor
Total: R$ 749.694,64 - Execugdo: 05 (cinco) meses.
Dotagdes n°%: 060606.4490.51.99.012.
CLAUDIO VENDITTI
DIRETOR DO DSAA

Semasa = Departamento de Gestio Ambi

Ficam os interessados dos processos abaixo relacionados cientes dos Autes de Infracao Ar
entais (AA) & do Resu

Autos de Infracio Ambiental (AIA) e das Adverténcias Aa
regulamentadores.

(AILN) e das Adverténcias Am|
s Recursos, de acordo com a Lei Municipal 7.733/98 e seus decretos

s (A\); do Cancelamento dos

Penalidade Processo Interessado Liviuida jiir
AlA 329
587/2015 Abdias Matias Souza Filho Construgéo Irregular em APRM
(CANCELAMENTO)
AA 59 . L
113/2004 Alaide Maria Pereira Auséncia de Regularizagao em APRM
(CANCELAMENTO)
Processo Interessado Julgamento - Recurso
548/2019 Porto Seguro Cia de Seguros Gerais Deferido

Almir Roberto Cicote - Superintendente

V Atas

GJP Holding e Partici g)agoes S.A.
CNPJ/MF n? em constituigdo - NIRE n® em constituicdo
Ata da Assembleia Geral de Constituicao Realizada em 28/06/2019

Data/Hora/Local: 28/06/2019 as 8hs, Santo André/SP, Rua das Figueiras, 747, conjunto 72, 7° andar, Bairro Jardim, CEP 09080-300. Presenca: GJP Il
Fundo de | em Par coes Multiestratégia, CNPJ/MF n° 28.108.275/0001 -62; Guilherme de Jesus Paulus, RG 4.270.711-0-
SSP/SP, CPF/MF 479.331. 008 72. Mesa: Presidente-Fernando Heitor Baptista Vaccari, Secretério-Daniel Muto Brevilieri. Ordem do Dia e Deliberacdes
Aprovadas por Unanimidade: (i) Constituicao de uma S.A., a ser denominada GJP Holding e Participagdes S.A. com sede em Santo André/SP, e
cujo objeto social sera a participagdo em outras seciedades, como sécia ou acionista, no Brasil efou no exterior, bem como a gestéo de bens e ativos prdprios. (ii)
Nomeacédo e a contratagdo da Empresa de Avaliagdo, Admiconta Servicos Contabeis Sociedade Simples Ltda., CNPJ/MF 61.581.724/0001-60, CRC/SP n®
25P015369/0-8, contratada para verificar e avaliar a parcela cindida da GJP ParticipacGes, que serd incorporada pela Companhia, que teve como base o balanco
patrimonial da GJP Participagdes em 31/05/2019; (iii) Laudo de Avaliacao, cuja copia integra o Protocolo, como seu anexo, e que fixou o valor total da Parcela
Cindida, que serd transferida para a Newco, em R$41.555.230,76; (iv) Protocolo e Justificagéo de Cisao Parcial da GJP Participacoes S.A., CNPJ/MF
74.340.936/0001 -06, JUCESP/NIRE 35.3.00196.11-2, e a adm|n|stragao da Companhia, de acordo com os artigos 224 e seguintes da Lei 6.404/76 (“LSA") coma
transferéncia da parcela cindida do seu patriménio quuido para a Companhia para formagéo de seu capital social, o qual passa a integrar a presente ata como
Anexo II; (v) Cisao Parcial da GJP Participacdes, nos termos do Protocolo, e a incorporagéo da Parcela Cindida pela Companhia, de modo que restou fixada a
formacéo do capital social da Companhia no valor de R$41.555.231,76, dividido em 41.555.231 acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, todas ao prego
de emissao de R$1,00 cada uma, as quais foram subscritas e integralizadas conforme descrito e individualizado no Boletim de Subscricao, anexo a presente Ata na
forma do Anexo 1. Nos termos do Protocolo e conforme facultado pelo artigo 233, §unico, LSA, foi aprovado que a Companhia sera responsavel apenas pelas
obrigagdes que lhe forem transferidas, sem solidariedade com a GJP Participagdes. (vi) Estatuto social da Companhia, na forma do Anexo lI; (vii) Eleicéo dos
diretores da Companhia, com mandato de 3 anos, todos designados Diretores sem designagéo especifica, (a) Gustavo Baptista Paulus, RG 17.176.707-X-
SSP/SP, CPF/MF 223.576.928-47; (b) Fernando Heitor Baptista Vaccari, RG 24.898.372-6-SSP/SP, CPF/MF 287.308.218-60, estando arquivadas na sede
da Companhia, as respectivas Declaragdes de Desimpedimento; (viii) Fixar em até R$6.986,00 0 montante global da remuneragéo dos administradores da Compa-
nhia para o exercicio a se encerrar em 31/12/2019; (ix) Determinar que a Companhia realize as publicagdes ordenadas por lei em jornal de grande circulagao, e
DOESP; (x) autorizar a administragdo da Companhia a pratica todos os atos necessarios a implementagao e formalizagéo de sua constituicéo e da Cisao Parcial.
Encerramento: A Ata foi lida e achada conforme, foi aprovada e assinada pelos acionistas subscritores presentes. Santo André/SP, 28/06/2019. Mesa: Fernan-
do Heitor Baptista Vaccari-Presidente; Daniel Muto Brevilieri-Secretério. Acionistas: GJP Il Fundo de Investimento em Participagdes Multiestrategla Rafael Chia-
relli Pinto; Bruno Luna Pinheiro; Guilherme de Jesus Paulus, Visto do Advogado: Daniel Muto Brevilieri-OAB/SP 275.285. JUCESP/NIRE S.A. n® 3530054049-2
em 20/08/2019. Gisela Simiema Ceschin-Secretéria Geral. Anexo I-Boletim de Subscricao. Na presente data, foi realizada a Assembleia Geral de Constituicao da
GJP Holding e ParticipagBes S.A., na qual o capital social da Companhia, no valor de R$41.555.231,76, representado por 41.555.231 agdes ordindrias, todas nomi-
nativas e sem valor nominal, foi subscrito e totalmente integralizado pelos acionistas, conforme descrito a seguir: Acionista: Fundo de investimento em Participa-
coes Multiestratégia, ja qualmcado Agoes Ordindrias Subscritas: 41.555.230. Preco de Emissao por Acao: 1,00. Valor Integrallzado
R$41.555.230,76. Forma de Integralizagao: Incorporagéo da Parcela Cindida da GJP Participages. Acionista: Guiherme de Jesus Paulus, ja qualificado.
Acoes Ordinarias Subscritas: 1. Preco de Emisséo por Acao: 1,00. Valor Integralizado: R$1,00. Forma de Integrallzagao Recursos
Financeiros. Anexo lll-Estatuto Social da GJP Holding e Partlclpagoes S.A. Capitulo I-Denominacao, Sede, Objeto e Duragao. Ar-
tigo 1°-A GJP Holding e Participacdes S.A., (‘Companhia’) é uma S.A., regida pelo presente Estatuto Social e disposicoes Iegais aplicaveis, em especial
pela Lei 6.404/76, conforme alterada (‘LSA). Artigo 22-A Companhia tem sede e foro em Santo André/SP, Rua das Figueiras, 474, conjunto 72, 7° andar, CEP
09080-300 podendo abrir filiais, agéncias, depdsitos e escritérios em qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior, onde for de seu interesse, mediante delibe-
racao da Diretoria. Artigo 3°-A Companhia tem por objeto social a participagdo em outras sociedades, como sécia ou acionista, no Brasil ou no exterior. Artigo
42-A duraggo da Companhia sera por tempo indeterminado. Capitulo Il-Capital Social e Acdes. Artigo 5°-O capital social € de R$41.555.231,76, dividi-
do em 41.555.231 agdes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal. §1°-Cada ag&o ordinaria confere ao seu titular, o direito a 1 voto nas deliberagdes sociais
da Companhia e o direito & participagao nos lucros da Companhia, bem como os demais direitos previstos em lei. §2°-E vedada a emissao de partes beneficidrias
pela Companhia, ndo havendo tais titulos em circulagéo. Artigo 6°-O capital social poderé ser lo sempre que a bleia geral julgar conveniente, com
ou sem a emissdo de novas agdes. §1°-Na hipotese de aumento de capital social, 0s acionistas teréo o prazo de 30 dias a contar da data da assembleia geral que
deliberou 0 aumento, para o exercicio de seu direito de preferéncia para a subscricéo de agdes. §2°-Na hipétese de desisténcia expressa desse direito, ou apés a
decorréncia do prazo previsto acima, a preferéncia para subscricdo das acdes correspondentes sera transferida aos demais acionistas, observada a proporcionali-
dade do capital subscrito. Artigo 7°-A Companhia registrara a transferéncia de agdes nos livros societérios se estiverem de acordo com as disposigdes de even-
tuais acordos de acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia. Capitulo lll-Assembleia Geral. Artigo 82-As assembleias gerais realizar-se-
40: (a) AGO, uma vez por ano, nos 4 primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social, para deliberacao das matérias previstas em lei; ou (b)
AGE, sempre que 0s interesses sociais assim o exigirem ou quando as disposicdes do presente estatuto social ou da legislagao aplicavel exigirem deliberacéo dos
acionistas. §1°-A assembleia geral ser convocada de acordo com as formalidades legais e, adicionalmente, por escrito, (i) por carta registrada com aviso de rece-
bimento, e também (i) por e-mail, enviado para os enderegos indicados pelos acionistas, e sera sempre instalada, com observancia as disposicdes legais aplicveis,
em 12 convocagao, mediante a presenca de acionistas representando, no minimo, 100% do capital social votante, e, em 22 convocagao, mediante a presenca de
acionistas representando, no minimo, 2/3 do capital social votante, a menos que a lei exija quérum superior. §2°-Havendo quérum legal de instalacao, a assembleia
geral serd presidida por qualquer Diretor da Companhia, escolhido pela maioria dos acionistas presentes a assembleia geral. O presidente da mesa convidara,
dentre os presentes, o secretdrio dos trabalhos. §3°-Salvo se disposto de forma contrdria no presente estatuto social, na LSA ou em acordo de acionistas da
Companhia, as deliberacdes das assembleias gerais da Companhia serdo sempre tomadas pelo voto favoravel de acionistas representando a maioria do capital
social votante. Artigo 9°-Compete & assembleia geral todas as atribuices conferidas pela LSA, a, serem tomadas em conformidade com as regras e formalidades
prescritas na referida lei. Artigo 10-Salvo deliberagao contraria, as atas das assembleias gerais sero lavradas na forma suméria dos fatos ocorridos, incluindo
dissidéncias e protestos, e conterd a transcricdo das deliberagdes tomadas, nos termos do artigo 130, §1° da LSA. §Unico-O presidente da assembleia geral
abster-se- de registrar qualquer deliberagao tomada em violagdo as disposicdes deste estatuto social ou de acordos de acionistas arquivados na sede da Compa-
nhia. Capitulo IV-Administragao da Companhia. Artigo 11-A Companhia sera administrada por 1 diretoria, formada por acionistas ou nio, composta
por 2 membros, designados diretores sem designacéo especifica (“Diretoria” ou “Diretores”, respectivamente). Artigo 12-A Diretoria é o 6rgéo executivo e de
representacdo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais,
exceto aqueles que por lei ou pelo presente estatuto social dependam de prévia aprovagéo da assembleia geral. §12-Os Diretores sao investidos em seus cargos
mediante assinatura do termo de posse no livro correspondente e permanecem no exercicio de suas fungdes até a eleicao e posse de seus substitutos. §2°-No caso
de auséncia ou incapacidade de qualquer Diretor, deverd ser convocada 1 assembleia geral, no prazo de 10 dias, a contar da ciéncia da Companhia sobre referida
auséncia ou incapacidade, para elei¢éo do substituto. Artigo 13-A Diretoria reunir-se- sempre que 0s interesses sociais o exigirem, e as deliberagdes, em reuni-
Ges da Diretoria, serdo aprovadas por maioria absoluta de votos dos seus Diretores. §Unico-E expressamente vedado aos Diretores utilizar-se da denominagéo
social da Companhia em negdcios ou documentos, de qualquer natureza, estranhos aos fins sociais da Companhia, assim como prestar avais ou fiangas relaciona-
dos a obrigacoes de terceiros. Artigo 14-A Companhia seré sempre representada por 1 Diretor, individualmente, ou por 1 procurador devidamente constituido nos
termos do §uinico abaixo. §1°-A pratica dos atos abaixo indicados depende, para sua validade perante a Companhia, da assinatura de 2 Diretores em conjunto, ou
de 1 Diretor em conjunto com 1 procurador: (a) a assinatura ou endosso de titulos de crédito, (b) a abertura e a movimentagéo de contas bancarias; () a assungéo
de obrigacdes, incluindo a apresentacéo de propostas, a celebragéo e/ou a rescisao de contratos, bem como de suas alteracdes; (d) a negociagéo, a desisténcia ou
a rendncia de direitos; e (e) a alienacao de bens imoveis da Companhia. §2°-As procuracdes “ad negotia” outorgadas pela Companhia seréo assinadas por 2 Dire-
tores em conjunto e deverao estabelecer poderes especificos, bem como terdo o prazo maximo de 1 ano. No caso das procuragdes “ad judicia’, estas serdo outor-
gadas mediante assinatura de apenas 1 Diretor, e poderao ter prazo indeterminado. Artigo 15-A remuneragao dos Diretores sera determinada pela assembleia
geral, que pode fixé-la em montante anual ou mensal e global ou individual, obedecido o disposto no caput do artigo 152 da LSA. Capitulo V-Conselho Fiscal
Artigo 16-0 conselho fiscal da Companhia, com as atribuicdes estabelecidas em lei, sera composto de 3 a 5 membros e igual nimero de suplentes, acionistas ou
nao, residentes no Pais, eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicéo (‘Conselho Fiscal’). §1°-O Conselho Fiscal ndo funcionaré em caréter perma-
nente e somente sera instalado mediante convocagao dos acionistas, de acordo com as disposicdes legais. §2°-O Conselho Fiscal teré 1 presidente, eleito pela
assembleia geral. §3°-Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante a assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de
registro de atas das reuniées do conselho fiscal. §4°-Em caso de vaga, rentincia, impedimento ou auséncia injustificada a 2 reunides consecutivas, serd o membro
do Conselho Fiscal substituido, até o término do mandato, pelo respectivo suplente. §5°-Em caso de impedimento ou vacancia permanente no cargo de 1 membro
do conselho fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, caberd ao presidente do conselho fiscal imediatamente convocar uma assembleia geral da Companhia
para eleger 1 novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respectivo suplente, para preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido ou vacante.
Capitulo VI-Exercicio Social e Lucros. Artigo 17-0 exercicio social coincidird com o ano civil, terminando em 31/12 de cada ano, quando seréo levan-
tados o balango geral e a demonstragéo de resultado do exercicio, com observancia das prescrigoes legais. Artigo 18-Do resultado apurado em cada exercicio
serao deduzidos, antes de qualquer outra participacéo, os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto sobre a renda. O prejuizo do exercicio seré obrigatoria-
mente absorvido pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem. Artigo 19-Do lucro liquido apurado ao fim de cada exercicio social, apds a dedugéo
de eventuais prejuizos acumulados, sera constituida a reserva legal equivalente a 5% até que se atinja 20% do capital social. A destinagéo da parcela remanescen-
te do lucro liquido sera submetida & deliberacdo da assembleia geral. Artigo 20-A Companhia distribuiré aos acionistas, em cada exercicio social, como dividendo
obrigatdrio, no minimo, 25% do lucro liquido ajustado, calculado de acordo com o que dispde o artigo 202 da LSA. Artigo 21-A Companhia poderé levantar balan-
o semestral, cabendo a assembleia geral, se julgar conveniente, declarar dividendos intermedidrios a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existen-
tes no Gltimo balango anual ou semestral. §1°-A Companhia fica autorizada a levantar balanco e distribuir dividendos em periodicidade semestral, trimestral ou infe-
rior, de forma antecipada. §22-O | ) do balancete |, trimestral ou mensal e o pagamento de dividendos ocorrera no prazo de 30 dias a contar do
encerramento do respectivo periodo. §3°-As demonstracdes contabeis da Companhia serdo auditadas anualmente por auditores independentes devidamente regis-
trados na Comisséo de Valores Mobiliérios (CVM). Capitulo VIl-Dissolugéo e Liquidagéo. Artigo 22-A Companhia serd dissolvida ou liquidada nos
casos previstos em lei ou por deliberagéo da assembleia geral. Compete & assembleia geral estabelecer a forma da liquidagéo e nomear o liquidante e os membros
do Conselho Fiscal que deveréo funcionar no periodo de liquidacdo, fixando seus poderes e estabelecendo suas remuneragbes, conforme previsto em lei. Capitu-
lo VIll-Disposicoes Gerais e Transitérias. Artigo 23-A Companhia observaré os acordos de acionistas eventualmente arquivados na sua sede da
Companhia, na forma do artigo 118 da LSA, cabendo a administragdo abster-se de registrar transferéncias de agdes contrérias aos respectivos termos e ao presi-
dente da assembleia geral abster-se de computar os votos langados contra 0s mesmos acordos. Artigo 24-A Companhia, seus acionistas, Diretores e membros
do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionado ou decorrente,
em especial, da aplicagao, validade ou eficécia, interpretacéo, violagdo e seus efeitos contidas na LSA, neste Estatuto Social, nas normas editadas pelo Conse-
lho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comisséo de Valores Mobilidrios, bem como nas demais normas aplicéveis ao funcionamento do
mercado de capitais em geral, conforme o caso. §1°-As disputas ou controvérsias serdo solumonadas por meio de arbitragem a ser administrada pelo Centro
de Mediagdo e Arbitragem da Céamara de Comércio Brasil-Canada (* CCBC”) de acordo com o Reg de Arbitragem da CCBC (Regul CCBC").
§2°-A arbitragem sera decidida por 1 Tribunal Arbitral composto de 3 arbitros escolhidos de acordo como Regulamento CCBC. Nao sera permitida a instauragao
de arbitragem multilateral, ou seja, de procedimento composto por mais de 2 polos antagénicos entre si. Sera, contudo, permitido mais de uma parte, pessoa
fisica ou juridica, em um dos polos. §3°-A sede da arbitragem serd em Séo Paulo/SP, Brasil. A lingua da arbitragem sera o portugués e a arbitragem obedecera
ao disposto na Lei 9.307/96 (Lei Brasileira de Arbitragem). §4°-Em face da presente clausula compromisséria, toda e qualquer medida cautelar deveré ser re-
querida (i) ao Tribunal Arbitral (caso este j& tenha sido instaurado) e cumprida por solicitagdo do Tribunal Arbitral ao juiz estatal competente, ou (ii) diretamente
ao Poder Judiciério (caso o Tribunal Arbitral ainda néo tenha sido instaurado), no foro da comarca onde a medida cautelar deve ser cumprida pela parte reque-
rida. §5°-0 Tribunal Arbitral deverd proferir sua sentenga no Brasil, dentro de 12 meses do inicio da arbitragem. Este prazo poderd ser prorrogado por até 6
meses pelo Tribunal Arbitral, desde que justificadamente. §6°-Os honorarios dos advogados e demais despesas e custos decorrentes do procedimento arbitral
serdo suportados por um ou ambas as partes, como for decidido pelo Tribunal Arbitral. §7°-As partes deverao manter em sigilo todas e quaisquer informagoes
relacionadas a arbitragem. Artigo 25-E garantido a qualquer acionista o acesso a contratos firmados pela Companhia com partes a ela relacionadas, incluin-
do acionistas e administradores, bem como acordos de acionistas e programas de opgdes de aquisicdo de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de
emissao da Companhia. Artigo 26-No caso de abertura de seu capital, a Companhia aderira a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mante-
nedora de mercado de balcéo organizado que assegure, no minimo, os niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa previstos na Instrugdo CVM
n® 578, de 30/08/2016, conforme alterada. Artigo 27-Os casos omissos neste estatuto social serdo regulados pela LSA, pelas leis e regulamentos especificos
sobre o tipo societario e demais normas da legislacéo pertinente e pela deliberacdo da assembleia geral, nas matérias que Ihe caiba livremente decidir.
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