Quarta-feira, 27 de novembro de 2019

Classificados

DIARIO DO GRANDE ABC E

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

Secretaria de Assuntos Juridicos. Geréncia de Compras
e Licitagdes - I. http://e-compras.santoandre.sp.gov.br.
Licitacdo Programada. Edital 079/19 - SAJ. Pregao
Presencial/RP. Proc. 38152/2019. Objeto: Registro de
Precos para prestacao de servicos de fornecimento de
Auxilio Cesta Basica por meio de cartdes magnéticos, des-
tinados ao Departamento de Protecao e Defesa Civil, con-
forme descricdo e quantidades do Anexo Il. Abertura:
10/12/2019 as 14h30. Comunicado. Edital 054/19 - SAJ.
Credenciamento. Proc. 22163/2019. Objeto:
Credenciamento de Assistentes Técnicos Periciais, especi-
ficamente engenheiros e arquitetos, para atuarem em
processos judiciais, em que a Prefeitura seja parte como
Autora, Ré ou interveniente. Fica designado o dia
02/12/2019 as 14h30 para o sorteio publico do referido cre-
denciamento. Edital 050/19 - SAJ. Pregéo Presencial. Proc.
21796/2019. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para execucdo do Programa Nacional de Promocdo do
Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS Trabalho, no
municipio de Santo André, conforme descri¢do e quanti-
dades do Anexo Il. Comunicamos aos interessados que fica
agendada para o dia 03/12/2019 as 09h30 sessdo publica
para prosseguimento do certame. Decaird do direito de
qualquer tipo de manifestacao posterior o interessado que
nao comparecer a sessao, ficando entendida a concordan-
cia com os trabalhos realizados, decisdes e procedimentos
adotados pelo(a) Pregoeiro(a).

PORTARIA 038/2019 - SCAS. Nomeia gestor da parceria a
ser celebrada entre Secretaria de Cidadania e Assisténcia
Social e Instituicdo Assistencial e Educacional Dr. Klaide,
objeto do PA 39205/2019; Marcelo Delsir da Silva,
Secretario de Cidadania e Assisténcia Social do Municipio
de Santo André, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de
suas atribuicdes legais e, em especial, 0 que reza o art 6°,
| do Decreto Municipal 16870/2016; RESOLVE: Art.1° - A
servidora Rosana Muzatio Vietri - IF 55.189-9 fica nomeada
gestora da parceria a ser celebrada entre Secretaria de
Cidadania e Assisténcia Social e Instituicdo Assistencial e
Educacional Dr. Klaide, estabelecida no ambito da Lei
Federal 13019 de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo
Decreto Municipal 16870 de 26 de dezembro de 2016.
Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao. Marcelo Delsir da Silva, Secretario de Cidadania e
Assisténcia Social.

V Avisos

Geréncia de Contratos - Secretaria de Assuntos
Juridicos - P¢ IV Centenario, 1 - 132 andar - sl. 06 / ARP
514/19 - GC - Processo 34.681/2019 - Detentora : Fino
Sabor Industria e Comércio Ltda EPP - Objeto: Registro de
prego que visa o fornecimento de café torrado e moido, des-
tinado as diversas Secretarias Municipais de Santo André. -
Item 1B Cota de Reserva - Quantidade 9.100 Kg - Prego Por
KG R$ 10,00 - Total Estimado R$ 91.000,00 - Vigéncia 12
meses - Assinatura 25/11/2019 / ARP 582/19 - GC -
Processo 37.946/2019 - Detentora: Provip Distribuidora
Hospitalar Ltda EPP - Objeto: Registro de Pregos para
fornecimento de medicamentos psicotrépicos, destinados
as Unidades Basicas de Saude, Centro Hospitalar
Municipal, atendimento de pacientes amparados por man-
dados judiciais e CRAUE (UPA/PA). - ltem 128: Somatropina
10 mg/1,5 mL solugéo injetavel carpule 1,5 mL, Marca:
Novo Nords, Prego Unit.: R$ 610,00 - Total Estimado R$
73.200,00 - Vigéncia 12 meses - Data Assinatura:
26/11/2019. / ARP 598/19 - GC - Processo 26.429/2019 -
Detentora: Fergavi Comercial Ltda. - EPP - Objeto: Registro
de Pregos para o fornecimento de materiais de alvenaria
(cal hidratada, cal de pintura e cimento). - Cota Principal -
Item 1: Cal Hidratada - saco de 20kg, Marca: Qualical, Preco
Unit.: R$ 16,80 - Item 2: Cal para pintura - saco de 08kg,
Marca: Qualical, Prego Unit.: R$ 11,50 - Item 3: Cimento
Portland CPII 32, Marca: Votoran, Prego Unit.: R$ 25,00 -
Total Cota Principal: R$ 356.166,70 - Cota Reserva - Iltem
1: Cal Hidratada - saco de 20kg, Marca: Qualical, Preco
Unit.: R$ 16,80 - Item 2: Cal para pintura - saco de 08kg,
Marca: Qualical, Prego Unit.: R$ 11,50 - Item 3: Cimento
Portland CPIl 32, Marca: Votoran, Preco Unit.: R$ 25,00 -
Total Cota Reserva: R$ 118.664,30 - Total Estimado: R$
474.831,00 - Vigéncia 12 meses - Data Assinatura:
26/11/2019./ Termo Aditivo 199/19 - Processo 43.987/2016
- Contratada: Servant Assessoria Empresarial Ltda - ME - 3°
Termo Aditivo ao Contrato 383/16-PJ para prorrogar o prazo
contratual por mais 12 meses a partir de 17/11/2019. -
Assinatura: 14/11/2019.

DECRETOQO N° 17.266, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2019 - Disp&e sobre a abertura de crédito na Secretaria de Gestéo Financeira. Paulo Serra, Prefeito do Municipio de Santo André,
Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicées legais, Considerando o disposto nos artigos 7°, 8°, 9° e 12 da Lei n® 10.133, de 18 de dezembro de 2018, Considerando o que
consta dos autos do Processo Administrativo n® 325/2019. Decreta: Art. 1° Fica aberto na Secretaria de Gestdo Financeira o seguinte crédito adicional suplementar, no valor de R$
3.853.500,70 (trés milhdes, oitocentos e cinquenta e trés mil, quinhentos reais e setenta centavos), as seguintes dotacdes constantes dos quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza da
Despesa’, integrantes da Lei n® 10.133, de 18 de dezembro de 2018, a saber:

ALERTA DE FRAUDE

COMUNICADO URGENTE
A empresa DMY CONSTRUGOES E EMPREENDIMEN-
TOS IMOBILIARIOS LTDA., INFORMA, para todos os fins,
que foi vitima dos crimes de uso de documento falso e fal-
sificacdo de documento, por pessoas de ma fé, que falsi-
ficaram e alteraram de forma criminosa seu contrato social,
na forma da 12 alteragdo n% 566.815/19-9 registrada na
JUCESP, que transferiu indevidamente 100% da pro-
priedade da empresa a pessoa totalmente desconhecida.
Comunica a todos que a empresa permanece na pro-
priedade apenas de Dylza Aparecida dos Santos e Viviane
Lopes Romboli. Tais fatos foram comunicados as autori-
dades, sendo registrado o BO 1378/19 no 12 DP de Séo
Caetano do Sul/SP.

Secretaria de Inovacao e Administracao. Portaria(s) assi-
nada(s) pelo Excelentissimo Prefeito Municipal de Santo
André. Colocar a disposicao: Port. n.2 1486.09.2019 da
Ouvidoria do Municipio de Santo André, Maria Luiza
Cordeiro Cajao, Auxiliar Administrativo |, sem prejuizo de
seus vencimentos e das demais vantagens, no periodo de
01 de janeiro a 31 de dezembro do corrente exercicio; Port.
n.2 1551.10.2019 do Terceiro Distrito Policial de Santo
André, Marco Antonio Regis, Motorista, sem prejuizo de
seus vencimentos e das demais vantagens, no periodo de
18 de margo a 31 de dezembro do corrente exercicio.
Excluir: Port. n.2 1552.10.2019, a contar de 02 de setembro
do corrente exercicio, da Portaria n.2 1019.07.2019-GP que
colocou a disposicdo da Ouvidoria do Municipio de Santo
André, Rafael Agostinho da Silva, Auxiliar Administrativo IlI,
sem prejuizo de seus vencimentos e das demais vantagens.
Prorrogar: Port. 1554.10.2019, até 18 de margo do corrente
exercicio, a Portaria n.? 1838.12.2018-GP que colocou a
disposicdo da Assembléia Legislativa do Estado de Sao
Paulo, Aretha de Souza Oliveira, Auxiliar Administrativo I,
sem prejuizo de seus vencimentos e das demais vantagens.
Santo André, 26 de novembro de 2019 - Fernando Buissa
de Barros Gomes, Secretdrio - Secretaria de Inovacao e
Administracao.

34.01.04.122.0020.2.070 Pagamento de Pessoal e Encargos - SIA 339049 - Auxilio Transporte 519.000,00

60.01.12.361.0059.2.166 Pagamento de Pessoal e Encargos - SE 339049 - Auxilio Transporte 1.500,00

60.10.04.306.0064.2.178 Fornecimento de Merenda 339039:c Oulros: Servicos de Tercelros = 474.000,70

Pessoa Juridica

60.10.12.361.0060.2.170 Pagamento de Pessoal e Encargos - Ensino 319011 - \{gncimenius e Vantagens Fixas - 66.000,00
Fundamental Pessoal Civil

60.10.12.361.0060.2.170 Pagamento de Pessoal e Encargos - Ensino 319094'7 IndenizagGes e Restituigoes 20.000,00
Fundamental Trabalhistas

60.10.12.361.0060.2.170 Pagamento da Pessoal e Encargos.- Ensin 339049 - Auxilio Transporte 155.000,00
Fundamental

60.10.12.361.0060.2.171 Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino | 349005 _ guiiros Beneficios Previdencirios 21.000,00
Fundamental

60.10.12.361.0060.2.171 Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino | 339049 _ auyilio Transporte 15.000,00
Fundamental

60.10.12.365.0061.2.175 mag::i'l‘e"“’ de Pessoal e Encargos - Bducagdo | 335049 _ Auyilio Transporte 250.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb na 318011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

60.10.12.365.0062.2.174 Educacao Infantil Pessoal Civil 1.900.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagéo | 318016 - Outras Despesas Variaveis -

60.10.12.365.0062.2.175 Infantil Pessoal Civil 40.000,00

60.10.12.365.0062.2.175 Pagamento de Pessoal e Encargos - Educacao | 319113 - Obrigagses Patronais 15.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagéo | 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

60.10.12.365.0063.2.175 Infantil Pessoal Civil 100.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagéo | 319094 - Indenizagdes e Restituiges

60.10.12.365.0063.2.175 Infantil Trabalhistas 23.000,00

60.10.12.365.0063.2.175 Pagamento de Pessoal @ Encargos - EduGacao | 319113 - Obrigagses Patronais 30.000,00

60.10.12.365.0063.2.175 Pagamento de Pessoal e Encargos - Educacdo | 339049 - Auilio Transporte 15.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagao - . "

60.20.12.366.0066.2.181 de Jovens o Adultes 319005 - Outros Beneficios Previdenciarios 4.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagéo | 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

60.20.12.366.0066.2.181 de Jovens e Adultos Pessoal Civil 100.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagdo | 319094 - Indenizagdes e Restituigbes

60.20.12.366.0066.2.181 de Jovens e Adultos Trabalhistas 15.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagao .

60.20.12.366.0066.2.181 e Jovens o Adltes 339049 - Auxilio Transporte 5.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Ensino 318011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -

60.40.12.361.0067.2.170 Eindamental Pessoal Civil 70.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Ensino 319094 - Indenizacdes e Restituigdes

60.40.12.361.0067.2.170 Eirdamental Trabalhistas 10.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Ensino iz

60.40.12.361.0067.2.170 Elindiarsatal 339049 - Auxilio Transporte 5.000,00

Art. 2° O crédito aberto pelo artigo anterior sera coberto com recurso proveniente da anulagéo das seguintes dotagdes no valor de R$ 3.853.500,70 (trés milhdes, oitocentos e cinquenta e
trés mil, quinhentos reais e setenta centavos), constantes dos quadros “Programa de Trabalho” e “Natureza da Despesa”

, integrantes da Lei n® 10.133, de 18 de dezembro de 2018, a

Prefeitura Municipal de Santo André. Extrato de
Chamamento Publico 006/2019-NIS-SCAS Processo
Administrativo n°33675/2019. A Comissdo de Avaliagao
instituida por meio da Portaria n°124/2019- Gabinete,
responsavel pelo recebimento de manifestacao de interesse
na Outorga de Autorizacdo de Uso e Exploragdo Comercial
do evento Natal Soliddrio, torna publica a relagdo das
empresas credenciadas que se encontra disponivel no sitio
oficial da Prefeitura podendo ser acessada através do
endereco eletronico: http://e-compras.santoandre.sp.gov.br/

ADRIANO ALVES GUIMARAES, PORTADOR DO RG:
27.164.974-4 INSCRITO NO CPF: 306.140.308-62,
RESIDENTE E DOMICILIADO NA RUA DINAMAR-

CA, 316 PARQUE DAS NACOES SANTO ANDRE - SP,
torna publico que requereu ao “SEMASA”, a Licenca

Ambiental para sua Supressao e Vegetacéo, para RUA

CHILE, 336 PARQUE DAS NACOES SANTO ANDRE
- SP, classificacéo fiscal n® 06.074.023, de acordo com
0 processo n° 733/2.019 e declara aberto o prazo de

30 dias para manifestacdo escrita, enderegada ao
“SEMASA”

Edital de Chamamento Publico n? 01/2019 - SMSU - PA
n? 27913/2019 - Em conformidade a oferta apresentada e
que atende aos requisitos inseridos ao correspondente Ato
Convocatério, tornamos publico que sera celebrado o Termo
de Cooperagao com a empresa Mitra - Acesso em Rede e
Tecnologia da Informagdo Municipal LTDA. Vitor Mazzeti
Filho - Secretario de Manutengdo e Servicos Urbanos -
SMSU.

FAISA - FUNDAGAO DE ASSISTENCIA A INFANCIA DE
SANTO ANDRE. Errata da publicagdo do dia 23/11/2019:
onde lé-se "Darci Ramos Souza", leia-se "Doraci Ramos
Souza". Santo André, 26 de Novembro de 2019. Marcio
Chaves Pires - Presidente do Conselho Deliberativo da
FAISA.

V¥ Camara Municipal de Santo André

EXTRATO DE PORTARIAS 3

N 647/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 21/11 a 20/12/2019 a MARCOS JOSE CESARE,
"Assistente Juridico Legislativo"; N® 648/2019 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares no periodo de 5 a 19/12/2019
a WALDEMAR FLEURY JUNIOR, "Auxiliar Legislativo - Geral"; N® 649/2019 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares
no periodo de 6 a 20/12/2019 a CAIO HENRIQUE MARQUES DA SILVA, "Auxiliar Legislativo - Copa"; N® 650/2019 - CON-
CEDE 15 dias de férias regulamentares no periodo de 6 a 20/12/2019 a MAURICIO GUERRA GONGCALVES, exercendo a
funcao gratificada de "Assistente de Gabinete de Vereador"; N® 651/2019 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares no
periodo de 6 a 20/12/2019 a RAFAEL AUGUSTO DA SILVA, exercendo a funcao gratificada de "Chefe de Nucleo Il -
Recepc¢do e Organizagdo e Eventos"; N° 652/2019 - CONCEDE 15 dias de férias regulamentares no periodo de 6 a
20/12/2019 a JULIO LOPES ARAUJO, "Técnico Legislativo - Administrativo", exercendo atividades correlatas a compras e
licitacbes; N° 653/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 12/12/2019 a 10/01/2020 a CAMILA
MOURA RICCI, exercendo a fungéo gratificada de "Chefe de Nucleo Il - Protocolo e Informagdes"; N° 654/2019 - CONCEDE
15 dias de férias regulamentares no periodo de 6 a 20/12/2019 a MAIZA HYODO DOS SANTOS, "Auxiliar Legislativo -
Geral"; N2 655/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 29/11 a 28/12/2019 a CREUZINETE
GRANDES SOUZA, "Assessor de Relagdes Parlamentares e de Politicas Publicas 1I"; N° 656/2019 - CONCEDE 30 dias de
férias regulamentares no periodo de 29/11 a 28/12/2019 a JOSE MARCOS VALENTIM DA SILVA, "Assessor de Relagbes
Parlamentares e de Politicas Publicas 1"; N® 657/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 2 a
31/12/2019 a LUCIVAM ALVES FURTADO, "Assessor Politico de Apoio Legislativo I"; N° 658/2019 - CONCEDE 30 dias de
férias regulamentares no periodo de 2 a 31/12/2019 & MARIA LUCIA ALVES GOMES, "Assessor Politico de Relagbes
Comunitarias II"; N® 659/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 2 a 31/12/2019 a THAYNA
DOMINGUES VICENTE, "Assessor Politico de Relagdes Comunitarias |"; N® 660/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regu-
lamentares no periodo de 2 a 31/12/2019 a IVO DE LIMA, "Assessor Polmco de Apoio Legislativo I"; N° 661/2019 - CON-
CEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 2 a 31/12/2019 & LUCIANA CORREIA DA SILVA DE ARAUJO,
"Assessor politico de Apoio Legislativo II"; N® 662/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 2 a
31/12/2019 & MARIA DE LOURDES MARTINS CORREA, "Assessor Politico de Apoio Legislativo I'; N® 663/2019 - CON-
CEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de 7/12/2019 a 5/1/2020 a GUSTAVO RODRIGUES DE OLIVEIRA,
"Assessor Politico de Apoio Legislativo II"; N® 664/2019 - CONCEDE 30 dias de férias regulamentares no periodo de
20/12/2019 a 18/1/2020 & ALESSANDRA RODRIGUES DE SOUZA, "Assessor Técnico da Presidéncia - Advogado"; N®
665/2019 - DESIGNA, KLEYTON FACCINE GIMENEZ, "Técnico Legislativo - Administrativo",
12/12/2019 a 10/1/2020, exercer a fungdo gratificada de "Chefe de Nucleo Il -_Protocolo e Informagoes N¢ 666/2019 -
NOMEIA RODOLFO SEVERIANO DE OLIVEIRA, KATIA GUEDES BRANDAO, LIAMARA VANIBE PINTO, CASSIO
ALMEIDA DA SILVA, MAURICIO FARIA DOS SANTOS E JANDIRA DE FARIAS SILVA CARNEIRO para formarem a
Comisséo Eleitoral que visa organizar a eleicdo dos representantes dos servidores da CIPAC - Comissdo Interna de
Prevencéo de Acidentes da Camara para o Biénio 2019/2020.

Camara Municipal de Santo André, 22 de novembro de 2019, 466° ano da fundagao da cidade.

OSMAR DE ALMEIDA
Diretor de Administracao
CRC 215284/0-7

para, no periodo de

saber:
% 339039 - Outros Servigos de Terceiros -
34.10.04.122.0021.2.066 Manutengéo de Recursos Humanos Pessoa Juridica 519.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino 319016 - Outras Despesas Varidveis -
60.10.12.361.0060.2.171 Fundamental Pessoal Civil 130.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino 319086 - Ressarcimento de Despesas de
60.10.12.361.0060.2.171 Fundamental Pessoal Requisitado 190.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino 339008 - Outros Beneficios Assistenciais do
60.10.12.361.0060.2.171 Fundamental Servidor e do Militar 50.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino 339039 - Outros Servigos de Terceiros -
60.10.12.361.0060.2.171 Fundamental Pessoa Juridica 180.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb no Ensino e i
60.10.12.361.0060.2.171 Fundamental 339046 - Auxilio Alimentagao 50.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb na Educagéo | 339039 - Outros Servigos de Terceiros -
60.10.12.365.0061.2.174 Infantil Pessoa Juridica 211.000,00
60.10.12.365.0062.2.174 ipicatac dos Recursos do Fundeb na Educaca® | 319005 - Outros Beneficios Previdenciarios 50.000,00
60.10.12.365.0062.2.174 ﬁ?;ﬁg?” dos Recursos do Fundeb na Educacdo | 549143 . oprigagses Patranais 130.000,00
60.10.12.365.0062.2.174 ﬁ?ﬁﬁg?” dos Recursos do Fundeb na Educaggo [ 33g045 . ausilio Alimentagio 50.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagao 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
60.10.12.365.0062.2.175 Infantil Pessoal Civil 864.500,00
60.10.12.365.0062.2.175 ﬁ?g:t?l‘e”“’ de Pessoal e Encargos - Educagio [ 339049 . Auxilio Transporte 20.000,00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb na Educagao | 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
60.10.12.365.0063.2.174 Infantil Pessoal Civil 100.000,00
60.10.12.365.0063.2.174 ﬁﬂzgfg‘c' dos Recursos do Fundeb na Educagao | 33g045 . Auxilio Alimentagéo 90.000,00
Pagamento de Pessoal e Encargos - Educagao 339139 - Outros Servigos de Terceiros -
60.10:12.365.0005.2:105 Infantil Pessoa Juridica - Intra-Orgamentario 40.000.00
Aplicagao dos Recursos do Fundeb na Educagao | 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -
60.10.12.367.0065.2.180 Especial Pessoal Civil 605.000,00
60.10.12.367.0065.2.180 égngj“’ dos Recursos do Fundeb na Educacao | 31905 - Qutros Beneficios Previdenciarios 90.000,00
70.01.13.122.0071.1.026 Reforma de Teatros 449051 - Obras e Instalagées 3.000,00
70.01.13.122.0071.2.193 Acdes Integradas de Cultura e Lazer 335043 - Subvencdes Sociais 17.000,00
70.01.13.122.0071.2.193 Acoes Integradas de Cultura e Lazer 339030 - Material de Consumo 21.000,00
70.01.13.122.0071.2.193 Agbes Integradas de Cultura e Lazer 339039 - Qutros Servigos de Terceiros - 222.078,90
Pessoa Juridica
70.10.13.122.0072.2.191 Manutencao das Atividades da Orquestra e 339036 - Outros Servigos de Terceiros - 67.000,00
Equipamentos Culturais Pessoa Fisica
70.10.13.122.0072.2.191 Manutenggo das Atividades da Orquestra e 339039 - Outros Servigos de Terceiros - 13.400,00
Equipamentos Culturais Pessoa Juridica
70.10.13.392.0072.2.189 Acbes de Incentivo & Criagio Artistica 339030 - Material de Consumo 37.000,00
= P e 339036 - Outros Servigos de Terceiros -
70.10.13.392.0072.2.189 Acdes de Incentivo a Criagao Artistica Pessoa Fisica 4.000,00
= P, - 339039 - Outros Servigos de Terceiros -
70.10.13.392.0072.2.189 Acdes de Incentivo a Criagao Artistica Pessoa Juridica 52.521,10
A " 339036 - Outros Servigos de Terceiros -
70.10.13.392.0072.2.190 Incentivo a Produgéo Local Pessoa Fisica 25.000,00
S . 339039 - Outros Servigos de Terceiros -
70.10.13.392.0072.2.190 Incentivo a Produgéo Local Pessoa Juridica 12.000,70

Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de Santo André, 26 de novembro de 2019. Paulo Serra - Prefeito Municipal -
Secretario de Gestdo Financeira - Caio Costa e Paula - Secretario de Assuntos Juridicos - Registrado e digitado na Enc. de Expediente e dos Atos Oficiais, na mesma data e publicado.

Edson Salvo Melo -

V¥ Camara Municipal de Santo André

LEI N2 10.242, DE 22 NOVEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 72 da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N° 62/2019
AUTOR: RODOLFO DONETTI - CIDADANIA.
AUTORIZA O EXECUTIVO A INSTITUIR O PROGRAMA
DE MONITORAMENTO ELETRONICO NAS UNIDADES
DE SAUDE PUBLICA DA REDE MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Ao Poder Executivo Municipal fica autorizado a insti-
tuir no municipio de Santo André o programa de monitora-
mento eletronico nas Unidades de Saude Publica da Rede
Municipal de Santo André, com utilizagdo de cameras de
seguranga.
Art. 22 A instalacdo dos equipamentos levara em consider-
acao a area da escola, o nimero de alunos e funcionarios
existentes na unidade escolar, as suas caracteristicas e
dimensoes.
Art. 32 Faculta-se a Secretaria de Seguranga Cidada do
municipio de Santo André desenvolver conjuntamente com
a Secretaria de Saude os estudos preliminares, projeto, pro-
posta final e plano de execug&o.
Art. 42 O acompanhamento e vigilancia das cameras
poderdo ser feitos pela central de monitoramento deste
Municipio, que fica sob o controle e fiscalizagao da Guarda
Civil Metropolitana, também pode ser monitorado pela esco-
la onde estao instalados os sistemas de monitoramento por
cameras.
Art. 52 Um projeto piloto pode ser testado prioritariamente
nas unidades de saude onde foram constatados os mais
altos indices de furto, roubo, violéncia e ocorréncias com
drogas ilicitas.
Art. 62 O Poder Executivo regulamentara a presente lei con-
tada da data de sua publicagao.
Art. 72 As despesas decorrentes da execucdo da presente
lei correrao por conta das dotagdes orcamentarias proprias,
suplementadas se necessdrias.
Camara Municipal de Santo André, em 22 de novembro de
2019, 466° ano da fundagado da cidade.
PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO
Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de
Comunicagoes Administrativas e publicada.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Processo CM n? 2194/19
IGS/

LEI N2 10.247, DE 26 NOVEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N° 169/2017

AUTOR: VEREADOR MARCOS RODRIGUES PINCHIARI -
DR. MARCOS PINCHIARI - PTB
INSTITUI A CAMPANHA DE CONSCIENTIZAGAO SOBRE
A ESTEATOSE HEPATICA, NO_MUNICIPIO DE SANTO
ANDRE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Fica instituida a campanha de conscientizagéo sobre
a esteatose hepatica que tem os seguintes objetivos:
| - Divulgar as caracteristicas da doenca, suas causas e
tratamentos;
Il - Intensificar e esclarecer que se trata de uma doenga ass-
intomatica, ou seja, que nao apresenta sintomas visiveis
e/ou detectaveis de forma simplificada;
Il - Indicar medidas preventivas a serem adotadas a fim de
evitar a doenca.
Art. 22 A fim de atingir os objetivos fixados no artigo 12, a
campanha de que trata esta lei sera desenvolvida por meio
das seguintes acdes:
| - Veiculagdo de anlncios nos meios de comunicagao de
massa, tais como:
a) Internet;
b) Jornal;
c) Revista.
II' - Fixacao de cartazes e distribuicdo gratuita de cartilhas
nos estabelecimentos de saude publicos ou particulares;
Il - Atualizag&o e treinamento dos profissionais da satde.
Art. 32 As despesas decorrentes da execugao desta lei cor-
rerdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Santo André, em 26 de novembro de
2019, 466° ano da fundacéo da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO

Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de
Comunica¢des Administrativas e publicada.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Processo CM n® 2034/2017
FA/IGS

LEI N2 10.243, DE 22 NOVEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuices legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 72 da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:
PROJETO DE LEI CM N°181/2018
AUTOR: VEREADOR PEDRO LUIZ MATTOS CAN-
HASSI BOTARO - PEDRINHO BOTARO - PSDB.
INSTITUI COMO PADROEIRO DESTE MUNICIPIO,
SANTO ANDRE E INCLUINDO A DATA NO CALENDARIO
OFICIAL DE DATAS E EVENTOS DESTE MUNICIPIO.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Fica instituido como Padroeiro deste Municipio,
Santo André, sendo a data incluida no calendério Oficial de
Datas e Eventos do municipio de Santo André, comemora-
do anualmente todo dia 30 de novembro.
Paréagrafo Unico. A Prefeitura de Santo André e a Camara
Municipal de Santo André poderao anualmente no dia que
é festejado o Dia de Santo André, prestar as honras ao
padroeiro, sendo que este dia nao sera considerado feriado
municipal.
Art. 22 Esta lei entra em vigor na data da publicagdo, revo-
gadas as disposicdes em contrério.
Camara Municipal de Santo André, 22 de novembro de
2019, 466° ano da fundagao da cidade.
PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO
Presidente
Proc. CM n® 2201/18
LSM/IGS.

LEI N2 10.216, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafos 5° e 79, da Lei Organica do Municipio de Santo
André, promulga a seguinte Lei:
ARTIGO 5° VETADO PELO EXMO. SR. PREFEITO DO
MUNICIPIO E MANTIDO PELA CAMARA MUNICIPAL AO
AUTOGRAFO N¢ 145, DE 2019, CUJA PARTE PROMUL-
GADA SE CONSUBSTANCIA NA LEI N¢ 10.216, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2019.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 5° Os representames do Poder Publico Mun|<>|pal serdo
indicados pelo Poder Executivo e Legislativo, na seguinte
maneira:
1 - 4 (quatro) representantes pelo Poder Executivo, dentre os
6rgdos das Administracdes Diretas e Indiretas que desen-
volvam agbes relativas a execugao da politica de atencéo
aos direitos da populagé@o étnico-racial no Municipio, nos
termos do decreto regulamentador.
Il - 1 (um) representante da Comissédo Permanente de
Cidadania, Direitos Humanos e Assisténcia Social da
Camara Municipal.

Camara Mun|C|paI de Santo Andre 26 de novembro de
2019, 466° ano da fundacédo da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO

Presidente

Registrado e digitado na Coordenadoria de

Comunicagoes Administrativas na mesma data, e pub-
licado.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Proc. eletrénico CM n2 3586/19
1GS/.

LEI N2 10.248, DE 26 NOVEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7° da Lei Organica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:

PROJETO DE LEI CM N° 54/2018

AUTOR: VEREADOR ANTONIO DE JESUS BARBOSA -
TONINHO DE JESUS - PMN )
AUTORIZA A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SANTO
ANDRE A MANTER NAS UNIDADES INTEGRANTES DA
REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO, AUXILIAR OU
TECNICO EM ENFERMAGEM.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 A Prefeitura do Municipio de Santo André fica autor-
izada a manter nas unidades integrantes da Rede Municipal
de Educagao, auxiliar ou técnico de enfermagem.
Paragrafo unico. Referido profissional devera atuar sob a
supervisao e coordenacao de um Enfermeiro, conforme dis-
poe a Lei Federal n® 7.498/1986.
Art. 22 O profissional em epigrafe devera:
| - Promover educagao em saude;
Il - Executar agdes simples de enfermagem;
Ill - Executar tratamentos prescritos e administrar medica-
mentos, desde que estejam prescritos por profissional habil-
itado.
Art. 32 A unidade educacional devera exigir do responsavel
pelo aluno menor, a apresentagcdo de receitudrio médico,
dentro dos padrdes requisitados pela Lei Federal n®
5.991/1973.
Art. 42 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.
Céamara Municipal de Santo André, 26 de novembro de
2019, 466° ano da fundacgéo da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO

Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de
Comunicacgoes Administrativas e publicada.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Processo CM n® 589/18
LSM/ IGS
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LEI N2 10.249, DE 26 NOVEMBRO DE 2019
O Presidente da Camara Municipal de Santo André, no uso
de suas atribui¢bes legais e nos termos do artigo 46, para-
grafo 7¢ da Lei Orgénica do Municipio de Santo André, pro-
mulga a seguinte lei:

PROJETO DE LEI CM N° 70/2019

AUTOR: VEREADOR RODOLFO SILVA DONETTI -
RODOLFO DONETTI - CIDADANIA
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A INSTITUIR NO
MUNICIPIO DE SANTO ANDRE DIRETRIZES QUE DEFI-
NAM A POLITICA DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA
CONTRA AS MULHERES.
A Camara Municipal de Santo André decreta:
Art. 12 Ao Poder Executivo Municipal, fica autorizado a insti-
tuir no municipio de Santo André por meio da presente lei as
diretrizes gerais para que o Poder Publico Municipal possa
definir e desenvolver sua politica municipal de enfrentamen-
to a violéncia contra mulheres, voltadas ao combate, pre-
vencdo, assisténcia e garantia de direitos, no atendimento
as mulheres que vierem a se tornar vitimas dessa violéncia.
§ 12 Para fins da presente lei devemos entender por violén-
cia contra as mulheres qualquer agao ou conduta, baseada
no género, que cause morte, dano ou sofrimento fisico, sex-
ual ou psicoldgico a mulher, tanto no dmbito publico como no
privado.
§ 2° Para efeitos da presente lei deve se entender como
enfrentamento a violéncia contra as mulheres a atuacdo
articulada entre os diversos servicos publicos municipais
existentes, visando ao desenvolvimento de estratégias efeti-
vas de prevencgéo e de politicas que garantam o empodera-
mento das mulheres e seus direitos humanos, a responsabi-
lizagdo dos agressores e a assisténcia qualificada as mul-
heres em situagéo de violéncia.
Art. 22 As diretrizes gerais para o enfrentamento a violéncia
contra as mulheres deve ser estabelecida pela multiplicidade
de servicos ja existentes que devem ser convergidos para a
construcdo de uma politica publica direcionada ao enfrenta-
mento a violéncia, de forma articulada e integrada e que pro-
curem dar conta da complexidade da violéncia em todas as
suas expressoes.
Art. 32 Ficam estabelecidos os seguintes eixos de ac¢des e
articulagdes de politicas publicas que devem orientar a acao
governamental no enfrentamento a violéncia contra as mul-
heres no municipio de Santo André:
| - Combate: agdes punitivas e cumprimento da Lei Maria da
Penha;
Il - Prevencao: acdes educativas e culturais que interfiram
nos padrdes sexistas;
Il - Assisténcia: fortalecimento da rede de atendimento e
capacitacdo de agentes publicos;
IV - Assisténcia e Garantia de Direitos: cumprimento da leg-
islagéo e iniciativas para o empoderamento das mulheres.
Art. 42 Na busca dos eixos estabelecidos no artigo anterior
deverao ser estabelecidos os seguintes objetivos:
| - Garantir a divulgagao, implementacéo e aplicabilidade da
Lei Maria da Penha, por meio de difusdo da lei e do fort-
alecimento dos instrumentos de protecdo dos direitos das
mulheres em situagéo de violéncia;
Il - Garantir o atendimento as mulheres em situagdo de vio-
léncia, com a ampliagéo e fortalecimento dos servigos espe-
cializados, qualificagao, fortalecimentos e integracdo dos
servicos da rede de atendimento de forma a promover a
capilaridade da oferta de atendimento, a garantia de acesso
a todas as mulheres;
Il - Criar condicbes para a formatacdo de um sistema
municipal de dados sobre violéncia contra a mulher, para a
constru¢do de indicadores que permitam maior monitora-
mento, avaliagdo e elaboragao;
IV - Garantir a insercao das mulheres vitima de violéncia nos
programas sociais de forma a fomentar sua independéncia e
garantir sua autonomia econdmica financeira, bem como o
acesso a seus direitos.
Art. 52 A rede de atendimento & mulher em situacéo de vio-
léncia devera ser estabelecida nas &areas da saude,
assisténcia judicidria e assisténcia social e é composta por
duas principais categorias de servigos:
| - Nao especializados de atendimento a mulher, que, em
geral, constituem a porta de entrada da mulher na rede, tais
como: hospitais, servicos de atencdo basica, programa

salde da familia, Centros de Referéncia de Assisténcia
Social/CRAS, Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social/CREAS;

- Especializados de atendimento a mulher - aqueles que
atendem exclusivamente a mulheres e que possuem expert-
ise no tema da violéncia contra as mulheres.

Art. 62 A capacitagao e formagéo permanente dos agentes
publicos constitui uma das agoes prioritarias para a Politica
Municipal de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres,
sendo condicédo basica para um atendimento qualificado e
humanizado as mulheres em situacdo de violéncia, visando
garantir a capilaridade do atendimento, ampliando o acesso
das mulheres aos servigos publicos.
Art. 7¢ A Politica Municipal de Enfrentamento a Violéncia
Contra Mulheres devera ser pautada pelo enfrentamento de
todas as formas de violéncia contra as mulheres a partir de
uma perspectiva de género e de uma visdo integral deste
fendmeno, onde se possa, minimamente:
| - Acolher as mulheres em situacdo de violéncia, orientan-
do-as sobre os diferentes servicos disponiveis para a pre-
vengao, apoio e assisténcia em cada caso particular;
Il - Promover o atendimento especializado e continuado as
mulheres em situagédo de violéncia;
Il - Articular os meios que favoregam a insergao da mulher
no mundo do trabalho e em programas de capacitagao para
o trabalho e geracédo de renda, quando couber;
IV - Garantir a mulher assistida as condi¢cdes de acesso aos
Programas de Educacédo formal e ndo formal, quando cou-
ber;
V - Propiciar a mulher assistida os meios para obter o apoio
juridico necessario a cada caso especifico;
VI - Organizagdo e manutengdo de uma rede de infor-
magdes bdsicas, tais como os enderecos e nomes dos
responsaveis pelos servicos especializados, assim como de
entidades de apoio e assessoria do Estado/Municipio;
VIl - Desenvolvimento de acédo de atendimento prioritario,
especialmente de natureza médica, psicoldgica, juridica e
de assisténcia social, de modo interdisciplinar e intersetori-
al, as mulheres em situacao de violéncia;
VIIl - Conscientizagao de todos, especialmente dos que
fazem o atendimento as mulheres em situagao de violéncia,
em 6rgaos publicos ou em instituicdes privadas, sobre a
importancia da denuincia como forma de inibicdo da prépria
violéncia;
IX - Disponibilizagao de cursos de treinamento especializa-
do no atendimento as mulheres em situagéo de violéncia;
X - Manutengéo e ampliagao, de acordo com a necessidade,
de abrigos para mulheres em situagéo de violéncia;
Xl - Realizagdo de campanhas contra a violéncia no ambito
conjugal, afetivo e doméstico;
XII - Divulgacao permanente dos enderecos e dos telefones
de 6rgaos e entidades de atendimento a mulher em situacéo
de violéncia;
XIlI - Disponibilizagao de central de atendimento destinada a
prestacdo de informagdes por meio de contato pessoal, tele-
fonico ou eletronico e ao recebimento de dentincias sobre
atos de violéncia contra as mulheres.
Art. 82 Para fazer cumprir qualquer dos dispostos desta lei,
fica a Prefeitura do Municipio de Santo André autorizada a
firmar convénios com pessoas juridicas, desde que elas
preencham os requisitos de idoneidade técnica, cientifica,
sanitaria e administrativa, fixados pelo érgdo competente
responsavel.
Art. 92 As despesas com a execugao desta lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentérias proprias, suplementadas
se necessario.
Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Santo André, 26 de novembro de
2019, 466° ano da fundacao da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO

Presidente
Registrada e digitada na Coordenadoria de
Comunicac¢oes Administrativas e publicada.
JAIR EMIDIO BARBOSA
Diretor Geral
Processo CM n® 2400/19
LSM/ IGS
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