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DIARIO DO GRANDE ABC

V Servico Funerario
de Santo André

empregos &oportunidades

PUBLICIDADE LEGAL

V Prefeitura Municipal de Santo André

"O Diretor Superintendente (em substituicao) do Servigo
Funerario do Municipio de Santo André, Sr. Dorival
Rodrigues Filho, no uso de suas atribuicdes legais, comuni-
ca a quem possa interessar que serdo executadas as
EXUMAGOES das SEPULTURAS TEMPORARIAS abaixo
relacionadas, do Cemitério Nossa Senhora do Carmo, em
Santo André, em virtude do vencimento do prazo de con-
cessao das sepulturas localizadas nestas quadras, em con-
formidade com a Lei n® 9.540/2013".

QUADRA MES

45 OUTUBRO
47 OUTUBRO
51 OUTUBRO

Dorival Rodrigues Filho
Diretor Superintendente do SFMSA
(em substituicao)

SERVICO FUNERARIO DO MUNICIPIO
DE SANTO ANDRE
Portaria assinada pelo Senhor Diretor Superintendente:
Portaria DIR/SFMSA 031/2020: DESIGNAR o servidor
RODRIGO JANZANTTE DOS SANTOS, Id.Funcional 134-1
- Auxiliar Administrativo Il - Encarregado de Cemitérios,
para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos n®
008/2020, 009/2020, 010/2020 e 011/2020 - Processo de
compra n? 318/2020, cujo objeto é a contratagdo de empre-
sa visando o fornecimento parcelado de artigos funerarios.
DORIVAL RODRIGUES FILHO
Diretor Superintendente em Substituicao

CONSELHO DO TRABALHADO EMPREGO E RENDA DE
SANTO ANDRE- CTER Criado pela Lei n® 10,246, de 22 de
novembro de 2020 e Decreto 17.301 de 03 de janeiro de
2020 Secretaria de Desenvolvimento e Geragdo de
Emprego. Praca IV Centenario, 01 12 Andar telefone 4433-
0776- email:cter@santoandre.sp.gov.br Resolugdo n® 002
de 03 de setembro de 2020. Torna Publico o resultado da
eleicdo para Presidente e Vice-Presidente do Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda de Santo André- CTER. O
CONSELHO DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
SANTO ANDRE- no uso de suas atribuicbes previstas na
Lei 10.246, de 22 de novembro de 2020 regulamentado pelo
Decreto n® 17.301 de 03 de janeiro de 2020. RESOLVE: Art.
12 Nomear o Presidente e Vice-Presidente do Conselho do
Trabalho, Emprego e Renda de Santo André- CTER/ Santo
André por meio de reunido ordindria realizada no dia 28 de
agosto de 2020. VALQUIRIA APARECIDA LAVECCHIA-
Presidente representante da bancada do Governo
Municipal - Secretaria de Desenvolvimento e Geragdo de
Emprego- SDGEADAUTO CHINIS PASSOS- Vice-
Presidente- representante da bancada do Governo
Municipal- Nucleo de Inovacdo Social- NIS Art. 2° - Esta
Resolugao entra em vigor na data da sua publicagéo. Santo
André, 03 de setembro de 2020.Valquiria Ap. Lavecchia
Presidente- CTER/SA

V SEMASA

SERVICO MUNICIPAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL
DE SANTO ANDRE-SEMASA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
Portarias assinadas pelo Senhor Superintendente - Eng®

Ricardo da Silva Kondratovich
APOSENTAR
269/09/2020 - A pedido, a partir da data da publicagao
deste ato, com base no artigo 3° da Emenda Constitucional
n.2 47, o servidor FABIO REVERIEGO - RE 2566, RG n.°
12.345.882-1, com os proventos mensais correspondentes
aos vencimentos integrais do cargo de AUXILIAR DE
SANEAMENTO I, Tabela | - Classe 08 - Nivel C, anexa a
Lein.26.608/90, com alteragdes dadas pela Lei n® 6.857/91,
acrescidos de gratificagao por promogao horizontal de 76,5
% (Setenta e Seis por Cento e Meio) incidentes sobre os
referidos vencimentos, nos termos do artigo 29, inciso Il, da
Lei Municipal n.2 1.492/59, e reajustes nos moldes previstos
no paragrafo unico do artigo 3° da Emenda Constitucional
n.2 47, conforme Processo Administrativo n.® 3.899/2019.
REVOGAR
270/09/2020 - A partir de 15/07/2020 a portaria n® 091/2020
de 30/01/2020 que colocou a DISPOSICAO DA JUSTICA
ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO JUIZO DA 2632
ZONA ELEITORIAL- SANTO ANDRE, no periodo de
01/01/2020 a 31/12/2020, SEM PREJUIZO DE SEUS
VENCIMENTOS E SEM PREJUIZO DAS DEMAIS VANTA-
GENS: a servidora, NOELIA DE MENEZES SANTIAGO -
RE 8212 - Servente Geral.
Servico Municipal de Saneamento Ambiental de Santo
André, em 03 de Setembro de 2020.
NILTON DOS SANTOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

V Convocacoes

Nos termos do caput do art. 52 da Lei 8.666/93 justifica-
se a quebra da Ordem Cronolégica de Pagamento para
quitagdo de débitos em favor de: Asservo Multisservigos
Ltda: R$ 1.144.603,18; Companhia de Gas de Sao Paulo-
Comgas: R$ 172,16; Companhia de Saneamento Bésico do
Estado de S&o Paulo-Sabesp: R$ 496.376,79; Companhia
Ultragaz S/A: R$ 970,00; Digital Locagdo e Comércio de
Equipamentos de Impresséo Ltda : R$ 139,10; Imprensa
Oficial do Estado S/A-Imesp: R$ 1.161,59; Lello Print Brasil
Comercial Eireli-Epp: R$ 30.882,60; Marcelo das Neves
Pires Transportes-Me: R$ 14.560,00; Neo Consultoria e
Administracdo de Beneficios Eireli-Epp: R$ 239.853,42; Net
Telecom Informatica Ltda: R$ 52.870,00; Servico Municipal
de Saneamento Ambiental de Santo Andre-Semasa: R$
94,84; Telefel Telecomunicagdes Ltda-Epp: R$ 1.660,14;
Telefonica Brasil S/A: R$ 14.423,63 por se tratarem de
despesas inerentes a manutencdo do bom funcionamento
da Administracdo Publica Municipal e dos servigos por ela
prestados e vez que o atraso no pagamento, nos termos do
art. 78, inc. XV da Lei 8666/93, enseja a suspensdo dos
servicos, podendo causar sérios transtornos a
Administragao Publica e aos municipes.

DECRETO N2 17.473, DE 02 DE SETEMBRO DE 2020 -
Disp6e sobre o acesso a Vila Turistica de Paranapiacaba,
nos termos do Decreto n® 17.444, de 17 de julho de 2020.
Paulo Serra, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado
de S&do Paulo, no uso e gozo de suas atribuicoes legais,
considerando o que consta dos autos do Processo
Administrativo n® 8.878/2020, Decreta: Art. 1° Fica permiti-
do, a contar de 05 de setembro de 2020, o acesso a Vila
Turistica de Paranapiacaba pela parte baixa da Vila, deven-
do serem observadas as medidas estratégicas de enfrenta-
mento a pandemia decorrente do Coronavirus, estabeleci-
das no Decreto n° 17.444, de 17 de julho de 2020. Art. 2°
Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Santo André, 02 setembro de 2020.
Paulo Serra - Prefeito Municipal - Fabio Picarelli - Secretario
de Meio Ambiente - Caio Costa e Paula - Secretario de
Assuntos Juridicos - Registrado e digitado na Enc. de
Expediente e dos Atos Oficiais, na mesma data e publicado.
Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete.

EDITAL DE CONVOCACAO

O Sindicato dos Empregados em Escritérios no Setor
Administrativo de Empresas de Transportes Rodovidrios de
Cargas Secas e Molhadas, Turismo e Fretamento, Urbano e
Suburbano de Passageiros, Veiculo Zero Km do Grande
ABCD e Regides CONVOCA todos os empregados do setor
administrativo das empresas de Transporte de Cargas e
Veiculos Zero KM, associados ou ndo, para comparecerem
a Assembléia Geral Extraordindria, nos termos do seu
Estatuto Social, Art. 611, 612 e 859 da CLT, na Rua
Bernardino de Campos, 346 - Centro - Santo André/SP,
sendo a primeira convocagdo as 09:00 horas e a segunda
as 09:30 horas com qualquer nimero de presentes, no dia
04.09.2020, para deliberar sobre a contraproposta enviada
pelo sindicato patronal Setrans para a CCT 2020/2021, e
em caso de recusa, instalacdo de greve e/ou dissidio cole-
tivo. Devera ser observado por todos o uso obrigatério de
maéscaras, manutencdo de distancia minima de 1,5m entre
os presentes e demais orientagbes das autoridades san-
itarias em decorréncia da pandemia de Covid-19. Santo
André, 03 de setembro de 2020. JOAQUIM FRANCISCO -
Presidente.

Geréncia de Contratos - Secretaria de Assuntos Juridicos
- P¢ IV Centenario, 1, 13° andar, sl. 06/Contrato 168/20-PJ
— Processo 14.064/2018 - Contratada: Net Telecom
Informatica Ltda - Objeto: Prestacdo de servigcos de fornec-
imento de materiais e servicos de infraestrutura de link 6pti-
co, instalagdo, configuragdo e interconexao com a Infovia
existente no municipio de Santo André e préprios publicos
da Secretaria de Educag@o do municipio de Santo André. -
Valor Total Estimado: R$ 343.820,00 - Vigéncia: 90 dias cor-
ridos — Assinatura: 02/09/2020.

Secretaria de Inovacdo e Administragdo - Portaria(s)
assinada(s) pelo Excelentissimo Prefeito Municipal de
Santo André: Exonerar a pedido: Port. n.? 764.09.2020, a
contar de 31 de agosto do corrente exercicio, lvani
Francisco de Oliveira, Agente Comunitario - SCAS. Santo
André, 02 de setembro de 2020 - Fernando Buissa de
Barros Gomes, Secretdrio - Secretaria de Inovacdo e
Administragao.

Secretaria de Assuntos Juridicos - Geréncia de Compras
e Licitagdes Il - Errata - Na publicagdo deste jornal na
edicdo do dia 02/09/2020 - Licitagdo Programada do
Processo n° 455/2020 - Pregdo Presencial - Edital n®
10.293/20 - Onde se 1é: "Processo n° 455/2020 - Pregao
Presencial - Edital n® 10.293/2020"; Leia-se: "Processo n®
10.293/2020 - Pregdo Presencial - Edital n® 455/2020".
Santo André, 02 de setembro de 2020.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DO TRABALHO E RENDA- CTER - Criado pela
Lei n® 10,246, de 22 de novembro de 2020 e Decreto 17.301 de 03 de janeiro de
2020.Secretaria de Desenvolvimento e Geracdo de Emprego. Praca IV Centenario, 01 12
Andar telefone 4433-0776- email cter@santaondre.sp.gov.br. Resolugdo n® 001 de 03 de
setembro de 2020.Dispde sobre o Regimento Interno do Conselho do Trabalho, Emprego e
Renda de Santo André em consonancia com a Resolucao n.2 831, de 21 de maio de 2019,
do Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador-CODEFAT, com suas alter-
acdes e da nova redagdo. REGIMENTO INTERNO.CAPITULO ISECAO | Art 12 - O CTER-
instituido pela Lei 10.246 de 22 de novembro de 2019, regulamentado pelo Decreto 17.301
de 03 de janeiro de 2020 constituido de forma tripartite e paritaria entre o Governo, repre-
sentante do Empregador e Trabalhador, responsavel pela politica de Trabalho, Emprego e
Renda e pela gestdo do Fundo do Trabalho e Renda vinculado a Secretaria de
Desenvolvimento e Geragdo de Emprego - SDGE responsavel pela coordenacéo e execugao
da Politica de Trabalho e Renda, tendo seu funcionamento, finalidades e competéncias reg-
uladas por este regimento interno. Paragrafo Unico - O CTER tem por finalidade deliberar,
apreciar e aprovar, acompanhar, orientar e controlar o plano de acdes e servicos do SINE,
nas normas estabelecidas pelo CODEFAT. Da Natureza, Objetivos e Atribuicoes. Art. 2° -
Compete ao Conselho, gerir o Fundo Municipal do Trabalho de Santo André-e exercer as
seguintes atribuicoes :I-deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego
e Renda, em consonéancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda; Il-apre-
ciar e aprovar o plano de agdes e servicos do SINE, na forma estabelecida pelo FAT, bem
como a proposta orcamentaria da politica publica de Trabalho, Emprego e Renda, e suas
alteracdes, a ser encaminhada pela Secretaria de Desenvolvimento e Geragdo de Emprego-
SDGE ¢rgao da Administracdo Publica Municipal responsavel pela coordenagéo da Politica
Municipal de Trabalho, Emprego e Renda; lll-acompanhar, controlar e fiscalizar a execugao
da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos esta-
belecidos pelo FAT e pelo Ministério da Economia, Coordenador Nacional do SINE; IV-ori-
entar e controlar o respectivo Fundo Municipal do Trabalho, incluindo sua gestéao patrimoni-
al, envolvendo a recuperacdo de créditos e a alienacdo de bens e direitos ;V-aprovar seu
Regimento Interno, observando-se os critérios da Resolucdo CODEFAT que trata do fun-
cionamento dos conselhos; VI-exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao
SINE depositados em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho, Emprego e
Renda; Vll-aprovar e fiscalizar os projetos e acdes financiados com recursos alocados no
Fundo Municipal do Trabalho de Santo André - FMTSA;VIIl-apreciar e aprovar relatério de
gestao anual que comprove a execucdo das acdes relativas a utilizagdo mercado de trabal-
ho e analisar o impacto sobre ele, das politicas publicas praticadas pelos Governos Federal,
Estadual e Municipais; XXIV. Sugerir medidas efetivas que minimizem os efeitos negativos
dos ciclos econémicos e do desemprego estrutural sobre o mercado de trabalho. XXV.
Acompanhar as agdes voltadas para a expansao do mercado de trabalho e oferecer subsi-
dios as politicas municipais de emprego, trabalho e renda .XXVI. Articular-se com o
Conselho Municipal de Educacéo, visando assegurar a vinculacdo da elevagao da escolari-
dade com a formagao social e profissional continuada. XXVII. Promover intercdmbio de infor-
macdes com outros Conselhos Municipais do Trabalho, Emprego e Renda - CTER e
Conselhos Estaduais do Trabalho, Emprego e Renda - CETER's, objetivando nao apenas a
integracdo do Sistema, mas também a obtencdo de dados orientadores de suas agdes.
XXVIII. Participar de semindrios, palestras e programas de capacitagdo sobre a tematica
Geragao de Emprego, Trabalho e Renda e Economia Solidaria. XXIX. Expedir solicitacdo de
informacdes relacionadas as agdes ilegais praticadas contra os trabalhadores e oferecer
intermediac@o quando necessario e ou solicitado. CAPITULO [ISECAO Il -Da Composicao
do CTER. Secao Il Da composicdo. Art.32 - O CTER, constituido de forma tripartite e par-
itaria, membros titulares, em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos empre-
gadores e do Governo, com direito a voz e voto.§ 4° - Cada Entidade terda um membro titu-
lar e um suplente, sendo que este o substituird nas auséncias e nos impedimentos, auto-
maticamente.§ 5° - Os representantes titulares e seus suplentes serdo indicados por oficio
de cada 6rgao e instituicao e nomeados mediante portaria do Prefeito Municipal publicada
no Diério Oficial Municipal.§ 6° - O mandato de cada representante é de 4 (quatro) anos, per-
mitida a reconduc@o e se extinguird, antes do término, nas seguintes hipoteses: |. Morte ;.
Renlncia; | II. Perda da condigao pela qual foi indicado para o CTERIV. Auséncia injustifica-
da por mais de 02 (duas) reunides consecutivas ou 03 (trés) alternadas. V-Condenagao
resultante de sentenca transitada em julgado, por crime comum ou de responsabilidade. §
7°- Os conselheiros titulares e suplentes nao fardo jus a remuneragdo, por se tratar de
servico relevante ao interesse publico .§ 8° - No caso da vacéancia prevista no Paragrafo 62
deste Artigo, a entidade correspondente devera indicar outro representante que cumprird o
restante do mandato de seu antecessor. Art. 52 - O ato legal de designacao dos membros do
Conselho devera conter o nome completo dos conselheiros, a situagao de titularidade ou
supléncia, a indicagdo do segmento por eles representados e o respectivo periodo de vigén-
cia do mandato. CAPITULO Il Secao Il -Do Funcionamento do CTER do Municipio de Santo
André Art. 62 - O CTER é constituido de |. Plendrio- Presidéncia e Vice-Presidéncia IIl.
Secretaria Executiva .IV. Comissdes Temporarias. Art. 72 - O Plenario é a instancia maxima
deliberativa do Conselho.§ 12 - Cabera ao Plenério opinar e deliberar sobre as matérias
incluidas no ambito de agcao do CTER e entendendo ser relevante e/ou importante, podera,
para tanto, solicitar o comparecimento ou o parecer de pessoas e/ou entidades que julgar
conveniente, sem direito a voto.§2° - Qualquer membro que componha o CTER poderéa apre-
sentar pedido de vista da matéria constante de pauta. O assunto retornara a pauta da
reunido seguinte, ordindria ou extraordindria, convocada para esse fim .Art. 82 A presidéncia
e a vice-presidéncia do Conselho, eleitas bienalmente por maioria absoluta de votos dos
seus membros, serd alternada entre as representacdes dos trabalhadores, dos empre-
gadores e do Governo, sendo vedada a reconducdo para periodo consecutivo.§ 12 - A
eleicdo da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho devera ser formalizada mediante
resolucao do Colegiado e publicada no Diario Oficial do Municipio.§ 2° - Em sua auséncia ou
impedimento event ual, o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente, com ele eleito
entre os conselheiros e, na auséncia do Presidente e do Vice, por outro membro do consel-
ho da mesma bancada.§ 32 Em aso de vacancia da presidéncia cabera ao Conselho realizar
nova eleicao de um novo Presidente, para completar o mandato do antecessor dentre os
membros de mesma bancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a con-
tinuidade da atuacdo do Vice Presidente até o fim do seu mandato .Art. 9° - Cabe ao
Presidente do Conselho .| -presidir as sessdes plendrias, orientar os debates, colher os votos
e votar; |l-emitir voto de qualidade nos casos de empate ;lll-convocar as reunides ordinarias
e extraordindrias; IV - designar relatores; V-baixar as resolucdes do CTER, lavradas em
ata.Vl-representar o Conselho em todos os atos em que esse o faca necessario.; VllI-solici-
tar informacdes, estudos e/ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho; VlIl-con-
ceder vista de matéria constante de pauta .IX-decidir, "ad referendum" do Conselho, quando
se tratar de matéria inadidvel e ndo houver tempo habil para a realizacdo de reuniéo, deven-
do dar imediato conhecimento da decisao aos membros do Colegiado .X-prestar, em nome
do Conselho, todas as informacdes relativas a gestdo dos recursos do Fundo Municipal do
Trabalho, especialmente os provenientes do FAT.XI - formar comissdes de trabalho tem-
porarias para tratar de assuntos ou estudos especificos .XIlI - expedir todos os atos
necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e XlIl - cumprir e fazer cumprir o

Regimento Interno do Conselho e demais normas atinentes a matéria .Paragrafo tnico. A
decisdo de que trata o inciso IX deste artigo serd submetida a homologacé@o do Conselho,
na primeira reunido subsequente .Art. 10 - A Secretaria Executiva do CTER cuja indicagao é
da Secretaria de Desenvolvimento e Geragdo de Emprego- SDGE com a publicacao no
Diério Oficial Municipal, compete as seguintes atividades técnico- administrativas .I-preparar
as pautas e secretariar as reunides do Conselho; ll-lavrar e assinar as atas das reunides do
CTER e encaminhar cépias aos seus membros. lll-elaborar todos os expedientes e contro-
lar a publicagéo das deliberacdes do plendrio. IV-encaminhar aos conselheiros do CTER os
expedientes que devam ser submetidos a sua apreciacao. V-efetuar diligéncias e encamin-
har os pedidos de informagdes. VI-agendar as reunides do Conselho e encaminhar aos seus
membros os documentos a serem analisados. Vll-organizar os documentos técnicos e
administrativos que deverao ser submetidos a apreciacéo do Plenario. VIII - organizar as atas
das reunides a serem aprovadas pelos membros do CTER.IX-preparar e controlar a publi-
cacdo de todas as deliberagcdes proferidas pelo Conselho .X-Sistematizar dados e infor-
magcdes e promover a elaboracdo de relatérios que permitam a aprovagdo, a execugao e o
acompanhamento da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e a gestao do Fundo
Municipal do Trabalho. XI - promover a cooperacdo entre a Secretaria Executiva, com as
assessorias técnicas das entidades e érgaos representados no Conselho; XI - minutar as
resolucdes a serem submetidas a deliberacao do Conselho .XII - cadastrar e manter atual-
izados os dados, informacdes e documentos do Conselho no Sistema de Gestdo dos
Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - SG-CTER. XIII - assessorar o presidente do
Conselho nos assuntos referentes a sua competéncia; XIV - desenvolver outras atividades
correlatas. Art. 11 - O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda instituira
Comissdes Tempordrias, cujas atividades especificas serao definidas através de Resolucao
do Plenario.§1° - As comissdes deverdo obrigatoriamente, em sua composicao ter 1 (um)
componente de cada bancada observando a paridade, ndo podendo deliberar sobre qual-
quer assunto caso ndo esteja presente ao menos 1 (um) representante da bancada.
CAPITULO IV

Secao IV -Das reunides e deliberacdes. Art. 12 - O CTER reunir-se-a. |-ordinariamente, a
cada bimestre, por convocacdo de seu Presidente; e ll-extraordinariamente, a qualquer;
tempo, por convocacao de seu Presidente ou de 1/3 de seus membros. Paragrafo Unico. As
reunides ordindrias/extraordinarias do Conselho serdo iniciadas com o quérum minimo de
2/3 de seus membros. Art. 13 - As reunides ordinarias do Conselho seréo realizadas em dia,
hora e local marcados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Paragrafo unico. Os
membros do Conselho deverdo receber, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Uteis da
reunido ordindria, a ata da reunido que a precedeu, a pauta, e, em avulso, a documentacio
relativa as matérias que dela constarem. Art. 14 - As reunides extraordinarias do Conselho
Deliberativo serdo realizadas em dia, hora e local marcados com antecedéncia maxima de
15 (quinze) dias. Art. 15 - As deliberagdes do Conselho deveréo ser tomadas por maioria sim-
ples de votos, observado o quérum minimo, de que trata o paragrafo unico do art. 12, caben-
do ao Presidente voto de qualidade. §1° As deliberacdes terdo a forma de resolucao, deven-
do ser expedidas em ordem numérica e publicadas em érgdo da imprensa oficial no sitio ofi-
cial. §2° E obrigatéria a confeccdo de atas das reunides do Conselho, as quais deverdo ser
arquivadas na respectiva Secretaria Executiva para efeito de consulta e disponibilizadas no
Sitio Oficial. §3° - Toda pessoa interessada podera participar das plenarias do CTER como
ouvinte e com direito a voz, sendo que a sua manifestacdo s6 podera ocorrer com a per-
missao do Plendrio. Art. 16 - O CTER através do Presidente, encaminhara Oficio a Entidade
que deixar de comparecer, dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabal-
ho das esferas de governo que aderirem ao SINE ;IX-aprovar a prestacdo de contas anual
do FMTSA;X-decidir sobre sua prépria organizacdo, elaborando seu regimento interno ;XI-
baixar normas complementares necessdrias a gestao do FMTSA;XII-deliberar sobre outros
assuntos de interesse do FMTSA.O CTER tem como ambito de acdo as seguintes
atribuicdes: XlIl. Acompanhar o desempenho do injustificadamente, a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 03 (trés) reunides alternadas, para que seja providenciada a substituicdo de
seus representantes, titular e suplente, concedendo-se um prazo de resposta até a proxima
reunido ordindria. Paragrafo Unico - Caso a entidade nao se manifeste dentro do periodo pre-
visto no caput deste artigo, a plenéria, em reunido, encaminhara proposta de substituicdo da
referida entidade. CAPITULO V Da Gestéo dos Conselhos- Secao | Do credenciamento .Art.
17 - O CTER devera ser credenciado por meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de
Trabalho, Emprego e Renda - SG-CTER, mantido pelo Ministério da Economia, e disponibi-
lizado na internet. §1° - Para fins de credenciamento do Conselho, caberd a respectiva
Secretaria Executiva realizar o devido cadastramento dos dados, informagdes e documentos
exigidos no ambito do SG-CTER, devendo ser permanentemente atualizados, nos termos
das rotinas nele previstas e observados os normativos do CODEFAT.§2° - O credenciamen-
to do Conselho serd precedido de andlise e avaliagdo dos seus atos constitutivos e regi-
mentais, os quais deverdo estar em conformidade com a Resolucdo n.° 831, de 21 de maio
de 2019 e demais normativos do CODEFAT.§ 3° - Qualquer alteracao dos atos constitutivos
ou regimentais do Conselho devera ser objeto de atualizagdo no SG-CTER, sob pena de
descredenciamento do Colegiado. § 42 A senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o
respectivo cadastramento e credenciamento do Conselho, serd fornecida ao Secretario-
Executivo do CTER que deverd se responsabilizar pela veracidade das informacdes
prestadas e pelo sigilo e correto uso da senha disponibilizada. Secao Il Do apoio e suporte
administrativo Art. 18 - O apoio financeiro e o suporte administrativo necessarios para a insti-
tuicao, regulamentacao, organizacao, estrutura e funcionamento do Conselho ficara a cargo
do governo municipal por meio da Secretaria de Desenvolvimento e Geragdo de Emprego-
SDGE Art. 19 - O Ministério da Economia e o CODEFAT prestardo assessoramento ao
Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, objetivando sua efetiva atuagdo no processo de
gestdo participativa dos recursos do FAT. CAPITULO V Da Transferéncia de Recursos do
FAT. Art. 20 - A instituicdo, regulamentacdo e o credenciamento no Sistema de Gestdo dos
Conselhos do Trabalho, Emprego e Renda - SG-CTER, sdo condi¢des indispensaveis para
a transferéncia de recursos do FAT, nos termos regulamentados pelo CODEFAT. §1° - A
transferéncia prevista neste artigo englobara o custeio de despesas a serem executadas
pelo Municipio, com as atividades inerentes as a¢des de competéncia do Sistema Nacional
de Emprego, observados os termos pactuados nos planos de acdes e servigos. §2° - As
despesas com o funcionamento do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
poderédo ser custeadas com recursos alocados ao Fundo do Trabalho, inclusive os prove-
nientes do FAT, observados os critérios de pactuacdo das agdes do Sistema de Emprego-
constantes das demais regulamentacdes aprovadas pelo CODEFAT. CAPITULO VIl Das
Disposicdes Finais Art. 21 - O Conselho podera criar Grupo Técnico para assessoramento
dos Conselheiros nos assuntos de sua competéncia. Art. 22 - As deliberacdes do Conselho
relativas as alteragdes deste Regimento Interno deverado contar com aprovagao de, no min-
imo, 2/3 (dois tergos) dos membros com vigéncia a partir de sua publicacdo na imprensa ofi-
cial, sob a forma de Resolucao. Art. 23 - Nos casos de reestruturacdo do Conselho, contin-
uara valendo a sequéncia do rodizio que estiver ocorrendo. Art. 24 - Os casos omissos no
presente Regimento Interno serdo resolvidos pelo Plendrio e terdo carater normativo, sob
forma de Resolucao, previsto no § 1° do Art. 15, desde que nao contrarie este Regimento.
Art. 25 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.Valquiria Ap.
Lavecchia- Presidente do Conselho do Trabalho Emprego e Renda- CTER
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EDITAL DE LEILAO EXTRAJUDI
ALIENAGAO FIDUCIARIA - LEI 9.514/97
I PRESENCIAL E ONLINE IS - jcito que vocé pode.

AL Az

Tudo que vocé quer,

Gustavo Cristiano Samuel dos Reis, Leiloeiro Publico Oficial, matricula JUCESP n2 790, devidamente autorizado pelo Credor Fiducidrio Remaza
Administradora de Consdrcio LTDA., com sede em Sédo Paulo, Capital, a Rua Pedroso, n2 407 — Térreo, 19, 22 e 32 andares, Bairro Liberdade,
inscrita no CNPJ n2 62.354.055/0001-57, levara a PUBLICO LEILAO, de modo Presencial e On-line, www.gustavoreisleiloes.com.br nos termos da
Lei n2 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, o imével abaixo descrito: Primeiro Leildo: Dia 15 de Setembro de 2.020 as 14:00 horas. Valor Minimo:
R$ 2.000.000,00 (Dois milhdes de reais). Local: Rua Amaro Cavalheiro, 347 — Conj. 2620 - Pinheiros — S&o Paulo/SP. Segundo Leildo: Dia 29 de
Setembro de 2.020 as 14:00 horas. Valor Minimo: R$ 1.777.409,93 (Hum milhio, setecentos e setenta e sete mil, quatrocentos e nove reais
e noventa e trés centavos). Local: Rua Amaro Cavalheiro, 347 — Conj. 2620 - Pinheiros — S30 Paulo/SP. IMOVEL: “Um terreno na Rua Francisco
Alves, constituido pelo lote 6 e parte do lote 7, da quadra 1, da Vila Paulicéia, no Bairro dos Meninos, com a seguinte descri¢do: inicia-se no
ponto 1, localizado na divisa com a propriedade de Marcial Martins Portugal (transcri¢do n. 29.519); dai segue em linha reta pelo alinhamento
predial da Rua Francisco Alves, por uma distancia de 10,00 metros, até atingir o ponto 2; deste ponto deflete a direita e segue em linha reta por
50,00 metros, até o ponto 3, confrontando com propriedades de Gianfranco Favale e José Antonio da Silva; deste ponto deflete a direita e segue
em linha reta pelo alinhamento predial da Rua Nossa Senhora Aparecida, por uma distancia de 20,00 metros, até atingir o ponto 4; deste ponto
deflete a direita e segue em linha reta por 25,00 metros, até o ponto 5, confrontando com propriedade de Cinira Avelaneda Ribeiro; deste ponto
deflete a direita e segue em linha reta por 10,00 metros, até o ponto 6; deste ponto deflete a esquerda e segue em linha reta por 25,00 metros,
até o ponto 1; confrontando nestas duas uUltimas distancias com propriedade de Marcial Martins Portugal (transcri¢do n2 29.519); encerrando
a drea de 750,00 metros quadrados. Cadastro Municipal: 017.029.040.000. Registro anterior: Transcrigdo n2 17.509. Matricula n2 134.016 - 12
Oficial de Registro de Imdveis de Sdo Bernardo do Campo - SP. A consolidagdo da propriedade para a Administradora se deu em 24/06/2020.
Obs.: O imével possui duas entradas, quais sejam, uma pela Rua Francisco Alves, 779 e a outra pela Rua N. Sra. Aparecida, 152 — Vila Paulicéia
- Bairro dos Meninos — Sdo Bernardo do Campo. Correrdo por conta do comprador todas as despesas relativas a aquisi¢do do imével no leildo,
tais como: pagamento de 5% (cinco por cento) a titulo de comissdo do Leiloeiro sobre o valor de arrematagdo e no ato da arrematagdo, Escritura
Publica, Imposto de Transmissao, Foro, laudémio, taxas, alvards, certiddes, emolumentos cartorarios, registros, averbagdes, etc. O proponente
vencedor por meio de lance On-line terd prazo de até 24 (vinte e quatro) horas depois de comunicado expressamente, para efetuar o pagamento
da totalidade do prego e da comissao do leiloeiro. No caso do ndo cumprimento da obrigagdo assumida de pagamento da totalidade do prego e
da comiss&o do leiloeiro, no prazo estabelecido, ndo serd concretizada a transagdo de compra e venda e estara o proponente, sujeito a sangdes
de ordem judicial, a titulo de perdas e danos. Correrdo por conta do arrematante, todas as despesas relativas a emissao de certiddes, averbagdo
da incorporagdo societdria e transferéncia do Imével arrematado, tais como, taxas, alvaras, certiddes, registros, ITBI, emolumentos etc.
As demais condigdes obedecerdo ao que regula o Decreto n° 21.981 de 19 de outubro de 1.932, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
n° 22.427 de 1° de fevereiro de 1.933, que regula a profissdo de Leiloeiro Oficial. O imével serd vendido no estado em que se encontra, ndo
podendo o arrematante alegar desconhecimento das condigdes, caracteristicas e estado de conservagdo. Por fim, poderd o comprador solicitar
a reintegragdo na posse do bem, de acordo com o disposto no Artigo n? 30, da Lei no 9.514/97, em 60 dias. Maiores informagdes no escritdrio
do Leiloeiro Tel (11) 3101- 1888 ou através do e-mail atendimento@gustavoreisleiloes.com.br.

Informagodes: (11) 3101-1888 ou www.gustavoreisleiloes.com.br

DECRETO N2 17.472, DE 02 DE SETEMBRO DE 2020 - Dispde sobre a regulamentacao
para o funcionamento das Feiras de Economia Popular no Municipio de Santo André. Paulo
Serra, Prefeito do Municipio de Santo André, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais, considerando o que dispbe o inciso |, art. 266 da Lei Orgéanica do
Municipio; considerando o que consta dos autos do Processo Administrativo n® 8.558/2019,
Decreta: Art. 1° Este decreto dispde sobre a regulamentagdo para o funcionamento das
Feiras de Economia Popular, no Municipio de Santo André. Pardgrafo Unico. As
Feiras de Economia Popular consistem na reunido de micros e pequenos empreendedores
locais, realizadas em espacos publicos estratégicos da cidade, para a exposicdo e comer-
cializacdo de produtos diversos, visando fomentar a geracéo de renda dos pequenos produ-
tores. Art. 2° As Feiras de Economia Popular serdo abertas ao publico para a exposi¢cdo e
comercializagao de produtos confeccionados por artistas e artesoes locais, como artes plas-
ticas, artesanatos, plantas ornamentais, produtos naturais, comidas e bebidas tipicas, tra-
balhos esotéricos, entre outros. Paragrafo Unico. As Feiras de Economia Popular serdo com-
postas por 05 (cinco) grupos e respectivos subgrupos, a saber: | - Grupo 01 - Artes Plasticas,
com os seguintes subgrupos: 1.1 - Batik (painéis); 1.2 - Desenho; 1.3 - Entalhe; 1.4 -
Escultura; 1.5 - Gravura; 1.6 - Mosaico (painéis); 1.7 - Pintura; 1.8 - Tecelagem (painéis). Il -
Grupo 02 - Artesanato, com os seguintes subgrupos: 2.1 - Barro; 2.2 - Couro; 2.3 - Ferro; 2.4
- Fibra; 2.5 - Madeira; 2.6 - Metal; 2.7 - Papel; 2.8 - Resina; 2.9 - Semente; 2.10 - Tecido; 2.11
- Vidro. Il - Grupo 03 - Alimentagéo, com os seguintes subgrupos: 3.1 - Comidas Regionais
Brasileiras; 3.2 - Comidas Internacionais. IV - Grupo 04 - Antiguidades, com os seguintes
subgrupos: 4.1 - Colecionismos, com os seguintes subgrupos: 4.1.1 - Aparelhos elétricos;
4.1.2 - Armas; 4.1.3 - Brechd; 4.1.4 - Brinquedos; 4.1.5 - Canetas e reldgios; 4.1.6 - Discos
e Cd's remasterizados; 4.1.7 - Equipamento Fotografico e de Optica; 4.1.8 - Filatelia; 4.1.9 -
Joias; 4.1.10 - Militaria; 4.1.11 - Nauticos; 4.1.12 - Numismatica; 4.1.13 - Oculos; 4.1.14 -
Pecas automotivas antigas; 4.1.15 - Pecas de ferrovia; 4.1.16 - Pedras; 4.1.17 - Sebo - livros,
revistas e congéneres. 4.2 - Mdveis, com os seguintes subgrupos: 4.2.1 - Originais; 4.2.2 -
Restaurados; 4.2.3 - De época; 4.2.4 - Réplicas. 4.3 - Objetos, com os seguintes subgrupos:
4.3.1 - Bijuterias; 4.3.2 - Ceramicas; 4.3.3 - Cristais; 4.3.4 - Decoragéo -objetos diversos
como vidros assinados, esculturas de bronze e congéneres; 4.3.5 - Lougas; 4.3.6 - Lustres;
4.3.7 - Marfim; 4.3.8 - Metais; 4.3.9 - Porcelanas; 4.3.10 - Quadros e Gravuras - originais e
catalogados; 4.3.11 - Sacros; 4.3.12 - Variedades - bricabraque; 4.3.13 - Vidros. V - Grupo 05
- Plantas Ornamentais. Art. 3° Compete a Secretaria de Desenvolvimento e Geragao de
Emprego, através do Departamento de Apoio ao Trabalhador, planejar, criar, extinguir total
ou parcial, oficializar, dimensionar, remanejar e gerenciar as Feiras de Economia Popular,
respeitadas as exigéncias viarias e urbanisticas. § 12 As Feiras de Economia Popular fun-
cionardo, obrigatoriamente, nos locais, dias e horarios indicados pelo Departamento de
Apoio ao Trabalhador, facultando-lhe a alteragdo, ampliagao ou redugéo desse horario, em
situagbes especiais, e de acordo com as caracteristicas do local. § 2° A critério do
Departamento de Apoio ao Trabalhador poderdo ser realizadas feiras em dias que ante-
cedam feriados, datas festivas ou comemorativas, como dia das maes, dos namorados, dos
pais, das criangas, natal, entre outros. Art. 42 Os produtos a serem comercializados nas
Feiras de Economia Popular deverao, preferencialmente, ter as seguintes caracteristicas: | -
quando produto artesanal, ser confeccionado pelo préprio expositor; Il - vedados produtos
industrializados ou que pertengam a qualquer linha industrial, com excegao as antiguidades
e outros produtos com valor cultural e histdrico; Ill - originalidade e criatividade do artes&o;
IV - ndo oferegam risco aos expositores e frequentadores; V - ndo causem poluicao ambien-
tal. § 12 Com relagdo ao Grupo 03 sera permitida a venda de sucos naturais, caseiros, refrig-
erantes, licores e bebidas alcodlicas com no maximo 7% (sete por cento) de teor alcodlico.
§ 2° E vedada a comercializacdo de pedras provenientes de jazidas arqueoldgicas e pré-
histéricas. Art. 52 No interesse da Administragdo poderdo funcionar junto as Feiras de
Economia Popular quaisquer outras atividades culturais, recreativas ou esportivas, desde
que compativeis e ndo conflitantes com a finalidade especifica das mesmas. Art. 62 Os pro-
dutos nas Feiras de Economia Popular serdo expostos em barracas, bancas ou tendas, com
2,00m (dois metros) de comprimento por 1,00m (um metro) de largura. § 1° Para a comer-
cializagao de produtos alimenticios as barracas, bancas ou tendas terdo 2,60m (dois metros
e sessenta centimetros) de comprimento por 2,60m (dois metros e sessenta centimetros) de
largura. § 2° Excepcionalmente poderao ser autorizadas dimensoes distintas para as barra-
cas, bancas e tendas, mediante solicitagao, devidamente fundamentada, no ato de inscrigao.
Art. 7° Ao expositor credenciado serd cobrado preco publico, a ser pago em parcela tnica
anual, na seguinte conformidade: | - 15 (quinze) FMPs: para barracas, bancas ou tendas de
1,00m (um metros) de comprimento por 1,00m (um metro) de largura e por 02 (dois) dias de
permissao de uso; Il - 18 (dezoito) FMPs: para barracas, bancas ou tendas de 1,00m (um
metro) de comprimento por 1,50m (um metro por um metro) de largura e por 02 (dois) dias
ou mais de permissao de uso; lll - 21 (vinte e um) FMPs: para barracas, bancas ou tendas
de 2,00m (dois metros) de comprimento por 1,00m (um metro) de largura e por 02 (dois) dias
ou mais de permissdo de uso; IV - 24 (vinte e quatro) FMPs: para barracas, bancas ou ten-
das de 2,00m (dois metros) de comprimento por 2,00m (dois metros) de largura e por 02
(dois) dias ou mais de permissao de uso; V - 27 (vinte e sete) FMPs: para barracas, bancas
ou tendas igual ou acima de 2,60m (dois metros e sessenta centimetros) de comprimento
por 2,60m (dois metros e sessenta centimetros) de largura e por 02 (dois) dias ou mais de
permissdo de uso. § 12 A parcela Unica e anual do prego publico devera ser paga até o 10°
(décimo) dia util do més de margo. § 2° Quando a outorga de permiss&o de uso ocorrer apés
0 102 (décimo) dia util do més de margo, a parcela tnica e anual do preco publico sera cobra-
da proporcionalmente. § 3° Os recursos provenientes do pagamento do prego publico serdo
destinados ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Econémico, Emprego e Turismo, insti-
tuido pela Lei n® 10.305, de 06 de maio de 2020. Art. 8° Fica criada a Comissdo de Feiras
de Economia Popular, de carater paritario, com o objetivo de monitorar e acompanhar a apli-
cacao dos recursos provenientes do pagamento do prego publico, composta por 08 (oito)
membros na seguinte conformidade: | - 04 (quatro) representantes do Poder Publico, indica-
dos pela Secretaria de Desenvolvimento e Geragao de Emprego; Il - 04 (quatro) represen-
tantes dos expositores credenciados. Art. 9° Para a participagcao nas Feiras de Economia
Popular sera outorgada permissdo de uso do espacgo, por prazo indeterminado, a titulo
precario e oneroso, as pessoas fisicas absolutamente capazes, conforme critérios a serem

estabelecidos em edital de chamamento publico especifico para credenciamento dos expos-
itores. Paragrafo tnico. N&o cabera qualquer indenizag&o ao expositor credenciado em caso
de eventual revogacdo ou cassacdo da permissdo de uso do espaco. Art. 10. A outorga de
permissao de uso sera formalizada mediante assinatura do Termo de Responsabilidade, nos
moldes do Anexo Unico, parte integrante do presente decreto. Art. 11. A Secretaria de
Desenvolvimento e Geracdo de Emprego, através do Departamento de Apoio ao
Trabalhador, realizara Chamamento Publico, sempre que necessario, para a outorga de per-
missdo de uso e credenciamento de expositores para as Feiras de Economia Popular.
Paragrafo unico. O edital de chamamento publico contera todas as regras para a permissao,
bem como os requisitos necessarios para o credenciamento dos expositores interessados
em participar das Feiras de Economia Popular. Art. 12. O descumprimento do disposto neste
decreto e no Termo de Responsabilidade ensejara as seguintes penalidades: | - carta de
adverténcia; Il - suspensdo imediata das atividades por 30 (trinta) dias; IIl - cassacéo da out-
orga de permissao de uso. Paragrafo Unico. Ao expositor punido com a pena de cassacao
nao serd permitida, pelo prazo de 02 (dois) anos, nova participagdo em Chamamento Publico
para permissao de uso nas Feiras de Economia Popular. Art. 13. Sempre que necessario, a
Secretaria de Desenvolvimento e Geracdo de Emprego, através do Departamento de Apoio
ao Trabalhador, expedird normas complementares sobre as Feiras de Economia Popular. Art.
14. A fiscalizacao das Feiras de Economia Popular sera exercida pelo Poder Publico, através
das secretarias e 6rgdos municipais, dentro de suas competéncias. Art. 15. Ficam revogados
os Decretos n® 15.324, de 21 de dezembro de 2005 e n°® 16.002, de 27 de janeiro de 2010.
Art. 16. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao. Prefeitura Municipal de Santo
André, 02 de setembro de 2020. Paulo Serra - Prefeito Municipal - Evandro Banzato -
Secretario de Desenvolvimento e Geragdo De Emprego - Caio Costa e Paula - Secretario de
Assuntos Juridicos - Registrado e digitado na Enc. de Expediente e dos Atos Oficiais, na
mesma data e publicado. Ana Claudia Cebrian Leite - Chefe de Gabinete - Anexo Unico -
Termo de Responsabilidade - ........ccccocoiiiiiiiiiniiicicies , permissiondrio de uso de
espago publico municipal, nos termos do Decreto n® 17.472/2020, assume a responsabili-
dade pelo seu correto uso, guarda e manutencao, para exposi¢ao e comercializagao de pro-
dutos, nos seguintes termos: O permissionario esta ciente de que a presente outorga de per-
missao de uso é por prazo indeterminado, a titulo precario e oneroso; 1) O valor do preco
publico correspondente a outorga de permissdo de uso serd pago por ocasido da outorga e
a cada renovagao do credenciamento, obedecendo-se aos valores estabelecidos no Decreto
n? 17.472/2020; 2) O permissiondrio devera renovar seu credenciamento anualmente, em
data estabelecida pelo Departamento de Apoio ao Trabalhador, da Secretaria de
Desenvolvimento e Geragdo de Emprego; 3) Sem prejuizo do disposto no Decreto n°
17.472/2020, o permissiondrio devera observar ao que segue: a) vender somente produtos
para os quais foi credenciado; b) a montagem e desmontagem dos equipamentos nao
poderdo anteceder nem ultrapassar em mais de 01 (uma) hora do horario determinado para
inicio e término da feira; c) o acesso de veiculos a area da feira, para fins de carga e descar-
ga de materiais ou produtos, ndo podera anteceder nem ultrapassar 30 (trinta) minutos do
horario previsto para inicio e encerramento das atividades, salvo em situacdes excepcionais,
mediante determinacdo do Departamento de Apoio ao Trabalhador; d) expor suas obras ou
mercadorias rigorosamente dentro dos limites de suas barracas, bancas ou tendas; e) ter
compostura, discricdo e polidez no trato com o publico; f) observar rigorosamente o horario
de funcionamento das feiras, exceto quando houver mudanga das condi¢des climaticas de
forma repentina que implique no prejuizo das mercadorias ou, ainda, por motivos de satde;
g) durante o horario de funcionamento das feiras, o expositor devera afixar, em local visivel
de sua barraca, banca ou tenda, sua placa de identificacao e apresentar seu cartao de iden-
tificagdo, quando solicitado; h) manter em sua barraca, banca ou tenda cesto de lixo com
tampa e saco plastico e, apds o término, proceder a varri¢do do espago de trabalho; i) acatar
as determinagdes e instrugdes da fiscalizagao e dos representantes dos expositores e, ao
anunciar sua mercadoria, fazé-lo sem vozerio ou algazarra; j) ndo montar barracas, bancas
ou tendas, ap6s o inicio da feira, em hipdtese alguma; k) ndo se ausentar da feira por 03
(trés) dias consecutivos ou 05 (cinco) alternados, salvo por motivo de doenga ou forga maior,
o qual deverd ser justificado no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o ocorrido, com os
atestados e justificativas hdbeis; I) estar sempre presente a barraca, banca ou tenda, sendo
que em sua eventual auséncia sera permitida apenas a presencga do seu preposto; m) é
vedada a transferéncia de barraca, banca ou tenda a qualquer titulo; n) ocorrendo a desistén-
cia ou morte do permissionario-expositor, seu conjuge ou filho podera, no prazo de 30 (trin-
ta) dias, requerer a continuidade do negécio, desde que sejam preenchidos os demais reg-
uisitos estabelecidos no decreto regulamentador; o) no caso de desisténcia ou morte do
expositor, sem a devida solicitagdo de que trata a alinea "n" deste termo, a permissao sera
automaticamente revogada ap6s 30 (trinta) dias; p) ao expositor seré concedida licenga para
01 (uma) barraca, banca ou tenda, por feira; q) o expositor podera licenciar-se, mediante
autorizagao da Administragéo, pelos seguintes periodos: 1. por 30 (trinta) dias, sem prejuizo
do local da instalagdo, sendo que o ndo comparecimento a feira no dia imediatamente pos-
terior a este prazo, implicara na cassag@o da permiss&o; 2. por, no maximo, 45 (quarenta e
cinco) dias, sendo que nesse caso perdera o direito ao espaco que lhe é reservado, ficando
sujeito a novo chamamento publico. r) é vedado ao expositor apresentar-se em estado de
embriaguez ou perturbar a ordem da feira; s) é vedado manter no local de exercicio de suas
atividades, depdsito de mercadorias ou pegas de arte e artesanato de terceiro; t) é vedada
a utilizacdo de postes, bancos, canteiros ou arvores existentes no local onde estiver instala-
da a feira, para colocacdo de mostrudrio ou para qualquer outra finalidade; u) o expositor nao
podera prejudicar o piso das ruas, pragas e passeios publicos dos espagos permitidos, bem
como abrir buracos ou deslocar mosaicos, cuja inobservancia ensejaré indenizagdo pelo
dano causado; v) é vedada a participacao em feiras para a qual nao seja credenciado; w) é
vedado ceder seu lugar na feira ou emprestar sua credencial a terceiros. Assim, aceitas as
condicdes e responsabilidades, subscreve o presente termo, na presenca de 02 (duas) teste-
munhas abaixo assinadas, para os fins de direito. Prefeitura Municipal de Santo André, em
de de

2.

Para Assinar Ligue:

4435-8010

(SANTO ANDRE)

Publicidade Legal é no Diario.
4435-8159

4435-8000

(CLASSIFACIL)

Balancos, Atas,
Convocacoes e Editais.




